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الخطة التنفيذية لعمادة البحث العلمي 2030

الطريق إلى شنغهاي
جــاء إنشــاء جامعــة جــازان فــي العــام 1426هـــ خطــوة هامــة في ســبيل  	

ــك بمــا ســوف يشــتمل عليــه  توظيــف العلــم والمعرفــة لخدمــة المجتمــع وذل

أمــر تأسيســها مــن أهــداف تطويــر البحــث العلمــي لتحقيــق أهــداف خطــط 

التنميــة الوطنيــة. وكان قــرار إنشــاء عمــادة البحــث العلمــي فــي العــام 1427هـــ 

ــدأت العمــادة فــي  ــد ب ــان البحــث العلمــي فــي الجامعــة. وق ليجعــل منهــا كي

مراجعــة الرؤيــة والرســالة بدراســة الخطــة الاســتراتيجية للجامعــة 2020 لصياغــة 

ــة. ــة الجامع ــوء رؤي ــي ض ــادة ف ــتراتيجية للعم ــات الاس التوجه
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صياغة خطة الطريق إلى شنغهاي 2030

ســبق صياغــة الخطــة التنفيذيــة للعمــادة »الطريــق إلــى شــنغهاي« عــدد مــن الدراســات  	

لاســتطلاع رأي المســتفيدين  Stakeholder مــن خدمــات العمــادة. شــارك فــي الدراســات عــدد مــن 

ــات، وشــارك  ــة التدريــس بالكلي منســوبي الجامعــة الباحثيــن فــي المراكــز البحثيــة وأعضــاء هيئ

ــات  ــن المؤسس ــدد م ــم وع ــة والتعلي ــة والزراع ــي وزرات الصح ــن ممثل ــدد م ــة ع ــارج الجامع ــن خ م

الصناعيــة. نظمــت العمــادة ورش عمــل للمســتفيدين لعــرض أنشــطة وبرامــج العمــادة وتطلعاتهــا 

ــة  ــة الداخلي للمســتقبل كمــا شــملت إجــراء التحليــل الرباعــي SWOT Analysis لتحليــل البيئ

والبيئــة الخارجيــة للعمــادة. أظهــرت نتائــج التحليــل الرباعــي مظاهــر القــوة ونقــاط الضعــف 

والفــرص المتاحــة للعمــادة والتهديــدات المحتملــة لأنشــطتها.

*زيادة العبء التدريسي 
*نقص دعم تنمية مهارات الباحثين

*ضعف مشاركة الفروع الطرفية للجامعة

*عدم اكتمال الكادر الإداري بالعمادة
*غياب التخطيط لتحقيق الترتيب الدولي

*ضعف مشاركة العنصر النسائي 

*دعم الإدارة العليا المطلق للبحث العلمي
*توفر الدعم المادي للبحث العلمي

*توفر الكوادر البحثية المتميزة

*الموقع الجغرافي والبيئي لمنطقة جازان
*المدينة الاقتصادية

*زيادة الطلب على نتائج البحث بالمنطقة

مظاهر القوة

الفـــــــرص 

نقاط الضعف

التهـــديدات

S W

o T
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الرؤية

الأهداف

القيم

الرسالة

الإنســانية  العلــوم  فــي  المعرفــة  إنتــاج  فــي  التميــز  بوابــة  العلمــي  البحــث  أن تصبــح عمــادة 

والتطبيقيــة. والأساســية 

رسم سياسات البحث العلمي وربطها برؤية المملكة 2030. ●●

تطوير البنية التحتية للبحث العلمي سعياً لتحقيق رؤية الجامعة2020.●●

نشر ثقافة البحث العلمي والابتكار والإبداع.●●

تشجيع الباحثين المتميزين والطلاب للمساهمة في صناعة المعرفة.●●

المساهمة في حل قضايا المجتمع بالحلول العلمية المناسبة.●●

مشاركة القطاعات الخدمية والصناعية في علاج مشاكلها والارتقاء بأدائها.●●

تعزيز التعاون الدولي في البحث العلمي.●●

تحقيق موقع متميز للجامعة في التصنيف الدولي للجامعات. ●●

الانتماء، التميز، النزاهة، القيادة، الجودة

ــم  ــا التنميــة بتقدي تســعى عمــادة البحــث العلمــي إلــى تشــجيع الأنشــطة البحثيــة لخدمــة قضاي

ــم  ــي وقي ــث العلم ــات البح ــوء أخلاقي ــي ض ــة ف ــن بالجامع ــتى للباحثي ــادي واللوجيس ــم الم الدع

ــع. ــا المجتم ــة قضاي ــع لخدم المجتم
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التوجه الاستراتيجي 1: تأسيس نظام إدارة عالمي

التوجه الاستراتيجي 3: خدمة المجتمع

التوجه الاستراتيجي 2: تحقيق التميز الأكاديمي

تأسيس نظام إداري قوي وصياغة وثيقة المهام الوظيفية.●●

تحديد ومتابعة مؤشرات الأداء.●●

توفير بيئة عمل تعتمد الشفافية والالتزام.●●

توفير أحدث وسائل تقنية المعلومات.●●

دراسة حاجات المجتمع في منطقة جازان.●●

دعم البحث العلمي الهادف لخدمة المجتمع.●●

تأسيس البيئة البحثية على أسس أخلاقيات البحث العلمي والشفافية.●●

تشجيع البحث العلمي المتميز والباحثين المتميزين.●●

استخدام التقنيات الحديثة في البحث العلمي.●●

رعاية التفكير الإبداعي والمبدعين.●●

تشجيع التعاون الدولي في البحث العلمي.●●

استقطاب الباحثين المتميزين.●●

زيادة مشاركة العنصر النسائي في البحث العلمي.●●

التوجهات الاستراتيجية للعمادة

01

03

02
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أولويات البحث العلمي لجامعة جازان

اهتمــت العمــادة بصياغــة أولويــات البحــث العلمــي بمشــاركة الباحثيــن وأعضــاء هيئــة التدريــس 

وممثلــي قطاعــات الصحــة والزراعــة والتعليــم والســياحة الصناعــة لمعرفــة حاجــات المجتمــع 

المحلــي مــن البحــث العلمــي. وتمــت صياغــة أولويــات البحــث العلمــي فــي عــدد مــن المحــاور ينــدرج 

تحــت كل منهــا عــدد مــن الأولويــات مرتبــة طبقــً لأهميتهــا. 

محور: الصناعة والطاقةمحور: المـــــــــــــــياه
الطــــــــــــــاقة المتجــــــــــــددة1مصادر المياه وترشـــيد استخــــدامها1

الصـــــــــناعة في منطقة جازان2تلـــوث المياه وتطوير طرق معالجتها2
محور: الثروة الســمكيةمحور: السياحة والآثار

تقـــــدير المخـــــزون الســـمكي1المقومات السياحية في منطقة جازان1
الاســــــــتزراع الســـــــــــمكي2المـــواقع الأثـــرية في منطقة جازان2

الأنشطة البشرية والثروة السمكية3محور: الـــــــــــزراعة
محور: الصـــــــــــــحةالزراعــــات الجـــبلية والاســـتوائية1

الأمراض المستوطنة والوبائية في جازان1الآفـــات والأمـــراض الزراعــــــية 2
الخــــــــــدمات الصـــــــــحية في جازان2ترشيد استخـدام الأســـمدة والمبيدات3
الصــــــــــــناعات الـــــدوائية3الصــــــــناعات الغـــــــــــــــــذائية4
محور: التعـــــــــــــليمالتســـــــــــويق الــــــــــــــــزراعي5
تطــــــــــــــوير التعـــــــــــليم1الإنتـــــــــــــاج الحــــــــــــــــيواني6
اقتصـــــــاديات التعـــــــــــليم2التقــــــنية الحــــــيوية في الـزراعة7

تعليم ذوي الاحتياجات الخاصة3محور: البـــــــــــــيئة
محور: قضايا المجتمعالتنــوع الحـــيوي في منطـقة جازان1

المــؤثرات العــقلية- المخدرات1المصادر الطبيعية في منطـقة جازان2
قضـــايا الأســـرة والمجـــــتمع2مخاطر الزلازل والسيول والتصـحر3
خدمات ذوي الاحتياجات الخاصة	3التلـــــــــــــــوث البيـــــــــــــــئي4
الأمـــــــن الفــــــــــكري4الحـــــــوادث المــــــــــرورية5

الدراسات الشرعية للقضايا5



7

تمــت المقارنــة المرجعيــة مــن واقــع ســجلات التصنيــف الدولــي لعمــادات البحــث العلمــي فــي )10( 

جامعــات عالميــة، عربيــة، خليجيــة، ومحليــة لضمــان التنــوع فــي المحطــات المرجعيــة.

تصنيف شنغهايتصنيف QSالعمادةالدولة

جامعات عالمية
Provost for Research31هارفارد )أمريكا(

Provost for Research700-651400-301تمبل )أمريكا(

Research200300-201ماستريخت )هولندا(

Deanship of Research114500-401ملايا )ماليزيا(

جامعات عربية
701-751800-800وكالة الجامعة للبحث العلميالإسكندرية )مصر(

-551-600عمادة البحث العلميالأردنية )الأردن(

جامعات خليجية
-390نائب مدير الجامعة للبحث العلميالإمارات )الإمارات(

-701-750نائب مدير الجامعة للبحث العلميالشارقة )الإمارات(

جامعات محلية

101-221150عمادة البحث العلميالملك سعود )السعودية(

-471-480عمادة البحث العلميالملك خالد )السعودية(

--عمادة البحث العلميجازان )السعودية(

أسس المقارنة المرجعية 

المقارنة المرجعية
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لماذا؟

الطريق إلى شنغهاي
أخــذت العمــادة علــى عاتقهــا وضــع وتنفيــذ خطــة الطريــق إلــى شــنغهاي 

لأســباب عديــدة أهمهــا تحقيــق رؤيــة المملكــة 2030، تحقيــق موقــع متقــدم 

للجامعــة فــي الترتيــب العالمــي للجامعــات باعتبــار أن البحــث العلمــي يمثــل 

أكثــر مــن 60% مــن معاييــر الترتيــب العالمــي، تحقيــق الاعتمــاد الأكاديمــي، جــذب 

الطــاب الأجانــب للجامعــة كأحــد متطلبــات الاعتمــاد الأكاديمــي، اســتقطاب 

ــي  ــث العلم ــال البح ــي مج ــي ف ــاون الدول ــجيع التع ــن، تش ــن المتميزي الباحثي

ــي. ــث العلم ــي للبح ــم الدول ــذب الدع ــات وج ــين المخرج لتحس
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معايير الطريق إلى شنغهاي

1- صياغة الخطة 2017، بدء تنفيذ الخطة 2018، الانتهاء من الخطة 2030.

2- التركيز على معايير البحث العلمي الخاصة بالتصنيف العالمي للجامعات.

ــة، والهيــكل الإداري والتنظيمــي  3- اعتمــاد الصياغــة والأهــداف علــى المتــاح مــن الإمكانــات المادي

مــع زيــادة الإمكانــات  خــال مراحــل تنفيــذ الخطــة.

ــة  ــي، رؤي ــث العلم ــات البح ــار أولوي ــة باعتب ــذ الخط ــة تنفي ــة لمتابع ــرات أداء صارم ــاد مؤش 4- اعتم

الجامعــة 2020، نقــاط البحــث العلمــي بالتصنيــف العالمــي للجامعــات، تــدرج مؤشــرات الأداء مــع 

ــة.  ــة للخط ــات المتاح ــي الإمكان ــدرج ف الت

متابعة وتقويم الخطة

)2030-2018(

بدء تنفيذ الخطة

)2018(

إعتماد الخطة

صاحب الصلاحية )2017(

التوصية بالخطة

مجلس العمادة )2017(
مقترح الخطة

عميد البحث العلمي

ومستشاري العمادة )2017(

خطوات خطة الطريق إلى شنغهاي
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محاور خطة الطريق إلى شنغهاي

اعتمــدت العمــادة محــاور خطــة الطريــق إلــى شــنغهاي باعتبــار الأهــداف الاســتراتيجية لرؤيــة الجامعــة 

لتشمل:  2020

1- استقطاب الدعم الخارجي والدولي للبحث العلمي بالجامعة.

2- دعم البحث العلمي بدعم المراكز والوحدات البحثية بالجامعة.

3- التدرج بتنفيذ مبادرات العمادة للوصول إلى تصنيف شنغهاي.

مؤشرات الأداءالمبادراتخطوات العملالأهــــداف الإستراتيجية للجامعة

الهدف الاستراتيجي 14 
مشاركة الصـناعة 

والمستفيدين 

إتاحة فرص 
التعاون بين 

الجامعة 
والقطاع الخاص 

تنفيذ بحوث مشتركة 
مع المؤسسات 

التجارية والمنظمات 
غير الحكومية

عدد الأنشطة 
المشتركة 

الهدف الاستراتيجي 15 
تطوير الوحدات البحثية في 

الهندسة،  والعلوم،  والعلوم 
الطبية، وطب المناطق الحارة، 

والبيئة 

1-استقطاب 
أعضاء هيئة 

تدريس وباحثين 
متميزين 

تعزيز المنح البحثية 
والوظائف المساعدة 

عدد أعضاء 
هيئة التدريس 

والباحثين 
المتميزين 
بالجامعة

2- تقييم 
الأنشطة 

الأكاديمية 
والبحثية القائمة 

تقييم مخرجات 
الوحدات البحثية 

الحالية وتأثيرها على 
المجتمع

- دخل البحوث 
من مصادر خارجية 
- عدد المشاريع 

تنفيذ خطة الطريق إلى شنغهاي

أولًا: استقطاب الدعم الخارجي للبحث العلمي
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نفــذت العمــادة دراســة مقارنــة للأنظمــة العالميــة لتصنيــف الجامعــات للمفاضلــة بيــن هــذه الأنظمــة 

والمعاييــر اللآزمــة لهــا واختيــار أنســبها. وارتــأت العمــادة الإعــداد للدخــول فــي تصنيــف شــنغهاي، 

حيــث أوضحــت الدراســة أن البحــث العلمــي يمثــل 60% مــن معــدل تصنيــف الجامعــات فــي الأنظمــة 

المختلفــة.

مؤشرات الأداءالمبادراتخطوات العملالأهــــداف الإستراتيجية للجامعة

الهدف الاستراتيجي 4   
بناء ثقافة مشتركة للجامعة من 
خلال الشفافية والتواصل داخل 
التسلسل الهرمي في الجامعة 

تشجيع و دعم 
الأنشطة العلمية 

والاجتماعية 
المشتركة 

تنفيذ بحوث 
مشتركة مع 

المؤسسات التجارية 
و المنظمات غير 

الحكومية

عدد المشاريع 
البحثية 

المشتركة 
سنويا

الهدف الاستراتيجي 12 
الاستثمار في القدرة التحليلية 

لفهم احتياجات المنطقة 
وتقييمها بشكل مستمر 

إنشاء مراكز/
وحدات بحثية 

مجتمعية لتلبية 
احتياجات المنطق

توفير الدعم المالي 
والفني والبشري 
للمراكز البحثية

عدد الوحدات 
والمراكز البحثية 

الهدف الاستراتيجي 14  
مشاركة الصـناعة والمستفيدين 

في المناهج الدراسـية 

إتاحة تبادل 
المعلومات بين 
الجامعة والقطاع 

الخاص  

تنفيذ بحوث 
مشتركة مع 
المؤسسات 

التجارية والمنظمات 
غير الحكومية

عدد الأنشطة 
المشتركة 

ثانياً: دعم المراكز والوحدات البحثية 

ثالثاً: التدرج بتنفيذ مبادرات العمادة للوصول إلى  تصنيف شنغهاي
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ويبوميتركس  تايمز  كيو اسشنغهاي التصنيف

  ARWU (Shanghai) QS THE Webometricsالإسم بالإنجليزية 

الجهة 
جامعة شنغهاي جياو 

تونغ - الصين 

كواكواريلي 

سيموندس 

تومسون 

رويترز

المركز الأسباني 

لتقييم الجامعات 

أسبانيا  بريطانيا بريطانيا الصين الدولة

   2004  2004  2004 2003سنة أول إصدار 

يناير ويوليو   سبتمبر  يونيو  أغسطس  موعد الإصدار 

    20000   2600   3400  1200عدد الجامعات الأولي 

    980    900   800عدد الجامعات النهائي 
تصنيف وفق 

المنطقة والدولة 

جامعات العالم أنواع التصنيف 

جامعات 

العالم - 

الجامعات 

الناشئة 50 

سنة  

جامعات 

العالم  - 

الجامعات 

الناشئة 

جامعات العالم 

- وفق المنطقة 

الجغرافية الدولة - 

تصنيف الباحثين 

جميع الجامعات    4    7   4التصنيف بالجامعات السعودية

المقاييس )النسبة التصنيف
مؤشرات المقياس )النسبة المعتمدة( المعتمدة(  

شنغهاي 

1- جودة التعليم   )30%(

2- جودة الباحثين  )40%(

3- مخرجات البحث )20%(

4- أداء الفرد )10%( 

1-1- خريج الجامعة الفائز بنوبل أو ما في مستواها 10%

1-2- عضو الجامعة الفائز بنوبل أو مافي مستواها )20%(

2-1- الباحثين الأكثر استشهاداً )20%(

2-2- الأبحاث المنشورة بدوريتي العلوم و الطبيعة )20%(

 ISI 3-1- عدد الأبحاث المنشورة في

20%

4-1- نصيب الفرد من الأداء الأكاديمي بالجامعة )10%( 

كيو اس  

1- السمعة الأكاديمية )%40(

2- السمعة الوظيفية )%10(

3- الطلاب:الأكاديميين )%20(

4- الإستشهاد بالأبحاث )%20(

5- الأكاديميين الأجانب )%5( 

6- الطلاب الأجانب )%5(

1-1- إستقصاء أكثر من 70 ألف أكاديمي )%40( 

2-1- استقصاء رأي حول كفاءة الخريجين )%10(

3-1- نسبة الطلاب الى المحاضرين )%20(

4-1- عدد الإستشهادات بأبحاث الجامعة )%20(

5-1- نسبة الأكاديميين الأجانب إلى المحليين )%5(

6-1- نسبة الطلاب الأجانب إلى المحليين )%5(
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60% من معدل التصنيف 
تتعلق بالبحث العلمي

ــف  ــة للتصني ــول الجامع ــاً لوص ــا دلي ــرات الأداء واعتمدته ــن مؤش ــدداً م ــادة ع ــت العم ــد وضع وق

بنظــام شــنغهاي. وتشــمل خطــة الوصــول لتصنيــف شــنغهاي تدرجــً يهــدف إلــى تحقيــق الجامعــة 

ــم تحقيــق  ــام 2020، ث ــة بحلــول ٢٠١٨ وضمــن نظــام QS بحلــول ع مركــزاً بتصنيــف المنطقــة العربي

مركــز ضمــن أفضــل 50 جامعــة بنظــام QS بحلــول عــام 2025، ثــم الدخــول إلــى نظــام شــنغهاي.

2030

2025

2020

2018

الطريق إلى شنغهاي
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خدمة المجتمع

)أوليات البحث العلمي(

ISI النشر العلمي

أبحاث دولية مشتركة

أبحاث عالية الاستشهاد

عدد المراكز البحثية

KPIs
مؤشرات الأداء

التدرج في مؤشرات الأداء حسب الامكانيات والكفاءات

وقــد شــملت قائمــة مؤشــرات الأداء التــي اعتمدتهــا العمــادة النشــر فــي الدوريــات العالميــة المدرجــة 

علــى قائمــة ISI، عــدد الاستشــهاد بالأبحــاث العلميــة وعــدد الأبحــاث التــي تشــمل التعــاون الدولــي. 

ــادرات  ــذ مب ــم تطــور الأداء فــي العــام 2018 لتنفي ــار العــام 2017 كنقطــة أســاس لتقوي ويمكــن اعتب

العمــادة التــي تشــمل مؤشــرات الأداء فيهــا نســبة الأبحــاث المتطابقــة مــع أولويــات البحــث العلمــي، 

عــدد الأبحــاث المنشــورة ISI، وعــدد المجموعــات البحثيــة.
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ميزانية عام 2018

البرنامج 

العام الجامعي 2017
 KPIs مؤشر الأداء  

خدمة المجتمع
أبحاث دولية عدد ISI أبحاث الأولويات 

مشتركة 
أبحاث ذات استشهاد 

عالي 

 %64البرنامج البحثي السنوي 
168 

(3)     
3     0

0 0 0 0برنامج واعد 

0 0 0 0المجموعات البحثية

0 0 - %59برنامج علماء المستقبل 

_المجموع
294 

(3) 
30

النشر العلمي عدد المشاريعالبرنامج 
 ISI الدعم أبحاث الأولوياتالمتوقع

المتوقع

2 مليون       %90 60 70البرنامج البحثي التاسع 

1,8 مليون   %100  30  1+5المجموعات البحثية 

500 ألف   %100  6  8برنامج واعد 

400 ألف   -------  60 60برنامج دعم النشر العلمي 

500 ألف  %60 6030علماء المستقبل 6 

20 ألف -------------------يوم البحث العلمي 

100 ألف -------------------أسبوع البحث العلمي -2019 

 1,806,650------- 90------المستحقات السابقة 

6,291,000-------  288276المجموع
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مبادرات جديدة للعمادة
خطة ميزانية عام ٢٠١٨

1- نشر ثقافة البحث العلمي 
يوم البحث العلمي

-وحدات إدارة البحوث بالكليات
بحثيــة  وحــدات  انشــاء  علــى  الكليــات  حــث   

إداريــة
2- دعم برنامج أولويات البحث العلمي
90% نسبة الأبحاث المدعومة للأولويات

:ISI 3- زيادة عدد الأبحاث المنشورة لمجلات
برنامج النشر العلمي 

زيــادة نســبة الأبحــاث المنشــورة ISI بالبرامــج 
البحثيــة تصــل الــى %95

تقليــل مــدة الدعــم للبرنامــج الســنوي مــن 12 
ــى 10 أشــهر شــهر ال

المجموعــات  برنامــج  بدعــم  الاســتمرار   -4
لبحثيــة ا

5- تحكيم المشاريع من خبراء دوليين 

مؤشر الأداء لعام ٢٠١٨

نسبة أبحاث الأولويات

ISI عدد الأبحاث المنشورة الــ

عدد المجموعات البحثية الجديدة

عدد البرنامج 
المشاريع

النشر العلمي 
 ISI المتوقع

أبحاث 
الأولويات

الأبحاث 
الدعم Q1+Q2 الدولية 

المتوقع

1,5 مليون 5 40 %95  50  50البرنامج البحثي الحادي عشر 

1,5 مليون  4010  %100   40 3+4المجموعات البحثية  

1,5 مليون  5 20 %80   20   20برنامج واعد-النسخة الجديدة 

500 ألف  35  ------  -------   75  75برنامج دعم النشر العلمي 

500 ألف ------------- %70  40 60علماء المستقبل 8  

100 ألف ------------- %90------------أسبوع البحث العلمي-2020 

300 ألف  15 --------------------  40دعم الأبحاث الدولية المشتركة 

1,5 مليون  1010-------  10 10برنامج الشراكة الدولية 

7,6 مليون  80 110-------   262235المجموع
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خطة ميزانية 2025-2021
1-  الى 7- الأستمرار بكل ما سبق.

Q1 + 8- برنامج أبحاث عاليه الأستشهاد
300 الف لكل مشروع

مؤشر الأداء لعام 2021 -2025

نسبة أبحاث الأولويات

ISI جودة الأبحاث المنشورة الــ

عدد المجموعات البحثية

 عدد الأبحاث الدولية المشتركة

Q1 & Q2 

تتوقــع العمــادة تطــور الأداء ليســمح بتنفيــذ مبــادرات العــام 2019 الــذي تشــمل مؤشــرات الأداء 

ــدد  ــورة ISI، ع ــاث المنش ــدد الأبح ــي، ع ــث العلم ــات البح ــع أولوي ــة م ــاث المتطابق ــبة الأبح ــه نس في

المجموعــات البحثيــة، وعــدد الأبحــاث المتضمــن للتعــاون الدولــي. وتشــمل الفتــرة 2021-2025 تطــور 

يســمح بتنفيــذ مبــادرات العمــادة فــي خطــة خمســية تكــون فيهــا مؤشــرات الأداء نســبة الأبحــاث 

المتطابقــة مــع أولويــات البحــث العلمــي، عــدد الأبحــاث المنشــورة ISI، عــدد المجموعــات البحثيــة، 

 Quartile Q1، عــدد الأبحــاث المتضمــن للتعــاون الدولــي، عــدد الابحــاث المشــتركة فــي المربعــات

ــة الاستشــهاد. Q2، وعــدد الأبحــاث عالي

مبادرات العمادة 2025-2021
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عدد البرنامج 
المشاريع

النشر العلمي 
 ISI المتوقع

الأبحاث 
Q1+Q2 الدولية 

أبحاث 
عالية 

الاستشهاد 

الدعم 
المتوقع

1,5 مليون  0  10 40  50  50البرنامج البحثي السنوي 

1,5 مليون  10 10 30    30 5المجموعات البحثية  

1,5 مليون  5 5 20   20   20برنامج واعد-النسخة الجديدة 

500 ألف  355  -------   75  75برنامج دعم النشر العلمي 

500 ألف 00 5  40 60علماء المستقبل  

1,5 مليون 101010105الشراكة الدولية 

1,8 مليون  6 666   6أبحاث عاليه الاستشهاد 

8,8 مليون   31  76 115    227207المجموع

خطة ميزانية 2026 - 2030

مؤشر الأداء لعام 2021 2025-

Q1 & Q2 جودة الأبحاث المنشورة الــ 

 عدد المجموعات البحثية

 عدد الأبحاث الدولية المشتركة

 أبحاث عاليه الأستشهاد

Science  أو Nature  

تشــمل المرحلــة النهائيــة 2026-2030 الدخــول إلــى 

تصنيــف شــنغهاي عبــر بوابــة النشــر العلمــي 

و    Nature مثــل  التأثيــر  عاليــة  الدوريــات  فــي 

.Science

Science  أو Nature  برنامج النشر العلمي

دعم يصل 500 الف لكل مشروع
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عدد البرنامج 
المشاريع

النشر العلمي 
 ISI المتوقع

الأبحاث 
Q1+Q2 الدولية 

أبحاث 
عالية 

الاستشهاد 

الدعم 
المتوقع

1 مليون  0  10 40  50  50البرنامج البحثي السنوي 

1,5 مليون  10 10 30    30 5المجموعات البحثية  

1,5 مليون  5 5 20   20   20برنامج واعد-النسخة الجديدة 

500 ألف  355  -------   75  75برنامج دعم النشر العلمي 

500 ألف 00 5  40 60علماء المستقبل  

1,5 مليون 101010105الشراكة الدولية 

1,8 مليون  6 666   6أبحاث عاليه الاستشهاد 

Science  أو Nature4 4444 2 مليون

10,3 مليون    35   80 115     230235المجموع

وتــرى العمــادة أن المتابعــة المســتمرة والتقويــم والتطويــر بالإضافــة إلــى تطــور مؤشــرات الأداء هــي 

أســاس تحقيــق خطــة الوصــول إلــى شــنغهاي 2030.  
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مؤشر الأداء 
  KPIs

 Base
lines
2017

KPIsمبادرات جديدة للعمادة 
2020

KPIs
2030

أولويات بحثية
 )%(

64% 
برنامج أولويات البحث العلمي بالجامعة 
- زيادة نسبة الأبحاث المدعومة للأولويات

90%      100%

 ISI 168النشر العلمي
1- برنامج النشر العلمي 

ISI  زيادة عدد الأبحاث المنشورة لمجلات
205235

بحوث دولية مشتركة
)السمعة الدولية( 

3  

1- برنامج واعد 
2- تحكيم المشاريع من خبراء دوليين 

3- دعم الأبحاث الدولية المشتركة
4- برنامج الشراكة الدولية

110115

دعم أبحاث ذات استشهاد 
Science  Nature عالي أو

0 

1- برنامج دعم الأبحاث ذات استشهاد 
العالي 

2- برنامج النشر بمجلات Science  و 
Q1 وزيادة عدد الأبحاث  Nature

40  70

3عدد المراكز البحثية 
1- برنامج المجموعات البحثية 
زيادة عدد المجموعات البحثية 

310

الخلاصة
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الطريق إلى شنغهاي
2030

الخطة التنفيذية
لعمادة البحث العلمي

عمادة البحث العلمي
 جامعة جازان

2017


