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 معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:  أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ( ساعتانساعات المعتمدة: ) ال. 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☐          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 ) السنة الأولى / المستوى الثاني(  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

علاقاة يتناال  ذا ا ارر ر موم ا اظني تاال اظوية تاة لتط رذاام لهذ يي اا ار االارب اظوية تاةم لاااااااااااااالي اا ةااظعل ا ا خ  م   اا يتناال   

ار إلارب ف ق  ذا للر م ل ي تال االارب اظوية تةم لنةبعض ارواذيم اظوية تة ار ارؤسااااااسااااااال اظتعلي يةارعاااااااا ب  اظني تال اظوية تة 

م  اظني تاال اظوية تاة ار اظسااااااااااااايااساااااااااااااال االارتاة لاظتعلي ياة ةاار ل اة اظع  ياة اظساااااااااااااع لياة م لتاثييي  لإلارب اظتغييي ارارر ااااااااااااا    ماظع ا 

 . اظتحريال ارعاا ب اظت  ت اجه ارؤسسال اظتعلي يةم ل يوية معالجي ا ار ض ء ني تال االارب اظوية تةل 

 )إن لجرل(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا ت جر 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا ت جر 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 . االارب اظوية تةمجا  لتطبيرات ا ار  هذم ني تال االارب وم ا اظني تة االارتةم ل ي رف ارر ر إلى تع تف اظطلاب ة

 

 : نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 % 67 16 تعليم اعتيالي  1

 % 8 2 اظتعليم ااظ ويلني 2

3 

 اظتعليم اررمج  

 اظتعليم الاعتيالي   •

 اظتعليم ااظ ويلني •

6 25 % 

 % 0 0 اظتعليم عن بعر  4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي(  :. الساعات التدريسية3

 اظنسبة  ساعال اظتعلم  اظنشاط  ا

 % 100 24 محاض ال  1

 % 0 0 مع   هل إست لي  2

 % 0 0 ميراني  3

 % 0 0 لرلس إضافية  4

 % 0 0 )ت   ( هخ    5

 % 100 24 ااج الر 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز
ناتج التعلم   رمز 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 على أن المعرفة والفهم    1.0
ً
 : : بنهاية دراسة هذا المقرر يكون الطالب قادرا

1.1 
الإ يعرف   التربوية    دارةنظريات 

 . وصلتها بالعلوم الأخرى 
 1ع

المحاضرة، الحوار والمناقشة،  

 التعلم التعاوني.

  الاختبارات الفصلية والنهائية

الأسئلة المباشرة   -الملاحظة  –

 ية الواجبات المنزل –

1.2 
ال في    رياتنظيحدد  التربوية ودورها 

 مستقبل العملية التربوية.
 2ع

،  المحاضرة، العصف الذهني  

 حلقات النقاش، 

  الاختبارات الفصلية والنهائية

الأسئلة المباشرة    -الملاحظة  –

 التقارير  –

1.3 

يوضح التطبيقات الإدارية لمدارس  

الإداري  ؤسسات المفي    الفكر 

 ية التعليم

 4ع

المحاضرة، الحوار والمناقشة،  

التعلم التعاوني، العصف  

 الذهني.

  الاختبارات الفصلية والنهائية

الأسئلة المباشرة   -الملاحظة  –

 أوراق العمل 

 على أن: المهارات 2.0
ً
 : بنهاية دراسة هذا المقرر يكون الطالب قادرا

2.1 

التربوية   الإدارة  نظريات  يطبق 

اقف المختلفة  1م . الحديثة في المو

التعلم  -خرائط المفاهيم 

العروض   – التعاوني

 التعلم النشط –التقديمية 

  –أوراق العمل  -الملاحظة  

  العروض التقديمية -التقارير 

 .البحوث -

2.2 

التي   الإدارية  المشكلات  يعالج 

الإدارة   نظريات  ضوء  في  تواجهه 

 التربوية. 

 3م
دراسة  - التعلم التعاوني

 التعلم النشط  – الحالة

  الاختبارات الفصلية والنهائية

أوراق   –الأسئلة المباشرة 

 التقارير  –العمل 

2.3 

التربوية    يستخدم النظريات 

في إدارة فرق العمل وإدارة  الحديثة  

 التغيير المدرس ي

 4م

لم التعخرائط المفاهيم 

العروض   - التعاوني

 التقديمية 

الواجبات المنزلية   –الملاحظة  

 .البحوث -التقارير 
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 نواتج التعلم  الرمز
ناتج التعلم   رمز 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 على أن: القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0
ً
 : بنهاية دراسة هذا المقرر يكون الطالب قادرا

3.1 

مع   المعاصرة  يتفاعل  التحديات 

 1ق . التي تواجه المؤسسات التعليمية

 –ورش العمل  –لعب الأدوار 

الحوار  -دراسة الحالة 

 والنقاش.

  –الأسئلة المباشرة  -الملاحظة 

العروض  -التقارير 

 البحوث. -التقديمية

3.2 

المسؤولية ي تحمل  على  القدرة  ظهر 

و إدارة  تجاه   العمل  التغيير  فرق 

 درس ي. الم

 3ق

لعب   –التعلم التعاوني 

 –ورش العمل  –الأدوار 

 خرائط المفاهيم

أوراق   –الواجبات المنزلية 

العروض  -التقارير  –العمل 

 البحوث. -التقديمية 
 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 التدريسية المتوقعة 

 2 مفهوم النظريات التربوية: نشأتها، وتطورها، وأهميتها في الإدارة التربوية 1

 2 مدارس الفكر الاداري والنظريات الادارية والتربوية وصلتها بالعلوم الأخرى  2

 2 علاقة النظريات الادارية التربوية ببعض المفاهيم التربوية في المؤسسات التعليمية 3

والتحويلية،  ن 4 التبادلية  الموقفية،  الاجتماعية،  السلوكية،  )الفردية،  التربوية  الإدارة  ظريات 

 والمسار والهدف( 
4 

 4 النظريات الحديثة في الإدارة المدرسية 5

 2 دور النظريات التربوية في هندسة العمليات الإدارية في التعليم )الهندرة(  6

 2 دور النظريات التربوية في إدارة فرق العمل وإدارة التغيير المدرسي 7

 2 لفرق بين نظريات القيادة التربوية ونظريات الإدارة التربوية واثارها في مؤسسات التعليم ا 8

 2 النظريات التربوية وتأثيرها في السياسات الإدارية والتعليمية بالمملكة العربية السعودية  9

نظريات   10 ضوء  في  معالجتها  وكيفية  التعليمية،  المؤسسات  تواجه  التي  المعاصرة  التحديات 

 الإدارة التربوية
2 

 24 المج  ع 

 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )ةا سب ع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 15 مستمر  الأنشطة والأعمال الفردية )حضور، مشاركات، واجبات( 1
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )ةا سب ع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 20 الأسبوع التاسع فصل اختبار منتصف ال 2
 15 مستمر  ، واجبات، مشاريع، بحوث(سيمناراتالأنشطة والأعمال الجماعية ) 3
 50 يحدد لاحقا   الاختبار النهائي  4
 100 - المجموع 5

 هنشطة اظترييم )اختبار تح ت يم شوه م ع ض ترريم م مش لع ج اعرم لرقة ع   لغييه(

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
(. أسس الإدارة العامة والإدارة التربوية في المملكة 2014، إبراهيم محمد )الدعليج  -1

 . العربية السعودية. الرياض: دار الرشد

 المراجع المساندة

منحى    -نظريات واتجاهات معاصرة في الادارة والقيادة التربوية  م(  2022عبابنة، صالح )  •

 . ، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمانتفاعلي

(. العمليات الإدارية في المؤسسات التربوية. عمان: دار  2012عليمات، صالح حسن )  •

 . أسامة

•  ( هاشم  أبو  عمر  والشريف،  محمد شاكر  أسامة  العليم،  الإدارية  2009عبد  المداخل   ،)

 .  الحديثة في التعليم. عمان: دار المناهج

• ( حسنين  محمد  والعجمي،  محمد  حسن  دار  2007حسان،  عمان:  التربوية.  الإدارة   .)

 .المسيرة

 . (. الإدارة التربوية. عمان: مكتبة المجتمع العربي2008أسعد، وليد أحمد )  •

(. الإدارة المدرسية الفاعلة لمدرسة المستقبل. عمان: دار  2008الحربي، قاسم عائل )  •

 . الجنادرية 

 .(. الإدارة التربوية المعاصرة. عمان: دار الفكر2007عريفج، سامي سلطي )  •

 المصادر الإلكترونية 

 موقع وزارة التربية والتعليم  -1
 موقع مكتب التربية العربي لدول الخليج  -2
 موقع اليونسكو ومكتب التربية الدولي  -3
 . المجلات العلمية المتخصصة المحكمة 4

 لاتوجد أخرى 

 

 

 

افق والتجهيزات التعليمية والبحثية المطلوبة: 2  . المر
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 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )اظراعال اظرراسيةم المختبيالم قاعال اظع ضم قاعال المحاكاب ... إلخ( 

 قاعة دراسية بعدد الطلاب

 التجهيزات التقنية 
 )جماز ع ض اظبيانالم اظسب رب اظ  يةم اظبيمجيال(

 شاشة إلكترونية 

 ظطبيعة اظتخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 - )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 مباشر  الطلبة فاعلية التدريس 

 غير مباشر  قيادات البرنامج  فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر  الطلبة + أعضاء هيئة التدريس  مصادر التعلم 

 مباشر  أعضاء هيئة التدريس  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 - - أخرى 

 )اظطلبةم هعضاء ذيئة اظترريسم قيالال اظبينامجم ار اجع اظنيييم هخ   )يتم تحريرذا(.ارري  ن 

 )مباش  لغيي مباش (.ط ق اظترييم 

 

 ز. اعتماد التوصيف: 

 العلوم التربوية  مجلس قسم جهة الاعتماد 

 2502 رقم الجلسة 

 م 2025/  1/  28 تاريخ الجلسة 

 

 


