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 (2022-2023) كلمة عميد الكلية للخطة الاستراتيجية للكلية

 ن والاه ، وبعد : وصحبه وم   هلام على رسول الله وآللاة والس  الحمد لله والص  

على رأسها خادم الحرمين شيدة وهات القيادة الر  ج  و  من سياسات وتوجيهات وت   انطلاقا  

صاحب السمو الملكي الأمير الأمين فين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود وولي عهده يرالش  

الاستراتيجيات لكل الجهات وإعداد الخطط ــ حفظهما الله ــ محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

لوزارة التعليم وجامعة  ةمع الخطة الاستراتيجي تماشيا  و( ، 0202)بناء على رؤية الحكومية 

مؤشرات وازان، أعدت كلية الشريعة والقانون خطتها الاستراتيجية  وفق أهداف عشر محددة ج

 . ومبادرات ترسم تقييم وسير ومتابعة الخطة الاستراتيجية للكلية

ير وتحسينها ، وتطو وتوفير التقنية، و من أهم أهداف الخطة الاستراتيجية البنى التحتية 

جودة ، والتعليمبي الكلية ، وتحسين نواتج التعلم ولمنسو وتحسين الأداءالنظم والسياسات ، 

تقديم الخدمات حسين مجالاتها في البحث العلمي ، وتطوير آليات التعامل وتالمقررات للطلاب و

 خدمة المجتمعوزيادة ودعم البحث العلمي و تحسين ،  وتحسين كفاءة المخرجات،  نللمستفيدي

 . وجودة الحياة

         لتركيزها ؛ تقويم ر بنيت على دراسات ورصد وتحليل وتقييم واف العشو هذه الأهد

 من الخطط الاستراتيجية السابقة. مستفيدة  ، إخراجها بهذا الإخراج النهائي للخطة الاستراتيجية و

من أهداف ومؤشرات ومبادرات  الخطة الاستراتيجية للكلية ما في مع التزامنا بكل   ، ووعليه 

ه الخطة في تحقيق هذبجميع مسمياتهم ومواقهم أن ي سْعوا حثيثا  أهيب بجميع منسوبي الكلية فإني 

 أن ، فلزاما  إعداد الخطة الحالية، ومشاركات فاعلة في الخطط السابقة فكما كان لهم، الاستراتيجية

 ن.والوط، مليك ال، وين للد   ونصحا   خدمة  ؛ مثمر في تحقيق هذه الخطة وال تكون لهم بصمة أداء فع  

                        لدعم الكلية على المستوى البشري والأكاديمي شيدة في الأخير نشكر القيادة الر  و

  الذي أراده الله ــ تعالى ـــ ورسوله ـــ صلى الله عليه ين الوسطي الد   مفهوم لترسيخ ؛ البحثي و

اعلة بناءة وففي إنتاج مخرجات  الكلية مساهمة  تكون ، بحيث الولاء للوطن قيم وتعزيز م ـــ ، لوس

 .  العالمي، وتميزه على المستوى الإقليمي وفي تنمية الوطن إيجابيا  

 

 

د ه  أ.د/محمد بن ناصر يحيى ج 

                                                                                                                             عميد كلية الشريعة والقانون
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 مقدمة                                                                                                                              
 

 

 

يعد التخطيط الاستراتيجي الوسيلة المثلى للنهوض بالمؤسسة التعليمية من خلال رسم المسار لتسيير دفة العمل في جميع 

وحدات وكليات المؤسسة التعليمية ووضع التوجهات والقيم وصياغة وتحديد الأهداف وتحقيقها بناء على رؤية واضحة، 

ليمية تجاه مستفيديها، فالتخطيط الاستراتيجي جزء من التكوين الأكاديمي ورسالة محددة تبين ما التزمت به المؤسسة التع

المبني على أسس علمية وإدارية واضحة بهدف الوصول إلى أفضل المستويات في التعليم والتعلم والبحث العلمي وخدمة 

 المجتمع.

ويقع تنفيذ ،(0202لمتغيرات ورؤية المملكة )وفي هذا الإطار طورت جامعة جازان خطتها الاستراتيجية لتتواءم مع المستجدات وا

 هذه الخطة على عاتق إدارات الجامعة المختلفة وكلياتها وبرامجها الدراسية المتنوعة.

سعت كلية الشريعة والقانون بجامعة جازان على السير بخطى ثابتة في هذا المجال من خلال وضع خطة  من هذا المنطلق

داء تقيس مدى أرسالتها وأهدافها لكي تبني عليها مشاريعها ومبادراتها المنضبطة بمؤشرات  استراتيجية توضح رؤيتها وتحدد

 .0202وبما يتوافق مع رؤية تحقيق تلك الأهداف

التي تخدم المجالات الهامة على الصعيدين العلمي والمجتمعي بما تقدمه من علوم فكلية الشريعة والقانون إحدى الكليات 

 من أبنا
ً
 ء الوطن، وتدفع بهم إلى ميدان المسؤولية وخدمة مجتمعهم ووطنهم.شرعية وقانونية تبني أجيالا

وفي إطار سعي كلية الشريعة والقانون للوصول إلى الريادة العالمية في العلوم الشرعية والقانونية، وتحقيق رسالتها وأهدافها 

ة الكلية ع، فقد أعدت الكلية ممثلة في وكالالمتمثلة في المهام الكبرى الثلاث: التعليم والتعلم، والبحث العلمي، وخدمة المجتم

 للبحث والتطوير الخطة الاستراتيجية للكلية للعمل على الرقي بمخرجاتها، والوصول بها إلى التميز والريادة.

( 0202يساير ما تشهده المملكة العربية السعودية عبر رؤيتها الوطنية ) وقد قامت الكلية بوضع هذه الخطة الطموحة على نحو 

خلق اقتصاد منتج، ووطن طموح، ومجتمع حيوي، ومتسقة مع رؤية ورسالة وأهداف الجامعة التي تهدف إلى التميز والريادة ب

، فأتت في بناء مترابط، ساهم فيها جميع منسوبي كلية الكلية، والمستفيدين منها.
ً
 وعالميا

ً
 إقليميا

ً
 محليا

صلة إلى جودة مخرجات الكلية وتميزها، وصلى الله وسلم وبارك على ونرجو أن تكون هذه الخطة محققة للمقصود منها مو    

 نبينا محمد وعلى آله وصحبه وسلم
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 الأول  هدفالبطاقة 

 بطاقة هدف 

رقم 

 الهدف
 اسم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الجامعة
أهداف 

 الوزارة

ة المملكة أهداف رؤي

0202 

SHL1 
تطويـر البنيـة التحتيـة لمرافـق كلية 

الشريعة والقانون بما يتوافق مـع معاييـر 

 جـودة التعليـم واشـتراطاته . 

 تطوير البنى التحتية

سين تح

البيئة 

التعليمية 

 والتدريبية. 

 . زيادة معدلات التوظيف4

تطوير رأس المال البشري بما  4.1

 ت سوق العمل.يتوائم مع احتياجا

 بناء رحلة تعليمية متكاملة. 4.1.1

 وصف الهدف: 

اته افق الكلية لتكون متوافقة مع معايير  جودة التعليم واشتراطر البنية التحتية لمفي  تطوير إحداث يهتم هذا الهدف ب

برنامج ديث لكتوفير المساحات المناسبة للطلاب وأعضاء هيئة التدريس والموظفين، وتجهيـز معمل تخريج الأحا

الشريعة، وقاعة المحكمة الصورية لطلاب برنامجي الشريعة والقانون، وكذلك تجهيز المرافـق الخاصة بممارسة 

  .الأنشطة الطلابية

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة
نسبة الطلاب إلى عدد قاعات التدريب ) معمل تخريج  -1

 كمة الصورية( ومنشآت الكلية الأخرى.المح –الأحاديث 
 مبادرة المرافق والخدمات 

)  قاعات التدريبالإشغال  في القاعات الدراسية و نسبة  -0

 . المحكمة الصورية( –معمل تخريج الأحاديث 
وكيل الكلية 

للشؤون 

 الاكاديمية

خطة إدارة القاعات ومعمل التخريج و 

 المحكمة الصورية

المجهزة بوسائل العرض نسبة القاعات الدراسية  -0

الالكترونية المناسبة إلى مجموع عدد القاعات الدراسية 

 المخصصة للكلية. 

وكيل الكلية 

 للتطوير

 خطة إدارة القاعات الدراسية.

نسبة رضا أعضاء هيئة التدريس والطلاب والموظفين عن  -4

 الخدمات المساندة .
وكيل الكلية 

 للتطوير
اندة مبادرة خطة تحسين الخدمات المس -1

. 

قياس رضا المستفيدين عن الخدمات  -0

 المساندة .

http://colleges.jazanu.edu.sa/Sharia/Pages/Default.aspx


 المملكة العربية السعودية 

وزارة التعليم            

جامعة جازان            

 كلية الشريعة والقانون

 
 

 
 

 ........................ المرفقات                      ....................................................... التاريخ            ......................................... الرقم     
 

 7137257774: فاكس    713 7252433: لمملكة العربية السعودية  ـ  جازان ـ أبوعريش   هاتف ا
 

http://colleges.jazanu.edu.sa/Sharia/Pages/Default.aspx:موقع الكلية على الإنترنت         

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

Jazan University 

Faculty of Sharia & Law 

 

 بطاقة الهدف الثاني

 بطاقة هدف 

رقم 

 الهدف
 اسم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

أهداف 

 الجامعة
 0202أهداف رؤية المملكة  أهداف الوزارة

SHL0 
توفيـر البنيـة التقنيـة التحتيـة اللازمة 

وضمان فعالية استخدام التقنيـة 

 واستغلالها.

 تطوير بنية تقنية

 المعلومات

تفعيل التقنية 

 الحديثة والرقمنة

 . تعزيز فاعلية الحكومة.5

تحسين أداء الجهاز الحكومي  5.0

. 

: تطوير الحكومة  5.0.4

 الإلكترونية.

 وصف الهدف: 
لاستخدام ، ا، إضافـة إلـى ضمـان فعاليتهـا فـي اللازمةالتقنيـة التحتيـة وتوفيـر البنيـة  واستغلالها وتوظيفها التقنيـة  دور  يسـعى هـذا الهـدف إلـى تفعيـل

ناعـة ، بمـا فـي ذلـك أنظمـة دعـم صوالإدارية في كلية الشريعة والقانون طارهـا الرقمـي بمـا يخـدم العمليـة التعليميـة تكامـل البيانـات وجودتهـا فـي إودعـم 

 .لبياناتوا القـرار المبنـي علـى الحقائـق

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة

 .مبادرة تحقيق التحول الرقمي في الكلية - عميد الكلية نسبة التحول للتعاملات الرقمية 

 

مبادرة تطوير وتحسين تجربة المستفيدين عن  عميد الكلية نسبة رضا المستفيدين عن جودة تقنية المعلومات.

 دمات الإلكترونية.الخ

 مبادرة أتمتة الخدمات المقدمة للمستفيدين. عميد الكلية نسبة انخفاض استهلاك الورق والطابعات

وكيل الكلية  نسبة المناهج التي تم إنشاء نسخة رقمية من محتواها. 

للشؤون 

 الأكاديمية 

 مبادرة رقمنة المقررات الدراسية.

اسوبية والتقنية مستوى صيانة وتحديث التجهيزات الح

 والأجهزة الالكترونية.
 قياس رضا المستفيدين عن خدمات الصيانة . مدير الإدارة
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 بطاقة الهدف الثالث

 بطاقة هدف 

رقم 

 الهدف
 اسم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الوزارة أهداف الجامعة
أهداف رؤية المملكة 

0202 

SHL0 

تطويـر النظم والإجراءات 

ات الداخلية لكلية والسياس

 الشريعة والقانون.  

تطوير حوكمة 

 الجامعة

إتاحة خدمات التعليم لكافة 

 .شرائح المجتمع

تنويع مصادر تمويل مبتكرة 

 وتحسين الكفاءة

 .المالية لقطاع التعليم

تعزيز قدرة التعليم لتلبية 

 متطلبات التنمية

 .واحتياجات سوق العمل

تصميم هيكل حكومي 1.2.1

 ة وفعاليةأكثر مرون

تحسين أداء الجهات 2.2.1

 الحكومية

تعزيز الشفافية في  1.3.1

 جميع  القطاعات الحكومية

 

 وصف الهدف: 
مثـل نظـام اتخـاذ القـرار، تطويـر  الداخلية لكلية الشريعة والقانون  يسعى هـذا الهـدف إلى إحداث  تطويـر في عـدد مـن النظـم والإجراءات والسياسـات

للجهـات  المهـام والمسـؤوليات وكذلك ،قيادات الكلية و البرامج والوحدات، اختيـار وتقييـم لتنظيمـي، نظـام إدارة المخاطـر، نظـام الجـودة الشـاملةالهيـكل ا

 الاتصال والتواصـل .، دليـل الإجراءات الإداريةواللجـان، التوصيـف الوظيفـي، دليـل 

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة
نسبة المتحقق من مؤشرات أهداف الخطة 

 الإستراتيجية لكلية الشريعة والقانون.
 مبادرة متابعة الخطة الإستراتيجية لكلية الشريعة والقانون. عميد الكلية

ون  بالحقوق نسويي كلية الشريعة والقانلممبادرة توعية  عميد الكلية نسبة الوعي بالحقوق والواجبات . 

 والواجبات . 
في كلية الشريعة مبادرة الأدلة الإجرائية والسياسات الأخرى  وكيل الكلية للتطوير نسبة إنجاز تطوير أدلة السياسات والإجراءات

 .والقانون  
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 بطاقة الهدف الرابع

 بطاقة هدف 

 اسم الهدف رقم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 ف الوزارةأهدا أهداف الجامعة
أهداف رؤية المملكة 

0202 

SHL4 
تحسين أداء وانتاجية وفعالية 

   كلية الشريعة والقانون .منسويي 

 

 تحسين القدرات البشرية
استقطاب وتطوير 

الكوادر البشرية  

 والمحافظة عليها

 تعزيز فاعلية الحكومة.1

تحسين أداء الجهاز  2.1

 الحكومي

تحسين إنتاجية موظفي  3.2.1

 مةالحكو 

 وصف الهدف: 
 .المميــزة داريةالإ كاديميــة المؤهلــة والكــوادر ن خــال اســتقطاب الكفــاءات الأمــ بكلية الشريعة والقانون يســعى هــذا الهــدف إلــى تحســين الكفــاءات البشــرية 

باســتخدام أســاليب مســتوحاة مــن أفضــل الممارســات العالميــة، وتقديــر جهودهــم  كلية الشريعة والقانون ضافــة إلــى تطويــر مهــارات وقــدرات منســويي بالإ 

  .وإنجازاتهــم والمحافظــة عليهــم

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة
كلية الشريعة نسبة تسرب الهيئة التدريسية من 

 والقانون . 
 وكيل الكلية للشؤون

 الأكاديمية 

مواصفات عضو هيئة التدريس ومعايير  -

 تقويمه . 
متوسط عدد ساعات التطوير المهني التي استكمالها 

 .  أعضاء هيئة التدريس
 مبادرة التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس .  - وكيل الكلية للتطوير

 مبادرة التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس.  - ويروكيل الكلية للتط  . نسبة رضا أعضاء هيئة التدريس عن التطوير المهني
ة كلينسبة السعوديين من أعضاء هيئة التدريس في 

 .  الشريعة والقانون 
وكيل الكلية للشؤون 

 الأكاديمية 

المتميزين من أعضاء هيئة مع    التعاون مبادرة  -

 .التدريس السعوديين
  . منصة المتدربين الإلكترونية لمنسويي الكلية - مدير إدارة الكلية  . متوسط عدد ساعات التدريب لموظفي الكلية الإداريين

 مبادرة التطوير المهني للموظفين الإداريين. -
 مبادرة التطوير المهني للموظفين الإداريين. - مدير إدارة الكلية .  نسبة رضا الموظفين عن التطوير المهني

 برنامج جامعة جازان لتطوير األداء الوظيفي - إدارة الكلية مدير .  نسبة تسرب الموظفين الإداريين من الكلية
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 بطاقة الهدف الخامس

 بطاقة هدف 

 اسم الهدف رقم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الجامعة
أهداف 

 الوزارة
 0202أهداف رؤية المملكة 

SHL5 

تحسين نواتج وأساليبب 

التعليم والتعلم، وجودة 

 المقررات .

 

برامج تحسين ال

 الأكاديمية

تطوير المناهج 

والبرامج 

وأساليب 

التعليم 

 والتقويم

 ت التوظيف.زيادة معدلا .4

تطوير رأس المال البشري بما يتوائم مع  1.4

 احتياجات سوق العمل.

 تحسين مخرجات التعليم الأساسية 3.1.4

 وصف الهدف: 
ر برامجها الأكاديمية ) برنامج الشريعة و برنامج القانون(  مـن خلال  تحسـين أسـاليب التعليـم تسعى كلية الشريعة والقانون من خلال هـذا الهـدف إلى تطويـ

كيـر الناقـد ركبـة كالتفوالتعلـم بمـا يتناسـب مـع الأسـاليب الحديثـة المعتمـدة علـى اسـتخدام اسـتراتيجيات متمحـورة حـول الطلاب، وتنميـة المهـارات الم

 .ـبةسـة والتحليـل والاسـتنتاج والعمـل علـى تطويـر أسـاليب التقويـم التقليديـة بمـا يتناسـب مـع المهـارات الحديثـة والكفـاءات المكتوالفهـم والمناقش

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة
  ( . معتمد)مبادرة  رويوكيل الكلية للتط نسبة البرامج الأكاديمية المعتمدة في الكلية .

 الاختبارات المعيارية بكلية الشريعة والقانون.
وكيل الكلية للشؤون  معدل استبقاء طلاب السنة الأولى في برامج الكلية.

 الأكاديمية 

تطوير سياسات وأدلة أكاديمية لاستبقاء طلاب السنة الأولى 

 .لتطبيقها على برامج الكلية

 .الإرشاد الأكاديمي تقارير
وكيل الكلية للشؤون  من الكلية . تسرب الطلبة نسبة 

 الأكاديمية 

 تطوير وتحسين الخطط الأكاديمية في برامج الكلية. 

نسبة تخرج طلاب البكالوريوس في المدة المحددة 

 لبرامج الكلية.
وكيل الكلية للشؤون 

 الأكاديمية 

 مبادرة زيادة أعداد الخريجين دونما تعثر

وكيل الكلية للشؤون  ية .في الكل أعضاء هيئة التدريس نسبة الطلاب إلى

 الأكاديمية 

ضبط النسب النموذجية لأعداد الطلاب إلى عدد أعضاء هيئة 

 لمقاييس البرامج الأكاديمية.
ً
 التدريس وفقا

وكيل الكلية للشؤون  نسبة أعضاء هيئة التدريس حاملي درجة الدكتوراة

 الأكاديمية 

 الكفاءات.  مبادرة برنامج استقطاب
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نسبة البرامج الأكاديمية التي تستخدم الاختبارات 

 المعيارية.
 الاختبارات المعيارية بكلية الشريعة والقانون. وكيل الكلية للتطوير
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 بطاقة الهدف السادس

 بطاقة هدف 

رقم 

 الهدف
 اسم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الوزارة أهداف الجامعة
أهداف رؤية المملكة 

0202 

SHL6 

تطويـر آليـات العمليـات 

الإداريـة الداخليـة 

والخدمـات المقدمـة 

 لجميـع المسـتفيدين.

 

تطوير العمليات 

 الإدارية

تحسين العمليات 

 الداخلية

 . تعزيز فاعلية الحكومة.5

تحسين أداء الجهاز  5.0

 الحكومي .

تحسين أداء  5.0.0

 الجهات الحكومية .

تحسين إنتاجية  5.0.0

 موظفي الحكومة

 وصف الهدف: 

تسعى الكلية من خلال هـذا الهـدف إلى تطويـر آليـات العمليـات الإدارية الداخليـة والخدمـات المقدمـة لجميـع 

ـام ذات هالمسـتفيدين والمعاييـر الخاصـة بتلـك العمليـات والخدمـات لضمـان كفـاءة الأداء للكلية عـن طريـق زيـادة الم

وتشـمل العمليـات الداخليـة جميـع عمليـات  .القيمـة المضافـة لـكل عمليـة وتقليـل المهـام ذات القيمـة غيـر المضافـة

 .الكلية

مالك  مؤشرات الأداء الرئيسة

 المؤشر

 أبرز المبادرات الاستراتيجية

مستوى رضا المستفيدين عن الخدمات 

 الإدارية 

مدير إدارة 

 الكلية

ادرة تحسين رضا المستفيدين عن الخدمات مب

 الإدارية.
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 بطاقة الهدف السابع

 بطاقة هدف 

 اسم الهدف رقم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الوزارة أهداف الجامعة
أهداف رؤية المملكة 

0202 

SHL7 

تحسين مهارات التعلم الذاتي 

بما يخدم مجال البحث في 

انونية المسائل الشرعية والق

والقدرة على المناقشة والتحليل 

 والتطبيق.

 

 تحسين البرامج الأكاديمية
تطوير المناهج 

والبرامج وأساليب 

 التعليم والتقويم

 زيادة معدلات التوظيف..4

تطوير رأس المال البشري بما  1.4

يتوائم مع احتياجات سوق 

 العمل.

تحسين مخرجات التعليم  3.1.4

 الأساسية

 وصف الهدف: 
(  مـن برامجها الأكاديمية ) برنامج الشريعة و برنامج القانون لتطويـر عملية ال تحقيق إلىالاستراتيجي تسعى كلية الشريعة والقانون من خلال هـذا الهـدف 

ميـة المهـارات متمحـورة حـول الطلاب، وتنخلال  تحسـين أسـاليب التعليـم والتعلـم بمـا يتناسـب مـع الأسـاليب الحديثـة المعتمـدة علـى اسـتخدام اسـتراتيجيات 

المهـارات الحديثـة  سـب مـعالمركبـة كالتفكيـر الناقـد والفهـم والمناقشـة والتحليـل والاسـتنتاج والعمـل علـى تطويـر أسـاليب التقويـم التقليديـة بمـا يتنا

 .والكفـاءات المكتسـبة

 بادرات الاستراتيجيةأبرز الم مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة
نسبة المقررات التي أدى الطلاب من خلالها أنشطة  

وواجبات تعتمد على المناقشة والتحليل والتطبيق إلى العدد 

 للمقررات وفق الخطة الدراسية . 

 الأنشطة التي قدمها الطلاب. - وكيل الكلية للتطوير

 مبادرة التعلم المهاري للمقررات -

 .تطوير استراتيجات التدريس - وكيل الكلية للتطوير يجين في برامج الكلية.نسبة نجاح الطلاب والخر 

 تطوير نماذج الاختبارات -

 الأنشطة التي يقدمها الطلاب. -
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 الثامن هدفلابطاقة 

 بطاقة هدف

رقم 

 الهدف
 اسم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 0202أهداف رؤية المملكة  أهداف الوزارة أهداف الجامعة

1 

فد المجتمع ر 

بخريجين 

متخصصين في 

العلوم الشرعية 

وظائف  ن يتبوؤو 

مختلفة يخدمون بها 

 مجتمعهم.

تحسين خدمة المجتمع 

 وجودة الحياة 

تحسين تكافؤ 

فرص الحصول 

على التعليم 

 للجميع

 زيادة معدلات التوظيف -4

تطوير رأس المال البشري بما  -4.1

 سوق العمل تيتوائم مع احتياجا

ان الموائمة بين مخرجات ضم - 4.1.4

 سوق العمل تالتعليم واحتياجا

تحسين تكافؤ فرص الحصول  -4.1.2

 على التعليم

يسعى هذا الهدف إلى المساهمة في سد حاجة المجتمع في التعليم والقضاء والإفتاء والدعوة والاستشارات وصف الهدف: 

 الشرعية والخطابة.

 

مالك  مؤشرات الأداء الرئيسة

 المؤشر

 برز المبادرات الاستراتيجيةأ

نسبة المشاركين من خريجي البرنامج في الوظائف 

 المتعلقة بالتخصص.

كلية 

 الشريعة

 والقانون 

 سد حاجة المجتمع في الوظائف المتعلقة بالتخصص.

 

مراجعة الخطة الدراسية بما يتوافق مع سوق 

 العمل.

 قديم الاستشارات الشرعية للجهات ذات الصلة.ت  عدد الجهات المستفيدة من الاستشارات الشرعية. 

 عدد المستشارين المشاركين.

 نشر ثقافة العمل التطوعي لخدمة المجتمع.  عدد الخريجين المشاركين في العمل التطوعي.
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 التاسعهدف لبطاقة ا

 بطاقة هدف

رقم 

 الهدف

اسم 

 الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 0202أهداف رؤية المملكة  ةأهداف الوزار  أهداف الجامعة

0 

تنفيذ برامج 

تعليمية 

وتثقفية 

وتوعية 

تتوافق مع 

تطلعات 

 تواحتياجا

 المجتمع.

تحسين خدمة المجتمع 

 وجودة الحياة 

 

تحسين تكافؤ فرص 

الحصول على 

 التعليم 

 للجميع

 زيادة معدلات التوظيف -4

تطوير رأس المال البشري بما يتوائم مع  -4.1

 العملسوق  تاحتياجا

ضمان الموائمة بين مخرجات التعليم  - 4.1.6

 سوق العمل تواحتياجا

تحسين تكافؤ فرص الحصول على  -4.1.0

 التعليم

 يسعى هذا الهدف إلى تقديم برامج تعليمية وتثقفية وتوعوية تلبي حاجات المجتمع وتطلعاته.    الهدف:وصف 

 

 رات الاستراتيجيةأبرز المباد مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة

كلية الشريعة  عدد المحاضرات والندوات واللقاءات العلمية.

 والقانون 

 نشر العلم الشرعي والوعي الديني بين أفراد المجتمع. 

 
 نسبة أعضاء هيئة التدريس المشاركين.

عدد البرامج التعليمية والتثقفية المقدمة في 

 مجال التخصص.

كلية الشريعة 

 والقانون 

برامج تعليمية وتثقفية للجهات المستفيدة من مجال  تقديم

 التخصص.

من أعضاء هيئة التدريس في  نعدد المشاركي

 تنفيذ البرامج.
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 العاشرهدف لبطاقة ا

 بطاقة هدف

رقم 

 الهدف
 اسم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 0202أهداف رؤية المملكة  أهداف الوزارة أهداف الجامعة

3 

لمجتمع في سد حاجة ا

 الدعوة  مجال

الفتوى وتحقيق و 

 الأمن الفكري. 

تحسين خدمة 

المجتمع وجودة 

 الحياة 

 

تحسين تكافؤ 

فرص الحصول 

 على التعليم 

 للجميع

 زيادة معدلات التوظيف -4

تطوير رأس المال البشري بما يتوائم  -4.1

 سوق العمل تمع احتياجا

ضمان الموائمة بين مخرجات  - 4.1.6

 سوق العمل تواحتياجاالتعليم 

تحسين تكافؤ فرص الحصول  -4.1.0

 على التعليم

يسعى هذا الهدف لسد حاجة المجتمع في مجال الفتوى وتحقيق الأمن والاستقرار المجتمعي، وبناء الوعي وصف الهدف: 

 الصحيح لدى أفراد المجتمع.

 

مالك  مؤشرات الأداء الرئيسة

 المؤشر

 ةأبرز المبادرات الاستراتيجي

ال ي مجنسبة أعضاء هيئة التدريس المشاركين ف

 الإفتاء.

كلية 

الشريعة 

 والقانون 

 التعاون مع فرع الإفتاء في 

 المشاركة مع وحدة التوعية الفكرية في برامج الأمن الفكري.

وزارة الشؤون الإسلامية وفرع الأمر بالمعروف المشاركة  مع فرع 

 .في البرامج التوعوية والنهي عن المنكر 

عدد قنوات التواصل التي يتم من خلالها التفاعل 

 مع قطاعات المجتمع المختلفة

في مجال  تعدد الاسهامات البحثية والإصدارا

 الفتوى والأمن الفكري.
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 الحادي عشرهدف لبطاقة ا

 بطاقة هدف

 اسم الهدف رقم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الوزارة أهداف الجامعة
هداف رؤية المملكة أ

0202 

4 
تفعيل الشراكة 

 المجتمعية 

تحسين خدمة المجتمع وجودة 

 الحياة 

 

تحسين تكافؤ فرص 

الحصول على 

 التعليم 

 للجميع

 زيادة معدلات التوظيف -4

تطوير رأس المال  -4.1

م مع ءالبشري بما يتوا

 سوق العمل تاحتياجا

ضمان الموائمة بين  - 4.1.6

مخرجات التعليم 

 سوق العمل تحتياجاوا

تحسين تكافؤ  -4.1.0

فرص الحصول على 

 التعليم

 .تفعيل الشراكة المجتمعية والتعاون مع مؤسسات المجتمع والهيئات المهنية المختلفة إلىيسعى هذا الهدف وصف الهدف: 

 

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر مؤشرات الأداء الرئيسة

يس المتعاونين مع نسبة أعضاء هيئة التدر 

مؤسسات المجتمع والهيئات العلمية والمهنية 

 المختلفة.

كلية الشريعة 

 والقانون 

 عقد شراكات مجتمعية مع الجهات ذات الصلة.

 

 

 .نمعدل رضا المستفيدي

عدد البرامج والأنشطة التي تقدم لمؤسسات 

 المجتمع.
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 الثاني عشرهدف لبطاقة ا

 بطاقة هدف

 الهدف اسم رقم الهدف

 المواءمة الاستراتيجية

 أهداف الوزارة أهداف الجامعة
أهداف رؤية المملكة 

0202 

5 
تقديم الاستشارات 

 القانونية

تحسين خدمة المجتمع وجودة 

 الحياة 

تحسين تكافؤ فرص 

الحصول على 

 التعليم للجميع

 زيادة معدلات التوظيف -4

تطوير رأس المال  -4.1

م مع ءالبشري بما يتوا

 سوق العمل تحتياجاا

ضمان الموائمة بين  - 4.1.6

مخرجات التعليم 

 سوق العمل تواحتياجا

تحسين تكافؤ  -4.1.0

فرص الحصول على 

 التعليم

 لدى الوعي القانوني الصحيح وبناء مجال الاستشارات القانونية، في المجتمع حاجة لسد الهدف هذا يسعىوصف الهدف: 

 .المجتمع أفراد

 

 أبرز المبادرات الاستراتيجية مالك المؤشر اء الرئيسةمؤشرات الأد

القانونية  الاستشارات من المستفيدة الجهات عدد

 في المجالات المختلفة.

كلية الشريعة 

 والقانون 

القانونية لمختلف الفئات  الاستشارات تقديم

 المجتمعية.

 ،التدريس هيئة أعضاء نسبة المشاركين من

 .والخريجين المتطوعين

 بين أفراد المجتمع. ونياالتعر الوعي نش

 خلالها من يتم التي التواصل قنوات عدد

 المختلفة. المجتمع فئات مع التفاعل
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