
التطوع المجتمعي
طـمـوح مـواطـن ورؤيــة وطـن







خادم الحرمين الشريفين

حفظه ا!



حفظه ا!

صاحب السمو الملكي

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء



حفظه ا!

صاحب السمو الملكي

أمير منطقة جازان



حفظه ا!

صاحب السمو الملكي

نائب أمير منطقة جازان



وزير التعليم
يوسف بن عبد الله البنيان

صاحب المعالي
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الرؤية: 
الريادة في الأعمال التطوعية 

والمجتمعية من خلال أفضل 

الممارسات لإدارة وتطوير برامج 

العمل التطوعي والمجتمعي بين 

منسوبي وجهات الجامعة. 

الرسالة:
تمكين منسوبي الجامعة 

من ممارسة العمل التطوعي 

والمجتمعي وفق منهجيات 

مدروسة وأنظمة مستدامة 

تساهم في تحقيق رؤية المملكة 

العربية السعودية 2030.

التطوع المجتمعي 
طـمـوح مـواطـن ورؤيــة وطـن
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جامعة جازان ومسؤوليتها المجتمعية 
والتطوعية وفق رؤية قياداتها

لعل من أبرز مستهدفات رؤية المملكة 2030 هي تنمية المجتمع بكل فئاته، وإنجاز 

نهضته على كل الأصعدة: اقتصادية واجتماعية ومعرفية، فقد انطوت الرؤية المباركة 

على أهداف تسعى إلى تحقيق »المسؤولية المجتمعية« بما يعزز من جهود التنمية 

المستدامة.

متنوعة  ومبادرات  منظمة  بجهود  التعليم  وزارة  انطلقت  التنموية  الغايات  هذه  إلى 

وأنشطة غير تقليدية لخدمة المجتمع والأعمال التطوعية والمساهمة في رفع الكفاية 

والمؤسسات  الأجهزة  مع  بالتعاون  شرائحه  لمختلف  والمجتمعية  والثقافية  المهنية 

المعنية بذلك.

وفي ذات الاتجاه وإدراكا لهذه المسؤولية الملحة،  تحرص جامعة جازان  لتعزيز دورها 

تجاه المجتمع والإسهام في حل مشاكله الاجتماعية والبيئية والاقتصادية كما وحرصت 

وخططها  وأهدافها  اهتماماتها  صلب  في  ووضعت  التطوعي  العمل  تشجيع  على 

الاستراتيجية كل ما يندرج ضمن هذا الاطار. 

مرعي بن حسين القحطاني
رئيس الجامعة
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الخاصة  والإسهامات  والمشاركات  التطوعيّ  العمل  على  جازان  جامعة  حرص  من  انطلاقًا 

بالمسؤولية المجتمعية، عمدت الجامعة إلى أن يكون لها في جميع جهاتها وحدة تختص بالعمل 

التطوعي المجتمعي وتسمى: وحدة خدمة المجتمع والعمل التطوعي

إدارة خدمة المجتمع

بمتابعة إدارة متخصصة للمسؤولية الاجتماعية والعمل التطوعي تتـولى متابعة البرامج وتقويمها 

وهي:

خدمة المجتمع 
والأعمال التطوعية بجامعة جازان

و وحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلاب

13

الاجتماعية  والمشاركات  التطوعية  الخدمات  وتجويد  التطوعيّ،  العمل  استدامة  لضمان  وذلك 

العام والخاصّ وغير  القطاع  التعاون المشترك مع  الجهود وتحقيق  للجامعة، في سياق توحيد 

الربحي؛ لخدمة منسوبي الجامعة وأفراد المجتمع والوطن.
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تعزيز الانتماء والقيم الوطنية والإسلامية 

والمواطنة، لكافة شرائح المجتمع.

01

03
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07

02

04

06
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المســــاهمة فــــي تحقيــــق توجهــــات الرؤيــــة 

الوطنيــــة للمملكــــة العربيــــة السعودية 2030 

نحو دعم العمل التطوعي والمجتمعي. 

نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بـــين منســـوبي الجامعة، 

وتطـــوير مهـــارات المتطوعين وقـــدراتهم، 

وتوجيههـــا نحـــو الأولويات الوطنية.

تمكين الأعمال التطوعية و المبادرات 

المجتمعية التي تعزز دور الجامعة وتحسن 

من خدمة المجتمع، وتلبي حاجاته، وتساهم 

في حل مشكلاته.

المساهمة في تنمية وتطوير القطاع 

الحكومي، والقطاع غير الربحي بما 

يتقاطع مع قدرات الجامعة ويعزز دورها 

المجتمعي.

تعزيز وتنمية القدرات البشرية الشابة 

المهارية والمهنية من خلال تشجيع الابتكار  

وتمكين الموهوبين والمبدعين والمبتكرين، 

وتنمية قدراتهم واكتشافهم، والمساهمة 

في رعايتهم.

تمكين فئات ذوي الإعاقة المختلفة، 

وتنمية قدراتهم؛ بما يتوافق مع إمكانات 

الجامعة، ويلبي حاجة المجتمع.

استدامة المشاريع المجتمعية والعمل 

التطوعي 

أهداف جامعة جازان
لخدمة المجتمع والأعمال التطوعية:
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الشغف 
في خدمة المجتمع 

المسؤولية  
تجاه المجتمع 

الانتماءالتعاون

التميز

التمكين والإبداع 

بين منسوبي الجامعة؛ 

للمشاركة في تقديم خدمات 

مجتمعية تطوعية 

للوطن والمساهمة 

في تقدمه وبنائه 

من  خلال نهج أفضل الممارسات في خدمة المجتمع والعمل على تطبيقها 

لمنسوبي الجامعة )طلاب، وأعضاء الهيئة التعليمية، والهيئة الإدارية( من 

خلال تقديم الأفكار و الحلول المبتكرة في القضايا البيئية والمجتمعية 

والاقتصادية وإتاحة  الفرص التطوعية لهم

قيم جامعة جازان 
لخدمة المجتمع والعمل التطوعي:

15
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تماشياً مع رؤية المملكة الطموحة 

)2030( وما تحمله في طياتها من 

اقتصاد مزدهر ووطن طموح في 

سواعد أبنائه وفق تطلعات القيادة 

الرشيدة.

تنمية الشــــــــــــعور بالمسؤولية 

الاجتماعيـة ونضج الشـــــــــــعور 

بالمواطنـــــــــة والانتماء للوطن 

والمجتمع.

تغطية العجز في الموارد 

البشـــــــــــرية والمالية والإدارية، 

من خلال دعم العمل الحکومي 

ومؤازرته وزيادة فاعليته وکفاءته.

تنشئة الطلاب  تنشئة اجتماعية 

صحيحة مما يسهم في المعالجة 

النفسية والصحيــــة والسلوكية 

للطـــــلاب.

تحقيق لدور الجامعة وتأكيدـ 

لوظــــــيفتها الرئيســـــــــــية الثالثة 

)خدمة  المجتمع(  من خلال 

الاستثمار الأمثل لمواردها 

وقدراتها.

زيادة التفاعــــــــــــل والتعاون بين 

الجامعة والمجتمع لتحقيـــق تكامل 

الجهـــــــــود المبذولة بين الوطن 

والأفراد.

زيادة خبرة الطالب العلمية 

والعمليـــــــة وتنميتها في مجال 

المهارات الاجتماعيــة والتطوعية.

توجيـــــه الطـــــــاقات البشـــــــــرية 

وتحويلها لصالـــــــــــــــح المجتمع 

والوطــن.
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03
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16

مبررات العمل التطوعي وخدمة المجتمع
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البنية التحتية لجامعة جازان، والتنوع 

الجغرافي للمرافق والكليات داخل 

المنطقة. 

توافر الكوادر المؤهلة عالمياً والممكنات 

والممارسات الصحية الرائدة  كالمستشفى 

الجامعي وعيادات طب الأسنان.

تنوع كليات وأقسام الجامعة العلمية من 

خلال تخصصاتها الدقيقة التي تلبي حاجة 

المجتمع.

وجود اتفاقيات تعاون وخطط وشراكات 

مجتمعية مع عدد من الجهات الخارجية؛ 

تحقق عدداً من المستهدفات المجتمعية.

ثقة أصحاب المصلحة  والجهات المانحة 

والداعمين بتميز جامعة جازان.

منظومة البحث العلمي وخطط وبرامج 

البحث الابتكار المدعومة و الموجهة لقضايا 

المجتمع .

وجود جائزة جامعة جازان للتميز فرع 

المسؤولية الاجتماعية والعمل التطوعي 

وإثرائها لجهود فرق العمل في تجارب 

وبرامج مميزة.

ممكنات جامعة جازان 
لخدمة المجتمع والعمل التطوعي 

الموارد والقدرات البشرية من أعضاء هيئة 

التدريس والموظفين والطلبة بجامعة جازان.
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مؤشرات  أداء جامعة جازان لخدمة 
المجـتمـــع والأعمـــال التطــــوعيـــة

الجودة وضبطها؛ لذلك تم تحديد  للتقويم وضمان  الأداء هو عمل متمم  إن قياس 
الأهداف والمؤشرات لتكون متوافقة مع أهداف رؤية )٢٠٣٠(  وأهداف الوزارة، والأهداف 

الاستراتيجية للجامعة. 
تم تحديد عدد من المؤشرات الذكية)SMART( والتي تحقق أهداف رؤية المملكة )٢٠٣٠( 

و أهداف جامعة جازان لخدمة المجتمع  المذكورة سابقاً.

تعزيز الانتماء والقيم 

الوطنية والإسلامية 

نشر ثقافة  العمل 

التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية، وتوجيههـــا 

نحـــو الأولويات الوطنية

تمكين الأعمال التطوعية 

والمبادرات المجتمعية 

غرس المبادي والقيم الوطنية 

وتعزيز الانتماء الوطني

تشجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية

تمكين المواطنين من خلال 

منظومة الخدمات المجتمعية

عدد الفعاليات السنوية التي 

تهتم بالتوعية تجاه المجتمع 

باختلاف المجالات صحي، 

اقتصادي، بيئي، اجتماعي.

أعداد المتطوعين السنوي في 

البرامج المجتمعية والمبادرات 

التطوعية من )منسوبي 

الجامعة(

عدد الفرص التطوعية المتاحة 

في البرامج والمبادرات 

المقدمة

نسبة المستفيدين سنوياً 

من برامج الخدمة المجتمعية 

والعمل والتطوعي

الهدف الاستراتيجي للجامعة 
للخدمة المجتمعية التطوعية

الهدف الاستراتيجي من الرؤية
) المستوى الثالث (

مؤشر الأداء

18
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• تنمية الشعور 

بالمسؤولية الاجتماعية 

• تعزيز وتنمية القدرات 

البشرية الشابة المهارية 

والمهنية

ضمان المواءمة 

بين المخرج والهدف

تعزيز قيم الاتقان 

والانضباط

التوسع في التدريب 

المهني لتوفير احتياجات 

سوق العمل

تحسين جاهزية الشباب  

للدخول لسوق العمل

رضا المستفيدين من الخدمات 

المقدمة 

نسبة ارتباط المبادرات 

المجتمعية والعمل التطوعي 

بالاحتياج الفعلي 

نسبة الأبحاث المسؤولة 

سنوياً في تحسين الخدمة 

المجتمعي

معدل الانضباط في تنفيذ 

الفعاليات والمشاريع الخاصة 

بخدمة المجتمع والعمل 

التطوعي خلال العام الدراسي 

عدد البرامج والمبادرات 

الابتكارية والاستثمارية 

المجتمعية 

عدد البرامج السنوية المخصصة 

للموهوبين  والمبدعين 

والمبتكرين 

عدد البرامج المستهدفة فئة 

الشباب 

الهدف الاستراتيجي للجامعة 
للخدمة المجتمعية التطوعية

الهدف الاستراتيجي من الرؤية
) المستوى الثالث (

مؤشر الأداء

19
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• تمكين فئات ذوي 

الإعاقة المختلفة، 

• المساهمة في تنمية 

وتطوير القطاع الحكومي، 

والقطاع غير الربحي

• تحسين تكافؤ الفرص 

للحصول على التعليم

• تعزيز قيام الجهات 

الخارجية  بمسؤوليتها 

الاجتماعية

• عدد البرامج السنوية 

المخصصة لذوي الإعاقة 

الهدف الاستراتيجي للجامعة 
للخدمة المجتمعية التطوعية

الهدف الاستراتيجي من الرؤية
مؤشر الأداء) المستوى الثالث (

• معدل مساهمة الشركات 

والجهات الخارجية  في 

البرامج التطوعية والمبادرات 

المجتمعية 

20
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النتائج المتوقعة:
تعزيز التزام الجامعة بممارسات مستدامة لخدمة المجتمع، وتنميته، والمساهمة في حل 

مشكلاته، وتلبية احتياجاته، بالتكامل مع القطاعات المختلفة.

تعزيز  الانتماء للقيم الوطنية والإسلامية  من خلال 

• ترسيخ القيم والمبادئ وتعزيز مكونات الهوية  الوطنية الأساسية. 

• تحسين السلوكيات.

الشراكة من خلال 

• المساهمة في تنمية وتطوير القطاع الحكومي، والقطاع غير الربحي بما يتقاطع مع قدرات 

الجامعة ويعزز دورها المجتمعي

• إشراك الجهات و تعزيز قيامها بمسؤوليتها الاجتماعية

تلبية احتياجات المجتمع من خلال 

• استخدام أدوات لتحليل الفجوة بين الحاجة الفعلية والخدمة  المجتمعية التطوعية المقدمة 

• تنويع البرامج  المجتمعية والمبادرات التطوعية بما يلبي احتياجات  جميع شرائح المجتمع.

تعزيز الفرص من خلال 

• تطوير المعارف والمهارات 

• إيجاد فرص  ومبادرات  تهتم بتطوير المهارات الفردية 

الاستدامة من خلال 

• المراجعة والتقييم بعد التنفيذ 

• متابعة المؤشرات 

• التطوير والتحسين وقياس الأثر 

التأثير  من خلال 

• تقديم برامج ومبادرات تطوعية وتنموية ومجتمعية يمكن تقييمها وقياس الأثر الفعلي 

• زيادة عدد المتطوعين في تلك البرامج 

21
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الخطوات التنفيذية لبرامج جامعة جازان للخدمة 
المجتمعية التطوعية )مراحل تنفيذ المشروع(

22
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( 01
التخطيط وجمع 

المعلومات

02
تحديد الموارد 

والمجالات

03
تقديم الأدوات

04 06

07
الموافقة

08
اعتماد مجلس 

الجامعة

09

تحليل الفجوة
تحديد الأولويات 
وصياغة المشروع 

والرفع به

05
الرفع لوحدة 

التخطيط

الكليات والجهات

التمويل والمتابعة

11
قياس الأثر 
والاستدامة

10
التنفيذ والتقييم
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تسعى جامعة جازان إلى استدامة العمل التطوعي والخدمة المجتمعية والمساهمة في تحقيق 

التنمية من خلال مبادرات ومشاريع متنوعة، والتكامل مع الجهات ذات العلاقة الحكومية والأهلية 

والخاصة  من خلال تفعيل دور الشراكات الاستراتيجية في العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية 

لتحقيق آثار إيجابية على مختلف شرائح المجتمع والفئات المستهدفة:

الشرائح والفئات المستهدفة 

01 الهيئة التدريسية
02 الطلبة

03 الموظفون

01 المقيمون
02 طلاب المنح
03 المتعاقدون

01 الشركات 
والمنشئات الكبرى

02 المنشئات 
الصغيرة والمتوسطة

01 الجمعيات الأهلية
02 المؤسسات 

الأهلية والصناديق 
العائلية 

03 لجان التنمية 
الاجتماعية الأهلية

04 الجمعيات 
التعاونية

01 الوزارات
02 الهيئات
03 الإدارات

01 المحافظات
02 المراكز الإدارية
03 الأحياء والقرى

مجتمع 
الجامعة

المجتمع 
المحلي

المجتمع 
الدولي

القطاع
الخاص

القطاع
غير الربحي

القطاع 
الحكومي

الأطفال

الموهوبون والمبدعون والمبتكرون

ذوو الإعاقة

النساء

كبار السن

23

الفئات المستهدفة 
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01

0304

02

0506

07

مجالات التطوع والمبادرات المجتمعية

المجال الصحي

مجال الابتكار والاستثمار الاجتماعي

مجال الثقافة والهوية

المجال البيئي

المجال الاقتصادي

مجال تدريبي

المجال الاجتماعي

طن
 و

ـة
ؤي

ور
ن 

ط
وا

 م
وح

طم
ي 

مع
جت

لم
ع ا

طو
الت

الأشكال  لتتخذ  جازان  بجامعة  والجهات  الكليات  من  المنفذة  المبادرات  تتنوع 

والدورات  الصحية  والبرامج  الميدانية  والنشاطات  كالندوات  عليها  المتعارف 

التنمية المستدامة  بأن  العمل والبحوث مع الأخذ في الاعتبار  التدريبية وورش 

تسعى الى التطوير في عدد من المجالات منها.
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احتساب التكاليف للمشروع بناءً على 
وأيضاً  بند,  لكل  الوحدات  وعدد  البنود, 
هو  هل  المشروع  تصنيف  حسب 
صغير,  أو  متوسط  أو  كبير  أو  محوري 
مرحلة  من  المشروع  تصنيف  وتم 

التقديم على بطاقة المشروع

احتساب التكاليف للمشروع بناءً على البنود, 

وعدد الوحدات لكل بند, وأيضاً حسب تصنيف 

المشروع هل هو محوري أو كبير أو متوسط 

مرحلة  المشروع من  تصنيف  وتم  أو صغير, 

التقديم على بطاقة المشروع

أداة تحديد 
التكاليف 
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جامعة جازان 
نحو تحقيق مجتمع حيوي

مجتمع  بناء  في  الإيجابي  إسهامها  لتحقيقها،  جازان  جامعة  تسعى  التي  الاستراتيجية  الأهداف  من 

حيوي من خلال تعزيز القيم الإسلامية الفاضلة، وترسيخ مفاهيم الهوية الوطنية، وتقديم الخدمات 

الصحية المتكاملة لكل أفراد المجتمع، ومشاركة القطاعات الحكومية في خدمة ضيوف الرحمن. وهي 

بهذه الجهود تسهم في خدمة المجتمع وتشارك بفاعلية في تحقيق تطلعات رؤية الوطن الطموحة.

01
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مبادرات 
جامعة جازان التطوعية المجتمعية 

نحو تحقيق مجتمع حيوي
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الخطة المقترحة للبرامج والمبادرات التطوعية المجتمعية نحو تحقيق مجتمع حيوي 1444-1440هـ

الهدف الاستراتيجي من أهداف الجامعةاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي 

من الرؤية
المجالالجهة المنفذةتاريخ التنفيذالمدة

معسكرات الحج1
• تعزيز الانتماء والقيم الإسلامية الوطنية

• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية

• خدمة ضيوف الرحمن
• غرس القيم الاسلامية 

• تعزيز الهوية الوطنية
1443هـ6 أيام

وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

وطني-اجتماعي

2
المشاركة في نقل الجنود المشاركين في 

الحد الجنوبي

• تعزيز الانتماء والقيم الإسلامية الوطنية
• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية

• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية

• غرس القيم الاسلامية 
• تعزيز الهوية الوطنية

• تمكين حياة عامرة صحية

إدارة الحركة والنقل1443هـ

وطني-اجتماعي
1441/10/10هـ3 أياممبادرة تعقيم المساجد خلال جائحة كورونا3

وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

يبتسم وطننا بكم4
يوم 
واحد

1442/02/14هـ

5
التنظيمات الحزبية وأثرها على تمزق الوحدة 

الوطنية
يوم 
واحد

كلية الشريعة والقانون1442/04/01هـ

6
برنامج توعوي في قيادة حرس الحدود 

• غرس القيم الاسلامية والوحدات التابعة في منطقة جازان
• تعزيز الهوية الوطنية

• تمكين حياة عامرة صحية

يوم 
واحد

1443/11/27هـ

وطني-اجتماعيكلية التربية

7
حقلة نقاش بعنوان أدوار ومسؤوليات 
بيئات العمل العسكرية في الوقاية من 

المخدرات
1443/11/29هـ

8
اليوم العالمي للقضاء على العنف ضد 

المرأة

• غرس القيم الاسلامية
• تشجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية

يوم 
واحد

شؤون المرأةكلية طب الأسنان1444/05/12هـ

9
المرأة السعودية أكثر تمكيناً في رؤية 
المملكة 2030 على قواعد الشريعة 

الاسلامية

• تعزيز الانتماء والقيم الإسلامية الوطنية
• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية ، 
• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية التي 
تعزز من دور الجامعة وتحسن من خدمة المجتمع وتلبي 

حاجاته وتساهم في حل مشكلاته

• غرس القيم الاسلامية
• تشجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية

يوم 
واحد

شؤون المرأةكلية الشريعة والقانون1443/08/07هـ
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الهدف الاستراتيجي من أهداف الجامعةاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي 

من الرؤية
المجالالجهة المنفذةتاريخ التنفيذالمدة

المخدرات وأثرها على الفرد والمجتمع10

• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية 
• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية التي 
تعزز من دور الجامعة وتحسن من خدمة المجتمع وتلبي 

حاجاته وتساهم في حل مشكلاته

• تمكين حياة عامرة صحية
• شجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية.
• مكين المواطنين من خلال 

منظومة الخدمات المجتمعية

يوم 
واحد

كلية التربية1443/04/18هـ

توجيهي- إرشادي
ندوة حقوق الانسان بين الشريعة والقانون11

يوم 
واحد

كلية الشريعة والقانون1443/05/09هـ

12
الاحتفاء باليوم العالمي للصحة النفسية 

2021
يوم 
واحد

1443/03/18هـ

كلية التربية

تعزيز الصحة النفسية

13
العلاقات الاجتماعية وآثارها على الصحة 

النفسية للموظف
يوم 
واحد

1443/08/20هـ

ملتقى اليوم العالمي للصحة النفسية14
يوم 
واحد

1443/03/16 هـ

15
برامج تعزيز الصحة النفسية في إدارة 

التعليم بمنطقة جازان
يوم 
واحد

1443/08/08 هـ

ابتسم للحياة16
يوم 
واحد

1443/03/03 هـ
الكلية الجامعية 
بمحافظة الدرب

القيادة في المجال الرياضي17

• تمكين حياة عامرة صحية
•  تشجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية.
•  تمكين المواطنين من خلال 
منظومة الخدمات المجتمعية

يوم 
واحد

1443/01/21 هـ

رياضيكلية التربية
18

برنامج إعداد وتطوير إداري الفرق والفئات 
السنية

1443/01/21 هـ8 يوم

الإسعافات الأولية19
يوم 
واحد

كلية الطب1443/02/25 هـ

صحي

الإسعافات الأولية20
يوم 
واحد

1443/03/09 هـ
كلية التمريض بالتعاون 
مع هيئة الهلال الأحمر

الإسعافات الأولية والإنعاش القلبي21
يوم 
واحد

1443/04/08 هـ
كلية الصحة العامة 
وطب المناطق الحارة

1444/02/22 هـيوماناليوم العالمي للإسعافات الأولية22
كلية العلوم الطبية 

التطبيقية

المستشفى الجامعي1443/04/12 هـ30 يوممبادرة اليوم العالمي بداء السكري23

كلية التمريض 1443/04/08 هـ3 أيامالتوعية بداء السكري24
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الهدف الاستراتيجي من أهداف الجامعةاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي 

من الرؤية
المجالالجهة المنفذةتاريخ التنفيذالمدة

المخدرات وأثرها على الفرد والمجتمع25

• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية 
• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية التي 
تعزز من دور الجامعة وتحسن من خدمة المجتمع وتلبي 

حاجاته وتساهم في حل مشكلاته

• تمكين حياة عامرة صحية
• شجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية.
• مكين المواطنين من خلال 

منظومة الخدمات المجتمعية

كلية التربية 1443/04/18 هـيوم واحد

صحي

1442/07/27 هـ3 أيامفي بيتنا الزهايمر26
كلية الطب-المستشفى 

الجامعي

كلية التمريض1443/03/09 هـيوم واحدحملة الأمراض النفسية والسريرية والزهايمر27

المستشفى الجامعي1443/02/27 هـيوم واحداليوم العالمي للزهايمر28

كلية التمريض 1444/03/17 هـيوم واحدصحتي النفسية جزء مني29

المستشفى الجامعي1442/03/01 هـ10 أيامحملة التوعية بسرطان الثدي  30

كلية الطب17-08-1441 هـيوم واحدالتوعية بسرطان الثدي31

32
حملة التوعية بالفحص المبكر لسرطان 

الثدي
المستشفى الجامعي1442-1444 هـ3 سنوات

01-12-1442 هـيوم واحدالتوعية بسرطان الثدي33
كلية الصحة العامة 
وطب المناطق الحارة

المستشفى الجامعي22-03-1444 هـ15 يوم التوعية بسرطان الثدي" رايتك وردية" 34

كلية التمريض 23-03-1444 هـيوم واحدفحصك الآن يعني الأمان 35

 3-04-1444هـيومانالكشف المبكر عن سرطان الثدي36
كلية العلوم الطبية 

التطبيقية

طب الأسنان 9-09-1443هـيوم واحداليوم العالمي لكبار السن37

كلية التمريض  24-03-1444هـيوم واحدنرعي كبارنا.. بقدر العطاء يكون الوفاء38
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الهدف الاستراتيجي من أهداف الجامعةاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي 

من الرؤية
المجالالجهة المنفذةتاريخ التنفيذالمدة

اليوم العالمي لكبار السن39

• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية 
• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية التي 
تعزز من دور الجامعة وتحسن من خدمة المجتمع وتلبي 

حاجاته وتساهم في حل مشكلاته

• تمكين حياة عامرة صحية
• شجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية.
• مكين المواطنين من خلال 

منظومة الخدمات المجتمعية

3-04-1444يوم واحد
كلية العلوم الطبية 

التطبيقية

صحي

04-05-1444يوم واحد اليوم العالمي لسرطان القولون40
كلية الصحة العامة 
وطب المناطق الحارة

3-04-1444يومانيوم الأغذية العالمي41

كلية العلوم الطبية 
التطبيقية

7-06-1443يوم واحداليوم العالمي لمرض السيلياك42

15-05-1444يوم واحداليوم العالمي للعلاج الطبيعي43

16-10-1443يوم واحدالتغذية وضغط الدم44

15-08-1443يوم واحداليوم العالمي للمختبرات الطبية45

23-08-1443يوم واحدالتوعية بمرض السل46
كلية العلوم الطبية 

التطبيقية

15-06-1443يومانمعرض الأمراض المنقولة بالنواقل47
كلية العلوم الطبية 

التطبيقية

13-05-301440 يوم قافلة طب الأسنان التوعوية )1(48

طب الأسنان

14-01-301442 يومقافلة طب الأسنان التوعوية 492

08-08-301442 يومقافلة طب الأسنان التوعوية 503

51
مشروع التوعية السني لمرحلة رياض 

الأطفال )1(
09-02-31440 يوم

52
مشروع التوعية السني لمرحلة رياض 

الأطفال )2(
07-10-81440 يوم
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الهدف الاستراتيجي من أهداف الجامعةاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي 

من الرؤية
المجالالجهة المنفذةتاريخ التنفيذالمدة

مشروع ومن أحياها 531

• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية 
• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية التي 
تعزز من دور الجامعة وتحسن من خدمة المجتمع وتلبي 

حاجاته وتساهم في حل مشكلاته

• تمكين حياة عامرة صحية
• شجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية.
• مكين المواطنين من خلال 

منظومة الخدمات المجتمعية

صحيطب الأسنان26-06-1440يومان

صحيطب الأسنان17-02-1442يومانمشروع ومن أحياها 542

صحيطب الأسنان23-03-51444 أياممشروع ومن أحياها 553

56
برنامج مشكور سعيكم للدوائر الحكومية 

بمنطقة جازان
صحي- دينيطب الأسنان24-01-51441 أيام

57
المشاركة في الإسبوع الخليجي الموحد 
لتعزيز صحة الفم والأسنان )درهم وقاية( 

 )1(
صحيطب الأسنان08-06-71442 أيام

58
المشاركة في الإسبوع الخليجي الموحد 

لتعزيز صحة الفم والأسنان )درهم وقاية( 2
طب الأسنان28-08-31443 أيام

صحي

طب الأسنان18-08-1443يوم واحداليوم العالمي لصحة الفم والاسنان59

كلية الطب17-11-1441يوم واحدتعزيز واقع المجتمع النفسي60

كلية الطب17-11-1441يوم واحدكيف تتعامل مع أطفال فرط الحركة61

كلية الطب5-07-1442يوم واحدالتقنية وأثارها الصحية والنفسية62

كلية الطب16-07-1442يوم واحددور الأسرة في حماية أبنائها من المخاطر63

64
المشكلات الطبية وأثرها على الحياة 

الزوجية 
كلية الطب23-11-1442يوم واحد

كلية الطب09-03-1442يوم واحدهشاشة العظام65

كلية الطب04-04-1442يوم واحد   برنامج صحة الفتيات66

صحيكلية الطب2-07-1442يوم واحد  ندوة عن حمى الضنك67

7-07-1442يومانبرنامج الكشف المبكر عن الفشل الكلوي68
كلية الطب - 

المستشفى الجامعي
صحي

صحيكلية الطب10-07-1442يوم واحدندوة عن السمنة داء العصر69
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الهدف الاستراتيجي من أهداف الجامعةاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي 

من الرؤية
المجالالجهة المنفذةتاريخ التنفيذالمدة

70
 الأسبوع العالمي للتوعية بالمضادات 

الحيوية

• نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية 
• تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات المجتمعية التي 
تعزز من دور الجامعة وتحسن من خدمة المجتمع وتلبي 

حاجاته وتساهم في حل مشكلاته

• تمكين حياة عامرة صحية
• شجيع العمل التطوعي 

وتمكين المسؤولية المجتمعية.
• مكين المواطنين من خلال 

منظومة الخدمات المجتمعية

صحيالمستشفى الجامعي10-04-51442 أيام

صحيالمستشفى الجامعي23-09-1442يوم واحداليوم العالمي لغسل الأيدي71

التصدي لجائحة كورونا72
ثلاث 
سنوات

صحيالمستشفى الجامعي06- 1443/1441

73
صن نفسك لمواجهة فيروس كورونا 

المستجد 
1440-1442سنتين

كلية الصحة العامة 
وطب المناطق الحارة

صحي

مبادرة أسألني74
 يوم 
واحد

صحيكلية الطب1441-05-08

75
المخيم الصحي والتثقيفي الأول لجامعة 

جازان بالعارضة
7 أيام 

1439-16/06
1439-06-15

المستشفى الجامعي 
الكليات الصحية 

صحي

76
المخيم الصحي والتثقيفي الثاني لجامعة 

جازا ن بالحقو
18-06-51440 أيام 

المستشفى الجامعي  
الكليات الصحية 

صحي



تقارير وشواهد 
المبادرات التطوعية المجتمعية 

وفق محور)مجتمع حيوي(
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وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

الشواهد

وقاموا  عرفات  بمشعر  وارتكز عملهم  لخدمة  المقدسة  بالمشاعر  العامة  الخدمة 

بإسناد إخوانهم الكشافة في مشعر منى على مدى أيام التشريق.

• مساعدة زوار بيت الله على أداء مناسكهم 

• توعية الحجاج وتعليمهم الشعائر المقدسة

• تقديم كل ما يلزم من توجيهات.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

للجهة  به  والرفع  اللازم  والتصور  المقترح  إعداد   •

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• استفادة الحجاج من التوجيهات

• رضاهم على ما قدم لهم من مساعدة.

المبادرة التطوعية المجتمعية )1(

مبادرة : معسكرات الحج

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

180أكثر من 800مكهأسبوععام 1443هـكافة فئات المجتمععمادة شؤون الطلاب
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وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

الشواهد

    نقل الجنود المشاركين في حماية الوطن على الحد الجنوبي 

• نقل الجنود المشاركين في عاصفة الحزم 

بالحد الجنوبي من ميناء ومطار جازان

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• عدد المستفيدين 25 ألف 

• عدد المتطوعين ١500 من منسوبي الجامعة 

المبادرة التطوعية المجتمعية )2(

مبادرة : المشاركة في نقل الجنود المشاركين في الحد الجنوبي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

13 - 05 - 1443هـجنود الحد الجنوبيإدارة الحركة والنقل
بشكل 
متكرر

451500 ألفالحد الجنوبي
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تعقيم بعض المساجد بمنطقة جازان خلال فترة الجائحة  

• تعقيم عدد من المساجد في منطقة جازان

• بت روح التعاون وقيم النظافة في المجتمع

• الاعتناء ببيوت الله 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تم تحديد مستهدفات المبادرة 

والإجراءات اللازمة للتنفيذ

• التنسيق مع وزارة الشؤون 

الإسلامية بمنطقة جازان

• تجهيز المستلزمات الخاصة 

بالمبادرة لتعقيم المساجد

• تم إجراء المبادرة والتعقيم على 

مدار ثلاثة أيام

المبادرة التطوعية المجتمعية )3(

مبادرة : تعقيم المساجد

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب 

3 أيام 10 - 10 - 1441هـكافة فئات المجتمع 
قرية )١7(

مسجد كائن 
بجازان

35040
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

الكادر الطبي من منسوبي مستشفى محمد بن ناصر على جهودهم  تكريم 

خلال فترة الجائحة    

• تفعيل جوانب الخدمة المجتمعية وتشجيع 

العمل التطوعي.

• ترسيخ قيم الاعتراف والتحفيز في المجتمع

• تكريم الكوادر الطبية بعد أزمة كورونا

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

- تم تحديد مستهدفات المبادرة 

والإجراءات اللازمة للتنفيذ 

- تم حصر الفئة المستهدفة من الكادر 

الطبي بمستشفى الأمير محمد بن ناصر

- مخاطبة إدارة المستشفى للتنسيق 

على الإجراءات 

- تجهيز المستلزمات الخاصة بالتنظيم 

والتكريم 

المبادرة التطوعية المجتمعية )4(

مبادرة : يبتسم وطننا بكم

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب 

الكادر الطبي بمستشفى 
الأمير محمد بن ناصر

14 - 02 - 1442هـ
يوم 
واحد

مستشفى 
الأمير محمد 

بن ناصر
18 طالب90
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

في إطار تعاون كلية الشريعة والقانون مع وحدة التوعية الفكرية بجامعة جازان، قدم أ.د. محمد بن 
الإخوان   – القاعدة   - )داعش  الحزبية  التنظيمات  بعنوان:  تعريفية  توعوية  يحيى جده، محاضرة  ناصر 

المسلمون – السرورية( وأثرها في تمزيق الوحدة الوطنية

• تحذير الكتاب والسنة من التفرق والاختلاف

• أن أهل الأهواء متفرقون متناحرون 

مختلفون فيما بينهم

• التفريق بين الجماعات الضالة من 

جهة: التنظيم والهيكل والنسيج، والفكر 

والأيديولوجيات والإرهاب

• أن هدف تلك الجامعات الضالة إنشاء ما 

يسمونه بدولة الخلافة الإسلامية

• أن تلك التنظيمات تجتمع تحت وصف 

الخوارج )في الجملة(

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تناول الموضوع من الجانبين الشرعي 

والنظامي

المبادرة التطوعية المجتمعية )5(

مبادرة : محاضرة )التنظيمات الحزبية وأثرها في تمزيق الوحدة الوطنية(

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

01 - 04 - 1442هـكافة فئات المجتمع كلية الشريعة والقانون
ساعة 
ونصف

28049زوم
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وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات المبادرة

الشواهد

اشتملت الفعالية على مجموعة من الرسائل التوعوية لتحسين الصحة النفسية. 
كالتفكير الإيجابي، واستراتيجيات مواجهة الضغوط النفسية وكيفية التغلب على 

المشاعر والانفعالات السلبية كالقلق والاكتئاب

تحسين مستوى الصحة النفسية وإكساب 

الأفراد أساليب التفكير الإيجابي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

إكساب الأفراد استراتيجيات مواجهة 

المشكلات والضغوط بطرق إيجابية.

المبادرة التطوعية المجتمعية )6(

مبادرة : برنامج توعوي في قيادة حرس الحدود والوحدات التابعة في منطقة جازان

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

27 - 11 - 1443هـمستشفى حرس الحدودكلية التربية
يوم 
واحد

10013زوم
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وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

الشواهد

عبارة عن حلقة نقاش بعنوان „ أدوار ومسؤوليات بيئات العمل العسكرية في 
الوقاية من المخدرات

التأكيد على الدور الهام لمنسوبي القطاعات 

الأمنية في حماية المجتمع ووقايته من 

مخاطر المخدرات

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

الإسهام في التأكيد على الدور البارز 

والمهام السامية التي يقوم بها رجال الأمن 

لحماية  ووقاية أفراد المجتمع من الأضرار 

الجسيمة التي تسببها المخدرات .

المبادرة التطوعية المجتمعية )7(

مبادرة :حلقة نقاش بعنوان „ أدوار ومسؤوليات بيئات العمل العسكرية 
في الوقاية من المخدرات

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية التربية
منسوبي القطاعات 

الأمنية
29 - 11 - 1443هـ

يوم 
واحد

12026زوم



42

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

برنامج تثقيفي توعوي وذلك في إطار حملة ال 16 يوم لمناهضة العنف ضد المرأة تحت شعار 
“النصف المزهر من الحياة“

• تفعيل جوانب الخدمة المجتمعية وتشجيع 

العمل التطوعي.

• تجسيد دور كلية طب الأسنان اتجاه 

المجتمع.

• أهمية التعليم والتربية الإيجابية للأبناء

• التعريف بأنواع العنف 

• توضيح كيفية مواجهته 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• قياس مدى قدرة البرنامج على تحويل الموارد والمدخلات سواء الخبرة او الوقت او الأنشطة 

الى مخرجات ونتائج. ويوضح إذا ما كانت الموارد البشرية والأنشطة قد استخدمت أفضل استخدام 

وبشكل صحيح لتحقيق الأهداف.

• توافق البرنامج مع الأهداف الاستراتيجية للجامعة وخطط الجامعة وانشطتها.

• توافق البرنامج مع الهدف الاستراتيجي لخدمة المجتمع أحد أهداف برنامج كلية طب الأسنان 

بجامعة جازان.

المبادرة التطوعية المجتمعية )8(

مبادرة : اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

12 - 05 - 1444هـكافة فئات المجتمعكلية طب الأسنان 
يوم 
واحد

عيادات كلية 
طب الأسنان

20025
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نفذت وحدة خدمة المجتمع بكلية الشريعة والقانون محاضرة )المرأة السعودية أكثر تمكينا في 
رؤية 2030 على ضوء قواعد الشريعة الإسلامية( إشادة للدور المهم لوحدة المجتمع واهتمام 
وأن  للمرأة  العالمي  اليوم  مع  متزامنة  أتت  المحاضرة  هذه  وان  المناسبات  هذه  بمثل  الكلية 
الإسلام سبق الجميع في حقوق المرأة وأن المملكة العربية السعودية ظلت على الدوام سباقة 

ورائدة في هذا المجال ومن تقديم كافة حقوق المرأة وتمكينها.

• مزامنة تنفذ اليوم العالمي للمرأة.

• التعريف بحقوق المرأة في الشريعة.

• إظهار الدور المقدم من المملكة العربية 

السعودية لإبراز تمكين المرأة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تناول الموضوع من جميع الجوانب ذات العلاقة

• اشتمال المحاضرة على أرقام موثوقة

• قوة وجودة المداخلات

• استضافة عضو مجلس الشورى سابقا

• تناول الموضوع من جانب تحقيق رؤية المملكة 2030

المبادرة التطوعية المجتمعية )9(

مبادرة :محاضرة )المرأة السعودية أكثر تمكينا في رؤية 2030 على ضوء 
قواعد الشريعة الإسلامية(

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

07 - 08 - 1443هـالإناث من فئات المجتمعكلية الشريعة والقانون
ساعة 
ونصف

8057زوم
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الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات المبادرة

الذاتية  المخدرات كالعوامل  تعاطي  انتشار ظاهرة  إلى  المؤدية  العوامل  الفعالية  تناولت 
المتعلقة ببنية الشخصية والعوامل المجتمعية والثقافية.

والاجتماعية،  النفسية،  الأصعدة  كافة  على  السلبية  وآثارها  المخدرات  بأضرار  -والتعريف 
والصحية، والاقتصادية.

تنمية الوعي بأضرار المخدرات، وآثارها السلبية 

على كل من الفرد والمجتمع

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

زيادة الوعي بمدى خطورة مشكلة المخدرات وامتداد 

آثارها السلبية على المجتمع بأسره.

المبادرة التطوعية المجتمعية )10(

مبادرة :المخدرات وأثرها على الفرد والمجتمع

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

12065زوميوم18 - 04 - 1443هـكافة شرائح المجتمعكلية التربية
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نفذت وحدة خدمة المجتمع بكلية الشريعة والقانون ندوة بعنوان: )حقوق الإنسان بين الشريعة 
والقانون( حيث أتت متزامنة مع اليوم العالمي لحقوق الإنسان وأن الإسلام سبق الجميع في 
حقوق الإنسان وليس هنالك مثيل لحقوق الإنسان في الإسلام وأن المملكة العربية السعودية 

ظلت على الدوام سباقة ورائدة في هذا المجال لمواطنيها والمقيمين بها.

• مزامنة تنفذ اليوم العالمي لحقوق الإنسان.

• التعريف بحقوق الإنسان في الإسلام.

• إظهار الدور المتقدم للمملكة العربية السعودية في 

حقوق الإنسان.

• الاعتزاز بالهُوِية الإسلامية والوطنية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تناول الموضوع من الجانبين الشرعي والنظامي

• اشتمال المحاضرة على نماذج وأمثلة ووقائع

• حضور عدد من قيادات وأساتذة جامعة جازان

المبادرة التطوعية المجتمعية )11(

مبادرة :ندوة حول حقوق الإنسان بين الشريعة والقانون

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

09 - 05 - 1443هـمجتمع جامعة جازانكلية الشريعة والقانون
ساعة 
ونصف

7133زوم
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الشواهد

وصف 
المبادرة

هدف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشر المبادرة

تم تناول مفهوم الصحة النفسية، وعدم اقتصاره على مجرد الخلو من المرض النفسي، بل هو 
الشعور بالسعادة، وتحقيق التوافق النفسي والاجتماعي.

كما تناولت سمات الأفراد الأصحاء نفسيا، وسبل تحقيق الصحة النفسية 

إكساب الأفراد القدرة على تحقيق الصحة النفسية، 

والتوافق النفسي والاجتماعي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

إكساب الأفراد القدرة على تحقيق التوافق النفسي 

والاجتماعي، وكيفية مواجهة الضغوط الحياتية. 

المبادرة التطوعية المجتمعية )12(

مبادرة :الاحتفاء باليوم العالمي للصحة النفسية 1443هـ

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية التربية
جميع منسوبي 

ومنسوبات الجامعة
يوم18 - 03 - 1443هـ

مسرح مجمع 
الكليات بأبي 

عريش
10043
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة هدف المبادرة

مؤشر النجاح

تناول خصائص العلاقات الاجتماعية الإيجابية
كما تناولت مهارات التواصل الاجتماعي الفعال مع الآخرين في بيئة العمل أو الدراسة

• التخطيط وجمع المعلومات.تنمية مهارات التواصل الاجتماعي 

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

تنمية قدرة الأفراد على كيفية المبادرة في إقامة 

علاقات اجتماعية وإكسابهم مهارات التواصل الفعال 

التي تحقق التوافق النفسي والاجتماعي والمهني.

المبادرة التطوعية المجتمعية )13(

مبادرة : العلاقات الاجتماعية وآثارها على الصحة النفسية للموظف

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية التربية
جميع منسوبي 

ومنسوبات الجامعة
15032زوميوم20 - 08 - 1443هـ
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

دورة تدريبية قدمها معهد إعداد القادة بعنوان القيادة في المجال الرياضي في مناطق مختلفة 
بالمملكة وهي )الرياض، حائل، الدمام، جازان(

• تحفيز المشاركين لتحقيق هدف رؤية المملكة 

لزيادة نسبة ممارسي الرياضة.

• تعزيز العمل التطوعي في الأنشطة الرياضية 

وخدمة الشباب.

• التخطيط الهادف من خلال استثمار وقت فراغ 

الشباب بأنشطة هادفة. 

• تطوير مهارات العاملين في الإدارة الرياضية.

• اكتساب مهارات لحل المشكلات.

• معالجة الأزمات الرياضية وإدارة المخاطر.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تصميم عدد )4( إعلان للبرنامج التدريبي

• تنفيذ عدد )16( ساعة تدريبية 

• تنفيذ البرنامج التدريبي لعدد )4( مناطق في 

المملكة 

• نسبة رضا المستفيدين 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )14(

مبادرة : القيادة في المجال الرياضي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

يوم21 - 01 - 1443هـجميع الفئاتكلية التربية
الرياض - جازان - 

حائل - الدمام
15032
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

دورة تدريبية قدمها معهد إعداد القادة بعنوان برنامج اعداد وتطوير إداري الفرق والفئات السنية 
في مناطق مختلفة بالمملكة وهي )الرياض، القصيم، جدة، الجوف(

• تحفيز المشاركين لتحقيق هدف رؤية المملكة 

لزيادة نسبة ممارسي الرياضة.

• تعزيز العمل التطوعي في الأنشطة الرياضية 

وخدمة الشباب.

• التخطيط الهادف من خلال استثمار وقت فراغ 

الشباب بأنشطة هادفة. 

• تطوير مهارات العاملين في الإدارة الرياضية.

• اكتساب مهارات لحل المشكلات.

• حوكمة العمل في الأندية الرياضية.

• معالجة الأزمات الرياضية وإدارة المخاطر.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• حضور عدد )150( مستفيد من البرنامج التدريبي.

• تصميم عدد )4( إعلان للبرنامج التدريبي

• تنفيذ عدد )16( ساعة تدريبية 

• تنفيذ البرنامج التدريبي لعدد )4( مناطق في 

المملكة 

• نسبة رضا المستفيدين 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )15(

مبادرة : برنامج اعداد وتطوير إداري الفرق والفئات السنية

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية التربية
الإداريين العاملين في 

الأندية والشباب العاملين 
في المجال الرياضي

15022مناطق مختلفة8 أيام21 - 01 - 1443هـ
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

قدمت كلية الطب العديد من الأعمال التدريبية لرفع مستوى الممارسين الصحيين في المجال 
الصحي وكان من ضمنها دورة الإسعاف الأولية. 

• رفع مستوى الوعي في الإسعافات الأولية.

• تعزيز محور مجتمع حيوي من خلال الدورات 

التدريبي

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تصميم عدد إعلان عن ورشات العمل والدورات 

التدريبية.

• تقديم تدريب عملي ضمن الدورة على عدة 

مجسمات.

• حضور عدد )74( مستفيد لورشات العمل 

والدورات التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )16(

مبادرة : برنامج اعداد وتطوير إداري الفرق والفئات السنية

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

-مركز دعم الحياة والانعاش 
القلبي بكلية الطب
- طلبة كلية الطب

الممارسين الصحيين
طلاب الجامعة

27 - 07 - 1442هـ
يوم 
واحد

مركز دعم 
الحياة والانعاش 

القلبي بكلية 
الطب

7443
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

ضمن الخطط التوعوية والتثقيفية لكلية الصحة العامة وطب المناطق الحارة تم الاحتفال بالتوم 
العالمي لسرطان الثدي للتوعية المرض كيفية الوقاية منه بهدف زيادة الوعي بصحة المرأة نظرا 
لزيادة نسبة الإصابة بالمرض وارتباط سرطان الثدي ببعض العوامل المسببة له كبعض العادات 

التي يمكن التغلب عليها.

• التعريف بمرض سرطان الثدي

• التعريف بطرق الوقاية من مرض سرطان الثدي

• التعرف على طرق الفحص الذاتي

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• قدمت المادة العلمية على هيئة عرض مواد 

علمية بأشكال مختلفة )قصاصات -ملصقات ...الخ 

عن كيفية ماهية مرض الزهايمر وعوامل الخطورة 

وطرق علاجه ومضاعفاته بعدد يذيد عن 200 

مفردة.

• تم توزيع استبيان للحضور لتعبئة لقياس مدى 

رضى الحضور على البرنامج واستجاب منهم 

لعدد58 مفرده

• بعد تحليل البيانات لوحظ ان تقريبا85.3 %من 

الزوار والمستفيدين كانت اجابتهم حول وقت تنفيذ 

الفعالية بانه كان مناسب. 

المبادرة التطوعية المجتمعية )17(

مبادرة : بالتوعية بسرطان الثدي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الصحة العامة وطب 
المناطق الحارة

طلاب ومنسوبي 
01 - 12 - 1442هـالمجمع الطبي الجنوبي

يوم 
واحد

المجمع الطبي 
25843الجنوبي
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

يُسهم اليوم العالمي للسل في زيادة الوعي بوباء السل الذي اتخذ أبعادًا عالمية؛ حيث يصيب 
النامية. وتقوم مجموعة  هذا المرض، حاليًا، ثلث سكان العالم. معظمهم يعيشون في الدول 
شراكة دحر السل )وهي شبكة تضم المنظمات والبلدان التي تعمل على مكافحة هذا المرض(، 

بتنظيم هذا اليوم العالمي لإبراز أهمية المرض وكيفية الوقاية منه وعلاجه.

• القضاء على الوفيات الناجمة عن السل.

• الإتاحة الشاملة للرعاية المقدمة لحالات السل.

• توفير العلاج السريع والفعال للمريض.

• توفير اختبارات الفحص سريعة النتيجة ورخيصة 

الثمن وسهلة الإجراء.

• توفير لقاحات فعالة للوقاية من مرض السل.

• السعي إلى خلو المجتمع من مرض السل )الدرن(.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.
• عدد المتطوعين )12 متطوع( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 50 مستفيد(

• رضا المستفيدين 84 %

المبادرة التطوعية المجتمعية )18(

مبادرة : التوعية بمرض السل

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم الطبية 
23 - 08 - 1443هـكافة شرائح المجتمعالتطبيقية

يوم 
واحد

كلية العلوم 
5013الطبية التطبيقية
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية كيف تتعامل مع أطفال فرط الحركة

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تقديم معلومات توعوية عن اضطراب فرط الحركة 

وتشتت الانتباه الاعراض والتشخيص.

• الجوانب البيولوجية والطبية في اضطراب فرط 

الحركة وتشتت الانتباه

• كيفية التعامل مع أطفال فرط الحركة وتشتت 

الانتباه العلاج النفسي – الاسري – التربوي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.
• تصميم إعلان عن الدورة التدريبية 

• تقديم شهادة حضور

• حضور عدد)400( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )19(

مبادرة : كيف تتعامل مع أطفال فرط الحركة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

17 - 11 - 1441هـكافة شرائح المجتمعكلية الطب
يوم 
واحد

40034عن بعد
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

یقوم ھذا البرنامج على شكر ھذا الوطن المعطـاء  بزیارة بعض من الدوائر الحكومیة بالمنطقة ، 
وذلك تعزیزاو تقدیرا للجھود المبذولة ، وتقدیم جزیل الإمتنان عن طریق تقدیم الخدمات التوعویة 

والتشخیصية لموظفي ھذه الجھات تحت عنوان )مشكور سعیكم ودمتم للمستقبل صانعین(

تم انشاء لجنة تنظیمیة من أعضاء ھیئة التدریس 

بالكلیة وعدد من أطباء وطبیبات الإمتیاز والموظفین 

للمشاركة في البرنامج تضمنت اللجان: اللجنة 

التنظیمیة، اللجنة العلمیة، اللجنة التثقیفیة، لجنة 

التشخیص، ثم تم التواصل مع الجهات المعنیة من 

خلال وكالة الجامعة وتم الرد من قبلھم وتم التواصل 

والتنسيق من قِبل ممثلي وحدة العلاقات العامة 

في الجهات والمعنية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة. • عدد المستفیدین 300 مستفید.

• تم تقدیم الخدمات العلاجیة لھم.

• رفع مستوى الوعي المجتمعي اتجاه صحة الفمو 

الأسنان عن طریق  400  توزیع اكثر من منشور 

تثقیفي في مواضیع مختلفة متعلق بصحة الفم 

والاسنان.

المبادرة التطوعية المجتمعية )20(

مبادرة : برنامج مشكور سعیكم لمنسوبي الدوائر الحكومیة بمنطقة جازان

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

5 أيام 1441هـكافة شرائح المجتمعكلية طب الاسنان
بعض من الدوائر 
الحكومية في 

المنطقة
30043
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية في دور الأسرة في حماية أبنائها من المخاطر

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تقديم معلومات توعوية عن التقنية العالم الرقمي 

والابناء.

• تقديم معلومات توعوية عن التنمر والابناء

• مناقشة موضوعات حول إيجابيات العالم 

الافتراضي والتحديات التي تواجهنا 

• تقديم طرق وتوجيهات عامة لإدارة المخاطر.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة. • تصميم إعلان عن الدورة التدريبية 

• حضور عدد )320( مستفيد للدورة التدريبية.

• تسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )21(

مبادرة : دور الأسرة في حماية أبنائها من المخاطر

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

16 - 07 - 1441هـكافة شرائح المجتمعكلية الطب
يوم 
واحد

32052عن بعد
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تقدم كلية الطب مبادرة اسألني للاستشارات الطبية التخصصية عن بعد.

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تعزيز الصحة العامة.

• التوعية حول الأمراض ذات الاولوية للمجتمع

• دعم الخدمات الطبية والتطوع الصحي المجتمعي

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تقديد استشارات طبية تخصصية

• حضور عدد )3000( مستفيد للدورات التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )22(

مبادرة : اسألني

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الطب
كافة المجتمع

الممارسين الصحيين 
ومنسوبي الجامعة

3000600عن بعدشهر03 - 09 - 1441هـ
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

2021 إلى استرعاء  7 حزيران/يونيو  العالمي لسلامة الأغذية الذي يُحتفل به في  اليوم  هدف 
المنقولة بالأغذية  المخاطر  الوقاية من  العمل من أجل المساعدة على  الانتباه واستلهام روح 
والكشف عنها وإدارتها، والمساهمة في الأمن الغذائي، وصحة الإنسان، والازدهار الاقتصادي، 

والزراعة، والنفاذ إلى الأسواق، والسياحة، والتنمية المستدامة.

• القضاء على الجوع بحلول 2030.

• دعم الاهتمام بالإنتاج الزراعي.

• العمل على الصعيد العالمي لمن يعانون الجوع.

• تقليل أعداد من يعانون من السمنة والتقزم.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• عدد المتطوعين ) 7 متطوع  ( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 100 مستفيد(

• رضا المستفيدين 78 %

المبادرة التطوعية المجتمعية )23(

مبادرة : يوم الأغذية العالمي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم الطبية 
الكورنيش يومان03 - 04 - 1444هـكافة شرائح المجتمعالتطبيقية

20056الشمالي
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المركزي، والذي يساعد على  الدم  بنك  بالتعاون مع  بالدم  للتبرع  برنامج خدمي صحي سنوي 
تحقيق الهدف الاستراتيجي رقم)4.9.3( لخدمة المجتمع أحد أهداف برنامج كلية طب الأسنان 

بجامعة جازان والذي يدَعم الشعور بالمسئولية المجتمعية.

• إعداد مقترح تفصيلي للبرنامج.

• الإعلان عن البرنامج.

• توزيع منشورات تثقيفية.

• تجهيز موقع تنفيذ البرنامج بالمستلزمات الطبية.

• القيام بالفحوصات المخبرية لدم قبل سحبة 

من المتبرع لمعرفة الفصائل والتأكد من نسبة 

الهيموجلوبين الملائمة لتبرع 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.
• قياس مدى قدرة البرنامج على تحويل الموارد 

والمدخلات من الموارد البشرية او الخبرة الى 

مخرجات ونتائج. ويوضح إذا ما كانت قد استخدمت 

أفضل استخدام وبشكل صحيح لتحقيق الأهداف.

• توافق البرنامج مع الأهداف الاستراتيجية 

للجامعة وخطط الجامعة وانشطتها.

• توافق البرنامج مع الهدف الاستراتيجي لخدمة 

المجتمع أحد أهداف برنامج كلية طب الأسنان 

بجامعة جازان.

المبادرة التطوعية المجتمعية )24(

مبادرة : مشروع ومن أحياها للتبرع بالدم 

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة

وحدة الأنشطة الطلابية 1
وحدة الأنشطة الطلابية 2
وحدة الأنشطة الطلابية 3

بنك الدم بمستشفى الأمير 
محمد بن ناصر

المختبر الإقليمي لبنك الدم

27-29 - 07 - 1440هـ
17-18 - 08 - 1440هـ
23-27 - 03 - 1440هـ

3 ايام 
يومان
5 ايام

كلية طب الأسنان
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
ندوة عن مقومات الطبيب الناجح 

• رفع الوعي المجتمعي في عدة مجالات 

• تعريف الممارسين الصحيين بمقومات الطبيب الناجح

• رفع المستوى  العلمي للممارسين الصحيين

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تقديد نصائح عن مقومات الطبيب الناجح 

• حضور عدد)313( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )25(

مبادرة : مقومات الطبيب الناجح

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

15 - 04 - 1442هـالممارسين الصحيينكلية الطب
يوم
واحد

31343عن بعد
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية عن هشاشة العظام.

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تقديم معلومات توعوية عن هشاشة العظام.

• تقديم معلومات توعوية والطبية التعامل كبار 

السن المصابين بهشاشة العظام 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• تصميم إعلان عن الدورة التدريبية 

• حضور عدد )123( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

المبادرة التطوعية المجتمعية )26(

مبادرة : ندوة “ماذا تعرف عن هشاشة العظام؟“

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

09 - 03 - 1442هـكافة شرائح المجتمعكلية الطب
يوم
واحد

12322عن بعد
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

 6( مساندة  خدمات  وعيادات  تثقيفي،  معرض  طبية،  عيادة   )14( عدد  على  المخيم  أشتمل 
طبية  خدمات  تقدم  الطبيعي(،  العلاج  صيدلية،  مختبر،  أشعة،  علاجية،  تغذية  أسنان-  عيادات 
أولية ومتخصصة في فترة محدودة، يتوفر 3 سيارات اسعاف مجهزة بطواقم طبية ومسعفين.

• التعامل مع الحالات المرضية وتقديم الرعاية الصحية 

اللازمة لها وتحويل الحرجة منها الى مستشفيات 

المنطقة المركزية.

• استمع الزوار لنصائح توعوية ورسائل تثقيفية لوقاية 

اجسادهم من الامراض الوبائية المنتشرة واستلموا 

منشورات توعوية عن بعض الامراض المزمنة.

• الاستماع الى شرح مفصل عن برامج وانشطة 

وخدمات الجامعة التثقيفية والتوعوية في مجال 

الصحة العامة، وتعرفوا من خلالها ايضا على الية 

العمل داخل العيادات الطبية وعيادات الاسنان.

• تدريب الممارسين الصحيين والمواطنين والمقيمين 

على الالية السليمة المستخدمة في اسعاف الحالات 

المصابة وتقديم الاسعافات الاولية لها قبل نقلها الى 

المستشفى.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• بلغ عدد )618( مستفيد من العيادات الطبية.

• تقديم عدد )180( خدمات صحية اخرى في عيادات الأسنان

• زيارة ما يقارب )698( للمعرض التثقيفي بالمخيم

• نسبة رضا المستفيدين95%

• عدد المتطوعين ما يقارب )430( متطوع/ـة

المبادرة التطوعية المجتمعية )27(

مبادرة : المخيم الصحي الثاني بمركز الحقو بمحافظة بيش

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين

2748بيش/الحقو5 أيام18 - 06 - 1440هـكافة شرائح المجتمعجامعة جازان
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

هي حملة توعوية للمجتمع في مختلف المحافظات تنظمها كلية التمريض بمشاركة الكليات 
الطرفية ) الدائر، صبيا، الدرب، فرسان(.

• توضيح خطورة مرض السكري في المجتمع 

• المساهمة في تقليل حالات الإصابة بداء السكري 

وذلك بالتثقيف عن طريق الوقاية منه وتشجيع 

التشخيص المبكر

• المساهمة في تقليل احتمالات حدوث مضاعفات 

للمصابين بداء السكري، من خلال توضيح أهمية 

الاستمرار على الخطة العلاجية ونمط الحياة الصحية 

والمتابعة المستمرة مع الطبيب

• تعزيز دور الاسرة في التثقيف الصحي في الوقاية 

من داء السكري وعلاجه

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة.

• عدد المتطوعين )34 متطوع( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 1000 مستفيد(

المبادرة التطوعية المجتمعية )28(

مبادرة : التوعية بداء السكري

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

3 أيام12 - 04 - 1443هـجميع المجتمعكلية التمريض

كادي مول
الكورنيش الشمالي

السلام مول
محافظات المنطقة

1000120
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الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

حملة توعوية للمجتمع تنظمها كلية التمريض تهدف إلى نشر الوعي بالأمراض السريرية والنفسية 
والزهايمر برعاية وكيلة الجامعة لشؤون الطالبات الدكتورة فاطمة بنت عبد العزيز عقيلي بالتعاون 
مول.  بالراشد  النفسية  للصحة  العالمي  اليوم  مع  تزامناً  النفسي،  للطب  التخصصي  مركز  مع 
بالمعلومات  المجتمع  النفسية، وتزويد  الصحة  المجتمع بقضايا  إلى رفع وعي  الفعالية  تهدف 
أربعة  تتضمن  والتي  الحملة  أركان  إلى  الزوار  وتوجيه  واستقبال  النفسية  الصحة  لدعم  ومصادر 
أركان، في كل ركن تناقش فيها أخصائية أو عضو هيئة التدريس والطلاب مع الزائرين مشكلتين 

نفسية أو موضوعين عن الأمراض النفسية.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي 

وتفعيل جوانب الخدمة المجتمعية واستشعار 

قيمتها وترسيخ مفاهيمها في نفوس طلابها 

وطالباتها ومنسوبيها.

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة الامر  

• تعزيز ورفع مستوي الوعي الصحي للمجتمع 

بقضايا الصحة النفسية وتزويد المجتمع بالمعلومات 

ومصادر لدعم الصحة النفسية.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة المستفيدين.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

• عدد المتطوعين )23 متطوع( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 500 مستفيد(

المبادرة التطوعية المجتمعية )29(

مبادرة : حملة الأمراض النفسية والسريرية والزهايمر

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

جميع شرائح كلية التمريض
09 - 03 - 1443هـالمجتمع

يوم 
واحد

50046الراشد مول
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• تم توزيع منشورات توعوية عن الأمراض النفسية.

• تم عرض فيديو تثقيفي عن الأمراض النفسية 

الشهيرة.

• تم عمل مسابقة الرسم والتلوين للأطفال وتقديم 

هدايا للفائزين بالمسابقة.

• تم تقديم استشارات مجانية من قبل أخصائي/ة أو 

عضو هيئة التدريس تضمنت مختلف الأمراض النفسية

• تم توزيع كوبونات خصم من مركز حور للأفراد الذين 

يعانون من اضطرابات نفسية بناءاً على تشخيص 

الأخصائي النفسي.

• رضا المستفيدين 95 %
الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نفذت كلية التمريض بجامعة جازان مبادرة بعنوان „ صحتي النفسية جزء مني“ بتاريخ ١7/03/١٤٤٤ 
هـ وهدفت هذه المبادرة إلى تفعيل المبادرات المجتمعية لكلية التمريض ولتعزيز الصحة النفسية 
للمجتمع المحلي عن طريق حملة توعوية بالأمراض السريرية والنفسية والزهايمر تزامناً مع اليوم 

العالمي للصحة النفسية. 
المجتمع  وتزويد  النفسية،  الصحة  بقضايا  المجتمع  وعي  رفع  إلى  الفعالية  هذه  وهدفت 

بالمعلومات ومصادر لدعم الصحة النفسية.

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة الامر.

• رفع وعي المجتمع بقضايا الصحة النفسية.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة المستفيدين.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )30(

مبادرة : التوعية بداء السكري

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

جميع فئات كلية التمريض
18 - 03 - 1444هـالمجتمع

يوم 
واحد

جامعة جازان
10043الراشد  مول
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• تم توزيع منشورات توعوية عن سرطان الثدي 

وأهمية الكشف المبكر، خطوات الفحص الذاتي.

• تم عرض فيديو تثقيفي عن أهمية الفحص المبكر 

من خلال عرض تجارب الآخرين في كيفية اكتشاف 

المرض وطرق العلاج.

• تم تقديم استشارات ونصائح من قبل أعضاء هيئة 

التدريس تضمنت العلامات المصاحبة للمرض، أهمية 

ممارسة الرياضة، الحرص على الرضاعة الطبيعية، 

التوازن الغذائي، وأهمية الفحص الذاتي كل شهر.

الشواهد• رضا المستفيدين 95 %

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نفذت كلية التمريض بجامعة جازان مبادرة بعنوان „ فحصك الآن يعني الأمان“. وهدفت هذه 
المبادرة إلى تفعيل المبادرات المجتمعية لكلية التمريض وتعزيز الوعي بالفحص المبكر للوقاية 
من سرطان الثدي عن طريق حملة تثقيفية للتوعية بسرطان الثدي مع تطبيق كافة الإجراءات 
للمعلمات  للفحص  الذاتي  الفحص  وخدمات  الطبية  الاستشارات  وتقديم  الصحية  الاحترازية 

والطالبات في مدرسة الثانوية الخامسة بجازان

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة الامر.

• رفع وعي المجتمع بقضايا الصحة، وتزويد المجتمع 

بالمعلومات ومصادر للفحص المبكر وعلاج سرطان الثدي.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة المستفيدين

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )31(

مبادرة : فحصك الآن يعني الأمان

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

طلبة التعليم كلية التمريض
23 - 03 - 1444هـوالجامعة

يوم 
واحد

جامعة جازان
المدرسة الثانوية الخامسة 

بجازان
4324
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• تم توزيع منشورات توعوية عن الأمراض الجسدية 

التي تصيب كبار السن، التثقيف الصحي.

• تم تزويد الزوار بمعلومات عن التوازن الغذائي، 

التثقيف الصحي.

• تقديم استشارات من قبل أعضاء هيئة التدريس 

ومقدمي الرعاية الصحية بالمركز الصحب بالسلب.

• تقديم الخدمات التمريضية من خلال العيادة.

• تقديم تطعيمات الانفلونزا.

• توزيع كوبونات خصم على خدمات المساج من مركز 

حور لكبار السن.

الشواهد• رضا المستفيدين 95 %

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نفذت كلية التمريض بجامعة جازان مبادرة بعنوان „ نرعى كبارنا.. بقدر العطاء يكون الوفاء“ بتاريخ 
التمريض وتعزيز  المجتمعية لكلية  المبادرات  إلى تفعيل  المبادرة  ١٤٤٤/03/2٤ هـ وهدفت هذه 
الصحة النفسية والاجتماعية لكبار السن، والتي تهدف ايضاً تقديم الرعاية التمريضية والتثقيف 

الصحي للمسنين تزامناً مع اليوم العالمي لكبار السن.

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة الامر.

• تعزيز رفع وعي المجتمع بأهمية الصحة الجسدية 

والنفسية لكبار السن، وتزويد المجتمع بالمعلومات 

ومصادر لدعم كبار السن.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة المستفيدين

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة 

الامر.

• تعزيز رفع وعي المجتمع بأهمية الصحة 

الجسدية والنفسية لكبار السن، وتزويد المجتمع 

بالمعلومات ومصادر لدعم كبار السن.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة 

المستفيدين

المبادرة التطوعية المجتمعية )32(

مبادرة : نرعي كبارنا.. بقدر العطاء يكون الوفاء

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

شرائح المجتمع كلية التمريض
24 - 03 - 1444هـالمحلي

يوم 
واحد

10032الكورنيش الشمالي
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• تم توزيع منشورات توعوية عن الأمراض الجسدية 

التي تصيب كبار السن، التثقيف الصحي.

• تم تزويد الزوار بمعلومات عن التوازن الغذائي، 

التثقيف الصحي.

• تقديم استشارات من قبل أعضاء هيئة التدريس 

ومقدمي الرعاية الصحية بالمركز الصحب بالسلب.

• تقديم الخدمات التمريضية من خلال العيادة.

• تقديم تطعيمات الانفلونزا.

• توزيع كوبونات خصم على خدمات المساج من مركز 

حور لكبار السن.

الشواهد• رضا المستفيدين 95 %

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نفذت كلية التمريض بجامعة جازان مبادرة بعنوان „ نرعى كبارنا.. بقدر العطاء يكون الوفاء“ بتاريخ 
التمريض وتعزيز  المجتمعية لكلية  المبادرات  إلى تفعيل  المبادرة  ١٤٤٤/03/2٤ هـ وهدفت هذه 
الصحة النفسية والاجتماعية لكبار السن، والتي تهدف ايضاً تقديم الرعاية التمريضية والتثقيف 

الصحي للمسنين تزامناً مع اليوم العالمي لكبار السن.

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة الامر.

• تعزيز رفع وعي المجتمع بأهمية الصحة الجسدية 

والنفسية لكبار السن، وتزويد المجتمع بالمعلومات 

ومصادر لدعم كبار السن.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة المستفيدين

• رفع مستوي المواطنة والولاء للوطن وولاة 

الامر.

• تعزيز رفع وعي المجتمع بأهمية الصحة 

الجسدية والنفسية لكبار السن، وتزويد المجتمع 

بالمعلومات ومصادر لدعم كبار السن.

• ابراز وتعزيز قدرات الكلية وحضورها المجتمعي.

• سد الاحتياج المجتمعي وزيادة نسبة 

المستفيدين

المبادرة التطوعية المجتمعية )32(

مبادرة : نرعي كبارنا.. بقدر العطاء يكون الوفاء

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

شرائح المجتمع كلية التمريض
24 - 03 - 1444هـالمحلي

يوم 
واحد

10032الكورنيش الشمالي
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زيادة الوعي بمدى خطورة مشكلة المخدرات 

وامتداد آثارها السلبية على المجتمع بأسره.

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات المبادرة

تناولت الفعالية العوامل المؤدية إلى انتشار ظاهرة تعاطي المخدرات كالعوامل الذاتية المتعلقة 
ببنية الشخصية والعوامل المجتمعية والثقافية 

-والتعريف بأضرار المخدرات وآثارها السلبية على كافة الأصعدة النفسية، والاجتماعية، والصحية، 
والاقتصادية 

تنمية الوعي بأضرار المخدرات، وآثارها السلبية 

على كل من الفرد والمجتمع

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )33(

مبادرة : المخدرات وأثرها على الفرد والمجتمع

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

شرائح المجتمع كلية التربية
18 - 04 - 1443هـالمحلي

يوم 
واحد

ZOOM12065
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• إكساب الأفراد استراتيجيات مواجهة المشكلات 

الأسرية بطرق إيجابية. وتنمية الوعي بمدى تأثير 

المناخ الأسري على التحصيل الأكاديمي 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تناولت الفعالية دور الأسرة بوصفها أهم مؤسسات التنشئة الاجتماعية وأكثرها تأثيرا في جميع 
على  الإيجابي  الأسري  والمناخ  الأسري  الاستقرار  تأثير  مدى  وكذلك  الفرد،  شخصية  جوانب 

مستوى التحصيل

• تنمية الوعي بدور الأسرة والمناخ الأسري الإيجابي 

في تحقيق مستوى متميز من التحصيل الأكاديمي 

إجراءات تنفيذ الفعالية:

• تم تقديم عرض لبيان نماذج المناخ الأسري وتأثير 

كل منها على مستوى التحصيل الأكاديمي للأبناء .

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )35(

مبادرة : محاضرة حول المناخ الأسري وأثره على التحصيل الأكاديمي

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

طلاب وطالبات كلية التربية
27 - 07 - 1443هـالجامعة

يوم 
واحد

14035زوم
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إكساب المهارات الاجتماعية وتنمية أساليب التفكير 

التي تسهم في جودة الحياة الوظيفية. 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تتناول الفعالية قيم وأخلاقيات العمل. ومهارات التواصل الفعال داخل بيئة العمل. كما تناولت 
أساليب وأنماط التفكير التي تسهم في جودة الحياة الوظيفية.

• تنمية المهارات اللازمة لتحقيق جودة الحياة 

الوظيفية العمل الوظيفية.

• تحديد سبل تحقيق الشعور بجودة الحياة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )36(

مبادرة : ملتقى اليوم العالمي للصحة النفسية - فرع وزارة الموارد 
البشرية والشؤون الاجتماعية في جازان

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية التربية

منسوبي فرع 
وزارة الموارد 

البشرية والشؤون 
الاجتماعية في 

جازان

16 - 03 - 1444هـ
يوم 
واحد

مسرح دار الملاحظة 
10027المجتمعية بجازان
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إكساب الأفراد استراتيجيات مواجهة المشكلات 

والضغوط بطرق إيجابية.

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات المبادرة

كالتفكير  النفسية.  الصحة  لتحسين  التوعوية  الرسائل  من  مجموعة  على  الفعالية  اشتملت 
المشاعر والانفعالات  التغلب على  النفسية وكيفية  الضغوط  الإيجابي، واستراتيجيات مواجهة 

السلبية كالقلق والاكتئاب

• تحسين مستوى الصحة النفسية وإكساب 

الأفراد أساليب التفكير الإيجابي.

• تقديم مجموعة من الرسائل الإرشادية التوعوية 

وتشمل بعض طرق التخلص من الضغوط 

النفسية والإجهاد وصولا إلى تحقيق الأهداف.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )37(

مبادرة : ملتقى اليوم العالمي للصحة النفسية 

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

جميع شرائح كلية التربية
14 - 03 - 1444هـالمجتمع

يوم 
واحد

الحساب الرسمي
10027 لجامعة جازان
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إكساب المهارات الاجتماعية وتنمية أساليب التفكير 

التي تسهم في جودة الحياة الوظيفية.

الشواهد

وصف 
المبادرة

هدف المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات المبادرة

تناولت مفهوم الصحة النفسية، وسمات الأفراد الأصحاء نفسيا -وسبل تحقيق الصحة النفسية.

تنمية المهارات اللازمة لتحقيق جودة الحياة 

الوظيفية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )38(

مبادرة : برنامج تعزيز الصحة النفسية في إدارة التعليم بجازان

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية التربية
منسوبي ومنسوبات 
الادارة العامة للتعليم 

بمنطقة جازان
08 - 08 1443-هـ

يوم 
واحد

إدارة التعليم 
15044بجازان
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• تقديم عدد )15( محاضرة توعوية للمجتمع.

• استفادة عدد )3222( من الخدمات الطبية 

والتوعوية للحملة خلال 3 سنوات.

• رفع عدد )3( تقارير عن الحملة.

• تصميم مكتبة تثقيفية تضم أكثر من 15 مادة 

توعوية.

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

شملت  سنوات   3 لمدة  واستدامت  2020م  عام  من  ابتداء  أكتوبر  شهر  في  الحملة  نًفذت 
محاضرات توعوية وفحص سريري للكشف المبكر عن سرطان الثدي واشعة الماموغرام للفئات 

الاكثر عرضة للإصابة.

• الكشف المبكر عن سرطان الثدي

• تقديم الدعم المعنوي للمريضات وعائلاتهن

• مساعدة أكبر عدد ممكن من النساء وتوعيتهن

• رفع معدلات الشفاء بالكشف المبكر عن المرض

• التخطيط وجمع المعلومات.

•  معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )39(

مبادرة :حملة التوعية بسرطان الثدي

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

منسوبات 
الجامعة وذويهم 

والمجتمع 
المحلي

وطلبة التعليم 
ومنسوبيهم

 02 - 1442هـ
02 - 1444هـ

 3
سنوات

جامعة جازان
322244وزارة التعليم
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• مؤشر عدد المستفيدين من المعرض )أكثر من 250 

مستفيد(

• نشر عدد )150( منشور توعوي لزوار المعرض

• نسبة رضا المستفيدين نسبة 4.5 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

عام  في  الجامعي،  المستشفى  وتشغيل  الطبية  الخدمات  إدارة  مع  بالتعاون  الحملة  نًفذت 
2020م مستهدفة: افراد المجتمع المحلي بمحافظة الداير

• التوعية بالأمراض المستوطنة 

• رفع الوعي المجتمعي لمجتمع صحي

• تعزيز الوقاية من الامراض المزمنة والمستوطنة وما 

في حكمها.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )40(

مبادرة :معرض الامراض المستوطنة بالداير

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح 
25032الدايريومان 10 - 07 - 1443هـالمجتمع
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• عدد من تلقوا الخدمات المصاحبة كقياس السكر 

والتثقيف الغذائي )377(

• تقديم محاضرات توعوية موجهة للمجتمع عدد)3( .

• عدد المستفيدين من المبادرة اكثر من )552(

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

نًفذت الحملة في نوفمبر من عام 2021م شملت سلسلة من المحاضرات التوعوية للمجتمع 
ومعرض مصاحب لمنسوبي الجامعة يقدم خدمات طبية وفحوصات اولية وجوانب تهتم بتحسين 

نمط الحياة الغذائي والحياتي.

• الكشف المبكر عن سرطان الثدي

• تقديم الدعم المعنوي للمريضات وعائلاتهن

• مساعدة أكبر عدد ممكن من النساء وتوعيتهن

• رفع معدلات الشفاء بالكشف المبكر عن المرض

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )41(

مبادرة : مبادرة اليوم العالمي لداء السكري

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح 
عن بعد شهر 12 - 04 - 1443هـالمجتمع

55222جامعة جازان
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• استفادة عدد )500( من زوار المعرض التثقيفي.

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

اقامة معرض توعوي للتثقيف بالاستخدام الامثل بالمضادات الحيوية واهم الارشادات والنصائح 
حول التداخلات الغذائية والعلاجية اثناء استخدامها.

• رفع الوعي بظاهرة مقاومة مضادات الميكروبات 

• تعزيز دور جامعة جازان المجتمعي في التثقيف الطبي 

والصحي 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )42(

مبادرة : الأسبوع العالمي للتوعية بالمضادات الحيوية

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

 منسوبي وطلبة 
الجامعة وزوار 

المستشفى
50023جامعة جازان5 أيام 10 - 04 - 1442هـ
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• أعداد المستفيدين من المبادرة بشكل عام )418(

• عدد من تلقوا الخدمات المصاحبة كقياس السكر 

والضغط والتثقيف الغذائي )159(

• عدد المستفيدين من الندوة الافتراضية التوعوية 

للمجتمع )259(

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

2021 بالتعاون مع جمعية )كلانا(، واستهدف جميع العاملين  تمت هذه المبادرة شهر مارس 
والزائرين للبرج الإداري ومركز الخدمات، ونُظمت عدة محاضرات توعوية لكافة أفراد المجتمع عن 

مرض الفشل الكلوي ومضاعفاته

• الاكتشاف المبكر للاعتلال الكلوي المزمن وسط 

مجموعات المرضى الأكثر عرضة وهم مرضى السكر 

والضغط ومرضى انسداد المسالك البولية والحصوات 

الكلوية المتكررة للعمل على إيقاف تطور المرض 

واستعادة وظائف الكلى.

• تعزيز دور جامعة جازان المجتمعي في التثقيف الطبي 

والصحي 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )43(

مبادرة : مبادرة الكشف المبكر عن الفشل الكلوي

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

 منسوبي وطلبة 
الجامعة وزوار 

المستشفى
 07 -  1442هـ

يوم 
واحد

41819جامعة جازان
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• بلغت عدد المشاهدات للفلم الوثائقي )3070( 

مشاهد.

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تمت هذه المبادرة بتاريخ 5 مايو 2021 والتي تهدف الى تسليط الضوء على اهم طرق الوقاية 
الفاعلة من فايروس كورونا والعديد من الامراض المعدية المنتشرة تم تنفيذها من خلال تصوير 
فلم وقائي وتعريفي بالخطوات الصحيحة لغسل الايدي والمعتمدة من منظمة الصحة العالمية.

• التوعية بأهمية غسل الايدي للوقاية من فايروس 

كورونا 

• تعزيز الدور الإعلامي بجامعة جازان في التوعية 

وخدمة المجتمع

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )44(

مبادرة : اليوم العالمي لغسل الأيدي

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح 
23 - 09 -  1442هـالمجتمع

يوم 
واحد

3070300عن بعد
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• استفادة عدد)212( من زوار المعرض التثقيفي.

• توزيع عدد )315( منشور توعوي.

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات المبادرة

تمت هذه المبادرة في 21 من شهر سبتمبر لعام 2022، بالتعاون مع الجمعية السعودية لمرض 
الزهايمر، والتي استهدفت زوار ومراجعي المستشفى ومنسوبيه، لرفع الوعي الوقائي والصحي 
وبالتثقيف  العلاجية  وبالتغذية  العامة  بالتوعية  تتعلق  أركان  عدة  يضم  توعوي  معرض  بإقامة 

الدوائي..

• التعريف بمرض الزهايمر وتعزيز الدور الوقائي 

والعلاجي لمرضى الزهايمر وذويهم 

• التوعية بمرض الزهايمر

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )45(

مبادرة : اليوم العالمي للزهايمر

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح 
01 - 02 -  1442هـالمجتمع

يوم 
واحد

21232جامعة جازان
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• مؤشر عدد المستفيدين من المعرض )أكثر من 315 

مستفيد(

• تصميم مكتبة تثقيفية استفاد منها عدد )302( زائر

• نسبة رضا المستفيدين نسبة 4.5 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تمت هذه المبادرة في 13 من شهر أكتوبر لعام 2022، بالتعاون مع عدد من الكليات الصحية 
والجامعية والأقسام الطبية بالمستشفى، استهدفت زوار ومراجعي المستشفى ومنسوبيه.

• التوعية بمفهوم الصحة النفسية 

• التعريف بمفهوم الصحة النفسية وتعزيز الدور النفسي 

والتثقيفي ضد الامراض النفسية وكيفية الوقاية منها او 

التعامل معها

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )46(

مبادرة : اليوم العالمي للصحة النفسية

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح 
17 - 03 -  1444هـالمجتمع

يوم 
واحد

21232جامعة جازان
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• تقديم خدمات التحصين في عدد )3( مراكز ثابتة.

• التوسع في التحصين لعدد )9( مراكز حكومية او أهلية

• ثم التوسع لعدد )8( لجان اجتماعية وجمعيات خيرية

• )53( مدرسة تابعة لإدارة التعليم بالمنطقة

• )5( كليات كمراكز للقاحات تخدم المناطق الطرفية 

والنائية

• وصلنا الى نسبة %99 في رضا المستفيدين.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

منذ اللحظة التي أعلنت فيها وزارة الصحة عن بدء تقديم اللقاحات، بادرت الإدارة الطبية وتشغيل 
كورونا  لقاحات  مركز  لتأسيس  الوزارة  الشأن في  ذوي  التواصل مع  الجامعي في  المستشفى 
وإعداد المكان وهيكلة خطة العمل والنماذج اللازمة لضمان أفضل خدمة مقدمة للمستفيدين 

من منسوبي الجامعة وعائلاتهم وكذلك من منسوبي المجتمع.

• ضمان الوصول الى المناعة المجتمعية بالإضافة الى 

المساهمة في التثقيف والتوعية بأهمية اللقاح في 

عودة الحياة الى طبيعتها.

• الوصول للمستفيدين في أماكنهم وكانت لهذه 

الخدمة دور رئيسي في ترسيخ دور الجامعة المجتمعي 

في كامل المدينة.

• ترسيخ دور الجامعة ممثلًا في في المركز بخدمة 

الجهات الحكومية والاهلية المختلفة

• رسخ المركز لدى أفراد المجتمع ارتباط الجامعة الدائم 

بالجودة العالية لخدماته التي يتم تقديمها ويتم متابعة 

هذه النسبة عبر المتابعة الدورية مع المستفيدين وتتبع 

انطباعاتهم عن الخدمات المقدمة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )47(

مبادرة : التصدي لجائحة كورونا وتعزيز الحصانة المجتمعية

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح 
المجتمع

 06 -  1441هـ
07 -  1441هـ

3
سنوات

جامعة جازان
وزارة التعليم
محافظات 

وقرى منطقة جازان

1591300 ألف
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• تم تقديم مادة العلمية على هيئة )قصاصات 

-ملصقات ...الخ عن كيفية ماهية مرض الزهايمر وعوامل 

الخطورة وطرق علاجه ومضاعفاته بعدد يذيد عن 250 

مفردة..

• تم توزيع استبيان للحضور لتعبئة لقياس مدى رضى 

الحضور على البرنامج واستجاب منهم لعدد109+ 

مفرده

• بعد تحليل البيانات لوحظ ان تقريبا%89من الزوار 

والمستفيدين كانت اجابتهم حول وقت تنفيذ الفعالية 

بانه كان مناسب. 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تم تنفيذ فعالية للاحتفال باليوم العالمي لسرطان القولون ضمن الخطط التوعوية والتثقيفية 
القولون  توعويا عن مرض سرطان  أقامت معرضا    الحارة  المناطق  العامة وطب  الصحة  كلية 
المرض  الوقاية من  العناصر من خلاله ككيفية  تم عرض عدد من  المجتمع  ضمن خطة خدمة 

بمناسبة اليوم العالمي لسرطان القولون .

•  التعريف بسرطان القولون

• التطور التاريخي لسرطان القولون

• عوامل الخطر المرتبطة بسرطان القولون

• الاعراض المصاحبة للمرض

• طرق الوقاية من سرطان القولون

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )48(

مبادرة : اليوم العالمي لسرطان القولون

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الصحة 
العامة وطب 
المناطق الحارة

طلاب ومنسوبي 
المجمع الطبي 

الجنوبي
04 - 05 -  1444هـ

يوم 
واحد

10918المجمع الطبي الجنوبي
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• قياس مدى قدرة البرنامج على تحويل الموارد 

والمدخلات سواء الخبرة او الوقت او الأنشطة الى 

مخرجات ونتائج. ويوضح إذا ما كانت الموارد البشرية 

والأنشطة قد استخدمت أفضل استخدام وبشكل 

صحيح لتحقيق الأهداف.

• توافق البرنامج مع الأهداف الاستراتيجية للجامعة 

وخطط الجامعة وانشطتها.

• توافق البرنامج مع الهدف الاستراتيجي لخدمة 

المجتمع أحد أهداف برنامج كلية طب الأسنان بجامعة 

جازان.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

یدل تفعیل الأیام العالمیة الصحیة في الجامعات على عنایة قادتھاو منسوبیھا في توعیة المجتمع 
وحرصا منھم على اشراك الطلاب بصورة فعالة في الخدمة المجتمعیة لرفع مستوى الوعي عند 

مختلف فئات المجتمع بالأمراض الأكثر انتشاراو لحرص على اكتشافھا مبكرا والحد منھا.

• كتابة مقترح تفصیلي والإعلان عن الفعالیة.

• توزیع المھام على المتطوعین.

• التواصل مع الجھات والحكومیة والجمعیات.

• اعداد منشورات ومقاطع مرئیة توعویة

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )49(

مبادرة : اليوم العالمي لكبار السن

الجهة 
المنفذة

الفئة 
المستهدفة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذ
عدد 

المستفيدين

كلية طب 
الاسنان

جميع شرائح 
09 - 09 -  1443هـالمجتمع

يوم 
واحد

100كلية طب الاسنان
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• تقديم عدد )15( محاضرة توعوية للمجتمع.

• استفادة عدد )3222( من الخدمات الطبية والتوعوية 

للحملة خلال 3 سنوات.

• رفع عدد )3( تقارير عن الحملة.

• تصميم مكتبة تثقيفية تضم أكثر من 15 مادة توعوية.

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

شملت  سنوات   3 لمدة  واستدامت  2020م  عام  من  ابتداء  أكتوبر  شهر  في  الحملة  نًفذت 
محاضرات توعوية وفحص سريري للكشف المبكر عن سرطان الثدي واشعة الماموغرام للفئات 

الاكثر عرضة للإصابة.

• الكشف المبكر عن سرطان الثدي

• تقديم الدعم المعنوي للمريضات وعائلاتهن

• مساعدة أكبر عدد ممكن من النساء وتوعيتهن

• رفع معدلات الشفاء بالكشف المبكر عن المرض

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )50(

مبادرة :حملة توعوية بسرطان الثدي

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

منسوبات الجامعة 
وذويهم والمجتمع 

المحلي
وطلبة التعليم 

ومنسوبيهم

 02 -  1442هـ
06 -  1443هـ

جامعة جازان3سنوات
322244وزارة التعليم
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• استفادة عدد )500( من زوار المعرض التثقيفي.

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

اقامة معرض توعوي للتثقيف بالاستخدام الامثل بالمضادات الحيوية واهم الارشادات والنصائح 
حول التداخلات الغذائية والعلاجية اثناء استخدامها.

• رفع الوعي بظاهرة مقاومة مضادات الميكروبات 

• تعزيز دور جامعة جازان المجتمعي في التثقيف الطبي 

والصحي 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )51(

مبادرة : الأسبوع العالمي للتوعية بالمضادات الحيوية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

 منسوبي وطلبة 
الجامعة وزوار 

المستشفى
10 - 04 -  1442هـ

5
أيام

50023جامعة جازان
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• استفادة عدد )297( من زوار المعرض التثقيفي.

• اقامة عدد )1( محاضرة توعوية للمجتمع

• توزيع عدد )405( منشور توعوي

• نسبة رضا المستفيدين 4.7 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تمت هذه المبادرة في 12 من شهر أكتوبر لعام 2021، بالتعاون مع الجمعية السعودية لمرض 
الزهايمر، وجمعية البر الخيرية بابوعريش لرعاية كبار السن، والتي استهدفت منسوبي جامعة جازان 

وكبار السن، بالإضافة الى كافة أفراد المجتمع لرفع الوعي الوقائي والصحي

• التوعية بمرض الزهايمر 

• تعزيز دور جامعة جازان المجتمعي في التثقيف الطبي 

والصحي 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )52(

مبادرة : اليوم العالمي للزهايمر

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي

جميع شرائح المجتمع
كبار السن بالمجتمع 

وذويهم
06 - 03 -  1443هـ

5
أيام

جمعية البر 
الخيرية

52556جامعة جازان
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• مؤشر عدد المستفيدين من المعرض )أكثر من 315 

مستفيد(

• تصميم مكتبة تثقيفية استفاد منها عدد )302( زائر

• نسبة رضا المستفيدين نسبة 4.5 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تمت هذه المبادرة في 13 من شهر أكتوبر لعام 2022، بالتعاون مع عدد من الكليات الصحية 
والجامعية والأقسام الطبية بالمستشفى، استهدفت زوار ومراجعي المستشفى ومنسوبيه.

• التوعية بمفهوم الصحة النفسية 

• التعريف بمفهوم الصحة النفسية وتعزيز الدور النفسي 

والتثقيفي ضد الامراض النفسية وكيفية الوقاية منها او 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )53(

مبادرة : اليوم العالمي للصحة النفسية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
31544جامعة جازانيوم واحد07 - 03 -  1443هـ جميع شرائح المجتمعالجامعي
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• تصميم إعلان عن ورشة العمل

• حضور عدد )123( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
ندوة عن السمنة داء العصر.

• رفع وعي المجتمع الصحي بأضرار السمنة

• تعزيز الصحة العامة. 

• تنظيم توازن الطاقة في الجسم

• التوعية حول الأمراض ذات الاولوية للمجتمع

• تقديم نصائح عن علاج السمنة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )54(

مبادرة : ندوة عن السمنة داء العصر

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

12332عن بعديوم واحد10 - 07 -  1442هـ جميع شرائح المجتمعكلية الطب
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• عدد المتطوعين )15 متطوع ( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 200 مستفيد(

• رضا المستفيدين 96 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

الثدي،  بسرطان  الإصابة  احتمال  تزيد  التي  الخطورة  عوامل  عن  النساء  خاصة  المجتمع،  توعية 
وطرق الوقاية منه، وأهمية الكشف المبكر، والفئة المستهدفة، ومكان توفر الخدمة، وتوفير 

خدمة متكاملة لمكافحة سرطان الثدي من الكشف إلى العلاج.

• تحسين إمكانية توافر خدمات الكشف المبكر

• رفع مستوي الوعي لدى المجتمع حول سرطان 

الثدي،

• اتخاذ القرارات السليمة حول فحوصات الكشف المبكر 

عن سرطان الثدي.  

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )55(

مبادرة : الكشف المبكر عن سرطان الثدي

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية
مركز الراشد مول يومان03 - 04 -  1442هـ جميع شرائح المجتمع

20043التجاري
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• عدد المتطوعين )14 متطوع ( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 300 مستفيد(

• رضا المستفيدين 92 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

لرفع الوعي العام بشأن كيفية مساهمة الإسعافات الأولية في إنقاذ الأرواح في حالات الأزمات. 
يعتقد الاتحاد الدولي أن الإسعافات الأولية يجب أن تكون في متناول الجميع.

• رفع الوعي حول أهمية الإسعافات الأولية في إنقاذ 

الأرواح.

• التشجيع على تعزيز واكتساب المعرفة في الإسعافات 

الأولية لأفراد المجتمع كافة.

• التوعية بأهم الحوادث المنزلية والخارجية، وطريقة 

الإسعافات الأولية لها.

• التعريف بالجهات التي تقدم دورات الإسعافات 

الأولية المعتمدة. 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات 

اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )56(

مبادرة : اليوم العالمي للإسعافات الأولية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية
مركز الراشد مول يومان03 - 04 -  1442هـ جميع شرائح المجتمع

20043التجاري
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• تقديم نصائح عن كورونا ومكافحة كورونا عن طريق 

التطعيمات

• حضور عدد )320( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
ندوة كورونا والتطعيمات

• رفع مستوى الوعي المجتمعي في مجالات مختلفة 

• تقديم النصائح والارشادات عن مكافحة كورونا 

بواسطة التطعيمات

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )57(

مبادرة : كورونا والتطعيمات

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

32076عن بعديوم25 - 06 -  1442هـ جميع شرائح المجتمعكلية الطب
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• تم تنفيذ عدد )1( ورشة عمل ومعرض واحد.

• تم توزيع استبيان للحضور لتعبئة لقياس مدى رضى 

الحضور على البرنامج واستجاب منهم لعدد58 مفرده

• بعد تحليل البيانات لوحظ ان تقريبا85.3 %من الزوار 

والمستفيدين كانت اجابتهم حول وقت تنفيذ الفعالية 

بانه كان مناسب. 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

ضمن الخطط التوعوية والتثقيفية لكلية الصحة العامة وطب المناطق الحارة تم الاحتفال بالتوم 
العالمي لسرطان الثدي للتوعية المرض كيفية الوقاية منه بهدف زيادة الوعي بصحة المرأة نظرا 
لزيادة نسبة الإصابة بالمرض وارتباط سرطان الثدي ببعض العوامل المسببة له كبعض العادات 

التي يمكن التغلب عليها.

• التعريف بمرض سرطان الثدي

• التعريف بطرق الوقاية من مرض سرطان الثدي

• التعرف على طرق الفحص الذاتي

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )58(

مبادرة : التوعية بسرطان الثدي

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الصحة 
العامة وطب 

المناطق 
الحارة

طلاب ومنسوبي 
المجمع الطبي يوم واحد01 - 12 -  1442هـالمجمع الطبي الجنوبي

25843الجنوبي
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• تقديد نصائح عن كورونا ومكافحة كورونا عن طريق 

التطعيمات واللقاحات

• حضور عدد )350000( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
ندوة كورونا والتطعيمات ضد فيروس كورونا  

• التعريف بمرض سرطان الثدي

• التعريف بطرق الوقاية من مرض سرطان الثدي

• التعرف على طرق الفحص الذاتي

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )59(

مبادرة : حملة جامعة جازان للتوعية بأهمية أخذ اللقاح )بادر(

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الطب
كافة المجتمع 

الممارسين الصحيين 
ومنسوبي الجامعة

35000070عن بعدشهر25 - 08 -  1442هـ



94

• تصميم إعلان عن ورشة العمل

• حضور عدد )104( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية عن حمى الضنك

• رفع وعي المجتمع الصحي عن حمى الضنك. 

• طرق الوقاية من حمى الضنك 

• التوعية حول الأمراض ذات الاولوية للمجتمع من 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )60(

مبادرة : حمى الضنك

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الطب
كافة المجتمع 

الممارسين الصحيين 
ومنسوبي الجامعة

10412عن بعديوم03 - 07 -  1442هـ
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• تصميم إعلان عن ورشة العمل

• حضور عدد )257( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية عن الصحة النفسية بعنوان حماية الطفل من العنف والايذاء

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• التعريف بظاهرة العنف، والايذاء للأطفال، 

والاحصائيات المحلية، والعالمية.

• التعريف بقانون حماية الطفل.

• التعرف المبكر على حالات العنف

• كيفية التعامل مع حالات العنف والايذاء ودور 

العاملين في المجال الصحي

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )61(

مبادرة : تعزيز واقع المجتمع النفسي

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الطب 
قسم 
الاطفال

كافة المجتمع 
الممارسين الصحيين 
ومنسوبي الجامعة

25754عن بعديوم واحد17 - 11 -  1441هـ
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• عدد المستفيدين )أكثر من 5 الاف مستفيد(

• عدد الزوار )3519 زائر(

• رضا المستفيدين 90%

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

صحية  خدمات  تقديم  فيه  تم  وقد  للجامعة  الأول  والتثقيفي  الصحي  المخيم  فعاليات  نظم 
وإنسانية لافراد كافة المجتمع وكان المخيم ضمن البرامج المجتمعية السنوية للجامعة كما اكد 
بان مخيم العارضة سوف يكون امتداد للعديد من المخيمات الصحية والتثقيفية التي ستنفذها 

الجامعة في جميع محافظات المنطقة.

• التعامل مع الحالات المرضية وتقديم الرعاية الصحية 

اللازمة لها وتحويل الحرجة منها الى مستشفيات 

المنطقة المركزية.

• استمع الزوار لنصائح توعوية ورسائل تثقيفية لوقاية 

اجسادهم من الامراض الوبائية المنتشرة واستلموا 

منشورات توعوية عن بعض الامراض المزمنة .

• الاستماع الى شرح مفصل عن برامج وانشطة 

وخدمات الجامعة التثقيفية والتوعوية في مجال الصحة 

العامة, وتعرفوا من خلالها ايضا على الية العمل داخل 

العيادات الطبية وعيادات الاسنان .

• تدريب الممارسين الصحيين والمواطنين والمقيمين 

على الالية السليمة المستخدمة في اسعاف الحالات 

المصابة وتقديم الاسعافات الاولية لها قبل نقلها الى 

المستشفى.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )62(

مبادرة : المخيم الصحي والتثقيفي الأول

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

900أكثر من 5 ألفمخيم العارضة7 أيام16 - 06 -  1439هـكافة المجتمعجامعة جازان
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• تطبيق معايير الوقاية المختلفة كمادة الفلورايد على 

اكثر من 400 من الاطفال 

• توزيع اكثر من 400 هدية تضمنت ادوات العناية بالفم 

والاسنان 

• عدد المستفيدن حوالي 800 طالب وطالبة 

• تم تعبئة الاستبيان من حوالي %78 من منسوبات 

الروضات المستهدفة 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

كيفية  عن  وقائي  برنامج  تطبيق  عبر  للأطفال  والاسنان  الفم  بصحة  لتوعية  تثقيفي  برنامج 
المحافظة علي صحة الفم والاسنان والطريقة المثلى للعناية بها وذلك من خلال القيام بعدة 

زيارات تثقيفية الي روضات اطفال في مواقع مختلفة بمنطقة جازان  

تم تنفيذ المشروع علي مدى 3 ايام جرى التنسيق مع 

قائدات الروضات لإقامة برنامج توعوي تثقيفي من قبل 

من قبل طالبات الكلية بتنظيم برنامج وفعاليات توعوية 

لهذة المرحلة 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )63(

مبادرة :مشروع التوعية السني لمرحلة رياض الأطفال  )1( )2( )3(

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

نادي 
ابتسامة 
الطلابي

أطفال مرحلة رياض 
الأطفال وأولياء الأمور 

والمعلمين

11-13 / 02 / 1440هـ
09-16 / 03 / 1441هـ
03-08 / 09 / 1442هـ

 3 أيام
8 أيام
5 أيام

عدد من 
الروضات في 

المنطقة
مواقع التواصل 

الاجتماعي

80065
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• تدريب الحضور على اسعاف حالات النزيف والجروح 

بتفاصيل خطواته وطريقة استخدام الضمادات واسعاف 

حالات الكسور طريقة نقل المصابين وطرق اسعاف 

حالات الغيبوبة التي تصيب مرضى السكري الناتجة عن 

ارتفاع سكر الدم او انخفاضه لعدد 39 مفردة. 

• حوالي 65 من المستفيدات أعطوا استجاباتهم على 

الاستبيان 

• بعد تحليل البيانات لوحظ ان تقريبا 86.2 %من 

المستفيدات كانت اجابتهم حول وقت تنفيذ الفعالية 

بانه كان مناسب.

• وان حوالي 83.3 %منهم كانوا موافقين على المدى 

الزمني للفعالية 

• 89.2 %من المستفيدات اجابوا بان المحتوى الخاص 

بورشة العامل كان مفيد 

• نسبة87.7 أجابوا بان محتوى ورشة العمل مرتبط 

بالواقع العملي.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

التوعية الصحية والوقاية بمتطلبات الإسعافات الأولية والانعاش القلبي الرئوي من أهم الركائز 
التي تساعد على مواجهة الكثير من المواقف اليومية التي تهدد حياة الانسان تستنزف الكثير 

من الموارد البشرية والمالية. 

• التعرف على اساسيات الاسعافات الاولية

• التعرف على اساسيات الانعاش القلبي الرؤي
• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )64(

مبادرة : الإسعافات الأولية والانعاش القلبي

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الصحة 
العامة وطب 

المناطق 
الحارة

طالبات المجمع 
يوم واحد09 / 04 / 1443هـالأكاديمي2

كلية الآداب 
والعلوم 
الانسانية

6916
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• قدمت المادة العلمیة على ھیئة منشورات تثقیفیة 

في أربعة مواضیع حقائق عن سرطان الفم, طریقة 

الفحصالذاتي لسرطان الفم وأیضا تم توزیع المنشورات 

التثقیفیة عن سرطان الفم.

• عدد المستفيدين أكثر من 15 ألف

• عدد المتطوعين 200 متطوع

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

التي  الفم والأسنان  امراض  التي تساعد على مكافحة  الركائز  الصحیة والوقایة من أھم  التوعیة 
تستنزف الكثیر منلموارد البشریة والمالیة. في ضوء ذلك قامت كلیة طب الاسنان بجامعة جازان 
خلال ھذا البرنامج برفع مستوى الوعي بصحة الفم والتعریف بسبل الوقایة من امراض الفم عامة 
وسرطان الفم تحدیدا نظرا للتزاید المستمر في عدد حالات سرطان الفم وارتباطھ ببعض العادات 

والمواد المستخدمة في المنطقة.

برفع مستوى الوعي بصحة الفم والتعریف بسبل الوقایة 

من امراض الفم عامة وسرطان الفم تحدیدا

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )65(

مبادرة : المشاركة في الأسبوع الخليجي الموحد لتعزيز صحة الفم والأسنان )2.1(

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية طب 
كافة شرائح المجتمعالاسنان

24 / 01 / 1441هـ
08 / 06 / 1441هـ

7 أيام
3 أيام

كلية طب 
الأسنان

2500
12335

187
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• تقديد نصائح عن للتوعية بمرض الزهايمر

• حضور عدد )700( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

تقدم المستشفى الجامعي وكلية الطب بالتزامن بمناسبة الشهر العالمي للتوعية بمرض الزهايمر 
وبالتعاون مع الجمعية السعودية لمرضى الزهايمر.

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تعزيز الصحة النفسية والتعامل مع مرضى الزهايمر.

• التوعية حول الأمراض ذات الاولوية للمجتمع.

• دعم الخدمات الطبية والتطوع الصحي المجتمعي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )66(

مبادرة : برنامج في بيتنا الزهايمر

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

المستشفى 
الجامعي 
كلية الطب

70065عن بعد3 أيام29 / 07 / 1442هـكافة شرائح المجتمع
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• تصميم إعلان عن الدورة التدريبية 

• حضور عدد )4000( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل والدورات 

التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية عن هشاشة العظام

• رفع وعي الفتيات الصحي. 

• تقديم معلومات توعوية وصحية للفتيات.

• تعزيز الوعي الصحي لطالبات المدارس والكليات  

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )67(

مبادرة : برنامج صحة الفتيات

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

400090عن بعديوم واحد09 / 04 / 1442هـكافة شرائح المجتمعكلية الطب
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• عدد المتطوعين )33 متطوع( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 200 مستفيد(

• رضا المستفيدين 86 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

مرض السلياك، أو الداء البطني الزلاقي مرض مناعي، فيه يهاجم الجسم نفسه، وتحديدًا الأمعاء 
الدقيقة عند تناول الجلوتين، وسبب المرض غير معروف حتى الآن، لكن توجد عوامل خطورة قد 

تزيد احتمالية الإصابة به

• دراسة الحاجة وضع اهداف البرنامج واعداد خطة 

التنفيذ عن طريق لجنة خدمة المجتمع بالقسم.

• رفع المحضر الى رئيس القسم.

• رئيس القسم يقوم برفع طلب موافقة لتنفيذ البرنامج 

الى عميد الكلية.

• بعد الحصول على الموافقة، تقوم ادارة الكلية 

بمخاطبة الجهات ذات العلاقة

• يقوم القسم بتنفيذ خطة البرنامج.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )68(

مبادرة : اليوم العالمي لمرض السيلياك

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية
20034الراشد موليوم واحد07 / 06 / 1443هـكافة شرائح المجتمع
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• عدد المتطوعين )43 متطوع( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 100 مستفيد(

• رضا المستفيدين 72 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

أخصائيو  يقدمها  التي  الحاسمة  بالمساهمة  والاعتراف  الوعي  لتعزيز  اليوم  بهذا  الاحتفال  يتم 
العلاج الطبيعي في العالم من خلال تمكين الناس من التنقل والاستقلالية.

• تحسين الصحة العالمية والرفاهية من خلال زيادة 

الوصول إلى العلاج الطبيعي للجميع.

• لتطوير خبراتهم من خلال البحث والابتكارات.

• لحماية مصالح المهنة والمتخصصين في جميع أنحاء 

العالم.

• لتوجيه الحكومات والتأثير عليها في صياغة السياسات 

المتعلقة بالعلاج الطبيعي.

• لمزيد من الاعتراف والاحترام لأخصائي العلاج 

الطبيعي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )69(

مبادرة : اليوم العالمي للعلاج الطبيعي 

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية

طلبة الكلية ومنسوبيها
المراجعين ومنسوبي 
مركز الرعاية الأولية 

بمخطط5

كلية العلوم يوم واحد15 / 05 / 1443هـ
10018الطبية التطبيقية
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• عدد المتطوعين )55 متطوع( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 500 مستفيد(

• رضا المستفيدين 97 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

أهمية تخصص قسم تقنية المختبرات الطبية والذي لعب دور مهم في المحافظة حياة الانسان 
بمنع الفيروسات التي انتشرت وكذلك ساهمت بشكل كبير في علاج المرضى الذين يعانون من 

أضرار في الجسم. 

• اظهار مهارات أهمية تخصص المختبرات الطبية في 

المساهمة في اكتشاف الأمراض. 

• تطبيق المعرفة الطبية في مجال العلوم الطبية 

المخبرية.

• اجراء الفحوصات والتحاليل المخبرية على العينات 

الطبية المختلفة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )70(

مبادرة : اليوم العالمي للمختبرات الطبية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية
مركز كادي مول يوم واحد15 / 08 / 1443هـطلبة الكلية ومنسوبيها

50039التجاري
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• تصميم إعلان عن الدورة التدريبية 

• حضور عدد )280( مستفيد للدورة التدريبية

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية في دور الأسرة في حماية أبنائها من المخاطر.

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تقديم معلومات توعوية عن الأخطاء الطبية.

• تقديم معلومات توعوية التعامل مع الأخطاء الطبية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )71(

مبادرة : المشكلات الطبية وأثرها على الحياة الزوجية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

28021عن بعديوم واحد24 / 07 / 1442هـكافة شرائح المجتمعكلية الطب
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• تقديم برنامج متكامل عن العناية بصحة الفم والاسنان

• عدد المستفيدين من التدريب وورش العمل )1500( 

• عدد المستفيدين من التشخيص ما يقارب)98000(

• تعبئة الاستبيان لقياس فعالية البرنامج

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

مواكبة لرؤیتنا الطموحة 2030 ومن منطلق الشراكة المجتمعیة بین جامعة جازان ممثلة بكلیة 
طب الأسنان والإدارة العامة للتعلیم بمنطقة جازان ممثلة في إدارة الصحة المدرسیة وسعیا 
منا نحن طلاب كلیة طب الأسنان لخدمة مجتمعنا عن طریق مبادرة قافلة كلیة طب الأسنان 
التعلیمیة  والمجمعات  المنطقة  مدارس  لمختلف  توعویة  برامج  على  تشمل  والتي  التوعویة 
الابتدائیة  المرحلة  أكثر من 2١ الاف طالب وطالبة من طلاب  بمجموع خدمة وتعدیل سلوك 
وذلك لرفع مستوى الوعي بصحة الفم والأسنان لدیھم. لتسجل وتعلن كأوسع حملة توعویة 

على مستوى المنطقة وكلیات طب الأسنان في المملكة.

• تم تجهيز عدة لجان تحت اشراف عميد الكلية ورئيس 

وحدة خدمة المجتمع )لجنة تنظيمية، لجنة علمية ، لجنة 

تثقيفية ولجنة التشخيص(

• ارسال الخطابات لإدارتي تعليم جازان صبيا مرفق معها 

المدارس المستهدفة

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )72(

مبادرة : قافلة طب الأسنان التوعوية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية طب 
الأسنان

طلاب وطالبات 
المرحلة الابتدائية 

لمدارس منطقة جازان 
ومحافظاتها

13 / 05 / 1440هـ
14 / 01 / 1442هـ
08 / 08 / 1442هـ

30 يوم

42 مدرسة 
من مدارس 

منطقة جازان 
ومحافظاتها

 1898
52901

190
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• تصميم إعلان عن ورشة العمل

• حضور عدد )460( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية بسرطان الثدي بعنوان وعيك يحميك

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• دعم الخدمات الطبية والتطوع الصحي المجتمعي

• التوعية حول الأمراض ذات الاولوية للمجتمع

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )73(

مبادرة : التوعية بسرطان الثدي-وعيك يحميك

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

نادي طالبات 
الطب وحدة 

الأنشطة 
الطلابية

46019عن بعديوم واحد18 / 03 / 1442هـكافة شرائح المجتمع
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• عدد المتطوعين ) 26 متطوع  ( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 500 مستفيد(

• رضا المستفيدين 85 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المعرض والملتقى العلمي يستعرضان الجهود الكبيرة التي تبذل من مختلف الجهات في مجال 
مبدأ  وتعزيز  المجتمع،  وأفراد  والطالبات  الطلاب  بين  التوعية  ونشر  الأمراض،  نواقل  مكافحة 
الأمراض  نواقل  بمكافحة  العلاقة  ذات  الجهات  مختلف  بين  التعاون  وتعزيز  الواحدة،  الصحة 

وجامعة جازان.

• التوعية بنواقل المرض.

• ابراز جهود الجهات الحكومية في مكافحة الأمراض 

المنقولة بالنواقل.

• التعرف على أنواع مسببات المرض.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )74(

مبادرة : معرض الأمراض المنقولة بالنواقل

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية
كلية العلوم يومان15 / 06 / 1443هـكافة شرائح المجتمع

50087الطبية التطبيقية
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• عدد المتطوعين ) 33 متطوع  ( 

• عدد المستفيدين )أكثر من 50 مستفيد(

• رضا المستفيدين 88 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

الدم،  ضغط  لارتفاع  العالمي  باليوم  عام،  كل  من  مايو  من  عشر  السابع  في  العالم  يحتفل 
الدوري،  الدم  بأهمية قياس ضغط  للتوعية  أرقامك(؛  )اعرف  العام تحت شعار:  ويحتفلون هذا 

ومعرفة المستويات الطبيعية له. 

• التوعية عن أعراض مرض ارتفاع ضغط الدم. 

• التحفيز على معرفة قياسات ضغط الدم. 

• معرفة طرق الوقاية المبكرة من ارتفاع ضغط الدم.

• تسليط الضوء على حجم انتشار ارتفاع ضغط الدم في 

المجتمع.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )75(

مبادرة : التغذية وضغط الدم

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية
كلية العلوم يوم واحد16 / 10 / 1443هـطلبة الكلية ومنسوبيها

508الطبية التطبيقية
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• تصميم إعلان عن الدورة التدريبية 

• حضور عدد )1800( مستفيد للدورة التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات المبادرة

المجتمعي في عدة مجالات من ضمنها  الوعي  لرفع مستوى  الطب عدة دورات  تقدم كلية 
دورة توعوية عن التقنية وأثارها الصحية والنفسية

• رفع وعي المجتمع الصحي. 

• تقديم معلومات توعوية عن التقنية وأثارها الصحية 

والنفسية.

• الكشف عن المواهب في شتى مجالات الأنشطة 

الثقافية والاجتماعية والرياضية.

• مناقشة موضوعات حول مشكلات النظر وسوء 

استخدام التقنية والاثار النفسية والام المفاصل 

والعظام الناتجة عن كثرة استخدام الأجهزة الالكترونية 

بوضعية خاطئة 

• الاسرة ودورها التربوي والنفسي في عالم التقنية.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )76(

مبادرة : التقنية وأثارها الصحية والنفسية

الجهة 
المنفذة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

180065عن بعديوم واحد05 / 07 / 1442هـكافة شرائح المجتمعكلية الطب
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الشكل )1(: وفقا لعدد المستفيدين 

الشكل )2(: وفقا لعدد المتطوعين  

رؤية تحليلية علمية عن: واقع الخدمات المجتمعية التطوعية بجامعة 
جازان وفق محور مجتمع حيوي خلال الفترة 1440-1444هـ
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الشكل )3(: وفقا لعدد المبادرات المنفذة من كل الكليات والعمادات 
بجامعة جازان

الأبحاث العلمية المجتمعية المنشورة لجامعة جازان 2020-2022 
نحو تحقيق مجتمع حيوي

المحور
عدد الأبحاث

202020212022

257365485مجتمع حيوي
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أبحاث جامعة جازان عن فيروس كورونا المستجد والمصنفة ضمن قاعدة 
بيانات شبكة العلوم ISI وقاعدة بيانات سكوبس 2020 – 2022

الأوراق البحثية المنشورة لجامعة جازان في 2020 - 2022 
ضمن محور مجتمع حيوي في رؤية 2030

أبحاث جامعة جازان عن فيروس كورونا المستجد 2020 2022



جامعة جازان 
نحو تحقيق اقتصاد مزدهر

تحرص جامعة جازان منذ تاسيسها على الاستثمار الأمثل في تطوير مهارات أغلى مقدرات الوطن 

من خلال تطوير مهارات الابتكار لطلابها الموهوبين ودعم مشاريع ريادة الأعمال لمواكبة مهارات 

القرن الحادي والعشرين وتلبية احتياجات سوق العمل السعودي بالشباب السعودي القادر على 

الإسهام في ازدهار اقتصاد الوطن، وخلق موازنة بين القطاع الحكومي والقطاع الخاص.

02



مبادرات 
جامعة جازان التطوعية المجتمعية 

نحو تحقيق اقتصاد مزدهر
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المدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةالمجالاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي من 

الرؤية
هدف الاستراتيجي من اهداف 

الجامعة
الفئة المستهدفة

1
مبادرة التعليم الإلكتروني 

للتعليم العام
تدريبي- 
اجتماعي

عمادة التعليم 
الالكتروني وتقنية 

المعلومات
1 شهر1442-02-11

١-التوسع في التدريب المهني 
لتنمية القدرات البشرية

2-تعزيز قيام الجهات الخارجية 
بمسؤوليتها الاجتماعية

١-المساهمة في تنمية وتطوير القطاع 
الحكومي، والقطاع غير الربحي

2- تمكين لأعمال التطوعية والمبادرات 
المجتمعية

3- نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 
المجتمعية بـــين منســـوبي الجامعة

جميع منسوبي التعليم العام 
بمنطقة جازان )قيادات -إداريين - 

معلمين(

2
الدورات التدريبية للقطاع 
العسكري إدارة السجون

تدريبي- 
اجتماعي

عمادة خدمة المجتمع

الفترة الاولى
5/0١-١٤٤3/7/30هـ

الفترة الثانية
3-١٤٤3/8/7هـ

منسوبو إدارة السجون3 شهر

3
الدورات التطويرية  للقطاع 

العسكري الامن العام
تدريبي- 
اجتماعي

عمادة خدمة المجتمع

الفترة الاولى
6/27-١٤٤3/7/23هـ

الفترة الثانية
7/26-١٤٤3/8/2١هـ

منسوبو قطاع الأمن العام2 شهر

4
الأمن السبراني

وتقنية المعلومات
تدريبي- 
اجتماعي

كلية الحاسب وتقنية 
المعلومات

4 أيام١٤٤٤/١/2٤ هــ
موظفي إمارة جازان وقادات 

الجهات الحكومية والخاصة في 
المنطقة

قوة التفكير الايجابي5
تعليمي- 
اجتماعي

كافة شرائح المجتمعيومان6-06-1442كلية العلوم

6
أسبوع التقنية الثقافي 

والتحول الرقمي
تدريبي- 
اجتماعي

كلية الحاسب وتقنية 
المعلومات

5 أيام1442-08-15
الكادر الاداري بالقطاع الحكومي 

والخاص وكافة شرائح المجتمع.

7
تنمية الفكر العلمي في 
تقنية المعلومات الحديثة

تدريبي- 
اجتماعي

كلية الحاسب وتقنية 
المعلومات

كافة شرائح المجتمعيومان1444-04-2

8
ابجديات التصميم الجرافيك 
–احترافية التعامل في بيئة 

العمل

تدريبي- 
اجتماعي

كلية الحاسب وتقنية 
المعلومات

منسوبات مركز التأهيل الشامليومان2-١٤٤٤/٤/3هـ

9
برنامج تمكين التطوع 

الصحي
تدريبي -صحي 

– اجتماعي
منسوبو القطاع الصحي2 شهر١٤٤3/7/28هـعمادة خدمة المجتمع

الخطة المقترحة للبرامج والمبادرات التطوعية المجتمعية نحو تحقيق اقتصاد مزدهر 1444-1440هـ
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المدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةالمجالاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي من 

الرؤية
هدف الاستراتيجي من اهداف 

الجامعة
الفئة المستهدفة

10
مبادرة التوعية بالأمن 

السيبراني القطاع العسكري
تدريبي – 
اجتماعي

كلية الحاسب وتقنية 
المعلومات

1 شهر22-١2-١٤٤2هـ

١-التوسع في التدريب المهني 
لتنمية القدرات البشرية

2-تعزيز قيام الجهات الخارجية 
بمسؤوليتها الاجتماعية

١-المساهمة في تنمية وتطوير القطاع 
الحكومي، والقطاع غير الربحي

2- تمكين لأعمال التطوعية والمبادرات 
المجتمعية

3- نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 
المجتمعية بـــين منســـوبي الجامعة

منسوبو الأمن العام

11
التدريب والتطوير التعاوني  

لمنسوبي القطاعات 
الحكومية

تدريبي – 
اجتماعي

دورية١٤٤٤/07/١5هـالموارد البشرية
منسوبو الجهات الخارجية 

ومنسوبي الجامعة

12

سلسلة البرامج التدريبية 
المهنية لمنسوبي الجهات 

الحكومية
- دورة الإدارة المكتبية
- دورة اللغة الانجليزية

- دورة أعمال السكرتارية

تدريبي- 
اجتماعي

إدارة حدمة المجتمع
١٤٤٤/2/29هـ
١٤٤٤/3/3هـ
١٤٤٤/3/١هـ

كافة شرائح المجتمع3أيام

التأهيل المتميز لسوق العمل13

تدريبي- 
اجتماعي

كلية الآداب والعلوم 
الإنسانية

١ شهر3-3-١٤٤٤هـ

١-تحسين جاهزية الشباب  
للدخول لسوق العمل

2- التوسع في التدريب المهني 
لتوفير احتياجات سوق العمل

١-تعزيز وتنمية القدرات البشرية الشابة 
المهارية والمهنية.

2- تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات
3-نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بـــين منســـوبي الجامعة
٤- استدامة المشاريع المجتمعية والعمل 

التطوعي

الخريجون والخريجات

14
مبادرة مهرجان رائدات 

الاعمال للأسر المنتجة في 
منطقة جازان

الأسر المنتجة بالمنطقةيومين١-3-١٤٤٤هـ 

15
دورات وورش عمل تعزيز 

الفكر الإبداعي والابتكاري 
والريادي

الابتكار 
والاستثمار 
الاجتماعي

مركز الابتكار وريادة 
الاعمال

دورية١٤٤0-١٤٤3
كافة شرائح المجتمع  والطلاب 

والطالبات والمهتمين بريادة 
الأعمال

16
ملتقى الملكية الفكرية  
ونقل التقنية بجامعة جازان

كافة شرائح المجتمع3 أيام07-08-١٤٤٤

17
المسابقات و الخدمات 
الاستشارية للمهتمين 
بالابتكار وريادة الاعمال

سنوية١٤٤2-١٤٤١
كافة شرائح المجتمع  والطلاب 

والطالبات والمهتمين بريادة 
الأعمال

18
سلسة ورش العمل  الدورية 

للتأهيل  لسوق العمل
تدريبي-  
اجتماعي

الباحثين عن العملدورية22-03-١٤٤٤مركز علاقات الخريجين

19
الأسبوع العالمي لريادة 

الاعمال ) سنويا(

الابتكار 
والاستثمار 
الاجتماعي

مركز الابتكار وريادة 
الاعمال

سنويا١٤٤3-١٤٤١
افة شرائح المجتمع والمهتمين 

بريادة الأعمال
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المدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةالمجالاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي من 

الرؤية
هدف الاستراتيجي من اهداف 

الجامعة
الفئة المستهدفة

20
الزيارات الداخلية والخارجية 

للاستفادة من مركز الابتكار 
بجامعة جازان 

الابتكار 
والاستثمار 
الاجتماعي

مركز الابتكار وريادة 
الاعمال

١٤٤١-١٤٤2هـ
على مدار 

العام

١-تحسين جاهزية الشباب  
للدخول لسوق العمل

2- التوسع في التدريب المهني 
لتوفير احتياجات سوق العمل

١-تعزيز وتنمية القدرات البشرية الشابة 
المهارية والمهنية.

2- تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات
3-نشر ثقافة  العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بـــين منســـوبي الجامعة
٤- استدامة المشاريع المجتمعية والعمل 

التطوعي

كافة شرائح المجتمع 

21
مخرجات التعليم ومتطلبات 

واحتياجات سوق العمل
الباحثين عن العملدورية١٤٤٤هـالكلية التطبيقيةتدريبي

22

تنمية مهارات استخدام 
الانترنت في المكتبات 
وكيفية البحث بقواعد 

المعلومات

تدريبي-  
اجتماعي

كافة شرائح المجتمعدورية١٤٤٤هـمصادر المعرفة

23
مبادرة وبك أرى لذوي 

الاحتياجات الخاصة
تدريبي- 
اجتماعي

كلية الاداب والعلوم 
الإنسانية

فئات ذوي الإعاقة المختلفة3 شهورخلال العام الدراسي

24
دورة امومة وأمان  لأسر 
ذوي الاحتياجات الخاصة

تعليمي – 
صحي

أسر ذوي الاحتياجات الخاصةسنويا١٤٤0- ١٤٤١ هـكلية الصيدلة

25
مبادرة توزيع الأجهزة على 

الطلاب
تعليمي- 
اجتماعي

سنويا١٤٤١-١٤٤3صندوق الطالب

١-استدامة المشاريع المجتمعية والعمل 
التطوعي

2--تعزيز قيام الجهات الخارجية  بمسؤوليتها 
الاجتماعية

طلاب وطالبات الجامعة ذوي 
الدخل المحدود



تقارير وشواهد
 المبادرات التطوعية المجتمعية 

وفق محور )اقتصاد مزدهر(
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رفع كفاءة ومستوى المعلمين والمعلمات، وتنمية 

مهاراتهم، وإكسابهم الخبرات، وتطوير أدائهم في 

تقنيات التعليم

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

والمعلمات  المعلمين  وتوعية  كفاءة  برفع  تعنى  العام  للتعليم  الإلكتروني  التعليم  مبادرة 
تربوياً وفنياً،  التعليم الإلكتروني وكيفية تقديمها وفنيات تنظيمها  للاستخدام الأمثل لأدوات 
 Microsoft وذلك من خلال تقديم مجموعة من ورش العمل الافتراضية مهارات التدريس عن بعد
Teams  التقويم الإلكتروني الناجح الأسس والأدوات والتطبيقات التي من شأنها تحسين الأداء 

وتنمية القدرات والمهارات لديهم.

• تنمية قدرات منسوبي التعليم العام في التعليم 

الإلكتروني.

• التغلب على مشكلتي الزمان والمكان باستخدام 

البيئات الإلكترونية المختلفة.

• تطوير ممارسات المعلمين والمعلمات في استخدام 

أدوات التعليم الإلكتروني.

• الاستخدام الأمثل لمنصات التعليم الإلكتروني التي 

وفرتها الدولة.

• النهوض بمستوى الخدمة المقدمة للطلاب.

• تميز المحتوى العلمي المقدم للطلاب من حيث 

التصميم والتفاعلية.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )1(

مبادرة : التعليم الإلكتروني للتعليم العام

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

عمادة التعليم 
الكتروني وتقنية 

المعلومات

جميع منسوبي التعليم 
Online314656شهر28 / 9 / 2020مالعام بمنطقة جازان 
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• ) 89 % ( عن المدربين أداء وانضباط

• ) 89 % ( عن مكان انعقاد الدورة  والزمـن

• ) 84 % ( اشتملت الدورة على معلومات حديثة 

وقيمة

• ) 89 %(  استخدام المدرب وسائل إيضاح 

مناسبة لعرض المعلومات

• ) 78 % ( احتوت المادة التدريبية لعدد من 

لنشطة والتدريبات العملية

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تعزيز وتطوير القطاعات العسكرية في تنفيذ سلسلة من الدورات التطويرية إدارة الجودة الشاملة 
في القطاعات العسكرية - الذكاء العاطفي والتواصل مع الآخرين - إحصائيات أخلاقيات المهنة 

- إدارة المخاطر وسالمة المنشآت

• يهدف إلى دعم وتطوير قدرات منسوبي المجال 

العسكري. 

• اكسابهم المعرفة حول القيادة والمهارات الإدارية. 

• التعرف على أهم المهارات التي تمكن القادة من 

التعامل مع الأزمات وإدارة التغيير.

• التعرف على أهم المهارات التي تمكن الأفراد من 

التعامل مع الضغوطات.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )2(

مبادرة : الدورات التدريبة للقطاع العسكري إدارة السجون

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

عمادة خدمة 
ضباط +أفرادالمجتمع

الفترة الأولى
01 / 05 / 1443هـ
30 / 07 / 1443هـ

الفترة الثانية
03 / 08 / 1443هـ
07 / 08 / 1443هـ

3 شهر

حضوري( إدارة 
السجون( جيزان 
+أحد السارحة)

+ عن بعد برنامج 
Zoom

20032
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• تطوع عدد 15 من أعضاء هيئة التدريس في 

تقديم البرامج التدريبية

• تمكن عدد 15 المدربين من المادة العلمية 

والتزامهم استخدام التقنية لتمكين تبادل التجارب 

والنقاش على مستوى المناطق

• عدد المستفيدين من البرامج التدريبية 2015 

متدرب

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تعزيز و تطوير القطاعات العسكرية في تنفيذ سلسلة من الدورات التطويرية وهي إدارة الجودة 
الشاملة في القطاعات العسكرية - التخطيط الاستراتيجي - التعامل مع السائح - التحرير الوظيفي 
- أعمال السكرتارية - إدارة الأزمات -إدارة التغيير تستهدف القادة والأفراد. تنفيذ الدورات في 

جانب القيادة وادارة الأزمات والأعمال الإدارية والتعامل مع السائح. 

• يهدف إلى دعم وتطوير قدرات منسوبي المجال 

العسكري. 

• اكسابهم المعرفة حول القيادة والمهارات الإدارية. 

• التعرف على أهم المهارات التي تمكن القادة من 

التعامل مع الأزمات وإدارة التغيير 

• التعرف على أهم المهارات التي تمكن الأفراد من 

التعامل مع الضغوطات

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )3(

مبادرة : الدورات التدريبية للقطاع العسكري الامن العام

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

عمادة خدمة 
المجتمع

القطاع العسكري(الأمن 
العام)

الفترة الأولى
27 /06/ 1443هـ
23 / 07 / 1443هـ

الفترة الثانية
26 / 07 / 1443هـ
21 / 08 / 1443هـ

شهرين
عن بعد برنامج 

Zoom + برنامج 
Blackboard

201565
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• عدد المستفيدين من البرنامج 150 مستفيد

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 96%

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

  تم تقديم دورة شاملة لأهم مبادئ الأمن السيبراني وطرق الحماية من المهاجمين وأهدافهم 
والطرق المستخدمة والحيل النفسية لخداع الضحايا.

• توعية الموظفين في الجهات المختلفة حول الأمن 

السيبراني

• كيفية حماية البيانات.

• نشر ثقافة حماية البيانات.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )4(

مبادرة : الأمن السيبراني وتقنية المعلومات

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الحاسب 
وتقنية 

المعلومات

موظفي إمارة جازان 
وقادات الجهات 

الحكومية والخاصة في 
المنطقة

إمارة منطقة 4 أيام24 /01/ 1444هـ
15020جازان
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• تقديم عدد من الدورات التدريبة وورش العمل.

• عدد المستفيدين من الدورات التدريبة وورش 

العمل ما يقارب )1500(.

• تعبئة الاستبيانات من حوالي )1200( من الفئة 

المستهدفة.

• تقديم المسابقة البرمجية.

• تقديم مشاريع الطلاب والطالبات.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

أسبوع ثقافي تقني يعرض من خلاله عدد من الدورات وورش العمل والمسابقات وأهم الأحداث 
التقنية والمستقبلية لعلوم الحاسب وتقنية المعلومات.

• التثقيف بأهمية تقنية المعلومات.

• التأكيد على أهمية تنمية الفكر العلمي للحاسب.

• الإسهام في دفع مسيرة تقدم المجتمع معلوماتياً.

• الاطلاع على آخر المستجدات في مجالات تقنية 

المعلومات والاتصالات.

• الاستفادة من مواهب وخبرات واقتراحات المشاركين 

المتخصصين في تقنية المعلومات.

• نشر الثقافة المعلوماتية في القطاعات الحكومية 

والخاصة.

• الحصول على المعارف والحقائق العلمية في مجال 

الحاسب الآلي وتقنية المعلومات المرتبطة بالمجتمع.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )5(

مبادرة : أسبوع التقنية الثقافي والتحول الرقمي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الحاسب 
وتقنية 

المعلومات

طلاب وطالبات والكادر 
الاداري بالقطاع 

الحكومي والخاص 
وكافة شرائح المجتمع

15005اولاين5 أيام15 /08/ 1442هـ
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• عدد المستفيدين من الدورات التدريبة وورش 

العمل ما يقارب 500.

• تقديم مسابقة الصغار ومسابقة الكبار.

• تفعيل ركن الرسم للأطفال والرسم.

• تفعيل ركن الواقع الافتراضي.

• استشارات تقنية.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

مبادرة فعاليات اليوم التقني من خلال الدور المجتمعي للكلية وذلك بنشر وإثراء الوعي العلمي 
والعملي في مجال تقنيات المعلومات الحديثة، يعرض من خلاله عدد من الفعاليات منها: )الأمن 
السيبراني – الهندسة المجتمعية – الذكاء الاجتماعي – التحول الرقمي – ركن صيانة الحاسب 
الصغار و  تفاعلي يشمل مسابقة  ركن  للتنقية( وايضاً  الأمثل  تقنية – الاستخدام  – استشارات 

مسابقة الكبار ، ركن رسم وجه الأطفال ، وركن الرسم   (.

• التأكيد على أهمية تنمية الفكر العلمي للحاسب.

• الإسهام في دفع مسيرة تقدم المجتمع معلوماتياً.

• الاستفادة من مواهب وخبرات واقتراحات المشاركين 

المتخصصين في تقنية المعلومات.

• نشر الثقافة المعلوماتية في كافة شرائح المجتمع..

• الحصول على المعارف والحقائق العلمية في مجال 

الحاسب الآلي وتقنية المعلومات المرتبطة بحياة 

المجتمع.

• تقوية عامل الرغبة نحو الحاسب وتطبيقاته 

وإكساب المجتمع الميول الإيجابية الهادفة نحو تقنية 

المعلومات.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )6(

مبادرة : تنمية الفكر العلمي في تقنية المعلومات الحديثة

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الحاسب 
وتقنية 

المعلومات
50020الراشد موليومان27 /10/ 2022مكافة شرائح المجتمع.



126

• عدد المستفيدين من البرنامج 100 مستفيد

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات النجاح

خدمية اجتماعية تقنية لدعم التوسع في التدريب المهني 

• تعليم مهارات تصميم البوسترات والشعارات 

والشهادات والإعلانات

• احترافية التعامل التقني في بيئة العمل

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )7(

مبادرة : ابجديات التصميم الجرافيكي احترافية التعامل في بيئة العمل

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية علوم 
الحاسب وتقنية 

المعلومات
يومان3 - 2 /04/ 1444هـموظفات

قاعة تدريبية 
بمركز التأهيل 

الشامل
10024
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• 92 % عن المدربين أداء وانضباطا 

• 89 % عن المحتوى 

• 83 % عن مكان انعقاد الدورة والزمن

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

دورة توعوية وتثقيفيه وتدريبيه 

• يهدف الى دعم منظومة التطوع من خلال بناء 

قدرات المتطوعين في المجال الصحي 

• اكسابهم المعرفة حول ثقافة التطوع 

• لتمكين قادة التطوع الصحي لإدارة التطوع 

والمتطوع ينفي القطاع 

• نشر ثقافة العمل ا لتطوعي وتحسين ممارسته 

• دعم منظومة التطوع الصحي لإدارة التطوع 

والمتطوع ينفي المجال الخاص 

• يعنى بتدريب المتطوعين الصحيين

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )8(

مبادرة : برنامج تمكين التطوع الصحي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

عمادة خدمة 
المجتمع

المجتمع الجامعي 
28 /07/ 1443هـوالمحلي

2
شهر

عمادة خدمة 
المجتمع مجمع 

محلية
37076
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• اختبار في نهاية الدورة وكانت نسبة الاجتياز 98 % 

• عدد المستفيدين من المبادرة 100 مستفيد

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 97 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تقديم أساسيات الأمن السيبراني وأنواع المخترقين وأهدافهم وطرقهم المتنوعة.. 

• التثقيف بأهمية الامن السيبراني.

• نشر الثقافة الامنية في القطاعات الحكومية.

• زيادة الوعي السيبراني لغير المتخصصين.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )9(

مبادرة : مبادرة التوعية بالأمن السيبراني للقطاع العسكري

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الحاسب 
وتقنية 

المعلومات
10040الامن العامشهر22 /12/ 1442هـأفراد الأمن العام
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• تقديم عدد 35 برنامج تدريبي

• عدد المستفيدين من البرامج 800 مستفيد

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 98%

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات النجاح

وتطوير  تنمية  لهدف  الحكومية   القطاعات  لمنسوبي  التطويرية  الدورات  من  سلسلة  تنفيذ 
القطاع الحكومي، والقطاع غير الربحي، حيث تم تنفيذ عدد من البرامج التدريبية لمنسوبيها ظن 
منها تخطيط عمليات الشراء - إدارة الفعاليات- إعداد الحملات الإعلامية - إدارة الأداء الوظيفي 
- الارتباط الوظيفي - أساسيات التحول الرقمي - ادارة النزاع فى بيئة العمل - الانتماء والولاء 
الداخلية في الأجهزة الحكومية -  المراجعة  الذكاء العاطفي - تحفيز الموظفين-  المؤسسي - 
إدارة الأداء الوظيفي - إدارة الأداء الوظيفي- إنهاء الخدمة - بيئة العمل- أساسيات إدارة خدمات 
تقنية المعلومات باستخدام -ITIL4 أساسيات الأمن السيبراني- التسويق الرقمي - إدارة الجودة 
الفعال في  الإتصال  العمل-  بيئة  النزاع فى  ادارة   - الوقت  إدارة   - الإداري  التنسيق   - الشاملة 
العمل - المراجعة الداخلية في الأجهزة الحكومية - مبادئ المحاسبة المالية خدمات المعلومات 

في المكتبات ومراكز المعلومات 

• نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بـــين منســـوبي الجامعة

• المساهمة في تنمية وتطوير القطاع الحكومي، 

والقطاع غير الربحي

• تمكين لأعمال التطوعية والمبادرات المجتمعية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )10(

مبادرة : التدريب والتطوير التعاوني لمنسوبي القطاعات الحكومية

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

منسوبي الجهة الخارجية الموارد البشرية
أون لاين + دورية15 /07/ 1442هـومنسوبي الجامعة

80070حضوري
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• )%98( نسبة رضاء المستفيدين من البرامج 

• عدد المستفيدين من البرنامج )1200( مستفيد

• تقديم عدد )6 ( برامج تدريبية 

• مشاركة عدد )6( أعضاء هيئة تدريس الجامعة

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

المجالات  لتقديم خدمة مجتمعية في عدد من  الجامعة؛  بين عدد من جهات  تكاملي  برنامج 
منها الصحية والتدريبية والتثقيفية، بالتزامن مع مناسبة اليوم الوطني؛ لتستهدف وكافة شرائح 

المجتمع من خريجين وخريجات وكذلك الباحثين عن العمل من خلال الدورات التدريبة التالية.

• تجسيد دور الجامعة اتجاه المجتمع وتفعيل 

جوانب الخدمة المجتمعية واستشعار قيمتها 

وترسيخ مفاهيمها في نفوس منسوبيها.

• تنفيذ برنامج تكاملي بين عدد من جهات الجامعة 

وإشراك منسوبيها بصورة فعالة ونشطة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )11(

مبادرة : سلسة البرامج التدريبية المهنية لمنسوبي الجهات الحكومية

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

إدارة خدمة 
29 /02/ 1444هـكافة شرائح المجتمعالمجتمع

3
أيام

مسرح كلية طب 
الأسنان+ منصة 

زوم
120045
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تراوحت نسبة الاستفادة من ورش العمل 

المقدمة ما بين %65إلى 80%.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

اكساب  أهمية  على  أكدت  والتي  جازان  لجامعة  الاستراتيجية  للخطة  استجابة  المبادرة  تأتى 
الخريجين مهارات سوق العمل حيث تنطلق المبادرة من ضرورة الاتساق بين مخرجات التعلم من 
جهة ومتطلبات التوظيف وسوق العمل من جهة أخرى من خلال تزويد الخريجين بأهم المهارات 

التكنولوجية الحديثة المطلوبة في سوق العمل الصحفي.

• تحقيق التوجه الثاني بالخطة الاستراتيجية 

لجامعة جازان.

• تزويد القطاعين العام والخاص بكادر مؤهل 

للعمل ف الصحافة ووسائل الإعلام تلبية 

لاحتياجات مجتمع جازان والمملكة العربية 

السعودية مع القدرة على استخدام تقنيات 

الإعلام الحديثة.

• تزويد الباحثين عن العمل بالمعارف والنظريات 

العلمية الأكاديمية والتطبيقات العملية ف 

الصحافة والإعلام لتمكينهم من القيام بدورهم 

في تطوير العمل الصحفي والإعلامي.

• تطوير الأساليب والتقنيات المستخدمة في 

عمليات التدريس والتدريب.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )12(

مبادرة : التأهيل المتميز لطالبات قسم الصحافة لسوق العمل

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الآداب 
والعلوم الإنسانية

الخريجون الباحثون 
1440 / 1444هـعن عمل

فصل
دراسي

مؤسسات صحفية 
وإعلامية بجازان 

بالتعاون مع قسم 
الصحافة والإعلام

10015



132

• استمرار المهرجان على مدار يومين بناء علي 

طلب المشاركات ومنسوبات كلية الآداب ايضًا.

• تحققت نسبة مبيعات )%90( لجميع 

المشاركات.

• توسع بنسبة %70 من الطالبات في متاجرهن 

الالكترونية.

• طلب عدد)100 ( من الطالبات المشاركة في 

مثل هذه الفعاليات

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

  تجمع يهدف الجمع بين الطالبات والخريجات وصاحبات المشاريع الصغيرة من الأسر المنتجة، 
لتشجيعهم على الدخول في سوق العمل    والتعلم من خبرات الاخرين، ومن ناحية اخري تحقيق 
الخدمة المجتمعية والتواصل من خلال توفير أماكن للعرض والطلب للأسر المنتجة بدون مقابل 

مادي لتشجيعهن على الاستمرار في مشاريعهن.

• تشجيع الطالبات والخريجات على دخول سوق 

العمل الخاص.

• كسر حاجز الخوف لدي الطالبات والخريجات في 

التعامل مع الآخرين وخاصة في مجال تسويق 

المنتجات.

• فتح أسواق جديدة للتعاون بين المجتمع المحلي 

وكلية الآداب من خلال تواجد الأسر المنتجة 

بالكلية.

• تشجيع أنشطة خدمة المجتمع داخل الكلية.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )13(

مبادرة : مبادرة “مهرجان رائدات الأعمال“

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الآداب 
والعلوم الإنسانية 

شطر الطالبات

10 من الأسر المنتجة 
10+ طالبات قدمن 

منتجاتهن
يومين10 /02/ 2022م

كلية الآداب 
والعلوم 

الإنسانية شطر 
الطالبات

10 من الأسر 
المنتجة 10+ 
طالبات قدمن 

منتجاتهن

22
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• تصميم عدد )50( إعلان عن ورشات العمل 

والدورات التدريبية.

• تقديم عدد )50( من ورشات العمل والدورات 

التدريبية.

• تقديم عدد )50( مدربـ/ ـة لورشات العمل 

والدورات التدريبية من الجهات من داخل وخارج 

الجامعة.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

العديد من الدورات التدريبية وورش العمل على مدار الثلاثة أعوام السابقة إذ كانت مخصصة 
لطلبة الجامعة و إلى كل منسوبي الجامعة المهتمين بالابتكار وريادة الأعمال وفئات المجتمع 
الخارجي  علما أن تنفيذ الدورات والبرامج التدريبية وورش العمل أقيمت حضورياً وعن بعد عبر 

منصة زووم التعليمية.

• صناعة جيل ريادي وابتكاري يحقق مستهدفات 

روية 2030.

• السعي إلى تنمية الفكر الابتكاري والريادي لفئات 

المجتمع.

• تعريف فئات المجتمع بطرق استغلال الفرص 

الريادية لسوق العمل.

• تحويل الأفكار الابتكارية إلى نماذج تجاريه حيه 

وملموسة تخلق حلولًا تلبي احتياجات العمل.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )14(

مبادرة : دورات وورش عمل تعزيز الفكر الإبداعي والابتكاري والريادي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

مركز الابتكار 
وريادة الأعمال

كافة شرائح المجتمع 
والمهتمين بالابتكار 

وبريادة الأعمال 

 2020م
 2021م
 2022م

داخل الجامعة دورية
وخارجها

284
716

 3907
100
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• تصميم عدد )01( إعلان عن الملتقى.

• تقديم عدد )04( من ورشات العمل والدورات 

التدريبية.

• تقديم عدد )04( مدربـ/ ـة لورشات العمل 

والدورات التدريبية من الجهات من داخل وخارج 

الجامعة.

• نسبة رضا المستفيدين عن الملتقى نسبة 5.00 

من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

أولت جامعة جازان ممثلة في مركز الابتكار وريادة الاعمال إقامة الملتقيات للمبتكرين ت اهتماماً 
ملموساً إذ تسعى لتعزيز الفكر الإبداعي الابتكاري والريادي بين أوساط مجتمع الجامعة وخارجها 
و وإيماناً بالدور الهام للملكية الفكرية في تحقيق تنمية اقتصادية واجتماعية ودعم الاقتصاد 

الوطني وتعزيز تنافسيته ونمو الناتج المحلي الإجمالي. 

• تشجيع وتحفيز الطاقات الشابة من فئات 

المجتمع على الابتكار والموهبة.

• التعريف بسياسة جامعة جازان للملكية الفكرية 

ونقل التقنية لفئات المجتمع.

• تعزيز الفكر الابتكاري لفئات المجتمع بعرض 

تجارب لمبتكرين من جامعة جازان حصلوا على براءة 

اختراع محلية ودولية.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )15(

مبادرة : ملتقى الملكية الفكرية ونقل التقنية بجامعة جازان )افتراضيا(

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

مركز الابتكار 
وريادة الأعمال

كافة شرائح المجتمع 
والمهتمين بالابتكار 

وبريادة الأعمال 
عبر منصة زوم دورية/0404/ 2020م

Zoom300150 التعليمية 
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• اشتراك عدد )100( من الطلبة في المسابقة 

بمحاورها الثلاثة )المجال العلمي، المجال 

الهندسي، المجال التثقيفي والتوعوي(.

• نسبة رضا الفائزين في المسابقة 05.00 من 

05.00

• نسبة رضا المستفيدين عن الخدمات الاستشارية 

نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تسعى هذه المبادرة لتعزيز الفكر الإبداعي الابتكاري والريادي بين أوساط مجتمع الجامعة وخارجها 
المسابقات  وتهدف  كما  لهم،  ودعماً  تحفيزاً  المسابقات  لتلك  مالية  جوائز  الفائزين  منحت  و 
مساعدة المبتكرين ورواد الأعمال الشباب وأصحاب المشاريع لمواكبة الفكر الابتكاري والريادي 
تقديم  على  الأعمال  ورواد  للمبتكرين  المقدمة  وتركز ضمن خدماتها  و  كما  حاضراً ومستقبلًا، 
نحو  وترشدهم  الصحيح  المسار  نحو  وتوجههم  أفكارهم ومشاريعهم  تدعم  استشارية  خدمات 

الاستثمار الأمثل لقدراتهم وامكاناتهم.

• مواكبة التوجهات العالمية والعمل على تحقيق 

أهداف رؤية المملكة 2030 في الابتكار وريادة 

الاعمال.

• سعي جامعة جازان لنشر ثقافة الابتكار وريادة 

الأعمال في أوساط المجتمع المحلي.

• تشجيع التميز وخلق روح التنافس بين فئات 

المجتمع في مسار الابتكار وريادة الأعمال 

لمجالات متنوعة.

• تعزيز الفكر الإبداعي الابتكاري والريادي 

والمهارات والقدرات لدى جميع فئات المجتمع.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )16(

مبادرة : المسابقات والخدمات الاستشارية للمهتمين بالابتكار 

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

مركز الابتكار 
وريادة الأعمال

كافة شرائح المجتمع 
والمهتمين بالابتكار 

وبريادة الأعمال 
2020/ 2022م

على مدار 
العام

50070جامعة جازان
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• تصميم عدد )7( إعلان عن الورشات والدورات. 

• تقديم عدد )7( مدربـ/ ـة لورشات العمل 

والدورات التدريبية من الجهات من داخل وخارج 

الجامعة.

• رفع عدد)7( تقرير عن ورشات العمل والدورات 

التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

يعمل مركز علاقات الخريجين والتوظيف بعمادة شؤون الطلاب على التسويق لخريجي الجامعة 
لدى أرباب العمل، والسعي لجذب فرص عمل لهم لدى الشركات والمؤسسات الخاصة، تقديم 
خدمات الارشاد المهني للباحثين عن العمل والاستكشاف المهني واستبصار الباحثين عن العمل 

للوظائف التي تتناسب مع الميول الوظيفي والوعي والاستعداد المهني للباحثين عن العمل.

• التعريف بمهارات التواصل الكتابي عند مخاطبة 

أرباب العمل بطريقة تسويقية لمهاراته.

• تمكين الباحثين عن العمل من كتابة السيرة 

الذاتية باحترافية متسقة مع الوظيفة المستهدفة.

• مساعدة الباحثين عن العمل على تقييم عناصر 

السيرة الذاتية ومحتوياتها بما يتوافق مع الوظيفة 

المستهدفة.

• تعريف الباحثين عن العمل على كيفية بناء صورة 

ذهنية وملف احترافي في لينكد ان

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )17(

مبادرة : سلسة دورات تدريبية وورش العمل الدورية للتأهيل لسوق العمل 

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

مركز علاقات 
7 ساعات31 - 18 / 10/ 2022مالباحثين عن العملالخريجين

جامعة جازان
)حضوري – عبر 

منصة زوم 
)Zoom

52016
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• تصميم عدد )7( إعلان عن الورشات والدورات. 

• تقديم عدد )7( مدربـ/ ـة لورشات العمل 

والدورات التدريبية من الجهات من داخل وخارج 

الجامعة.

• رفع عدد)7( تقرير عن ورشات العمل والدورات 

التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

سعيًا من جامعة جازان وقيادتها في مساندة جهود وتوجهات الدولة -حفظها الله -في تطوير 
مقامة في  أنشطة  أفضل  لجائزة  للترشح  دورها  وإبراز  الوطنية  الأعمال  ريادة  منظومة  ودعم 
لريادة  العالمية  الشبكة  الأعضاء في  الدول  بين  الأعمال من  لريادة  العالمي  فعاليات الأسبوع 

الأعمال .

• إبراز دور الجامعة محلياً ودولياً في دعم وتطوير 

منظومة الابتكار وريادة الاعمال.

• نشر ثقافة ريادة الأعمال بين داخل مجتمع 

الجامعة وخارجها.

• جمع أصحاب الطموح والأفكار والحلول المبتكرة 

مع الخبراء والمختصين في مجال ريادة الأعمال

• مساعدة طلاب وطالبات الجامعة وفئات 

المجتمع لاكتشاف قدراتهم الريادية من خلال 

الأنشطة والفعاليات المتنوعة.

• التعرف على الفرص التقنية الواعدة وممكنات 

النجاح في عملية تأسيس شركات ناشئة ذات 

جدوى اقتصادية عالية وبقيمة مقترحة مميزة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )18(
مبادرة : الأسبوع العالمي لريادة الاعمال )سنويا(

 ورش عمل ودورات تدريبية – جلسات استشارية – مسابقات – المعرض المصاحب

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

مركز الابتكار 
وريادة الاعمال

كافة شرائح المجتمع 
والمهتمين بريادة 

الأعمال

2020م
 2022م

10 أيام 
في العام 

500150جامعة جازان
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• تصميم وتقديم  عدد )2( إعلان عن ورشات 

العمل والدورات التدريبية.

• تقديم عدد )2( مدربـ/ ـة لورشات العمل 

والدورات التدريبية من داخل وخارج الجامعة.

• حضور عدد)150( مستفيد لورشات العمل 

والدورات التدريبية.

• رفع عدد)2( تقرير عن ورشات العمل والدورات 

التدريبية.

• نسبة رضا المستفيدين من ورشات العمل 

والدورات التدريبية نسبة 5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

للباحثين عن  العمل  الورش  ساهمت جامعة جازان في ملتقى جازان تمكين وتوطين بعدد من 
العمل 

• تقديم خدمات تدريبية تعليمية لخدمة المجتمع 

وسد احتياجاته.

• دعم قنوات التعاون والشراكة مع الخدمات ذات 

الصلة من منظور استراتيجي.

• تقديم خدمات مجتمعية بدورات وورش عمل 

تدريبية عبر الكفاءات والخبرات التي تمتلكها 

الجامعة.

• تنمية المجتمع وتطويره وتعزيز المعرفة لديه.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )19(

مبادرة : مخرجات التعليم ومتطلبات واحتياجات سوق العمل في ظل رؤية 
المملكة 2030. „فكرتك بمليون من الفكرة إلى السوق“

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية التطبيقية 
ووحدة ريادة 

الأعمال
2022مالباحثين عن العمل

6
ساعات

مركز الأمير 
1508سلطان الحضاري
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• زيارة عدد )41( جهة لمركز الابتكار وريادة الأعمال

• حضور عدد )700( زائر مستفيد لمركز الابتكار وريادة 

الأعمال

• زيارة عدد )700( لمعمل النموذجة القاب لاب

• زيارة عدد )700( لقسم الملكية الفكرية ونقل التقنية

• زيارة عدد )700( قاعة حقائب الأردو ينو

• نسبة الرضا عن الزيارة لمركز الابتكار وريادة الاعمال 

5.00 من 5.00

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

أتاحت جامعة جازان خدمة الزيارة لمركز الابتكار وريادة الاعمال لمختلف أقسامه والمتمثلة في 
قسم الملكية الفكرية ونقل التقنية ومعمل النمذجة الفاب لاب وقسم ريادة الأعمال وحاضنة 
الأعمال والتعرف على الخدمات المقدمة من المركز للمستفيدين سواء من داخل الجامعة أو 

من خارجها.

• التعريف بالخدمات المقدمة من جامعة جازان 

بمركز الابتكار وريادة الاعمال لفئات المبتكرين 

ورواد الأعمال.

• تشجيع الزوار من مختلف فئات المجتمع على 

الابتكار والفكر الإبداعي والريادي.

• تحفيز الزوار من فئات المجتمع على الاستفادة 

من الموارد المتاحة في معمل الفاب لاب وقاعة 

حقائب الأردو ينو وحاضنة الأعمال.

• التوجيه والدعم لأصحاب الأفكار الريادية 

والابتكارية من فئات المجتمع لتحويلها إلى 

منتجات تسهم في بناء اقتصاد معرفي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )20(

مبادرة : الزيارات الداخلية والخارجية للاستفادة من مركز الابتكار بجامعة جازان

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية التطبيقية 
ووحدة ريادة 

الأعمال
2022مالباحثين عن العمل

6
ساعات

مركز الأمير 
1508سلطان الحضاري
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• عدد المستفيدين 350

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 98%

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تهدف إلى التعريف للإنتاج العلمي والفكري للجامعة بالتعاون مع المكتبات العلمية والجامعية 
داخل وخارج المملكة من خلال التبادل لنشر الثقافة المعلوماتية وإتاحتها للباحثين إلكترونياً.

• الإسهام في خدمة العملية التعليمية والبحث 

العلمي في جامعة جازان. 

• تهدف إدارة مصادر المعرفة إلى اقتناء الكتب 

والمراجع والدوريات العلمية والورقية والإلكترونية 

وقواعد المعلومات الإلكترونية التي تلبي احتياجات 

جميع تخصصات الجامعة ومقرراتها الدراسية.

• توفير الإنتاج الفكري والثقافي في ضوء رؤية 

ورسالة وأهداف إدارة مصادر المعرفة.

• التعاون مع المؤسسات العلمية في المملكة 

وخارجها عن طريق المشاركة في المؤتمرات 

ومعارض الكتب الدولية والمحلية.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )21(

مبادرة : تنمية مهارات استخدام الانترنت في المكتبات وكيفية البحث بقواعد المعلومات

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية التطبيقية 
ووحدة ريادة 

الأعمال
2022مالباحثين عن العمل

6
ساعات

مركز الأمير 
1508سلطان الحضاري
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• ارتباط الطالبات بالفكرة وإنشاء وحدة لدعم ذوي 

الاحتياجات الخاصة.

• تقديم خدمات مناسبة لذوي الاحتياجات الخاصة 

ومنها كتابة جميع المحاضرات والملخصات والدروس 

وتحويل ملفات ال )pdf( إلى ملفات)word( ثم إرسالها 

للطباعة بلغة برايل للمكفوفين(

• مشاركة المبادرة في ملتقى منار 1 للإرشاد 

الأكاديمي برعاية وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية 

وتكريم المبادرة 2020.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

هي مبادرة خدمية تقوم على إتاحة الفرصة للطالبات للمشاركة في الأعمال التطوعية، والخدمة 
ةً  إيجابيَّ باعتباره قيمةً  عي،  طوُّ التَّ العمل  إلى تعميق روح  ع  الجامعة؛ نتطلَّ المجتمعية في رحاب 
الح، ودعامةً بارزةً لتنمية المجتمع، وإثراء ثقافة العمل التطوعي ونشرها بين  لبناء المواطن الصَّ
الطالبات للاستفادة من طاقاتهن، وتوجيههن لاستغلالها استغلالا نافعا؛ لذا تأتي هذه المبادرة 

لتحفز روح المبادرة، وتشجع العمل بروح الفريق الواحد.

• دعم الطالبات ذوات الاحتياجات الخاصة.

• تعزيز ثقافة التطوّع ومهاراتها لدى طلاب 

الجامعة.

• تعدي نفع الفئة المستهدفة إلى فئات أوسع، 

من خلال الشراكات المجتمعية مع جهات مختلفة 

تدعم العمل التطوعي.

• تعزيز الإحساس بالمسؤولية تجاه الخدمة 

الإنسانية.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )22(

مبادرة : بك أرى

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الاداب 
والعلوم الإنسانية 
– شطر الطالبات 

+جمعية الثريا 
للمكفوفات

ذوات الهمم
ذوات الاحتياجات 

الخاصة من المكفوفات

1440هـ
1441هـ

3
شهور

كلية الاداب 
والعلوم 
الإنسانية-

شطر الطالبات 
+جمعية الثريا 
للمكفوفات

1378
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• عدد المستفيدين من المبادرة أكثر من 1500

• عدد المتطوعين 45 متطوع 

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

أطلقت كلية الصيدلة بجامعة جازان بالتعاون مع الجمعية السعودية للتثقيف الدوائي „دوائي“ 
واستهدفت الحملة الوصول إلى أكثر من ألف وخمس مائة زائر، حيث تساهم الحملة في رفع 
مستوى الالتزام الدوائي من قبل الأمهات وبيان العديد من الشائعات عن تناول الأدوية أثناء 

فترة الحمل والرضاعة والتعريف بأنواع موانع الحمل بمختلف أشكالها.

• أهد إبراز الإنجازات والنجاحات التي يقوم بها 

الصيدلي السعودي وتفعيل دوره في المجتمع 

وتصحيح المفاهيم الخاطئة.

• زيادة الوعي وتثقيف أفراد المجتمع حول 

الاستخدامات الدوائية عند التخطيط للحمل.

• توعية النساء المقبلات على الحمل بأهمية 

الالتزام بنظام غذائي صحي لضمان حمل آمن.

•  رفع معدل التزام الحوامل بالزيارات الطبية خلال 

فترة الحمل.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )23(

مبادرة : أمومة وأمان

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

نادي بلسم 
بالتعاون مع 
جمعية دوائي

15-28 / 09 / 2022مكافة شرائح المجتمع
13
أيام

الراشد مول
المستشفى 

الجامعي
لمجمع الطبي 

الجنوبي

150045
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توزيع عدد 185 جهاز محمول للطلاب ذوي 

الدخل المحدود وذلك لتسهيل عملية التعليم 

عن بعد خلال جائحة كورون

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

مبادرة رئيس الجامعة لأجهزة الكمبيوتر المحمول، لتسليم أجهزة حاسب محمولة لمجموعة من 
الطلاب المحتاجين وذلك لتسهيل عملية التعليم عن بعد.

• تعزيز قيم الاتقان والانضباط

• تعزيز قيام الجهات الخارجية بمسؤوليتها 

الاجتماعية

• حسين تكافؤ الفرص للحصول على التعليم

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )24(

مبادرة : توزيع الأجهزة على الطلاب ذوات الدخل المحدود خلال جائحة كورونا

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

عمادة شؤون 
الطلاب 

طلاب وطالبات 
الجامعة ذوي الدخل 

المحدود
18550جامعة جازانسنه01 / 04 / 2021م
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• عدد المستفيدين من البرنامج 250 مستفيد

• عدد المتطوعين في البرنامج 100

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 99 %

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تم عقد الدورة التدريبية لزيادة قدرة الفرد على إدارة مصاعب الحياة ورفع مستوى الايجابية تحت 
أي ظروف تواجهه

• إدارة مصاعب الحياة ورفع مستوى الايجابية

• مواجهة التحديات والضغوطات 

• توعية الحضور بضرر تكدس المشاعر السلبية  

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )25(

مبادرة : قوة التفكير الايجابي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية العلوم يومان29 / 01 / 2021مكافة شرائح المجتمعكلية العلوم
250100منصة زوم
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الشكل )1(: وفقا لعدد المستفيدين 

الشكل )2(: وفقا لعدد المتطوعين

رؤية تحليلية علمية عن: واقع الخدمات المجتمعية التطوعية بجامعة 
جازان وفق محور اقتصاد مزدهر خلال الفترة 1440-1444هـ 
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طو
الت الشكل )3(: وفقا لعدد المبادرات المنفذة من كل الكليات 

والعمادات بجامعة جازان

الأبحاث العلمية المجتمعية المنشورة لجامعة جازان 2020-2022 
نحو تحقيق اقتصاد مزدهر

المحور
عدد الأبحاث

202020212022

147265364اقتصاد مزدهر

الأوراق البجثية المنشورة لجامعة جازان في 2020 - 2022
ضمن محور إقتصاد مزدهر في روية 2030



جامعة جازان 
نحو تحقيق وطن طموح

وتمكين  الوطنية  الأولويات  لتحقيق  فسيح  فضاء  في  جازان  جامعة  تحلق  طموح  من  بجناحين 

المسؤولية المجتمعية بإشراك المواطن السعودي في مبادرات العمل التطوعي والوصول بطموح 

الوطن لأقصى غاياته التي يتربع بها في القمة وفي كل المجالات التي تسهم في تنمية مستدامة 

لوطن الحرمين الشريفين.

03



مبادرات 
جامعة جازان التطوعية المجتمعية 

نحو تحقيق وطن طموح
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المدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةالمجالاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي من 

الرؤية
هدف الاستراتيجي من اهداف 

الجامعة
الفئة المستهدفة

اجتماعيمبادرة مساندون1
وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

15 يوم09-05-1440هـ

- تمكين المسؤولية المجتمعية 
والعمل التطوعي

- تشجيع العمل التطوعي 
والمساهمة به

2- تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات 
المجتمعية

3- نشر ثقافة  العمل التطوعي 
والمسؤولية المجتمعية بـــين منســـوبي 

الجامعة
٤-  استدامة المشاريع المجتمعية والعمل 

التطوعي

فئات متنوعة من المجتمع 
الخارجي المتواجدون بالحجر 

الصحي بالمناطق المستهدفة 
لمواساتهم وتخفيف العبء 

النفسي بفترة كورونا

إجتماعيمبادرة يبتسم وطننا بكم2
وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

7 يوم1444-02-14
الكادر الطبي من منسوبي 

مستشفيات المنطقة خلال جائحة 
كورونا

إجتماعيمبادرة شكرأ أبطال الصحة 3
وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

3 يوم1442-03-29
الكادر الطبي بمستشفى صامطة 

خلال جائحة كورونا

4
مبادرة نمو لتدريب الكوادر 

الصحية للجاهزية للعمل 
التطوعي

إجتماعي
وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

4 يوم11-02-1443هـ

طلاب وطالبات من جامعة جازان 
المتطوعين + الكوادر الصحية

للتدريب على التخصص الصحي 
للعمل التطوعي في المجال 

الصحي   

إجتماعيمبادرة بادر5
وحدة العمل التطوعي 
بعمادة شؤون الطلاب

سنوية1443-03-22
طلاب وطالبات من جامعة جازان 

+ الفرق التطوعية  

6
ورشة المهارات الأساسية 

للتطوع
تدريبي  - 
إجتماعي

وحدة العمل التطوعي 
بجامعة جازان

الفرق التطوعية 5 أيام12-04-1443هـ

دورة التطوع الخصصي7
تدريبي- 
اجتماعي

وحدة العمل التطوعي 
بجامعة

كافة شرائح المجتمع3 أيام19-03-1443هـ

الخطة المقترحة للبرامج والمبادرات التطوعية نحو تحقيق وطن طموح 1444-1440هـ
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المدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةالمجالاسم المبادرةم
الهدف الاستراتيجي من 

الرؤية
هدف الاستراتيجي من اهداف 

الجامعة
الفئة المستهدفة

8
إختياري لتخصصي طريقي 

لمستقبلي
تدريبي- 
اجتماعي

5 أيام05-09-1443هـالكلية الجامعية بالداير

- تمكين المسؤولية المجتمعية 
والعمل التطوعي

- تشجيع العمل التطوعي 
والمساهمة به

2- تمكين لأعمال التطوعية و المبادرات 
المجتمعية

3- نشر ثقافة  العمل التطوعي 
والمسؤولية المجتمعية بـــين منســـوبي 

الجامعة
٤-  استدامة المشاريع المجتمعية والعمل 

التطوعي

طلبة المرحلة الثانوية

9
حملة تطوعية للتطعيم ضد 

فايروس كورونا 
كافة الشرائح بمحافظة الدائر3 أيام13-02-1443هـالكلية الجامعية بالدائرإجتماعي

10
حملة لقاحكم في داركم 

التطوعية
كافة شرائح المجتمعيومان13-02-1443هـالكلية الجامعية بالدائرإجتماعي

11
برنامج أبتسم للحياة 

التطوعي
يوم واحد18-07-1443هـالكلية الجامعية بالدائرإجتماعي

مرضى مستشفى الأمل للصحة 
النفسية بجازان

12

المبادرة التطوعية مساندة 
منسوبي الدفاع المدني 
في اخلاء المواطنين من 

السيول 

شرائح المجتمعيوم واحد1444هـإدارة الحركة والنقلاجتماعي

13
المباردة التطوعية نحو بيئة 

مستدامة
كافة شرائح المجتمع7 أيام11-08-1443هـكلية العارضةبيئي

كافة شرائح المجتمعيوم واحد28-08-1443هـكلية العارضةاجتماعيحملة التبرع بالدم التطوعية14

15
فريق الترجمة التطوعي 

بمعرض فنن في مهرجان 
شتاء جازان

اجتماعي
كلية الآداب والعلوم 

الانسانية
شهر03-06-1444هـ

زوار معرض فنن في مهرجان 
شتاء جازان من المتحدثين باللغة 

الانجليزية

16
كات ووك للمحافظة على 

الحياة البرية  
كافة شرائح المجتمعيوم واحد21-04-1444هـكلية العلومبيئي

دوري29-04-1444هـكلية العلومبيئيمشروع زراعه البن17
منسوبو الكلية من الطلاب 

والأعضاء الكلية



تقارير وشواهد 
المبادرات التطوعية المجتمعية 

وفق محور)وطن طموح(
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• عدد المستفيدين أكثر من ١000

• عدد المتطوعين ما يقارب 65

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

المجتمع  لفئات متنوعة من  جازان  ببعض مناطق منطقة  الصحي  بالحجر  توفير وجبات غذائية 
الخارجي المتواجدون بالحجر الصحي بالمناطق المستهدفة لمواساتهم وتخفيف العبء النفسي 

بفترة كورونا بالتنسيق مع الجهات المعنية في المناطق ومنها وزارة الصحةً

• المواساة والدعم النفسي للمصابين خلال 

جائحة كورونا 

• تعزيز القيم الإسلامية والوطنية 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )1(

مبادرة : مساندون

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

فئات متنوعة من 
المجتمع الخارجي 

المتواجدون بالحجر 
الصحي بالمناطق 

المستهدفة

09 / 05 / 1444هـ
15
أيام

منطقة جازان 
100065ومحافظاتها 
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• عدد المستفيدين أكثر من 159

• عدد المتطوعين ما يقارب 18

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 4.7 من 5 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

الجهود  على  المنطقة  مستشفيات  من  بعض  لمنسوبي  الطبي  الكادر  تكريم  في  المساهمة 
المبذولة خلال فترة جائحة كورونا  

• نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بين منسوبي الجامعة 

• تعزيز القيم الإسلامية والوطنية 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )2(

مبادرة : يبتسم وطننا بكم  

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

الكادر الطبي من 
منسوبي مستشفيات 

منطقة جازان 
14 / 02 / 1444هـ

7
أيام

بعض من 
مستشفيات 
منطقة جازان 

15918
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• عدد المستفيدين 70

• عدد المتطوعين ما يقارب 40

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

تكريم الكادر الطبي من منسوبي مستشفى صامطة على جهودهم خلال فترة الجائحة    

• المساهمة في تكريم الكادر الطبي لمنسوبي 

صامطة على الجهود المبذولة خلال فترة جائحة 

كورونا  

• نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بين منسوبي الجامعة 

• تعزيز القيم الإسلامية والوطنية 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )3(

مبادرة : شكرا أبطال الصحة  

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

الكادر الطبي من 
منسوبي مستشفيات 

منطقة جازان 
29 / 03 / 1442هـ

5
أيام

مستشفى 
7040صامطة العام 
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• عدد المستفيدين 500

• عدد المتطوعين مايقارب 260

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

مبادرة نمو لتدريب الكوادر الصحية للجاهزية للعمل التطوعي الصحي  

• التخطيط وجمع المعلومات.التدريب على العمل التطوعي في المجال الصحي  

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )4(

مبادرة : مبادرة نمو

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

11 / 02 / 1443هـالفرق التطوعية 
4

أيام
500150جامعة جازان
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• عدد المستفيدين من المبادرة 220 طالب 

وطالبة و١١ فريق تطوعي.

• عدد المتطوعين 75 

• نسبة رضا الفئة المستهدفة 5 من 5

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

التدريب على المشاركة في المبادرات التطوعية المتنوعة لخدمة أبناء الجامعة والمنطقة والوطن 

• نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بين منسوبي الجامعة 

• تشجيع العمل التطوعي والمجتمعي 

• تعزيز القيم الإسلامية والوطنية 

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )5(

مبادرة : مبادرة تدشين مشروع بادر      

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

طلاب وطالبات من 
جامعة جازان + الفرق 

التطوعية
جامعة جازاندورية22 / 03 / 1443هـ

220 طالب 
وطالبة + ١١ 
فريق تطوعي 

75
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• عدد المستفيدين 350 طالب وطالبة من 

متطوعي وحدة العمل التطوعي بجامعة جازان.

• عدد المتطوعين ١١0

• نسبة رضا الفئة المستهدفة ٤.7 من 5 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

دعم مسيرة العطاء وترسيخ ثقافة وأخلاقيات العمل التطوعي في المجتمع

• تأهيل المتطوعين ومعرفة مفهوم والتطوع 

والعمل الإنساني.

• إكساب المتطوعين كيفية بناء النشاط 

التطوعي داخل الوحدة.

• تطوير واكتساب مهارات جديدة في سبيل 

إسعاد الأخرين.

• توسيع قاعدة المشاركات المجتمعية في 

العمل التطوعي لتحقيق مستهدفات رؤية 

المملكة 2030 „الوصول لمليون متطوع“.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )6(

مبادرة : ورشة المهارات الأساسية للتطوع

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

طلاب وطالبات من 
جامعة جازان + الفرق 

التطوعية
جامعة جازان5 أيام12 / 04 / 1443هـ

350
طالب وطالبة

110
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• عدد المستفيدين 30 متطوع و ومتطوعة في 

ست فرق مختلفة التخصصات وهي كالاتي: 

تطوع التثقيف الصحي، التطوع البيئي، التطوع 

المجتمعي، تطوع الأعمال، التطوع الثقافي، 

التطوع التقني.

• من مخرجات الدورة تنفيذ عدد 7 مبادرات 

خلال أسبوعين، مبادرة خوفك هو حاجزك، 

مبادرة كن لبيئتك صديق، مبادرة جربت السياحة 

في جازان، مبادرة رُواد، مبادرة أنا مُلم، مبادرة 

لنحتوي جيل التقنية.

• نسبة رضا الفئة المستهدفة ٤.8 من 5

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

الإنتاجية  وزيادة  تخصصاتهم  مختلف  في  جازان  جامعة  متطوعي  مهارات  تطوير 
والمشاركة بروح الفريق.

• تمكين متطوعي الجامعة بالمهارات اللازمة 

لتنفيذ المبادرات التخصصية.

• إيجاد حلول للمشكلات لإدارة المبادرات وبناء 

قدراتهم في شتى المجالات.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )7(

مبادرة : دورة التطوع التخصصي

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

وحدة العمل 
التطوعي بعمادة 
شؤون الطلاب 

طلاب وطالبات من 
جامعة جازان + الفرق 

التطوعية
3018جامعة جازان3 أيام19 / 03 / 1443هـ
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• تنفيذ عدد 5 لقاءات واجتماعات، ودورات 

تدريبية، وورش عمل، ومحاضرات.

• توزيع عدد 209منشورات حول آلية القبول 

بالجامعة ومختلف تخصصاتها.

• توزيع عدد ١50 أدلة تعريفية بالكلية ومختلف 

تخصصاتها.

• عقد عدد 2١ جلسات إرشادية واستشارات 

نفسية مع التركيز على الطلبة خاصة في السنة 

الأولى من الدراسة لمعرفة أسباب ذلك الغياب 

ومحاولة حل المشكلات المسببة به.

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

التسرب  لخطر  المعرضين  الثانوية  المرحلة  طلبة  على  للتعرف  آلية  إيجاد  إلى  المبادرة  تهدف 
وتشجيعهم ورفع معنوياتهم وبذل كل جهد لمساعدتهم لإتمـــــام تعــليمهم وتأهيلهم للحياة 

الجامعية.

• التعرف على أهم التخصصات الجامعية عامة 

وبالكلية الجامعية بالداير خاصة.

• توعية طلبة الثانوية العامة على كيفية اختيار 

التخصص المناسب.

• بناء شخصية طالبة المرحلة الثانوية لتتمكن 

من اتخاذ القرار المناسب في اختيار التخصص 

الجامعي.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )8(

مبادرة : برنامج متكامل لطلبة المرحلة الثانوية بمدارس مكتب تعليم 
محافظة الدائر بني مالك بعنوان „اختياري لتخصصي طريقي لمستقبلي“

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية الجامعية 
5 أيام06 / 04 / 2022مطلبة المرحلة الثانويةبالداير

الكلية الجامعية 
بالداير 

 عبر منصة زوم
3012
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• تم إعطاء اللقاح لعدد590 مستفيد خلال 3 

أيام.

• تجهيز الموقع بعدد 5٤ لوحات إرشادية 

وتعريفية.

• إدارة الموقع بشكل كامل وتوفير احتياجات 

المتطوعين والعاملين من مشروبات ومأكولات.

• توفير عدد ٤0 عمالة لتنظيف المقر أثناء وبعد 

الحملة.

• عدد المستفيدين 590 

• عدد المتطوعين 87

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات النجاح

بادرت جامعة جازان بإطلاق حملة تطوعية للتطعيم ضد فيروس كورونا )كوفيد 19-( شاركت 
فيها عدة جهات المستشفى الجامعي بجازان بالتعاون مع الكلية الجامعية بالداير وجمعية الداير 

للخدمات الطبية ومكتب التعليم بمحافظة الداير وإدارة المراكز الصحية بالمحافظة. 

• تعزيز أثر التطوع الصحي على أفراد المجتمع. 

• تأهيل وتمكين المتطوعين في المجال الصحي.

• تقديم خدمات صحية تطوعية وبرامج التثقيف 

الصحي للمجتمع المحلي.

• استثمار الوقت وتحمل المسؤولية لدى 

المتطوعين.

• نشر ثقافة وقيم التطوع وتعزيز روح العطاء 

والمبادرة.

• خلق فرص ومشاريع نوعية للتطوع الصحي 

وإيجاد بيئة محفزة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )9(

مبادرة : حملة تطوعية للتطعيم ضد فيروس كورونا )كوفيد 19-( 
بمحافظة الدائر بني مالك

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية الجامعية 
بالداير

رجال ونساء وأطفال من 
مكتب التعليم 3 أيام13 / 02 / 1443هـ13عام.

59087بمحافظة الدائر
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• قياس مدى قدرة البرنامج على تحويل الموارد 

والمداخلات من الموارد البشرية او الخبرة 

الى مخرجات ونتائج. ويوضح إذا ما كانت قد 

استخدمت افضل استخدام لتحيق الأهداف 

المرجوة.

• توافق المبادرة مع الأهداف الاستراتيجية 

للجامعة وخطط الجامعة وأنشطتها.

• توافق المبادرة مع الهدف الاستراتيجي 

لخدمة المجتمع.

• عدد المستفيدين من البرنامج 300

• عدد المتطوعين ٤5

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

الهدف  تحقيق  على  يساعد  والذي  الجامعي  المستشفى  مع  بالتعاون  صحية  خدمية  مبادرة 
الاستراتيجي )4,9,3( لخدمة المجتمع.

• اذكاء الوعي على نطاق أوسع بشان الحاجة 

إلى اخذ اللقاح.

• تسليط الضوء على الطالبات لجعلهن شريكات 

في تعزيز الصحة.

• التشجيع على تبنى الدعوة الإنسانية لدى 

الطالبات.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )10(

مبادرة : لقاحكم في داركم

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية الجامعية 
مسرح ومعرض بومان13 / 02 / 1443هـجميع افراد المجتمعبالدرب

30045الكلية
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• توافق المبادرة مع الأهداف الاستراتيجية 

للجامعة وخطط الجامعة وأنشطتها.

• توافق المبادرة مع الهدف الاستراتيجي 

لخدمة المجتمع.

• عدد المستفيدين 50 

• عدد المتطوعين 6 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

برنامج توعوي للمرضى النفسيين لتعديل السلوك بعد الخروج من المستشفى، يهدف للتخلص 
من الأفكار الهدامة وإدخال الامل والإرادة في انفسهم، وقد تم تفعيل الفيديو التوعوي على 

شاشة العرض طوال اليوم .

• توعوية المرضى النفسيين لتعديل السلوك بعد 

الخروج من المستشفى 

• التخلص من الأفكار الهدامة وإدخال الامل 

والإرادة  في انفسهم

• تسليط الضوء على الطالبات لجعلهن شريكات 

في تعزيز الصحة

• التشجيع على تبنى الدعوة الإنسانية لدى 

الطالبات

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )11(

مبادرة : ابتسم للحياة  

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

الكلية الجامعية 
يوم29 / 09 / 2022مالمرضى النفسيينبالدرب

مستشفى الامل 
للصحة النفسية 

بجازان
506
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• عدد المستفيدين ٤9

• عدد المتطوعين 26

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

اخلاء المواطنين من السيول

• نشر ثقافة العمل التطوعي والمسؤولية 

المجتمعية بين منسوبي الجامعة 

• تعزيز القيم الإسلامية والوطنية 

• تعزيز دور الجامعة في المجتمع 

• المشاركة مع الدفاع المدني في اخلاء 

المحتجزين جراء السيول في محافظة احد 

المسارحة

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )12(

مبادرة : المساهمة في اخلاء المواطنون من السيول مع منسوبي الدفاع 

الموقعالمدةالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

إدارة الحركة 
محافظة احد يومموطنينوالنقل

4926المسارحة
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بلغ عدد المستفيدين عدد 200 شخص

• تقديم عدد اربع محاضرات حول الاهتمام 

بالبيئة والمحافظة عليها

• عدد المتطوعون ١٤0 

الشواهد

وصف 
المبادرة

مراحل تنفيذ المبادرة أهداف المبادرة

مؤشرات النجاح

رفع مستوى الوعي بأهمية الحفاظ على البيئة وتفعيل دور الكلية في الحفاظ على البيئة ورفع 
مسؤولية الأفراد تجاهها وأثر ذلك على حياتهم المساهمة في الحد من التلوث البيئي والحفاظ 

على التوازن البيئي.

اهمية الحفاظ على البيئة والتوعية ب المخاطر 

البيئية وكيفية التصدي لها خلال ممارسات 

علمية تهدف للمحافظة على المكونات البيئية 

المختلفة.

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )13(

مبادرة : نحو بيئة مستدامة 

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

200140محافظة العارضة7 أيام11 / 08 / 1442هـكافة شرائح المجتمع كلية العارضة 
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• بلغ عدد المستفيدين عدد 100شخص

• بلغ عدد المتطوعين 38 من منسوبي الجهة 

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات النجاح

 تقديم الخدمة لكافة قطاعات المجتمع في المجال الصحي والسلامة العامة حيث تم التبرع 
بواسطة منسوبات الكلية لخدمة هذه القطاعات المجتمعية

• تمكين المسؤولية المجتمعية والعمل التطوعي 

• تعزيزاً لدور الجامعة المجتمعي تجاه المجتمع 

بكافة شرائحه

• تعزيز القيم الإسلامية والوطنية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )14(

مبادرة : حملة التبرع بالدم مع المستشفى العام بالعارضة 

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

10038كلية العارضةيوم28 / 08 / 1443هـكافة شرائح المجتمع كلية العارضة 



166

• بلغ عدد المستفيدين عدد 1500

• بلغ عدد المتطوعين 65 

الشواهد

وصف 
المبادرة

أهداف المبادرة
مراحل تنفيذ المبادرة 

مؤشرات النجاح

هي مبادرة مجتمعية قدمها نادي اللغة الإنجليزية بالمشاركة بفريق تطوعي للترجمة بمعرض 
فنن في مهرجان شتاء جازان 2022

• ترجمة وإرشاد لزوار معرض فنن من المتحدثين 

باللغة الإنجليزية 

• ترجمة وشرح أركان المعرض إلى المتحدثين باللغة 

الإنجليزية

• نقل ثقافة وتراث منطقة جازان 

• تشجيع الطلبة على ممارسة مهارات اللغة 

الإنجليزية

• التخطيط وجمع المعلومات.

• معرفة احتياجات الجهة وتحليل الفجوة.

• تحديد عدد المدربين والفئة المستهدفة.

• التأكد من مدى الجاهزية ووفرة الأدوات اللازمة.

• إعداد المقترح والتصور اللازم والرفع به للجهة 

المعنية لأخذ الموافقة سواء داخل أو خارج 

الجامعة.

• استلام العهدة والمتابعة.

• التنفيذ والتقييم وقياس الأثر والاستدامة

المبادرة التطوعية المجتمعية )15(

مبادرة : فريق الترجمة التطوعي بمعرض فنن في مهرجان شتاء جازان 2022

الموقعالمدةتاريخ التنفيذالفئة المستهدفةالجهة المنفذة
عدد 

المستفيدين
عدد 

المتطوعين

كلية الأداب 
والعلوم الإنسانية

زوار معرض فنن في 
مهرجان شتاء جازان 

2022 من المتحدثين 
باللغة الإنجليزية.

مركز الأمير سلطان 15 يوم6-20 / 01 / 2022م
150065الحضاري
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 الشكل )1(:  وفقا لعدد المستفيدين

الشكل )2(:  وفقا لعدد المتطوعين

رؤية تحليلية علمية عن: واقع الخدمات المجتمعية التطوعية بجامعة جازان 
وفق محور وطن طموح خلال الفترة 1440-1444 هـ
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 الشكل )3(: وفقا لعدد المبادرات المنفذة من كل الكليات 
والعمادات بجامعة جازان

الأبحاث العلمية المجتمعية المنشورة لجامعة جازان 2022-2020 
وفق محور وطن طموح

المحور
عدد الأبحاث

202020212022

91112130اقتصاد مزدهر

الأوراق البجثية المنشورة لجامعة جازان في 2020 - 2022
ضمن محور  وطن طموح في روية 2030



نتكامل معاً لبناء إنسان وتنمية وطن

الشراكات المجتمعية بجامعة جازان
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الدولةاسم الشريكم
مسمى 

الشراكة / 
الاتفاقية

الجهة 
المستفيدة

الحالةمدةتاريخ النهايةتاريخ البداية

ساريةسنة29 / 11 / 1444هـ29 / 11 / 1443هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةالجمعية السعودية الخيرية للتوحد1

09 / 10 / 1446هـ09 / 10 / 1443هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةالمركز الوطني للتعليم الالكتروني2
ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

كلية العلوم مذكرة تفاهمالسعوديةكلية العناية الطبية3
الطبية التطبيقية

ساريةخمس سنوات 08 / 10 / 1448هـ08 / 10 / 1443هـ

ساريةثلاث سنوات08 / 10 / 1446هـ08 / 10 / 1443هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةالجامعة الالكترونية4

ساريةثلاث سنوات07 / 10 / 1446هـ07 / 10 / 1443هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةجامعة جدة5

22 / 10 / 1446هـ22 / 10 / 1443هـكلية الصيدلةمذكرة تفاهمالسعوديةمدينة الدواء 6
ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

ساريةثلاث سنوات22 / 10 / 1446هـ22 / 10 / 1443هـكلية الصيدلةاتفاقية تعاونالسعوديةشركة سدير للأدوية7

17 / 07 / 1446هـ14 / 07 / 1443هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةالهيئة العامة للغداء والدواء 8
ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

9
شركة الدواء للخدمات الطبية 

المحدودة
14 / 06 / 1446هـ14 / 06 / 1443هـكلية الصيدلةاتفاقية تعاونالسعودية

ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

28 / 02 / 1446هـ28 / 02 / 1443هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةجامعة الباحة10
ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

12 / 02 / 1444هـ12 / 02 / 1443هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةمديرية الدفاع المدني فرع جازان11
سنة )تجديد 

ساريةتلقائياً(

12 / 07 / 1445هـ12 / 07 / 1443هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةمعهد الإدارة العامة12
ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

قائمة الشراكات والاتفاقات 1444-1440هـ
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الدولةاسم الشريكم
مسمى 

الشراكة / 
الاتفاقية

الجهة 
المستفيدة

الحالةمدةتاريخ النهايةتاريخ البداية

ساريةثلاث سنوات 12 / 07 / 1445هـ12 / 07 / 1442هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةالمؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني13

07 / 02 / 1441هـ08 / 02 / 1443هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةمحافظة صبيا14
سنه

سارية)تجديد تلقائياً(

ساريةسنه16 / 02 / 1443هـ16 / 02 / 1441هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةوزارة الإسكان 15

06 / 02 / 1443هـ24 / 02 / 1442هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةالإدارة العامة للتعليم بمنطقة جازان16
عام دراسي

سارية)تجديد تلقائياً(

08 / 11 / 1442هـ08 / 10 / 1441هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةإدارة تعليم صبيا17
عام دراسي

سارية)تجديد تلقائياً(

ساريةخمس سنوات24 / 04 / 1447هـ24 / 04 / 1442هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةوزارة الداخلية )هيئة تطوير وتعمير المناطق الجبلية(18

19)SOCPA( 02 / 06 / 1444هـ02 / 06 / 1441هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةالهيئة السعودية للمحاسبين القانونين
ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

ساريةثلاث سنوات22 / 04 / 1443هـ22 / 04 / 1440هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةجمعية الأطفال للموقين20

ساريةثلاث سنوات12 / 06 / 1443هـ22 / 06 / 1441هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةشركة المصادر المتعددة 21

مذكرة تفاهمالسعوديةإدارة الصحة المدرسية بإدارة تعليم جازان 22
كلية طب 

الاسنان
بدونبدون

ثلاث سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(

28 / 04 / 1442هـ28 / 04 / 1441هـالجامعةاتفاقية شراكةالسعوديةمؤسسة عسير للصحافة  والنشر ) الوطن (23
سنتين )تجديد 

ساريةتلقائياً(

16 / 01 / 1441هـ16 / 01 / 1440هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةوزارة المياه والزراعة 24
خمس سنوات 
سارية)تجديد تلقائياً(



172

الدولةاسم الشريكم
مسمى 

الشراكة / 
الاتفاقية

الجهة 
المستفيدة

الحالةمدةتاريخ النهايةتاريخ البداية

22 / 02 / 1441هـ22 / 02 / 1440هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةالمديرية العامة للسجون25
سنه

سارية)تجديد تلقائياً

05 / 04 / 1441هـ05 / 04 / 1440هـالجامعةمذكرة تفاهمالسعوديةالإدارة العامة لخدمات المياة بمنطقة جازان26
سنه

سارية)تجديد تلقائياً(

16 / 06 / 1441هـ16 / 06 / 1441هـالجامعةاتفاقية تعاونالسعوديةالمديرية العامة للشؤون الصحية بجازان27
سنه

سارية)تجديد تلقائياً



ملخص البرامج التطوعية والأبحاث المنشورة 

بجامعة جازان 1440 - 1444 هـ
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عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدة الجهة المنفذةاسم المبادرةم

180أكثر من 800وطني-اجتماعي1443هـأسبوعوحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابمعسكرات الحج1

251500 ألفوطني-اجتماعي1443/5/13هـبشكل متكررإدارة الحركة والنقلالمشاركة في نقل الجنود المشاركين في الحد الجنوبي2

35040وطني-اجتماعي1441/10/10هـ3 اياموحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابمبادرة تعقيم المساجد خلال جائحة كورونا3

18 طالب90وطني-اجتماعي1442/2/14هـيوم واحدوحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابيبتسم وطننا بكم4

28049وطني-اجتماعي1442/4/1هـساعة ونصفكلية الشريعة والقانونالتنظيمات الحزبية وأثرها على تمزيق الوحدة الوطنية5

برنامج توعوي في قيادة حرس الحدود والوحدات التابعة في 6
10013وطني-اجتماعي1443/11/27هـيوم واحدكلية التربيةمنطقة جازان

حقلة نقاش بعنوان أدوار ومسؤوليات بيئات العمل العسكرية 7
12026وطني-اجتماعي1443/11/29هـيوم واحدكلية التربيةفي الوقاية من المخدرات

20025شؤون المرأة1444/5/12هـ       يوم واحدكلية طب الأسنان  اليوم العالمي للقضاء على العنف ضد المرأة8

المرأة السعودية أكثر تمكيناً في رؤية المملكة 2030 على 10
شؤون المرأة1443/8/7هـساعة ونصفكلية الشريعة والقانونقواعد الشريعة الاسلامية

80
57

12065توجيهي-إرشادي18-04-1443يوم واحدكلية التربيةالمخدرات وأثرها على الفرد والمجتمع11

7133توجيهي-إرشادي1443/5/9هـساعة ونصفكلية الشريعة والقانونندوة حقوق الانسان بين الشريعة والقانون12

10043تعزيز الصحة النفسية1443/3/18هـيوم واحدكلية التربيةالاحتفاء باليوم العالمي للصحة النفسية 132021

15032تعزيز الصحة النفسية1443/8/20هـيوم واحدكلية التربيةالعلاقات الاجتماعية وآثارها على الصحة النفسية للموظف14

10027تعزيز الصحة النفسية1444/3/16هـيوم واحدكلية التربيةملتقى اليوم العالمي للصحة النفسية15

15044تعزيز الصحة النفسية1443/8/8هـيوم واحدكلية التربيةبرامج تعزيز الصحة النفسية في إدارة التعليم بمنطقة جازان16

تعزيز الصحة النفسية1444/3/3هـيوم واحدالكلية الجامعية بمحافظة الدربابتسم للحياة17

15032رياضي1443/1/21هـيوم واحدكلية التربيةالقيادة في المجال الرياضي18

12030صحي 1444/3/14هـيوم واحدكلية التربية ملتقى اليوم العالمي للصحة النفسية 19



175

8 أيام كلية التربيةبرنامج إعداد وتطوير إداري الفرق والفئات السنية20
من 1443/1/21هـ
الي 1443/8/25هـ

15022رياضي

7443صحي1443/2/25هـيوم واحدكلية الطبالإسعافات الأولية21

1443/3/9هـكلية التمريض بالتعاون مع هيئة الهلال الأحمرالإسعافات الأولية22

6916صحي1443/4/9هـيوم واحدكلية الصحة العامة وطب المناطق الحارةالإسعافات الأولية والإنعاش القلبي23

30054صحي1444/2/22هـيومانكلية العلوم الطبية التطبيقيةاليوم العالمي للإسعافات الأولية24

55222صحي1443/4/12هـ30 يومالمستشفى الجامعيمبادرة اليوم العالمي بداء السكري25

1000120صحي1443/4/12هـ3 أيام  كلية التمريضالتوعية بداء السكري26

عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدهالجهة المنفذةاسم المبادرةم

21232صحي1444/2/21هـيوم واحدالمستشفى الجامعي اليوم العالمي للزهايمر 27

70065صحي27-1442/7/29هـ3 أيامكلية الطب-المستشفى الجامعيفي بيتنا الزهايمر28

50046صحي1443/3/9هـيوم واحدكلية التمريضحملة الأمراض النفسية والسريرية والزهايمر29

52556صحي1443/3/6هـ5 أيامالمستشفى الجامعياليوم العالمي للزهايمر تحت شعار عهد لايفنى30

10043صحي1444/3/18هـيوم واحدكلية التمريضصحتي النفسية جزء مني31

3 سنواتالمستشفى الجامعيحملة التوعية بسرطان الثدي32
1442/2هـ

الى 
1444/2هـ

322244صحي

46019صحي1442/3/18هـيوم واحدكلية الطبالتوعية بسرطان الثدي33

25843صحي1442/12/1هـيوم واحدكلية الصحة العامة وطب المناطق الحارةالتوعية بسرطان الثدي34

4324صحي1444/3/23هـيوم واحدكلية التمريضفحصك الآن يعني الأمان35

عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدة الجهة المنفذةاسم المبادرةم
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عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدهالجهة المنفذةاسم المبادرةم

20043صحي3-1444/4/4هـيومانكلية العلوم الطبية التطبيقيةالكشف المبكر عن سرطان الثدي36

-100صحي1443/9/9هـيوم واحدطب الأسناناليوم العالمي لكبار السن37
12065صحي1443/3/18هـيوم واحدكلية التربية المخدرات واثرها على الفرد والمجتمع38

31544صحي1444/3/17هـيوم واحدالمستشفى الجامعياليوم العالمي للصحة النفسية 39

10032صحي1444/3/24هـ  يوم واحدكلية التمريضنرعي كبارنا. بقدر العطاء يكون الوفاء40

100صحي1444/4/3هـيوم واحدكلية العلوم الطبية التطبيقيةاليوم العالمي لكبار السن41

10918صحي1444/5/4هـيوم واحدكلية الصحة العامة وطب المناطق الحارةاليوم العالمي لسرطان القولون42

20056صحي1444/4/3هـيومان كلية العلوم الطبية التطبيقيةيوم الأغذية العالمي43

20034صحي1443/6/7هـيوم واحدكلية العلوم الطبية التطبيقيةاليوم العالمي لمرض السيلياك44

10018صحي1444/5/15هـيوم واحدكلية العلوم الطبية التطبيقيةاليوم العالمي للعلاج الطبيعي45

508صحي1443/10/16هـيوم واحدكلية العلوم الطبية التطبيقيةالتغذية وضغط الدم46

50039صحي1443/8/15هـيوم واحدكلية العلوم الطبية التطبيقيةاليوم العالمي للمختبرات الطبية47

5013صحي1443/8/23هـيوم واحدكلية العلوم الطبية التطبيقيةالتوعية بمرض السل49
50087صحي1443/6/15هـيومانكلية العلوم الطبية التطبيقيةمعرض الأمراض المنقولة بالنواقل48

قافلة طب الأسنان التوعوية )1(49

طب الأسنان
30 يوم

1440/5/13هـ

صحي-ديني
1898

52901
190 1442/1/14هـقافلة طب الأسنان التوعوية )2(50

1444/8/8هـقافلة طب الأسنان التوعوية ) 3(51

عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدهالجهة المنفذةاسم المبادرةم

2748430صحي1442/4/15هـيوم واحدكلية الطبمقومات الطبيب الناجح52

2748430صحي1440/6/18هـ5 أيامجامعة جازان المخيم الصحي الثاني بمركز الحقو ببيش53

25032صحي1443/7/10هـيومانالمستشفى الجامعي الأمراض المستوطنة بالدائر54

80065صحي11-14440/2/13هـ3 أيامطب الأسنانمشروع التوعية السني لمرحلة رياض الأطفال )1-2(55

56
طب الأسنانمشروع ومن أحياها )1،2،3(

27-1440/6/29هـ3 أيام

80065صحي 17-1442/2/18هـيومان57

23-1444/3/27هـ5 أيام58

30043صحي –ديني1441/1/24هـ5 أيامطب الأسنانبرنامج مشكور سعيكم للدوائر الحكومية بمنطقة جازان59

المشاركة في الإسبوع الخليجي الموحد لتعزيز صحة الفم 60
والأسنان )درهم وقاية( )1( )2(

2500187صحي1442/6/8هـ7أيامطب الأسنان

12335187صحي1443/8/28هـ3أيام طب الأسنان61
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--صحي1443/8/18هـيوم واحدطب الأسناناليوم العالمي لصحة الفم والاسنان62

27554صحي1441/11/17هـيوم واحدطب الأسنانتعزيز واقع المجتمع النفسي63

40034صحي1441/11/17هـيوم واحدكلية الطبكيف تتعامل مع أطفال فرط الحركة64

180065صحي1442/7/5هـيوم واحدكلية الطبالتقنية وأثارها الصحية والنفسية65

32053صحي1442/7/16هـيوم واحدكلية الطبدور الأسرة في حماية أبنائها من المخاطر66

28021صحي1442/11/24هـيوم واحدكلية الطبالمشكلات الطبية وأثرها على الحياة الزوجية67

12322صحي1442/3/9هـيوم واحدكلية الطبهشاشة العظام68

400090صحي1442/4/9هـيوم واحدكلية الطببرنامج صحة الفتيات69

10412صحي1442/7/3هـيوم واحدكلية الطبندوة عن حمى الضنك71

41819صحي1442/7/7هـيوم واحدالمستشفى الجامعيبرنامج الكشف المبكر عن الفشل الكلوي72

12332صحي1442/7/10هـيوم واحدكلية الطبندوة عن السمنة داء العصر73

50023صحي1442/4/10هـ5 أيامالمستشفى الجامعيالأسبوع العالمي للتوعية بالمضادات الحيوية74

370300صحي1442/9/23هـيوم واحدالمستشفى الجامعياليوم العالمي لغسل الأيدي75

1590001300  الفصحي6-1443/1441هـ3 سنواتالمستشفى الجامعيالتصدي لجائحة كورونا76

32076صحي1442/6/25هـيوم واحدكلية الطبكورونا والتطعيمات 78

13500070 الفصحي1442/8/25هـشهر كلية الطب بادر بأهمية أخذ اللقاح 79

عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدهالجهة المنفذةاسم المبادرةم

65أكثر من 3000صحيسنتين1442-1440هـكلية الصحة العامة وطب المناطق الحارةصن نفسك لمواجهة فيروس كورونا المستجد80

3000600صحييوم واحد8/5/1441هـكلية الطبمبادرة أسألني81

المستشفى الجامعي – الكليات الصحيةالمخيم الصحي والتثقيفي الأول لجامعة جازان بالعارضة82
16-06-1439
22-06-1439

900اكثر من 5 الافصحي7 أيام

27482748صحي5 أيام18/6/1440هـالمستشفى الجامعي – الكليات الصحيةالمخيم الصحي والتثقيفي الثاني لجامعة جازا ن بالحقو83

314656تدريبي- اجتماعي1 شهر1442/2/11هـعمادة التعليم الالكتروني وتقنية المعلوماتمبادرة التعليم الإلكتروني للتعليم العام84

عمادة خدمة المجتمعالدورات التدريبية للقطاع العسكري إدارة السجون85

الفترة الاولى
5/1-1443/7/30هـ

الفترة الثانية
3-1443/8/7هـ

200 متدرب ومتدربة تدريبي- اجتماعي4 أشهر
32 من منسوبي الجهةضباط +أفراد

عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدهالجهة المنفذةاسم المبادرةم



178

عمادة خدمة المجتمعالدورات التطويرية  للقطاع العسكري الامن العام86

الفترة الاولى
6/27-1443/7/23هـ

الفترة الثانية
7/26-1443/8/21هـ

تدريبي- اجتماعي2 شهر
2015

) ضباط +أفراد(
65 من منسوبي الجهة

20 من منسوبي الجهة150تدريبي-  اجتماعي4 أيام1444/1/24 هــكلية الحاسب وتقنية المعلوماتالأمن السبراني وتقنية المعلومات87

250تعليمي- اجتماعييومان1442/6/6هـكلية العلومقوة التفكير الايجابي89
100 من منسوبي 

الجهة

5 من منسوبي الجهة1500تدريبي- اجتماعي5 أيام15-08-1442 هــكلية الحاسب وتقنية المعلوماتأسبوع التقنية الثقافي والتحول الرقمي90

20من مسوبي 500تدريبي- اجتماعييومان1444/4/2هـكلية الحاسب وتقنية المعلوماتتنمية الفكر العلمي في تقنية المعلومات الحديثة91
الجهة

10024تدريبي- اجتماعييومان2-1444/4/3هـكلية الحاسب وتقنية المعلوماتابجديات التصميم الجرافيك –احترافية التعامل في بيئة العمل92

76 من منسوبي الجهة370تدريبي- اجتماعي2شهر1443/7/28هـعمادة خدمة المجتمعبرنامج تمكين التطوع الصحي93

عدد المتطوعينعدد المستفدينالمجالتاريخ التنفيذالمدهالجهة المنفذةاسم المبادرةم

94
مبادرة التوعية بالأمن السيبراني القطاع

العسكري
40 من منسوبي 100تدريبي – اجتماعي1 أشهر14442/12/22هـكلية الحاسب وتقنية المعلومات

الجهة

التدريب والتطوير التعاوني  لمنسوبي القطاعات 95
الحكومية

70 من منسوبي 800تدريبي-  اجتماعيدورية--------الموارد البشرية
الجهة

96

سلسلة البرامج التدريبية المهنية لمنسوبي الجهات الحكومية

- دورة الإدارة المكتبية

- دورة اللغة الانجليزية

- دورة أعمال السكرتارية

45 من منسوبي 1200تدريبي-  اجتماعي3أيام1444/2/29هـإدارة حدمة المجتمع
الجهات

15 من منسوبي 100طالبةتدريبي-  اجتماعي3شهر1444/3/3هـكلية الآداب والعلوم الأنسانيةالتأهيل المتميز لسوق العمل97
الجهة

اجتماعييومين1444/3/1هـكلية الآداب والعلوم الأنسانيةمبادرة مهرجان رائدات الاعمال للأسر المنتجة في منطقة جازان98
10 من الأسر المنتجة 
+10 طالبات قدمن 

منتجاتهن

22 من منسوبي 
الجهة

تدريبي -  اجتماعيدورية1440-1443مركز الابتكار وريادة الأعمال دورات وورش عمل تعزيز الفكر الإبداعي والابتكاري والريادي99

482

7093

617

100 من منسوبي 
الجهة

مركز الابتكار وريادة الأعمالملتقى الملكية الفكرية  ونقل التقنية بجامعة جازان100
1443/7/8هـ

150من منسوبي 300تدريبي- اجتماعي3 أيام
الجهة

المسابقات و الخدمات الاستشارية للمهتمين بالابتكار وريادة 101
الاعمال

سنوية1441-1442مركز الابتكار وريادة الاعمال
الابتكار والاستثمار 

الاجتماعي
70 من منسوبي 500

الجهة
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دورية29/ 1/ 1444هـ مركز علاقات الخريجينسلسة ورش العمل  الدورية للتأهيل  لسوق العمل102
الابتكار والاستثمار 

الاجتماعي
16 من منسوبي 520

الجهة

سنويا1441ً-1443مركز الابتكار وريادة الاعمالالأسبوع العالمي لريادة الاعمال ) سنويا(103
الابتكار والاستثمار 

الاجتماعي
150 من منسوبي 5000

الجهة

55 من منسوبي 700تدريبي-  اجتماعيعلى مدار العام1441-1442مركز الابتكار وريادة الأعمال الزيارات الداخلية والخارجية للاستفادة من مركز الابتكار بجامعة جازان104
الجهة

مخرجات التعليم ومتطلبات واحتياجات سوق العمل – فكرتك 105
بمليون من الفكرة إلى السوق

الكلية التطبيقية – وحدة ريادة الاعمال 
خلال العام الدراسي

1440- 1441 هـ
يومان

الابتكار والاستثمار 
الاجتماعي

8 من منسوبي الجهة150

تنمية مهارات استخدام الانترنت في المكتبات وكيفية البحث 106
بقواعد المعلومات

مصادر المعرفة
خلال العام الدراسي

1440- 1441 هـ
45 من منسوبي 350تدريبي-  اجتماعيدورية

الجهة

كلية الاداب والعلوم الإنسانيةمبادرة وبك أرى لذوي الاحتياجات الخاصة107
خلال العام الدراسي

1440- 1441 هـ
13 طالبة من ذوات تدريبي- اجتماعي3شهور

الهمم بالكلية
78 من منسوبي 

الجهة

عدد عددالمستفدينالمجالالمدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةاسم المبادرةم
المتطوعين

45 من منسوبي أكثر من 1500تعليمي – صحي13 يوم 1441-1443كلية الصيدلةدورة امومة وأمان  لأسر ذوي الاحتياجات الخاصة108
الجهة

185تعليمي- اجتماعي2020 - 14412021-1443صندوق الطالبمبادرة توزيع الأجهزة على الطلاب109
50 من الطلاب 

والطالبات

100065اجتماعي15 يوم1440/5/9هـوحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابمبادرة مساندون110

159اجتماعي7 أيام14/ 2/ 1444وحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابمبادرة يبتسم وطننا بكم112
18 من الطلاب 

والطالبات

70اجتماعي3 أيام1442/3/29هـوحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابمبادرة شكرأ أبطال الصحة113
40 من الطلاب 

والطالبات

 مبادرة نمو لتدريب الكوادر الصحية للجاهزية للعمل114
التطوعي

500150اجتماعي4 أيام1443/2/11هـوحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلاب

اجتماعيسنوية1443/3/22وحدة العمل التطوعي بعمادة شؤون الطلابمبادرة بادر115
220 طالب وطالبة + 11 

75فريق تطوعي

350110 طالب وطالبةتدريبي- جتماعي5 أيام1443/4/12هـوحدة العمل التطوعي بجامعة جازانورشة المهارات الأساسية للتطوع116

3018تدريبي- اجتماعي3 أيام1443/3/19هـوحدة العمل التطوعي بجامعةدورة التطوع الخصصي117

3012تدريبي- اجتماعي5 أيام1443/9/5هـالكلية الجامعية بالدايرإختياري لتخصصي طريقي لمستقبلي118
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59087اجتماعي3 أيام1443/2/13هـالكلية الجامعية بالدائرحملة تطوعية للتطعيم ضد فايروس كورونا119

30045اجتماعييومان1443/2/13هـالكلية الجامعية بالدائرحملة لقاحكم في داركم التطوعية120

506اجتماعييوم واحد1443/7/18الكلية الجامعية بالدائربرنامج أبتسم للحياة التطوعي121

المبادرة التطوعية مساندة منسوبي الدفاع المدني 122
في اخلاء المواطنين من السيول

4926اجتماعييوم واحد1443إدارة الحركة والنقل

200140بيئي7 أيام1442/8/11هـكلية العارضةالمباردة التطوعية نحو بيئة مستدامة123

10038اجتماعييوم واحد1443/8/28هـكلية العارضةحملة التبرع بالدم التطوعية124

65أكثر من 1500اجتماعيشهر1444/6/3هـكلية الآداب والعلوم الانسانيةفريق الترجمة التطوعي بمعرض فنن في مهرجان شتاء جازان125

عدد عددالمستفدينالمجالالمدةتاريخ التنفيذالجهة المنفذةاسم المبادرةم
المتطوعين
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ملخص توزيع الأبحاث المنشورة لجامعة جازان خلال 2020 – 
2022 وفق الأولويات الوطنية 

المصدر: قاعدة بيانات سكوبس وجوجل سكولار



182

طن
 و

ـة
ؤي

ور
ن 

ط
وا

 م
وح

طم
ي 

مع
جت

لم
ع ا

طو
الت

المصدر: قاعدة بيانات سكوبس وجوجل سكولار
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توزيع الأبحاث المنشورة لجامعة جازان خلال 2020 – 2022
وفق محاور رؤية 2030 

المحور
عدد الأبحاث

202020212022

257365485اقتصاد مزدهر

147265364إقتصاد مزدهر

91112130وطن طموح
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ملخص إحصائيات جامعة جازان 
في منصة العمل التطوعي للعام 2022



أصداء الجامعة

من أخبار الجامعة في الصحف
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للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

جوالة جامعة جازان تشارك في 
خدمة ضيوف الرحمن

جوالة جامعة جازان 
في المشاعر المقدسة

“القحطاني“: جامعة جازان 
ساهمت بنقل 45 ألف جندي 

دعمًا للحد الجنوبي

https://www.spa.gov.sa/1536004?lang=ar&newsid=1536004
https://www.okaz.com.sa/local/na/1565788
https://sabq.org/saudia/6rkyyk
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للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

طلاب جامعة جازان يشاركون 
في تعقيم المساجد والجوامع

 جامعة جازان تحتفي باليوم 
العالمي للصحة النفسية

قافلة طب الأسنان التوعوية 
في مرحلتها الثانية تزور 

مدارس جازان

https://www.spa.gov.sa/viewstory.php?newsid=2094583
https://www.spa.gov.sa/viewstory.php?newsid=2391449
https://www.spa.gov.sa/viewfullstory.php?lang=ar&newsid=2032770
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للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

انطلاق قافلة طب الأسنان 
الثالثة بجامعة جازان

جامعة جازان تسهم في دعم 
جهود „التعليم“ لمواجهة 
كورونا بـ 200 تقرير يومي

جامعة جازان ضمن أفضل 10 
جامعات في أبحاث كورونا

https://sabq.org/saudia/4msgs9
https://www.al-jazirahonline.com/2020/09/09/78126/
https://www.alwatan.com.sa/ampArticle/1071732
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للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

للمزيد اضغط هنا 

نشروا 48 بحثًا عن فيروس 
كورونا المستجد..

طب جامعة جازان 
تطلق مبادرة „اسألني“ عبر 28 

عيادة افتراضية

تعزيز الصحة النفسية والوقاية 
من الانتحارعلى مسرح كلية 

التربية بجامعة جازان

https://www.mn2ol.com/ksa/514176/%D8%A8%D8%AF%D8%B9%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%8A%D8%A7%D8%AF%D8%A9-%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%AB%D9%88-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9-%D8%AC%D8%A7%D8%B2%D8%A7%D9%86-%D9%8A%D8%B3%D9%87%D9%85%D9%88%D9%86-%D9%81%D9%8A-%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%8A%D9%82-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%A8%D8%A9-14-%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D9%91%D9%8B%D8%A7.html
https://sabq.org/saudia/regions/tzv6r2
https://www.saudi-pcn.com/tfr/20884

