
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 الالرظاد إٌّضٌٝ:     اعُ اٌثشٔاِط

 اٌثىاٌٛس٠ٛط  ِغرٜٛ اٌّئً٘:

 اداسج إٌّضي ِٚئعغاخ اٌغىٓ  اٌمغُ اٌؼٍّٟ:

 اٌعاِؼ١ح تّؽافظح فشعاْ  اٌى١ٍح:

 ظاِؼح ظاصاْ اٌّئعغح:

 ٘ـ4443 -4442   اٌرمش٠ش: عٕح

 اٌى١ٍح اٌعاِؼ١ح تّؽافظح طاِطح  اٌّمش اٌشئ١غٟ ٌٍثشٔاِط:

 اٌى١ٍح اٌعاِؼ١ح تّؽافظح فشعاْ اٌفشٚع اٌرٟ ٠مذَ تٙا  اٌثشٔاِط:
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 ِراتؼح ذٕف١ز خطح اٌرط٠ٛش اٌغاتمحأ. 
 حزكش الإخشاءاث انًخطظ نٓب انٕاسدة فٙ انخقشٚش انغُٕ٘ انغببق نهبشَبيح ٔيغخٕٖ حُفٛزْب.

 الإظشاءاخ اٌّخطؾ ٌٙا
 ِغئ١ٌٚح

 اٌرٕف١ز

 الإٔعاص ذاس٠خ

 اٌّخطؾ ٌٗ

 فٟ ؼاٌح ػذَ الاورّاي الإٔعاصِغرٜٛ 

 ِىرًّ
غ١ش 

 الإظشاء اٌّمرشغ الأعثاب ِىرًّ

ذطوووو٠ٛش لووووذساخ أػؼوووواء ١٘فووووح اٌرووووذس٠ظ  فووووٟ  .4

ِخرٍف اٌّعالاخ )  اٌثؽس اٌؼٍّٝ ، اٌعٛدج ، الإسشاد 

 الأواد٠ّٝ ، الاترىاس ...(

اٌى١ٍوووووووووووووووووووح   

 اٌعاِؼح 

اٌؼوووووواَ اٌعوووووواِؼٝ 

 اٌؽاٌٟ
   

ذفؼ١وووووووووً اٌوووووووووٛسػ 

اٌىرش١ٔٚووووووووووووووووووووووووووووووا 

 ٚؼؼٛس٠ا

ذشووع١غ اٌطاٌثوواخ ػٍووٝ اٌّشوواسوح فووٟ أٔشووطح )  .2

 ، الأٔشطح اٌطلات١ح ، الاترىاس ( اٌثؽس اٌؼٍّٝ

اٌٛؼوووووووووووووووووووذاخ 

اٌّغئي ػٓ وً 

ٔشاؽ عٛاء فٟ 

اٌى١ٍووووووووووووووووووح أٚ 

 اٌعاِؼح 

اٌؼوووووواَ اٌعوووووواِؼٝ 

 اٌؽاٌٟ
   

ذفؼ١وووووووووً اٌوووووووووٛسػ 

اٌىرش١ٔٚووووووووووووووووووووووووووووووا 

 ٚؼؼٛس٠ا

 

 اٌثشٔاِط اؼظاءاخب. 
 (فٟ عٕح اٌرمش٠ش ) اٌطٍثحاؼظائ١اخ . 4

 إٌرائط اٌؼٕظش َ

    اٌز٠ٓ تذأٚا اٌثشٔاِط اٌطٍثحػذد  4

ٛا اٌثشٔاِط  اٌطٍثح اظّاٌٟ ػذد 2 ّّ   اٌز٠ٓ أذ

3 

ٛا  ػذد اٌطٍثح ّّ  :()اْ ٚظذخ  ػّٓ اٌثشٔاِط اٌشئ١غحّغاساخ اٌاٌز٠ٓ أذ

  ِغاس اداسج إٌّضي ِٚئعغاخ اٌغىٓ -أ

  . ب

   ض. 

  فٟ اٌؽذ الأدٔٝ ِٓ ِذج اٌثشٔاِطاٌز٠ٓ أذّٛا اٌثشٔاِط  ػذد اٌطٍثح 4

  ذّاَ()ِؼذي الإ فٟ اٌؽذ الأدٔٝ ِٓ ِذج اٌثشٔاِطاٌز٠ٓ أذّٛا اٌثشٔاِط  ٌٍطٍثحإٌغثح اٌّف٠ٛح  5

ٛا ٔماؽ  ػذد اٌطٍثح 6 ّّ   ٚظذخ(ٌٍثشٔاِط )اْ اٌخشٚض اٌز٠ٓ أذ

  ض ٌٍثشٔاِط )اْ ٚظذخ (ٚاٌز٠ٓ أذّٛا ٔماؽ اٌخش ٌٍطٍثحإٌغثح اٌّف٠ٛح  7

 :أشَّشخ ػٍٝ ِؼذّلاخ الإذّاَ لذ ذىْٛػٍٝ أٞ ػٛاًِ خاطح أٚ غ١ش ػاد٠ح  اٌرؼ١ٍك

 ػٍٝ اٌشغُ ِٓ أٔٗ ذؽٛي اٌرؼ١ٍُ اٌّثاشش اٌٝ ٔظاَ اٌرؼ١ٍُ الإٌىرشٚٔٝ ، الا أٔٗ ذُ اذّاَ اٌرخشض ٌٍطاٌثاخ ظ١ّؼٙٓ.

 :(نعبو انز٘ أعذ عُّ انخقشٚشنخشٚدٙ ا) اٌذفؼح اٌؽا١ٌح. ذؽ١ًٍ 2
 اٌطلاب ذظ١ٕف

 

 

 اٌغٕٛاخ

اٌؼذد اٌىٍٟ 

 اٌّم١ذ٠ٍٓثح طٌٍ

 ٌٍذفؼح

 اٌطٍثح

 ْٛإٌّغؽث

طٍثح اٌز٠ٓ اٌ

فٟ اعرّشٚا 

ؼرٝ اٌذساعح 

ٔٙا٠ح اٌغٕح 

 الأواد١ّ٠ح

 ٔغثح إٌعاغ اٌطٍثح إٌاظؽْٛ اٌطٍثح اٌشاعثْٛ

لثً شلاشح 

 أػٛاَ

 - - - - - - ركٕس

 %71.42 22 1 21 4 34 إَبد

 - - - - - - اظّاٌٟ

لثً 

 ػا١ِٓ

 - - - - - - ركٕس

 %71.42 22 2 21 2 21 إَبد

 - - - - - - اظّاٌٟ

 لثً ػاَ

 - - - - - - ركٕس

 %43.44 57 4 64 4 62 إَبد

 - - - - - - اظّاٌٟ

اٌؼاَ 

 اٌؽاٌٟ

 - - - - - - ركٕس

 ( 4) ف47  إَبد

 (   2) ف 44

 

 ( 4) ف2

 ( 2) ف4

 ( 4) ف42

 (   2) ف 42

 

 (  4) ف4

 (  2طفش ) ف

 ( 4) ف 44

 (  2) ف42

41.27 (%

 ( 4ف

 2) ف% 422

 ) 
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422% 

 - - - - - - اظّاٌٟ

 إٌرائط:اٌرؼ١ٍك ػٍٝ 

 .انبشَبيح نًذةبعبً ح انًضٚذ يٍ انصفٕف عُذ انحبخت  إدساج* ٚخى 

 انبشَبيح يقبسيٍ  يقش فٙ كمخحهٛم انذفعبث نفصم ُٚشفق حقشٚش ي** 

 

   ذؽ١ًٍ ٔرائط اؼظاءاخ اٌثشٔاِط . 3
 نبشَبيح(ا إحصبءاثفٙ ضٕء َخبئح  ٔأٔنٕٚبث انخحغٍٛححغٍٛ  إنٗاندٕاَب انخٙ ححخبج  انقٕة،خٕاَب  إدساج )ٚخى

 :اٌمٛجظٛأة 

فٟ ظً ص٠ادج أػذاد الإطاتح تف١شط وٛسٚٔا فٟ تذا٠ح اٌفظً اٌذساعٟ اٌصأٝ  ؼؼٛس٠اإٌعاغ فٟ اذّاَ ٚاعرىّاي اٌفظً اٌذساعٟ   

 .عذ اٌؼعض فٟ ػذد اٌغاػاخ اٌذساع١ح اٌّذسظح فٟ خطح اٌمغُ دْٚ اغلاق لأٜ ِمشس 

 .)ٚظٛد أػؼاء ١٘فح ذذس٠ظ تّؼظُ اٌذسظاخ اٌؼ١ٍّح ) أعرار ِغاػذ ، ِؽاػش 

 ُذُ ػمذ اظرّاع ِغ اٌى١ٍح اٌعاِؼ١ح تّؽافظح طاِرح ٌّٕالشح  خطح  ٔظاَ اٌفظٛي اٌذساع١ح اٌصلاشح ٌثشٔاِط اٌثىاٌٛس٠ٛط ٌمغ  

   اٌرٛاطً ِغ فشع اٌى١ٍح إٌّاظشج ٌٍرؽٛي ٌٕظاَ اٌفظٛي اٌصلاشح  الاعرؼأح تاٌذ١ًٌ الإسشادٞ ػٓ ؽش٠كالالرظاد إٌّضٌٟ 

 لجنة خطط ومناهج بعضوٌة مشتركة من أعضاء لسم وذلن بإنشاء وتفعٌل  ٚػمذ اظرّاػاخ ششاوح ٚذٛاطً ت١ٓ اٌى١ٍر١ٓ 

 .البرنامج وتسهٌل التواصل والإنجازالالتصاد فً الممرٌن لضمان وحدة 

 .الاشرشان فٟ ذفؼ١ً ِٙشظاْ اٌؽش٠ذ  

  ٟد .اٌٍّرمٝ اٌخ١شٞ فشعاْ اٌعٛالاشرشان ف 

  ًِثادسج ِؼا ٌؽّا٠ح شٛاؽٕا  الأرٙاء ِٓ ذفؼ١. 

 . الأرٙاء ِٓ ذفؼ١ً ِثادسج اٌث١فح أٚلا 

  ُاٌّمشساخ.ِٕاعثح أػذاد اٌطاٌثاخ ِغ ػذد أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ فٟ ِؼظ 

 . ٕٝاشرشان اٌطاٌثاخ فٟ ا١ٌَٛ اٌٛؽ 

  اشرشان اٌطاٌثاخ فٟ ا١ٌَٛ اٌؼاٌّٟ ٌٍّشاج 

   ٟذؽد ػٕٛاْ ُ٘ تشوح وً ت١د  خطح ِمشس سػا٠ح اٌّغ١ٕٓػّٓ ا١ٌَٛ اٌؼاٌّٟ ٌٍّغ١ٕٓ الاشرشان ف 

   ذفؼ١ً ا١ٌَٛ اٌخ١ٍعٟ ٌٍّٛ٘ثٗ ٚالاتذاع 

   ذفؼ١ً ٠َٛ اٌرؤع١ظ. 

  اٌؼاٌّٟ ذفؼ١ً ٠َٛ اٌث١فح. 

 . الاشرشان فٟ ذفؼ١ً ا١ٌَٛ اٌؼاٌّٟ ٌؽٛادز اٌطشق 

 . ٟٔذفؼ١ً ا١ٌَٛ اٌؼاٌّٟ ٌٍذفاع اٌّذ 

 .ِٕاعثح اٌماػاخ ٌٍؼ١ٍّح اٌرؼ١ّ١ٍح  

 ذفؼ١ً الإسشاد الأواد٠ّٝ ٌٍطاٌثاخ ٚادساظٗ ٌذٜ ٚؼذج الإسشاد الأواد٠ّٟ تاٌى١ٍح. 

   ) الالتزام بتطبٌك الاحترازات الولائٌة )ارتداء مع تم تفعٌل عدد من الدورات التدرٌبٌة التابعة لوحدة خدمة المجتمع ) حضورٌا
 لجمٌع المستفٌدات من المجتمع المحلى . الكمامات، التباعد الاجتماعً، وضرورة تحمٌل تطبٌك توكلنا لبل دخول مبنى الكلٌة(

 ًاٌّؽاػشاخ ؼؼٛس٠ا فٟ شٙش سِؼاْ اٌّؼظُ لأٚي ِشج تاٌعاِؼح  اعرّشاس اٌذساعح ٚذفؼ١ 

 ذؽغ١ٓ: اٌٝذؽراض  اٌعٛأة اٌرٟ

  ( لتدرٌس ممررات الممررات الفنٌة المعتمدة بخطة المسم 62استكمال تجهٌز معمل ). 

 ٟاٌى١ٍح ِٓ أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ ٚالإداس٠اخ اٌّشاسو١ٓ فٟ الأٔشطح ِٚعاي  ِٕػ ِىافآخ ذشع١ؼ١ح ٌّٕغٛت 

 .اٌثؽس اٌؼٍّٝ ٚخذِح اٌّعرّغ

 .ذذػ١ُ ِىرثح اٌى١ٍح تىرة ػ١ٍّح فٟ اٌرخظض 

 أ٠ٌٛٚاخ اٌرؽغ١ٓ:
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 اعرؽذاز خطح ِغاس ظذ٠ذج ذرٕفك ِغ سإ٠ح اٌرؼ١ٍُ اٌؽذ٠صح ٚذّاش١اً ِغ ذٛظٙاخ اٌرخظض اٌّؽ١ٍح ٚ اٌؼا١ٌّح. 

 ِعاي اٌثؽس اٌؼٍّٝ .

 

 ِخشظاخ اٌرؼٍُ ٌٍثشٔاِط ذم٠ُٛض. 
 

 ** . ٔرائط ذم١١ُ ِخشظاخ اٌرؼٍُ ٌٍثشٔاِط4

 ِخشظاخ اٌرؼٍُ 
 ٠ُٛاٌرم ؽشق

 يببشش(غٛش  – )يببشش
ِغرٜٛ الأداء 

 اٌّغرٙذف
 اٌرم١١ُٔرائط 

 اٌّؼشفح ٚاٌفُٙ

اوغواب اٌطاٌثواخ اٌّٙواساخ اٌؽ١اذ١وح اٌّطٍٛتوح ِووٓ  ..ع

 خلاي ِمشساخ اٌثشٔاِط . 

اٌرم١١ّوووووووووواخ ٚالاخرثوووووووووواساخ 

اٌفظوووووووووووو١ٍح ٚإٌّالشوووووووووووواخ 

 اٌّفرٛؼح 

  

 ..ع
ِؼشفوووح اٌطاٌوووة أ٘وووُ اٌمؼوووا٠ا اٌّؼاطوووشج ٚو١ف١وووح 

 ِؼاٌعرٙا

الاخرثاساخ اٌفظ١ٍح ٚإٌٙائ١وح 

)اٌشوووووووووووف٠ٛح ٚاٌرؽش٠ش٠وووووووووووح 

 ٚاٌؼ١ٍّح(.

  

 ..ع
عووٛاء فووٟ اورغواب اٌؽمووائك ٚإٌظش٠وواخ ٚاٌموٛا١ٔٓ 

 اٌّمشساخ إٌظش٠ح أٚ اٌؼ١ٍّح . 

الاخرثاساخ اٌفظ١ٍح ٚإٌٙائ١وح 

عووووووٛاء ػٍّووووووٝ أٚ ٔظووووووشٜ، 

اعووورّاساخ اٌرم١ووو١ُ ٌٍّموووشساخ 

 اٌؼ١ٍّح. 

  

 اٌّٙاساخ

مشاساخ اٌثشٔاِط ٚدٚس٘ا فٟ ِؼاٌعح اٌمؼا٠ا ِستؾ  ..َ

 الاظرّاػ١ح.

اٌّخرٍفووح ِٕٚرووذ٠اخ  اٌرم١ّوواخ

 إٌّالشح ٚالاعفٍح اٌّفرٛؼح  

  

َ.. 
ؼغووة ِووا ِٙوواساخ اٌثؽووس اٌؼٍّووٟ  حاٌطاٌثوو اذموواْ

 ٚسدفٝ ذٛط١ف اٌّمشساخ .

ِٓ خلاي اٌؼشٚع ٚاٌٛاظثاخ 

، اٌّمذِووووووح فووووووٟ اٌّؽاػووووووشج

ٚاٌّشوووووووشٚع اٌثؽصوووووووٝ فوووووووٟ 

 .اٌّغرٜٛ اٌصآِ

  

َ.. 
 .* ذرمٓ اٌطاٌثح تؼغ ِٙاساخ اٌؼًّ الإداسٜ 

 * ِٙاساخ اعرخذاَ ِٕظح اٌرؼ١ٍُ الإٌىرشٚٔٝ  

* ِووٓ خوولاي ِمووشسٜ اٌرووذس٠ة 

  2/  4ا١ٌّذأٝ 

* ِووٓ خوولاي ؼؼووٛس ٚذفاػووً 

 فٟ اٌّؽاػشاخ الأٌىرش١ٔٚح 

  

ذ١ّٕح تؼغ اٌّٙاساخ اٌؽ١اذ١ح ِصوً :  اٌموذسج ػٍوٝ  ..َ

ذؽّوووً اٌّغوووئ١ٌح ، اٌرى١وووف ، اٌرٛاطوووً اٌشخظوووٝ 

 ٚغ١ش اٌشخظٝ ، 

ِٓ خلاي اٌٛاظثاخ ٚاٌرم١١ّاخ 

 ٚالأتؽاز اٌفشد٠ح ٚاٌعّاػ١ح 

  

 اٌم١ُ

 ..ق

 ذط٠ٛش اٌمذسج ػٍٝ اٌؼًّ ػّٓ فش٠ك ٚاؼذ

ِوووٓ خووولاي  ِلاؼظوووح ِثاشوووشج

ذمغووووو١ُ ٚذٛص٠وووووغ  الأٔشوووووطح 

ٚاٌٛاظثاخ ػٍوٝ اٌطاٌثواخ فوٟ 

 ِؼظُ اٌّمشساخ 

  

 ..ق
ٚاٌموووذسج ػٍوووٝ  ذطووو٠ٛش اٌموووذسج ٌرؽّوووً اٌّغوووئ١ٌٚح

 اٌثؽس اٌؼٍّٝ .

ح اٌرمواس٠ش اٌذٚس٠وح ٌىوً ؽاٌثو  

فٟ ِمشساخ اٌرذس٠ة ا١ٌّوذأٝ 

 ِٚششٚع اٌرخشض 

  

 :ذم١١ُ ِخشظاخ اٌرؼٍُ ٌٍثشٔاِطاٌرؼ١ٍك ػٍٝ ٔرائط 

 ٌٍطاٌثاخ  تاٌؽ١اج اٌؼ١ٍّحذشذثؾ ِؼظُ اٌثشاِط  -

 .فٟ ِخرٍف اٌّعالاخ ػٍٝ اٌىص١ش ِٓ اٌّؼٍِٛاخ اٌعذ٠ذج  حاٌطاٌث ذؽظً  -

 ٚاٌؽؼٛسٜ ) اٌرؼٍُ اٌّذِط ( اٌرؼٍُ ِٓ خلاي ِٕظح اٌثلان تٛسد ت١ٓ  اٌؼاَ اٌذساعٟثاخ خلاي ٌٌطاظّؼد ا -
 

 * ٚخى إدساج َخبئح يخشخبث انخعهى انخٙ حى قٛبعٓب خلال انعبو انز٘ أعذ عُّ انخقشٚش ٔفقبً نخطت انبشَبيح نقٛبط يخشخبث انخعهى

 ) إٌ ٔخذث( فشع يٍ فشٔع انبشَبيحكزنك نكم يٍ شطش٘ انزكٕس ٔالإَبد ٔ حقشٚش يُفصم نُخبئح قٛبط يخشخبث انخعهى نهبشَبيح نكم ٚشفق * *

   ذؽ١ًٍ ٔرائط ذم١١ُ ِخشظاخ اٌرؼٍُ .2
 انخعهى(يخشخبث  حقٛٛىفٙ ضٕء َخبئح  ٔأٔنٕٚبث انخحغٍٛححغٍٛ  إنٗاندٕاَب انخٙ ححخبج  انقٕة،خٕاَب  إدساج )ٚخى

 :ظٛأة اٌمٛج
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 . ارتفاع معدل إكمال البرنامج فً الحد الأدنى 

  نسبة الطالبات المنسحبات والمحولات من البرنامجانخفاض. 

  الدراسٌة بمحتوٌات الممرراتلدى عضو هٌئة التدرٌس الذي ٌموم بتمدٌم المحتوي إلمام كامل 

  استمرار الدراسة وتفعٌل المحاضرات حضورٌا فً شهر رمضان المعظم لأول مرة بالجامعة 
  تفعٌل أعضاء المسم فً الدورات التدرٌبٌةالحضورٌة المدرجة فً بعض خطط الوحدات مثلل وحلدة خدملة المجتملع

 .فرد فً الماعة 62بأعداد محددة لا ٌزٌد عن 
  لجمٌللع الممللررات الدراسللٌة  011ارتفللاع نسللبة النجللائ لنتللائج الفصللل الدراسللً الثللانى ، حٌلل  وصلللت بنسللبة %

 .المعتمدة بخطة المسم الدراسٌة
  تفعٌل الخدمات الإرشادٌة ومتابعلة المرشلدات للطالبلات ، حٌل  لا ٌوجلد لٌلال للطالبلات أثنلاء الاختبلارات النهائٌلة

  .العملٌة والنظرٌة
 ذؽغ١ٓ: اٌٝذؽراض  اٌرٟاٌعٛأة 

تجدٌد معلومات عضو هٌئة التلدرٌس باسلتمرار فلً مجلال التخصلط علن طرٌلك مزٌلد ملن اللدورات التدررٌبٌلة ووور   -
 العمل 
 .تبادل خبرات أعضاء هٌئة التدرٌس بٌن الجامعات فً المملكة -

 justؼس الأػؼاء ػٍٝ اسفاق ٍِفاخ اٌر١ّض الأواد٠ّٝ ػٍٝ ٔظاَ اي

 اٌرؽغ١ٓ:أ٠ٌٛٚاخ 

 ِٙاساخ اٌرٛاطً ٚاعرخذاَ ذم١ٕح اٌّؼٍِٛاخ  -

 ذ١ّٕح ِٙاساخ اٌرفى١ش الاترىاسٜ.  -

 ذط٠ٛش ؽشق اٌرم١١ُ  تؽ١س ذرؼّٓ اٌّشاسوح اٌعّاػ١ح ، اٌؼًّ فٟ فش٠ك ٚ ِٙاساخ  اٌم١ادج .   -

 ِٛظض ػٓ ذماس٠ش اٌّمشساخ اٌذساع١حد. 
 اٌّخطؾ ٌٙا اٌٛؼذاخ  /ذذس٠ظ اٌّمشساخ . 4
 ٚاظشاءاخ اٌرؼ٠ٛغ. خلاي اٌغٕح الأواد١ّ٠ح، ِغ روش الأعثاب ٌُ ٠رُ ذذس٠غٙاٚذُ اٌرخط١ؾ ٌٙا اٌٛؼذاخ اٌرٟ  /  ذساع١حاٌّمشساخ زوش اٌذ  

 اٌرؼ٠ٛغأٔشطح /اظشاءاخ أعثاب ػذَ اٌرذس٠ظ اٌّٛػٛػاخ /اٌٛؼذاخ اٌذساعٟ ساٌّمش

٠ٛظذ ( ؼ١س ذوُ ذوذس٠ظ  ) لا

ظ١ّوووغ اٌّموووشساخ اٌذساعووو١ح 

 اٌّذسظح تاٌخطح اٌذساع١ح 

 ـــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــ

 

 اٌرثا٠ٕاخراخ  . اٌّمشساخ2
اٌرموذ٠شاخ، ٔروائط ذٛص٠وغ  ،الإذّاَِؼذي )رٌه:  تّا فٟ، ٚفماً ٌّا ٚسد فٟ ذماس٠ش اٌّمشساخ، تشىً ٚاػػفٟ إٌرائط  ذثا٠ٓاٌّمشساخ اٌرٟ ٠ٍؽع ف١ٙا  زوشذ  

 .اٌرؽغ١ٓ اظشاءاخٚ، اٌرثا٠ٕاخأعثاب ٘زٖ  ت١اْاٌطٍثح .... اٌخ( ِغ 

 اٌرؽغ١ٓاظشاءاخ  اٌرثا٠ٓأعثاب  اٌرثا٠ٕاخ ٚسِضٖ ساعُ اٌّمش

 ـــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   ذؽ١ًٍ ٔرائط ذماس٠ش اٌّمشساخ .3
 (اٌذساع١ح اٌّمشساخماس٠ش ط ذفٟ ػٛء ٔرائ ٚأ٠ٌٛٚاخ اٌرؽغ١ٓ ،ذؽغ١ٓ اٌٝاٌعٛأة اٌرٟ ذؽراض ، ٚاٌمٛجظٛأة  ادساض )٠رُ

 :ظٛأة اٌمٛج

 .ػذد اٌّٛػٛػاخ ترٛط١ف اٌّمشس ِٕاعة ٌؼذد اٌغاػاخ اٌّخظظح ٌٗ -

 .كانت متطلبات النجائ فً الممرررات واضحة بالنسبة للطالبات   -

 الشعور بالرضا بشكل عام عن مستوي جودة  الممرررات .  -

 ٚؼغٕد الأعٍٛب الإداسٜ ٌذ٠ٙٓ . تحسٌن المهارات فً العمل علً شكل فرٌك ًساعدت هذه الممررات عل  -

تّا ٠ؽمك إٌاؼ١ح اٌعّا١ٌح اٌغى١ٕح اٌّخرٍفح  اوغاب اٌطاٌثح ؽشق ٚأعا١ٌة ؼذ٠صح فٝ ِعاي ذظ١ُّ  اٌّئعغاخ -

 ٚإٌفؼ١ح.

 ذؽغ١ٓ: اٌٝذؽراض  اٌعٛأة اٌرٟ

 . ذطث١ك ص٠اساخ ١ِذا١ٔح ػٓ ؽش٠ك الإداسج فٟ اٌّئعغاخ اٌّخرٍفح  -

 افرماس اٌطاٌثاخ ٌّٙاساخ اٌىراتح ا٢واد١ّ٠ح. -

 اٌفىشٞ ٌذٜ اٌطاٌثاخ تٕاءً ػٍٝ الأعظ اٌؼ١ٍّح. ػؼف ِٙاساخ إٌماػ ٚ اٌطشغ -

 أ٠ٌٛٚاخ اٌرؽغ١ٓ:

 ذذس٠ة اٌطاٌثاخ ػٍٝ اػذاد اٌّض٠ذ ِٓ اٌثؽٛز اٌفشد٠ح ٚاٌعّاػ١ح. -

 اعرٙذاف اٌطاٌثاخ تذٚساخ ذذس٠ث١ح فٟ ِعاي اٌىراتح الاواد١ّ٠ح. -
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 ٙذاف تشاِط ذط٠ٛش ِٙاساخ اٌرٛاطً ٚ اٌطشغ اٌؼٍّٟ. رعا -

ٌٚزٌه ذذس٠ة اٌطاٌثاخ ػٍٝ ؽشق  اٌطاٌثاخ ػٍٝ اٌؽفع دْٚ اٌفُٙ ٚاٌّزاوشج لثً الاخرثاس تٛلد لظ١شاػرّاد تؼغ  -

 اٌّزاوشج تشىً أفؼً

 
 

 

 ٘ـ. أٔشطح اٌثشٔاِط
 

 ٚاٌذػُ اٌطلاتٟ الإسشاد. 4

ٚطف ِخرظش ٌٍٕشاؽ  الأٔشطح اٌرٟ ٔفزخ
*

 

الأعووووووثٛع الاسشووووووادٞ الأووووووواد٠ّٟ 

  ٌٍّغرعذاخ

اٌطاٌثاخ ػٍٝ ِفٙوَٛ الإسشواد الأوواد٠ّٟ ٚأ٘ذافوٗ ٚووزٌه ظوشٜ ٌرؼش٠ف اٌّغرعذاخ ِٓ 

ذؼش٠ووف اٌطاٌثوواخ تاٌثٛاتووح اٌعاِؼ١ووح الإٌىرش١ٔٚووح ٌٚووٛائػ اٌذساعووح ٚالاخرثوواساخ ٚوووزٌه 

 اٌؽمٛق ٚاٌٛاظثاخ اٌرٟ ذخض اٌطاٌثح.
 

ِراتؼوووح اٌطاٌثووواخ أشٕووواء اٌؽشوووواخ 

اٌطاٌثوواخ ػٍووٝ  الأواد١ّ٠ووح )  ذٛص٠ووغ

اٌّششوووووذاخ ، ذغوووووع١ً اٌّموووووشساخ 

اٌذساع١ح ، فرشج اٌؽزف ٚالإػافح ، 

 اٌطٍثاخ الاعرصٕائ١ح ....(

ذمَٛ اٌٛؼذج ِوٓ خولاي اٌّششوذاخ الأواد١ّ٠واخ تّراتؼوح اٌطاٌثواخ أواد١ّ٠وا ِوٓ تذا٠وح ووً 

ٌٍطاٌثوواخ اٌّغوورعذاخ تّؼاٚٔووح الألغوواَ ٚا١ٌٙفووح  فظووً دساعووٟ ) ػّووً أعووثٛع اسشووادٜ

الإداس٠وووح تاٌى١ٍوووح ، ذٛص٠وووغ اٌطاٌثووواخ ػٍوووٝ اٌّششوووذاخ الأواد١ّ٠ووواخ ، ذفؼ١وووً اٌخوووذِاخ 

الإسشاد٠ح ِٚراتؼح اٌطاٌثاخ فٟ ظ١ّغ اٌؽشواخ الأواد١ّ٠ح ، ؼوً اٌّشوىلاخ الأواد١ّ٠وح ، 

ٛلواخ ِٚغواػذذٙٓ ػٍووٝ ِراتؼوح اٌؽوالاخ اٌطث١وح ، اورشواف اٌطاٌثوواخ اٌّٛ٘ٛتواخ ٚاٌّرف

الاترىاس ،ذفؼ١ً اٌغاػاخ الإسشاد٠حِغ اٌّششذاخ الأواد١ّ٠واخ ، ػموذ ٌمواءاخ دٚس٠وح ِوغ 

 ػ١ّذج اٌى١ٍح  (

 

دػووُ الأذعا٘وواخ الإ٠عات١ووح ٌٍطاٌثوواخ 

ٚأشش٘وووا ػٍوووٝ اٌرؽظووو١ً اٌذساعوووٟ 

 ِخشظاخ اٌرؼ١ٍُ ٚذؽغ١ٓ 

ذٙذف اٌّؽاػشج ذؼش٠ف اٌطاٌثاخ ػٍٟ ِفَٙٛ اٌغٍٛن الإ٠عاتٟ ٚأ٘ذافوٗ ٚأ١ّ٘وح ذٕواٚي 

 الأذعا٘اخ الإ٠عات١ح ٌٍطاٌثاخ ٚأشش رٌه ػٍٝ اٌّعاي الأواد٠ّٟ ٌٍطاٌثاخ .

ذؼووذ٠ً اٌغووٍٛو١اخ اٌغووٍث١ح ٚٚػووغ 

 اٌغثً ٌؼلاظٙا .
 . ػٍٝ اٌغٍٛو١اخ اٌغٍث١ح ) اٌغ١ش ا٠عات١ح ( ٚو١ف١ح ذؼذ٠ٍٙا  ذٙذف اٌٝ ذؼشف  اٌطاٌثاخ

دٚسج ػوووووٓ اداسج اٌٛلووووود ٚو١ف١وووووح 

 ذٕظ١ّٗ ٌٍطاٌثح اٌعاِؼ١ح

ذٙذف اٌٟ اٌرخط١ؾ ٚاٌّّاسعح ٚاٌرؽىُ اٌٛاػٟ فٟ اٌٛلد اٌزٜ ٠مؼ١ح اٌفشد فوٟ أعواص 

 .اٌّٙاَ اٌىص١شج تٙذف ص٠ادج فاػ١ٍرح ٚأراظ١رح 

ذطث١ووووك ػٍّووووٟ ٌرؽؼوووو١ش ٚظثوووواخ 

ػلاظ١ووووح ٌّشػووووٝ لشؼووووح اٌّؼووووذج 

 ٚاٌىٍٝ .

 ذؼش٠ف اٌطاٌثاخ ػٍٝ و١ف١ح ذؽؼ١ش اٌٛظثاخ اٌؼلاظ١ح .

اٌرؼ١ٍك ػٍٝ أٔشطح الإسشاد ٚ اٌذػُ اٌطلاب تاٌثشٔاِط 
**
  

  الأوواد٠ّٝ اٌّطوٛسج ذؽف١وض اٌّششوذاخ الأواد١ّ٠واخ ػٍوٝ ذفؼ١وً أٔشوطح الإسشواد الأوواد٠ّٝ ٚاِوذاد٘ٓ تطوشق الإسشواد

 ٚٚسػ اٌؼًّ ٚاٌرذس٠ثاخ اٌلاصِح ٌزٌه 

  سطذ ظضء ِوٓ دسظواخ اٌطاٌثوح ذشطوذ لأرظاِٙوا فوٟ اٌرٛاطوً ِوغ اٌّششوذج الأواد١ّ٠وح ٚؼؼوٛس اٌغواػح الإسشواد٠ح

 تأرظاَ .

 وواخ ػًّ خؾ ٌٍرٛاطً ِثاششج أٚ ا١ّ٠ً  ) خاص ٌٍّششذاخ الأواد١ّ٠اخ ( ٌلاعرفغاسٚالاعرشاسج  ؼٛي  ِٛػوذ اٌؽش

 الأواد١ّ٠ح ٚاٌّشىلاخ الأواد١ّ٠ح ٌٍطاٌثاخ.
 

 * ٚخضًٍ حٕقٛج انخُفٛز ٔعذد انًشبسكٍٛ ٔانُخبئح ٔأ٘ إحصبءاث أخشٖ.

 ْزِ الأَشطت** ٚخضًٍ انخقٕٚى انعبو لأداء انبشَبيح فٙ 
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 ٚاٌعٙاص اٌّغأذ اٌرؼ١ّ١ٍح١ٍٙفح ٌ. أٔشطح اٌرط٠ٛش 2

ٚطف ِخرظش ٌٍٕشاؽ ٔفزخالأٔشطح اٌرٟ 
*

 

افرروووووووواغ الأٔشووووووووطح  الأعووووووووثٛع 

 الاسشادٞ الأواد٠ّٟ ٌٍّغرعذاخ
 ذُ الاِح فؼا١ٌح ػٕذ تذا٠ح اٌفظً اٌذساعٟ ٚرٌه لافرراغ الأٔشطح ٚاٌثذء تبلاِح اٌفؼا١ٌاخ. 

دٚسج ػوووٓ و١ف١وووح اخر١ووواس اٌّشوووىٍح 

اٌثؽص١ووووح ِٕٚٙع١ووووح وراتووووح اٌثؽووووس 

 اٌؼٍّٟ

ػٍٟ اٌرؼشف ػٍٟ خطٛاخ اخر١اس اٌّشىٍح اٌثؽص١ح ٚإٌّٙع١ح فٟ وراتوح اٌثؽوس  ذٙذف اٌٛسشٗ

 . اٌؼٍّٟ

 .ٌرفؼ١ً ا١ٌَٛ اٌٛؽٕٝ  د اٌى١ٍح تٙزج إٌّاعثحٍاؼرف الاؼرفاي تا١ٌَٛ اٌٛؽٕٟ

(سؼٍح ٌّؼاٌُ فشعاْ الأشش٠ح)اٌمظاس  .ذٙذف اٌض٠اسج اٌٟ ذٛش١ك ِؼاٌُ ظضس فشعاْ  

اٌفىش٠حٔذٚج ػٓ ِفَٙٛ اٌٍّى١ح    ذٙذف اٌٟ ذشع١غ شمافح الاتذاع ٚاٌر١ّض ٚالاترىاس ٚاؼرؼاْ اٌؼمٛي اٌّٛ٘ٛتح 

ٌرشع١غ اٌطاٌثاخ ػٍٟ الاعرّشاس فٟ ػ١ٍّح اٌثؽس ٚاٌّلاؼمح ٌٍّؼشفح ٚالادسان ٚوغة اٌّض٠ذ  ِغاتمح الأدب الأع١ٍضٞ

 .ِٓ اٌّؼٍِٛاخ اٌٙاِٗ

 الاواد١ّ٠ٓ ٚاٌطٍثح اٌذاسع١ٓ.اششف١ٓ ِعالاخ ٚاذعا٘اخ ظذ٠ذج ت١ٓ اٌّذٙذف اٌٟ فرػ  ٌماء ِفرٛغ ِغ ِغئٚي تاٌعاِؼح

 ٠َٛ س٠اػٟ ِفرٛغ )ِغاتمح

 س٠اػ١ح ت١ٓ اٌطاٌثاخ(
 ذٙذف اٌٟ غشط ٚذشع١ك اٌّفا١ُ٘ اٌش٠اػٝ ِٚفا١ّ٘ح ٚٔشش اٌصمافح اٌش٠اػ١ح ت١ٓ اٌطاٌثاخ

دٚسج ػووووووٓ ذظووووووا١ُِ الاػلأوووووواخ 

الاٌىرش١ٔٚوووووووووووووووووح ٚاٌرظووووووووووووووووو٠ٛش 

 ٚاٌشعُ ٟاٌفٛذٛغشاف

الإػلاْ أداج ِّٙٗ ِٚئششج فٟ اٌؼ١ٍّاخ اٌرعاس٠ح اٌّخرٍفح فٙٛ ٠شىً ٚع١ٍح اذظاي ذؼرّذ 

 . ػٍٟ اٌرؤش١ش فٟ اٌفشد ػٓ ؽش٠ك اعرخذاَ اٌٛعائً اٌّراؼح

أِغوو١ح شووؼش٠ح )ٔووذٚج ػووٓ اٌشووؼش 

 اٌؼشتٟ(

ف١ٕرط ػوٓ رٌوه  ٠ؼذالادب اٌؼشتٟ طٛسج ِٓ طٛس اٌؽ١اج ٠ؼثش ف١ح الاد٠ة ػٓ افىاسج ٚػٛاؽفح

 سٚائغ خاٌذج ِٓ اٌىٍّاخ اٌع١ٍّح .

دٚسٞ الألغووواَ ٌاٌؼووواب اٌش٠اػووو١ح 

 )لذَ، ؽائشج(

ذٙذف اٌٟ اٌرؼشف ػٍٟ أ١ّ٘وح اٌش٠اػوح ٚص٠وادج اٌصموح توإٌفظ ٚذغورخذَ وٛعو١ٍح ٌشوغً ٚلود 

 اٌفشاؽ .

ذٙووذف اٌووٟ اظووشاء الأتؽوواز اٌّر١ّووضج فووٟ ِعوواي اٌؼٍووَٛ اٌظووؽ١ح ٚذشووع١ؼٙا ِووغ اٌرشو١ووض ػٍووٟ  ص٠اسج اٌٝ اٌّشاوض اٌثؽص١ح اٌطث١ح

 اٌذساعاخ اٌرطث١م١ح .

ِغووواتمح اٌموووشرْ اٌىوووش٠ُ ٚاٌغووو١شج 

 إٌث٠ٛح

ذٙذف اٌّغاتمح لاعرؼشاع ِفَٙٛ ٚأ١ّ٘ح الأستؼْٛ ا٠ٌٕٚٛح ٚفؼٍٙا ٚلذ ظشخ إٌّافغح ت١ٓ 

 ضاخ.ِٕغٛتاخ ٚؽاٌثاخ اٌى١ٍح ٚذُ ذىش٠ُ اٌفائ

دٚسج ػوووووٓ اداسج اٌٛلووووود ٚو١ف١وووووح 

 ذٕظ١ّٗ ٌٍطاٌثح اٌعاِؼ١ح

اٌٛاػٟ فٟ اٌٛلد اٌزٜ ٠مؼ١ح اٌفشد فٟ أعاص اٌّٙاَ ذٙذف اٌٟ اٌرخط١ؾ ٚاٌّّاسعح ٚاٌرؽىُ 

 .اٌىص١شج تٙذف ص٠ادج فاػ١ٍرح ٚأراظ١رح 

الاؼرفووواي ت١وووَٛ اٌرّوووش٠غ اٌؼووواٌّٟ 

ٚذغ١ٍؾ اٌؼٛء ػٍٝ أ١ّ٘وح اٌرثوشع 

 تاٌذَ

اٌرمووذَ اٌؼٍّووٟ ٚاٌرىٌٕٛٛظ١ووا اٌووزٜ ؼووذز فووٟ اٌّعوواي اٌظووؽٟ أدٜ اٌووٟ اِرووذاد ٚذشووؼة دٚس 

 اٌٍّشع فثؼذ اْ واْ دٚسج اٌشئ١ظ ٘ٛ اٌشػا٠ح اٌعغ١ّح ٌٍّش٠غ اطثػ ٌٗ أدٚاس ػذ٠ذج .

سؼٍوووووح ذشف١ٙ١وووووح ٌعووووواصاْ ِشووووووض 

 اٌث١ٌٕٛط
 اٌلاػث١ٓ.اٌٙذف ِٓ ٘زج اٌٍؼثح ٘ٛ ػشب اوثش ػذد ِٓ اٌذات١ظ ِٓ 

 ذؼرثش اٌّئذّشاخ اٌؼ١ٍّح ٚاظٙح ِششفح  رمٝ اٌخ١شٞ فشعاْ اٌعٛداٌٍّ

٠وووَٛ ذشف١ٙووووٟ ٚذىووووش٠ُ اٌّرفٛلوووواخ 

 ٚاٌّشاسواخ تالأٔشطح

ظشٜ فٟ ٘وزٖ اٌفؼا١ٌوح اخررواَ فؼا١ٌواخ ٚؼوذج الأٔشوطح اٌطلات١وح ِوٓ خولاي الاؼرفواي تخش٠عواخ 

لات١وووح خووولاي ػشوووش ٚووووزٌه ذىوووش٠ُ اٌّرفٛلووواخ ٚاٌّشووواسواخ فوووٟ الأٔشوووطح اٌطغووواتغ اٌذفؼوووح اٌ

 .اٌفظ١١ٍٓ اٌذساع١١ٓ

ٔووووووووذٚج ػووووووووٓ لوووووووو١ُ اٌّٛاؽٕووووووووح 

ٚالأؽشافوووووووواخ اٌغووووووووٍٛو١ح توووووووو١ٓ 

 اٌطاٌثاخ

٠ٙوذف اٌثشٔوواِط ػٍووٟ الاػرووضاص توواٌٛؽٓ ٚغووشز ِفٙووَٛ الأرّوواء داخووً وووً ِووٛاؽٓ ٠غووىٓ فووٟ 

 اٌٍّّىح ٚذم٠ٛح ذشاتؾ ٚذىافً اٌّعرّغ ٚذّغه اٌّٛاؽٓ تٛؽٕح .

٠ٙذف اٌثاصاس ٌؼشع ِٛا٘ة اٌطاٌثاخ ٚذشع١ؼُٙ ػٍٝ اٌثذء تّششٚػاخ طوغ١شج ذؼوٛد توإٌفغ  تاصاس اٌى١ٍح اٌعاِؼ١ح تفشعاْ

 ػ١ٍٙٓ ِٓ خلاي شغً ٚلد اٌفاسؽ تّا ٘ٛ ِف١ذ. 

اٌرؼ١ٍك ػٍٝ أٔشطح اٌرط٠ٛش ١ٌٍٙفح اٌرؼ١ّ١ٍح ٚاٌعٙاص اٌّغأذ 
**

 

 عالاخ .ذُ ذفؼ١ً ػذد ِٓ اٌّؽاػشاخ ٚاٌّثادساخ داخً اٌى١ٍح ٚ خاسظٙا فٟ ِخرٍف اٌّ

 ٔأ٘ إحصبءاث أخشٖ. * ٚخضًٍ حٕقٛج انخُفٛز ٔعذد انًشبسكٍٛ ٔانُخبئح

 ** ٚخضًٍ انخقٕٚى انعبو لأداء انبشَبيح فٙ ْزِ الأَشطت
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 ٚالاترىاس. اٌثؽس اٌؼٍّٟ 3

ٚطف ِخرظش ٌٍٕشاؽ الأٔشطح اٌرٟ ٔفزخ
*
 

 الموارد البشرٌة و اثرها بالتنمٌة 
 

ر الطرٌمة التً ٌتعامل بها الفرد مع المولف بمفرده أو فً مجموعة ما ٌتأثتوضٌح 
بعدة عوامل ، العوامل الرئٌسٌة التً تؤثر على مولف الفرد فً الحٌاة الشخصٌة 

هً تلن التً تحدد طبٌعة سلوكٌات الانسان ، و كذلن الطرٌمة التً فوالاجتماعٌة 
ٚاشش رٌه ن العوامل التً ٌواجهها.ٌتعامل بها و تبٌن طبٌعته ، و ذلن وفما لعدد م

 ػٍٝ اٌر١ّٕح

الابتكار والملكٌة الفكرٌة و 
 التعاملات البشرٌة

 

ٌرٛػ١ػ ا١ّ٘ح الاترىاس فٟ ٔاظػ اٌفشد تّعاي س٠ادج الاػّاي تاٌٍّّىح 

 اٌغؼٛد٠ح

 ذٛػ١ػ ِا١٘ح اٌٍّى١ح اٌفىش٠ح ٚا١ّ٘رٙا .

تنظٌم الافكار وتنمٌة 
 المواهل

 

ٌٍرؼشف ػٍٝ طفاخ اٌّٛ٘ٛت١ٓ ٚو١ف ٠ّىٓ ذ١ّٕرٙا ٚالاعرفادج ِٓ اٌّٛا٘ة 

 ٚاٌّٛ٘ٛت١ٓ .

كٌف نحمك النجائ بأبسط 
 الطرق

 

.ِٚا ذٛف١ك الا تالله-ٌٍرؼشف ػٍٝ اعظ إٌعاغ   

 

 تطوٌر الذات وتحمٌك النجائ  
 امثال ناجحة بالمجتمع الفرسانً 

ٚأٛاع اٌشخظ١اخ ٚو١ف اٌرؼاًِ ِؼٙا  ذٛػ١ػ  اٌزاخ  

بمجال الاستثمار والابتكار ورٌادة 
  الاعمال

ٌرشع١غ اٌطاٌثاخ ٚاٌّعرّغ ػٍٝ اٌصثاخ ٚاٌّصاتشج ٚاٌغؼٟ ٌرؽم١ك 

 الا٘ذاف إٌّشٛدج 

إٌشش اٌؼٍّٟ فٟ اٌذٚس٠اخ اٌؼا١ٌّح 

ISI 

 Publishingٚؼووذج اٌثؽووس اٌؼٍّووٟ 

research in ISI 

دٚائش إٌشش اٌؼٍّٟ اٌّؼرّذج ؼغة ذظ١ٕف ظاِؼح ظاصاْ.اٌرؼشف ػٍٝ   

 ؽشق اٌثؽس ػٓ ِعلاخ أواد١ّ٠ح راخ ذؤش١ش ػاٌٟ ؼغة اٌرخظض.

MLA vs APA style 

 ٚؼذج اٌثؽس اٌؼٍّٟ

اٌرؼشف ػٍٝ اتشص أعا١ٌة اٌرظ١ٕف اٌؼٍّٟ ٌٍّشاظغ ٚاٌرفش٠ك ت١ٓ اٌرٕظ١ٕف١ٓ: 

 ١ٍّح ٌٍؼٍَٛ ٚا٢داب الأغا١ٔح. ظّؼ١ح ػٍُ إٌفظ الأِش٠ى١ح ٚوزٌه اٌعّؼ١ح اٌؼ

 ذؽ١ًٍ إٌرائط ٚاٌرؽ١ًٍ الإؼظائٟ

ٚؼذج اٌثؽس اٌؼٍّٟ &  ٚؼذج 

 اٌرذس٠ة

Basic Data analysis in 

research 

اٌرطث١ك اٌؼٍّٟ ٌرؽ١ًٍ اٌث١أاخ ٚذذس٠ة الأػؼاء ػٍٝ ذؽ١ًٍ اٌث١أاخ اٌٛطف١ح 

 تاعرخذاَ تشٔاِط اوغ١ً. 

 ** اٌؼٍّٟ ٚالاترىاساٌثؽس اٌرؼ١ٍك ػٍٝ أٔشطح 

 المعتمدة  تتم تفعٌل خطة وحدة الابتكار ورٌادة الاعمال ووحدة البح  العلمً حضورٌا أو عبر المنصاzoom).) 

 .فتح المجال أمام المجتمع المؤسسى لصناعة سٌدات أعمال ناجحٌن 

  والمجتمع.تحتوي على معلومات هامة فً صناعة التنمٌة البشرٌة والالتصادٌة الشاملة للفرد  

 معها.وانواع الشخصٌات وكٌف التعامل  توضٌح الذات 

 تشجٌع الطالبات والمجتمع على الثبات والمثابرة والسعً لتحمٌك الاهداف المنشودة  

 .ًتوضٌح وشرئ الٌات وخطوات البح  العلم 

 .ًتفصٌل المهارات المطلوبة لكل خطوات البح  العلم 

 ةوتحفٌز العضوات للعملٌة البحثٌ تشجٌع. 

 * ٚخضًٍ حٕقٛج انخُفٛز ٔعذد انًشبسكٍٛ ٔانُخبئح ٔأ٘ إحصبءاث أخشٖ.

 ** ٚخضًٍ انخقٕٚى انعبو لأداء انبشَبيح فٙ ْزِ الأَشطت
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 . اٌششاوح اٌّعرّؼ١ح4

 ٌٍٕشاؽ ٚطف ِخرظش الأٔشطح اٌرٟ ذُ ذٕف١ز٘ا

الاؼرفاي تا١ٌَٛ اٌؼاٌّٟ ٌؼًّ 

 5اٌخ١ش )اٌرطٛع( اٌّٛافك 

 عثرّثش 

 ػًّ دٚسج ػٓ اٌرطٛع ٚػًّ اٌخ١ش تالإػافح   اٌٝ ذمذ٠ُ ٚظثاخ ٌؼّاي   إٌظافح تّؽافظح فشعاْ 

ا١ٌوووووَٛ اٌؼووووواٌّٟ لإؼ١ووووواء رووووووشٜ 

 ٔٛفّثش ( 45ػؽا٠ا اٌطشق ) 

 ذٛػ١ح أفشاد اٌّعرّغ تخطٛسج ؼٛادز اٌطشق ٚو١ف١ح اٌؽّا٠ح ِٕٙا 

 ا١ٌَٛ اٌؼاٌّٟ ٌلإ٠ذص 

 د٠غّثش  4اٌّٛافك 

اٌّشؼٍح اٌّرٛعطح ٚاٌصا٠ٛٔح  تاٌّذاسط ٚؽاٌثاخ ِٕٚغٛتاخ اٌى١ٍح (      ذٛػ١ح ) ؽاٌثاخ

 تخطٛسج ِشع الإ٠ذص 

ا١ٌَٛ اٌوذٌٟٚ ٌٍمؼواء ػٍوٝ اٌؼٕوف 

 ٔٛفّثش  25اٌّٛافك  ػذ اٌّشأج  

 ذٛػ١ح اٌّعرّغ   تخطٛسج ِّاسعح اٌؼٕف ػذ اٌّشأج.... 

اِذاد اٌضٚظاخ ٚاٌّمثلاخ ػٍٝ اٌضٚاض تاٌّٙاساخ اٌلاصِح ٌؼلالح صٚظ١ح طؽ١حاورغاب ِٙاساخ  اٌؼٛاًِ اٌغثؼح ٌٍضٚاض إٌاظػ

 ؼً اٌخلافاخ اٌضٚظ١ح

اٌطثاػوح ا١ٌذ٠ٚووح ٚالاعوورفادج ِٕٙووا 

 فٝ صخشفٗ اٌّلاتظ

 اوغاب اٌّغرف١ذاخ ِٙاساخ ِف١ذج فٟ ِعاي ؽثاػح إٌّغٛظاخ

 ذغز٠ح الاؽفاي ٚػلالرٙا تاٌغّٕح

 

لأ١ّ٘ح اٌرغز٠ح اٌغ١ٍّح ٌاؽفاي ِٚخاؽش اٌغّٕح ٌففح الأؽفاي. ذٛػ١ح الأِٙاخ    

 

اٌٛلا٠ووووح ِووووٓ ِؼوووواػفاخ   عووووٓ 

 ا١ٌؤط

 ذٛػ١ح إٌغاء تؤ١ّ٘ح ِشؼٍح إٌؼط ِٚؼاػفاذٙا

 اوغاب اٌّغرف١ذاخ ِٙاساخ ِف١ذج فٟ ِعاي الأشغاي اٌّظٕٛػح تاٌخضف ذؼٍّٟ فٓ اٌرشى١ً تاٌخضف

 اٌّعرّؼ١حاٌششاوح اٌرؼ١ٍك ػٍٝ أٔشطح 
**

 

 -  حضورٌا ( المعتمدة  تأو عبر المنصاتم تفعٌل عدد من الدورات التدرٌبٌة التابعة لوحدة خدمة المجتمعzoom))).  

الالتزام بتطبٌك الاحترازات الولائٌة )ارتداء الكمامات، التباعد الاجتماعً، وضرورة تحمٌل تطبٌك توكلنا لبل دخول مبنى مع 

 لجمٌع المستفٌدات من المجتمع المحلى . الكلٌة(

ذووُ ػّووً ػووذد ِووٓ اٌووذٚساخ اٌرذس٠ث١ووح ٚاٌّؽاػووشاخ فووٟ ِخرٍووف اٌّعووالاخ ٚاٌرووٟ وأوود ٌٙووا أششا٠عوواتٝ ِووٓ خوولاي اٌرؽ١ٍووً الإؼظووائٝ  -

 لٌاس رضا المستفٌدٌن عن أنشطة وحدة خدمة المجتمعلاستبٌان 

 

 ٔأ٘ إحصبءاث أخشٖ. * ٚخضًٍ حٕقٛج انخُفٛز ٔعذد انًشبسكٍٛ ٔانُخبئح

 ** ٚخضًٍ انخقٕٚى انعبو لأداء انبشَبيح فٙ ْزِ الأَشطت

   أٔشطح اٌثشٔاِط ذؽ١ًٍ ٔرائط ذم٠ُٛ .5
 لأَشطت انبشَبيح( ٔأٔنٕٚبث انخحغٍٛححغٍٛ  إنٗاندٕاَب انخٙ ححخبج  انقٕة،خٕاَب  إدساج )ٚخى

 :ظٛأة اٌمٛج

 اٌث١فح أٚلا  –ِثادسج ِؼا ٌؽّا٠ح شٛاؽٕا الأرٙاء ِٓ 

 ذفؼ١ً ػذد ِٓ اٌّثادساخ ٚاٌّؽاػشاخ اٌرٟ ٌٙا أشش ا٠عاتٝ ػٍٝ اٌّغرف١ذ٠ٓ. -

 مٌاس رضا المستفٌدٌن عن أنشطة وحدة خدمة المجتمعلاؼظائٝ اٌىرشٚٔٝ اػذاد ذم١١ُ ٚذؽ١ًٍ ـ 

 اٌرٛاطً اٌع١ذ ِغ اٌّئعغاخ اٌّخرٍفح  فٟ إٌطاق اٌعغشافٝ ٌٍى١ٍح . -

الالتلزام بتطبٌلك الاحتلرازات الولائٌلة ملع تم تفعٌل عدد من الدورات التدرٌبٌة التابعلة لوحلدة خدملة المجتملع ) حضلورٌا (  
لجمٌللع المسللتفٌدات مللن  )ارتللداء الكمامللات، التباعللد الاجتمللاعً، وضللرورة تحمٌللل تطبٌللك توكلنللا لبللل دخللول مبنللى الكلٌللة(

 المجتمع المحلى .

 ذؽغ١ٓ: ٝاٌذؽراض  اٌعٛأة اٌرٟ

 اػذاد ِض٠ذ ِٓ ٚسػ اٌؼًّ ٚاٌرذس٠ثاخ اٌىرش١ٔٚا ِعا١ٔح ٌّخرٍف ففاخ اٌّعرّغ

 أ٠ٌٛٚاخ اٌرؽغ١ٓ:

 -     ػًّ اعرطلاع ٌٍشأٞ )اٌىرشٚٔٝ (  تاٌخذِاخ اٌّطٍٛب ذمذ٠ّٙا ٌٍّعرّغ           
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 ٚ. ذم٠ُٛ اٌثشٔاِط
 

 . ذم٠ُٛ اٌّمشساخ4

سِض 

 اٌّمشس
 اعُ اٌّمشس

 ذم١١ُ اٌطلاب

 ٌٍّمشس

 لا( – )َعى

 ذم١١ّاخ أخشٜ

 ٔخذث( )إٌ
 اٌرٛط١اخ اٌرط٠ٛش٠ح

424

 شمف

 شمافح طؽ١ح

 ٔؼُ

 ـــــــــــ

* اعورخذاَ ؽوشق ٌٍرم١وو١ُ ذغواُ٘ تشوىً أوثووش 

فووٟ ذؽغوو١ٓ ؽووشق اٌرفى١ووش ٚؼووً اٌّشووىلاخ  

تذلا ِٓ اٌطشق اٌرم١ٍذ٠ح ِٓ اٌؽفوع ٚاٌرٍمو١ٓ 

. 

* ادساض اٌّض٠وووووذ ِوووووٓ ؽوووووشق اٌرم١ووووو١ُ ِصوووووً 

الاخرثاساخ اٌفظو١ٍح ٚاٌٛاظثواخ اٌروٟ ذغواُ٘ 

فٟ ذط٠ٛش اٌّؼشفح ٚاٌّٙاساخ اٌروٟ ٠ؽر٠ٛٙوا 

 اٌّمشس.

424

 ؼاي

 ـــــــــــ ِمذِح فٟ اٌؽاعة ا٢ٌٟ

424

عوووووٍُ 

 2ـ

 4شمافح اعلا١ِح 
 ـــــــــــ

445

 ٔعً

 ـــــــــــ 4اٌٍغح الإٔع١ٍض٠ح

ػ424

 2سب ـ
 ـــــــــــ ِٙاساخ ٌغ٠ٛح

422

عووٍُ ـ 

2 

 2شمافح اعلا١ِح 

 ٔؼُ

 ـــــــــــ

ػ422

 2سب ـ
 ـــــــــــ ذؽش٠ش ػشتٟ

446ٔ

 ظً
 ـــــــــــ 2ٌغح الإٔع١ٍض٠ح

424ٔ

 فظ 
 ـــــــــــ ذ١ّٕح ِٙاساخ اٌرفى١ش

422ٔ

 فظ
 ـــــــــــ ِٕا٘ط اٌثؽس اٌؼٍّٟ

ا224

 لض 
 ِذخً اٌٟ الالرظاد إٌّضٌٟ

 ٔؼُ

 ـــــــــــــ

244

 عىٓ
 ـــــــــــ د٠ىٛس إٌّضي

222

 عىٓ 
 ـــــــــــ ِثادة الإداسج اٌؼاِح

234

 عىٓ
 ـــــــــــ اٌؼلالاخ الأعش٠ح

423

 2عٍُ ـ
 ـــــــــــ 3شمافح اعلا١ِح 

غ244

 را
 ـــــــــــ  أعظ ذغز٠ح الإٔغاْ

444

 ٔفظ

 ـــــــــــ  ِمذِح فٟ ػٍُ إٌفظ

212 

 أقص

الرظوووووووواد٠اخ الأعووووووووشج ٚذششوووووووو١ذ 

 الاعرٙلان 

 ٔؼُ

 ـــــــــــــ

242

 عىٓ

 ـــــــــــ ذؤش١س اٌّغىٓ 

243

 عىٓ

اٌرظووووووو١ُّ اٌوووووووذاخٍٟ ٌّئعغووووووواخ 

 الإػاشح 
 ـــــــــــ

224

 عىٓ

 ـــــــــــ اٌم١ادج ٚاٌؼًّ اٌعّاػٟ

222

 عىٓ

 ـــــــــــ اداسج اٌعٛدج اٌشاٍِح 
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سِض 

 اٌّمشس
 اعُ اٌّمشس

 ذم١١ُ اٌطلاب

 ٌٍّمشس

 لا( – )َعى

 ذم١١ّاخ أخشٜ

 ٔخذث( )إٌ
 اٌرٛط١اخ اٌرط٠ٛش٠ح

274

 عىٓ

 ذٕغ١ك ِؼاسع ٚٔٛافز اٌؼشع 

 

 ـــــــــــ

242

 غزا

 ـــــــــــ أعظ ذظ١ٕغ ٚؼفع اٌغزاء 

254

ٔغوووط

-3 

 ٔغ١ط ٚؽثاػح ِٕغٛظاخ 
 ــــــــــــ

ا344

 لض
  سػا٠ح أِِٛح ٚؽفٌٛح

 َعى

 

344

 عىٓ
   اخر١اس ٚذٕف١ز اٌّفشٚشاخ

323

-عوووووىٓ

3 

  أطٛي اٌرظشف ٚاداسج اٌؽفلاخ
 

324

 عىٓ
   إٌّضياداسج 

372

 عىٓ
  ٔثاذاخ اٌض٠ٕح ٚذٕغ١ك اٌض٘ٛس

غ343

 را
   ذغز٠ح ػلاظ١ح

324ٔ

 فظ
   ِٙاساخ الاذظاي اٌشخظٟ

ال345

 ص
 سػا٠ح رٚٞ الاؼر١اظاخ اٌخاطح 

 ٔؼُ

 ـــــــــــ

اعرخذاَ ؽشق ٌٍرم١١ُ ذغاُ٘ تشوىً أوثوش فوٟ 

 ذؽغوو١ٓ ؽووشق اٌرفى١ووش ٚؼووً اٌّشووىلاخ  تووذلا

 ِٓ اٌطشق اٌرم١ٍذ٠ح ِٓ اٌؽفع ٚاٌرٍم١ٓ .

* ادساض اٌّض٠ووووذ ِووووٓ ؽووووشق اٌرم١وووو١ُ ِصووووً 

الاخرثاساخ اٌفظ١ٍح ٚاٌٛاظثاخ اٌروٟ ذغواُ٘ 

فوووووٟ ذطووووو٠ٛش اٌّؼشفوووووح ٚاٌّٙووووواساخ اٌروووووٟ 

 ٠ؽر٠ٛٙا اٌّمشس.

ال346

 ص
 ـــــــــــ سػا٠ح اٌّغ١ٕٓ 

عووو345

 وٓ
 ـــــــــــ أدٚاخ ٚأظٙضج ِٕض١ٌح

عووو346

 وٓ
 ـــــــــــ أدٚاخ ٚأظٙضج ِئعغاخ 

عووو325

 وٓ
 ـــــــــــــــ اداسج ِٛاسد أعش٠ح 

عووو326

 2-وٓ
  اداسج اٌّشرش٠اخ ٚاٌّغرٛدػاخ 

عووو424

ٌُ 
  4شمافح اعلا١ِح 

عووو422

 وٓ
 اداسج ِئعغاخ اٌطفٌٛح 

 َعى

 

عووو424

 وٓ
  اداسج دٚس اٌّغ١ٕٓ 

عووو427

 وٓ
  اداسج ِئعغاخ الإػاشح  

عووو421

 وٓ

اداسج اعوووووووووىاْ رٚٞ الاؼر١اظووووووووواخ 

 اٌخاطح
 

عووو414

 5وٓ ـ 
  4ذذس٠ة ١ِذأٟ 

424

 عىٓ 
 اداسج ِششٚػاخ خاطح 

 ٔؼُ

 ـــــــــــ

 

454

 عىٓ

 ط١أح اٌّشافك اٌغى١ٕح 
 ـــــــــــ

412 

عوىٓ ـ 

5 

 2ذذس٠ة ١ِذأٟ 
 ـــــــــــ



 
13 

سِض 

 اٌّمشس
 اعُ اٌّمشس

 ذم١١ُ اٌطلاب

 ٌٍّمشس

 لا( – )َعى

 ذم١١ّاخ أخشٜ

 ٔخذث( )إٌ
 اٌرٛط١اخ اٌرط٠ٛش٠ح

 

442

 عىٓ

 ِششٚع اٌرخشض
 ـــــــــــ

 اعخطلاعبث انشأ٘ش * حشفق حقبسٚ

 

 ٌعٛدج اٌثشٔاِط اٌطٍثح. ذم٠ُٛ 2

 دٕدة انبشَبيح ن  انطهبت حقٕٚىش * حشفق حقبسٚ

 ٔخذث( ) إٌ. ذم٠ّٛاخ أخشٜ 3
 (خٓبث انخٕظٛف انخشٚدٍٛ ،يثم ْٛئت انخذسٚظ، ) انًغخفٛذٍٚٔٔانهدُت الاعخشبسٚت نهبشَبيح  انًشاخعٍٛ انًغخقهٍٛ م:يث

 اٌّشاسو١ٓ:ػذد  اٌرم٠ُٛ:ذاس٠خ 

 اٌثشٔاِط ذؼ١ٍك اٌطٍثحِلاؼظاخ 

 ظٛأة اٌمٛج:

    وأوود اٌٛاظثوواخ اٌّمووشسج فووٟ ِؼظووُ اٌّمووشساخ ٚاػووؽح ٌٍطاٌثوواخ

 ِٚؽىاخ اٌرم١١ُ ػادٌح ٚٚاػؽح ٌٙٓ 

  اٌطاٌثواخ ٠ٚؼٍّوٛا واْ أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ ػٍوٝ ذٛاطوً دائوُ ِوغ

 ػٍٝ اسشاد٘ٓ ٚذٛظ١ٙٙٓ أواد١ّ٠ا.

   واْ ذظؽ١ػ اٌٛاظثاخ اٌّمشسج ٌٍطاٌثاخ ػادلا ِٕٚاعثا 

  

  

 اٌعٛأة اٌرٟ ذؽراض اٌٝ ذؽغ١ٓ:

  ِض٠وووذ ِوووٓ اٌوووذػُ ) ٚسػ ػّوووً دٚاخ ذذس٠ث١وووح ( عوووٛاء ٌاػؼووواء

 ٚاٌطاٌثاخ فٟ ِعاي اٌرؼ١ٍُ الإٌىرشٚٔٝ . 

   دػووُ شووثىح الأرشٔوود عووٛاء ٌاػؼوواء أٚ اٌطاٌثوواخ ٌرلافووٝ ؼووذٚز

  ِشاوً فٟ اٌّمشساخ اٌرٟ ذذسط ػٓ تؼذ .

 

  

 :ِمرشؼاخ اٌرط٠ٛش

    أشاء خؾ عاخٓ ٌٍرٛاطً ٚاٌذػُ اٌفٕٟ  فٟ ؼاٌح ؼذٚز أػطاي

أٚ  ِشاوً فٟ شثىح الأرشٔد ٌّمشساخ اٌرؼ١ٍُ الإٌىرشٚٔٝ تشىً 

 ػاَ 

 ٌاػؼاء ٚاٌطاٌثاخ ٌّمشساخ اٌرؼ١ٍُ  ذغ١ٍُ شثىح ٌلأرشٔد

 الإٌىرشٚٔٝ 

   ٛسػ ٚاٌوذٚساخ اٌرذس٠ث١وح اٌوّض٠ذ ِوٓ تدػُ أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ

فٟ ؽشق اٌرذس٠ظ ٚاٌرم١١ُ اٌؽذ٠صوح ٌّٛاوثوح اٌرطوٛساخ اٌؽذ٠صوح فوٟ 

 ِعاي اٌرؼ١ٍُ اٌعاِؼٝ

  

  

 اٌّشاسو١ٓ:ػذد  اٌراس٠خ: اٌرم٠ُٛ:أعٍٛب 

 اٌثشٔاِط ذؼ١ٍك اٌّم١ّ١ٓ ِلاؼظاخ 

 ظٛأة اٌمٛج:

 اٌخش٠عاخ تاٌى١ٍح ٚذمذ٠ُ ػذد ِٓ اٌذٚساخ اٌرذس٠ثوح  ذفؼ١ً دٚسٚؼذج

 ٚاٌّؽاػشاخ اٌرٟ خءٍُ٘ٙ ٌغٛق اٌؼًّ .

   ذُ ػًّ اعرث١اْ سػا أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ 

  

 اٌعٛأة اٌرٟ ذؽراض اٌٝ ذؽغ١ٓ:

    ػمذ ِض٠ذ ِٓ اٌٛسػ ٚاٌذٚساخ اٌرذس٠ث١ح لأػؼاء ١٘فوح اٌروذس٠ظ

 فٟ ِعاي اٌعٛدج ٚاٌرؼ١ٍُ الإٌىرشٚٔٝ 

  . ذفؼ١ً ٚؼذاخ ٚأٔشطح اٌثؽس اٌؼٍّٝ  فٟ ِخرٍف اٌى١ٍاخ 

 

  

   :ِمرشؼاخ اٌرط٠ٛش
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 (ثٌ ٔخذإ)  ٔحقبسٚش اعخطلاعبث انشأ٘ ع انًغخقمانًشاخ* ٚشفق حقشٚش 

 

 ٌٍثشٔاِط اٌشئ١غح ِئششاخ الأداء. 4
 نهبشَبيح )يخضًُت يؤششاث الأداء انشئٛغت انًطهٕبت يٍ انًشكض انٕطُٙ نهخقٕٚى ٔالاعخًبد الأكبدًٚٙ(يؤششاث الأداء انشئٛغت  َخبئحضع 

 

 

    ) ػّوووً خوووؾ عووواخٓ أٚ ا١ّ٠وووً ) خووواص ٌٍّششوووذاخ الأواد١ّ٠ووواخ

 ٌلاعرفغاسٚالاعرشاسج  ؼٛي اٌّشىلاخ الأواد١ّ٠ح ٌٍطاٌثاخ 
 

َ   ٟ  ِئشش الأداء اٌشئ١غ

ِغرٜٛ 

الأداء 

 اٌّغرٙذف

ِغرٜٛ 

الأداء 

 اٌفؼٍٟ

ِغرٜٛ 

الأداء 

اٌّشظؼٟ 

 اٌذاخٍٟ 

 

ِغرٜٛ 

الأداء 

اٌّشظؼٟ 

 اٌخاسظٟ 

ذؽ١ًٍ 

ِئشش 

الأداء 

 اٌشئ١ظ

ِغرٜٛ 

الأداء 

اٌّغرٙذف 

 اٌعذ٠ذ

1.  Percentage of achieved indicators of the program operational plan 

objectives 
NON NON NON NON NON NON 

2.  
Students' Evaluation of quality of learning experience in the program 4 3.8 4.3 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

3.  
Students' evaluation of the quality of the courses 5 4.4 5 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

4.  
Completion rate 

 1.3 ـــــــ ــــــــ ـــــــ 0.66 1

5.  
First-year students retention rate 3.5 3 3.5 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

6.  Students' performance in the professional and/or national 

examinations 
 3.8 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 3.4 3.5

7.  
Graduates’ employability and enrolment in postgraduate programs 1 0.2 1.3 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

8.  
Average number of students in the class 15 10 15 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

9.  
Employers' evaluation of the program graduates proficiency 3.5 3 3.5 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

11.  Students' satisfaction with the offered  services 4.05 4 4.3 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

11.  Ratio of students to teaching staff 1:15 1:10 1:15 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

12.  Percentage of teaching staff distribution 4.5 4 4.5 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

13.  Proportion of teaching staff leaving the program 0 0.8 0 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

14.  Percentage of publications of faculty members 1.5 1.3 1.5 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

15.  Rate of published research per faculty member 1:2 1:1 1:1 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

16.  Citations rate in refereed journals per faculty member 1 

 

 

1.2 

 1.3 ـــــــ ـــــــ ـــــــ

17.  Satisfaction of beneficiaries with the learning resources 4 3.5 4 ـــــــ ـــــــ ـــــــ 

 اٌرؼ١ٍك اٌؼاَ ػٍٝ ٔرائط ِئششاخ الأداء ٚاٌّماسٔح اٌّشظؼ١ح:
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   ذم٠ُٛ اٌثشٔاِطذؽ١ًٍ ٔرائط  .5
 (نُخبئح حقٕٚى انبشَبيح ٔأٔنٕٚبث انخحغٍٛححغٍٛ  إنٗاندٕاَب انخٙ ححخبج  انقٕة،خٕاَب  إدساج )ٚخى

 :ظٛأة اٌمٛج

 ٍٝ(  واْ أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ ِرٛاظذ٠ٓ ) دٚاَ و . 

 . ِٕٓٙ ا٘رّاَ أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ تّذٜ ذمذَ اٌطاٌثاخ ٚاسشاد اٌّرؼصش 

  اٌّظادسالأواد١ّ٠ح اٌّؼ١ٕح ٌٍطاٌثاخ ػٍٝ ذؽظ١ً اٌّادج اٌؼ١ٍّح.ذٛفش 

 ١ح أشٕاء فرشج اٌرؼ١ٍُ اٌّثاشش.ذٛفش اٌرع١ٙضاخ الأعاع١ح ٌم١اَ اٌؼ١ٍّح اٌرؼ١ّ١ٍح عٛاء اٌماػاخ ٚاٌّؼاًِ اٌذساع 

  ُالالرظاد إٌّضٌٟ ِٕالشح  خطح  ٔظاَ اٌفظٛي اٌذساع١ح اٌصلاشح ٌثشٔاِط اٌثىاٌٛس٠ٛط ٌمغ 

 ذؽغ١ٓ: اٌٝذؽراض  اٌعٛأة اٌرٟ

 . ذؽذ٠س اٌّظادس اٌؼ١ٍّح ٌٍّمشساخ اٌذساع١ح 

  تخلدم  والتلً ػًّ ذؽذ٠س ٌٍخطح اٌذساع١ح عٛاء دِط تؼغ اٌّمشساخ اٌذساعو١ح أٚ ؼوزف ٚاػوافح تؼوغ اٌّموشساخ
 .متطلبات سوق العمل 

 أ٠ٌٛٚاخ اٌرؽغ١ٓ:

ذغ١١ش ِغاس اٌمغُ اٌٝ ِغاساخ أخشٜ ٌؼٍُ الالرظاد إٌّضٌوٝ )  تذا٠وح ِوٓ اٌّغورٜٛ اٌصاٌوس فوٟ اٌخطوح اٌذساعو١ح اٌؽا١ٌوح (  ، 

ٚاٌوزٜ  هل  6/0093/ 06بتلارٌ  00320/ 01/ 93 ِصً ِغاس اٌّلاتظ ٚإٌّغوٛظاخ، ػٍوَٛ الأعوشج  .ؽثموا ٌٍخطواب سلوُ 

 تظ ٚإٌغ١ط اٌٛاسدج ٌٕا ِٓ لغُ الالرظاد إٌّضٌٝ فشع و١ٍح طاِطح .أفاد تّٛافمح أػؼاء اٌمغُ ػٍٝ خطح ِغاس اٌّلا

 

 

 

 

 
 

 اٌثشٔاِط اداسج اٌرٟ ٚاظٙد اٌرؽذ٠اخٚاٌظؼٛتاخ ص. 

 اٌّرخزجظشاءاخ الإ ػٍٝ اٌثشٔاِط ذؤش١ش٘ا ٚاٌرؽذ٠اخ اٌظؼٛتاخ

ػذَ ذٛفش اٌّئعغاخ الاظرّاػ١ح ِصً: داس  -

داس ٌشػا٠ح  -ٌشػا٠ح رٚٞ الاؼر١اظاخ اٌخاطح 

–اٌّغ١ٕٓ   

ِشوض ٌٍخذِح الاظرّاػ١ح ٚاٌرؤ١ٍ١٘ح فٟ ِؽافظح  

فشعاْ ؼرٝ ٠رُ ف١ٙا ذطث١ك اٌرذس٠ة ا١ٌّذأٟ 

(4ٚ2 ، )  

 ٌٚرفؼ١ً دٚس خذِح اٌّعرّغ.

 ٌُ ذئشش ػٍٝ ذؽم١ك أ٘ذاف اٌثشٔاِط
 

 

 

 

 

 

 

 

ِخاؽثح اٌعٙح اٌّؼ١ٕح تاٌعاِؼح ٌرفؼ١ً 

 .ص٠اسخ ١ِذا١ٔح ذخذَ أ٘ذاف اٌثشٔاِط
 

الاعوووورؼذاد ٌٍرؽووووٛي ٌٕظوووواَ اٌفظووووٛي  -

اٌذساعوووو١ح اٌصلاشووووح ِووووغ تذا٠ووووح اٌؼوووواَ 

 ٘ـ4444اٌذساعٟ 

 

 

بناء خطط دراسلٌة جدٌلدة متوافملة ملع  -
 الرؤٌة واحتٌاجات سوق العمل

ػّووً اعوورثأاخ ذم١وو١ُ ٌشػووا  -

اٌطوووووولاب ٚأػؼوووووواء ١٘فووووووح 

اٌرووووذس٠ظ ٌرعشتووووح اٌفظووووٛي 

اٌصلاشح ٚذم١١ّٙا ٚاٌؼًّ ػٍوٝ 

 ذؽغ١ٕٙا أٚي تؤٚي
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 ِخاؽثح اٌعٙح اٌّؼ١ٕح تاٌعاِؼح ٚرٌه - ٌُ ذئشش ػٍٝ ذؽم١ك أ٘ذاف اٌثشٔاِط .ٌٍّمشساخ اٌف١ٕح  26اعرىّاي ذع١ٙض ِؼًّ 

ِٓ خلاي الإؼاٌح اٌٛاسدج ا١ٌٕا تإٌظاَ 

/ 7/ 5تراس٠خ  424/72747/ 42تشلُ

٘ـ تؼٕٛاْ )تذء اٌؼًّ تثشٔاِط  4442

اداسج اٌخذِاخ ٚاٌرع١ٙضاخ اٌرؼ١ّ١ٍح( 

استكمال متطلبات المعمل   وجارى 

لٌكون جاهزا لتدرٌس ممررات التربٌة 

 الفنٌة

تللللم اسللللتكمال الطلبللللات الإلكترونٌللللة  -
والاحتٌاجات من الأجهلزة والتجهٌلزات 
اللازمة   للمعاملل وإرسلالها إللى إدارة 
الخللدمات والتجهٌللزات التعلٌمٌللة طبمللا 
للإحالللللة الللللواردة لنللللا بالنظللللام رللللللم 

بتلللللللللللللللللللللللللللللللارٌ  06/060/01621
 ه   08/16/0006
تم رفع المعلوملات الخاصلة بالبنٌلة   - 

التحتٌللة المعملٌللة لمعامللل المسللم وفمللا 
للنمللوذا الللوارد إلٌنللا فللً الإحالللة رلللم 

بتلللللللللللللللللللللللللللللللللارٌ   06/19/02860
 ه    08/16/0006

 

 

 

 ػعض فٟ أػذاد أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ تاٌمغُ

 

 

 

 ٌُ ذئشش ػٍٝ ذؽم١ك أ٘ذاف اٌثشٔاِط

ذُ الاعرؼأح تثؼغ أػؼاء ١٘فح 

اٌرذس٠ظ   ِٓ و١ٍح طاِطح ِٚغ 

عرّشاس اترؼاز تؼغ الأػؼاء 

اٌّرٛلغ  اٌغؼٛد٠اخ لاعرىّاي دساعرُٙ

تأرٙاء اترؼاز اٌّثرؼصاخ ع١رُ عذ 

 اٌؼعض تاٌمغُ

  اٌرؼصش الأواد٠ّٝ

 ٌُ ذئشش ػٍٝ ذؽم١ك أ٘ذاف اٌثشٔاِط

ػؼف اٌّغرٜٛ الأواد٠ّٝ ٌثؼغ 

ٚظٛد ظشٚف ػائ١ٍحٔر١عح  اٌطاٌثاخ  

ٚلذ لاَ أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ تّغاػذج 

تّراتؼح اٌطاٌثاخ  اٌّششذاخ الأواد١ّ٠اخ

اٌّرؼصشاخ ٚذم١ًٍ ٔغثح اٌرؼصش الأواد٠ّٝ 

 لذٌش اٌّغرطاع

ذؼزس ذطث١ك اٌعضء اٌرطث١مٟ ) اٌخاص تّغرشفٝ 

 ( 4فشعاْ ( ٌّمشس اٌرذس٠ة ا١ٌّذأٟ ) 

 

ذؼزس اٌرطث١ك ا١ٌّذأٟ ٌّمشس ذذس٠ة 

(  ...... ٚػذَ اعرؼذاد  ١ِ4ذأٟ ) 

ِغرشفٝ فشعاْ   اعرمثاي اٌطاٌثاخ ِّا 

أدٜ اٌٝ  ذغ١١ش خطح   أعات١غ اٌرذس٠ة 

ا١ٌّذأٟ ٚذفؼ١ً ظضء ٔظشٞ فٟ 

 ِؽاػشاخ تذ٠ٍح ٌرطث١ك اٌّغرشفٝ
 

ِخاؽثح اٌعٙاخ اٌؽى١ِٛح فٟ اٌفرشج 

١ك ِمشس اٌمادِح تؼشٚسج ذفؼ١ً ذطث

(  اٌخاص 4اٌرذس٠ة ا١ٌّذأٟ ) 

 تاٌّغرشفٝ

 ٌرؽم١ك أ٘ذاف اٌثشٔاِط

 

 ِشاسوح اٌمغُ فٟ ٍِرمٝ الأتؽاز اٌؼ١ٍّح

)فشعاْ اٌعٛد( ػّٓ خطح الأٔشطح 

 اٌّؼرّذج اٌطلات١ح تاٌى١ٍح

الاعرفادج ِٓ أتؽاز ِشاس٠غ اٌرخشض 

ٌطاٌثاخ اٌمغُ ٚذشع١ؼُٙ ػٍٝ 

اٌّئذّشاخ اٌّشاسوح تاعُ اٌى١ٍح فٟ 

 ٚاٌٍّرم١اخ اٌؼ١ٍّح

 

ذىشاس اٌرعشتح فٟ ٍِرم١اخ ػ١ٍّح ػٍٝ 

 ِغرٜٛ اٌعاِؼح

 ذفؼ١ً ٔظاَ الاظرّاػاخ

 ) ١ِر١ىظ ( ٚٔظاَ اٌّثرؼص١ٓ  ) عف١شن (

 -JUST  Eذفؼ١ً ٔظاَ اي 

ٚالاعرفادج فٟ وراتح الاظرّاػاخ 

ِٚعاٌظ الألغاَ ِٚراتؼح اٌّثرؼص١ٓ 

ٚاعرىّاي وً ِا ٠خض اٌثؼصاخ اٌذساع١ح 

 ٌُٙ ِٓ ذّذ٠ذ ٚأٙاء .....

ذفؼ١ً ِض٠ذ ِٓ الأ٠مٛٔاخ فٟ ٔظاَ اي 

JUST  E- 
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إٌغة اٌظفش٠ح فٟ تؼغ اٌشؼة فٟ تذا٠ح وً 

 فظً دساعٟ

 

 

 

 

 

ٚاسذثاؽٙا اٌطث١ؼح اٌعغشاف١ح ٌٍعض٠شج 

تاٌثش اٌشئ١غٟ تاٌؼثاسج ِٚؽذٚد٠ح 

اٌشؼلاخ ا١ِٛ١ٌح ذؼزس سظٛع تؼغ 

اٌطاٌثاخ ِٓ خاسض اٌعض٠شج فٟ تذا٠ح وً 

فظً دساعٟ فٟ الأعثٛع الأٚي  اصد٠اد 

أػذاد الإطاتح ٌف١شٚط وٛسٚٔا فٟ تذا٠ح 

 اٌفظً اٌذساعٟ اٌصأٝ

ذفؼ١ً دٚس الإسشاد الأواد٠ّٟ ٚذٛػ١ح 

الاٌرضاَ ِٓ الأعثٛع اٌطاٌثاخ تؼشٚسج 

الأٚي ٌٍذساعح ٚؼؼٛس اٌّؽاػشاخ 

ٚتؤ١ّ٘ح ذٍمٝ ظشػاخ اٌٍماغ ٚالاٌرضاَ 

 ترطث١ك الاؼرشاصاخ اٌٛلائ١ح

 

 

 

 

 

ربط تجدٌد عمود أعضاء هٌئة التدرٌس 
 المتعالدٌن من لٌر السعودٌٌن بالنتاا البحثً.

 

اِذاد أػؼاء ١٘فح اٌرذس٠ظ تاٌذػُ  ٔشش شمافح اٌثؽس اٌؼٍّٝ

اٌّاٌٝ اٌلاصَ ٌٕشش ِض٠ذ ِٓ الأتؽاز 

 اٌؼ١ٍّح

 

تأخٌر عودة أربعة من أعضاء هٌئة التدرٌس 
فً بداٌة الفصل الدراسً الأول نظرا لوجودهم 

 عالمٌن فً بلادهم

ذفؼ١ً اٌّؽاػشاخ ذطٛػا ػٓ تؼذ 

اٌرؼ١ّ١ٍح حٌؼّاْ ع١ش اٌؼ١ٍّ  

 

 

 

 

 

 

 

ذفؼ١ً اٌّؽاػشاخ ػٓ تؼذ فٟ ؼاي 

 ذىشاس ظشٚف ِشاتٙح

 

 

 

 

 

 

 

 .* حزكش انصعٕببث ٔانخحذٚبث انذاخهٛت ٔانخبسخٛت

 ٌثشٔاِطاغ. خطح ذط٠ٛش 

 الإظشاءاخ أ٠ٌٛٚاخ اٌرؽغ١ٓ َ
 ِغئ١ٌٚح

 اٌرٕف١ز

 ذٛل١د اٌرٕف١ز
 ٔعاصِئششاخ الإ

اٌّغرٜٛ 

 إٌٙا٠ح اٌثذا٠ح اٌّغرٙذف

4 

الاعرفادج ِٓ ٔرائط 

ِشوووواس٠غ اٌرخووووشض 

 ٚاٌثؽص١ح ٌٍطاٌثاخ

أظٙشخ ٔروائط ؼ١س 

ِشوووواس٠غ اٌرخووووشض 

ٔرائط ِف١ذج ٌوثؼغ 

اٌعٙوواخ اٌؽى١ِٛووح 

ِصوووووووووووووووووً : ٚصاسج 

اٌرؼٍوووووو١ُ ، ظٙوووووواص 

 اٌثٍذ٠ح

اٌرٛاطوووووً ِوووووغ 

اٌعٙوووووووووووووووووووواخ 

ٚ اٌّؼ١ٕوووووووووووووووووح

اسعوووواي ٔرووووائط 

اٌّشووووووووووووووواس٠غ   

اٌثؽص١وووووووووووووووووووووح 

 ٌلاعرفادج تٙا

ٚؼووووووووووذج اٌثؽووووووووووس 

اٌؼٍّوووووٝ تّغووووواػذج 

 اداسج اٌى١ٍح 

تذا٠وووووووووووووح 

اٌفظووووووووووً 

اٌذساعووووٟ 

الأٚي 

اٌؼوووووووووووووواَ 

اٌعووووواِؼٝ 

 اٌمادَ 

ٔٙا٠ووووووووووووح 

اٌؼوووووووووووووواَ 

اٌعووووواِؼٝ 

 اٌمادَ 
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سطوووذ دػوووُ ِووواٌٝ 

ٌاػؼوووووووووووووووووووووووواء 

ٚاٌطاٌثوووووووووووووووووووووواخ 

اٌّشوووووواسو١ٓ فووووووٟ 

ِعوووووووواي اٌثؽووووووووس 

ٚخذِووووووووح  اٌؼٍّووووووووٝ

 اٌّعرّغ 

الإػوووووووووووووووووولاْ 

اٌّغووووثك ػووووٓ 

اٌووووذػُ اٌّوووواٌٝ 

ٌاػؼووووووووووووووواء 

اٌّشووووووووووواسو١ٓ 

ٚاٌطاٌثوواخ فووٟ 

ِعوووواي اٌثؽووووس 

ٚخذِووح  اٌؼٍّووٝ 

 اٌّعرّغ 

ِغووووئٌٟٚ ػّووووادج 

 اٌثؽوووووووس اٌؼٍّوووووووٝ

ٚػّوووووووادج خذِوووووووح 

 اٌّعرّغ تاٌعاِؼح 

تذا٠ووووووووووووح 

اٌفظووووووووً 

اٌذساعووٟ 

الأٚي 

اٌؼووووووووووووواَ 

اٌعووواِؼٝ 

 اٌمادَ 

ٔٙا٠وووووووووووح 

اٌؼووووووووووووواَ 

اٌعووواِؼٝ 

 اٌمادَ 

الاِح ٍِرمٝ ػٍّٝ 

ٌٍى١ٍووح ٠وورُ ػووشع 

أتؽوووواز اٌطاٌثوووواخ 

ٚذؼش٠ووف اٌعاِؼووح 

تبٔعوووواصاخ اٌى١ٍووووح 

فوٟ ِعواٌٝ اٌثؽووس 

ٚخذِوووووووح  اٌؼٍّوووووووٝ

 اٌّعرّغ 

 

3 

سفووووغ وفوووواءج أػؼوووواء 

١٘فووووح اٌرووووذس٠ظ ِووووٓ 

خوولاي ذض٠ٚووذُ٘ تّض٠ووذ 

ِووووٓ اٌرووووذس٠ة ٚٚسػ 

ِخاؽثووووووح اٌى١ٍووووووح 

 ٚاٌعاِؼح 

ِغوووووئٌٚٝ ٚؼوووووذج 

اٌرؼ١ٍُ الااٌىرشٚٔٝ 

فوووووووووووووٟ اٌى١ٍوووووووووووووح 

 ٚاٌعاِؼح 

تذا٠ووووووووووووح 

اٌفظووووووووً 

اٌذساعووٟ 

الأٚي 

ٔٙا٠وووووووووووح 

اٌؼووووووووووووواَ 

اٌعووواِؼٝ 

 اٌمادَ 
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ػٓ ٔظاَ اٌرؼ١ٍُ  اٌؼًّ

 الإٌىرشٚٔٝ 

اٌؼووووووووووووواَ 

اٌعووواِؼٝ 

 اٌمادَ 

4 

فرػ ِغواس تشٔواِط 

اٌّلاتووظ ٚإٌغوو١ط 

وؤؼووووووذ ِغوووووواساخ   

ذخظووض الالرظوواد 

 إٌّضٌٝ 

دػووُ ِووٓ اداسج 

 اٌعاِؼووووووووووووووووووح

اٌرٛاطووووً ِووووغ 

اداسج اٌعاِؼووووح 

ٚذفؼ١ً شوشاوح 

ِوووووووغ اٌمغوووووووُ  

إٌّوواظش تى١ٍووح 

 طاِطح

اداسج اٌى١ٍوووووووووووووووووووح 

 تاٌرؼاْٚ ِغ اٌمغُ 

تذا٠ووووووووووووح 

اٌفظووووووووً 

اٌذساعووٟ 

الأٚي 

اٌؼووووووووووووواَ 

اٌعووواِؼٝ 

 اٌمادَ 

ٔٙا٠وووووووووووح 

اٌؼووووووووووووواَ 

اٌعووواِؼٝ 

 اٌمادَ 

  

 اػرّاد اٌرمش٠ش ت١أاخ ؽ. 

 اٌى١ٍح اٌعاِؼ١ح تّؽافظح فشعاْ  :ظٙح الاػرّاد
  اٌعٍغح:سلُ 
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 ِشفماخ اٌرمش٠شن. 
  اٌثشٔاِط ِماسِمش ِٓ ٌىً ٌشطشٞ اٌطلاب ٚاٌطاٌثاخ ٚذمش٠ش ذؽ١ًٍ اٌذفؼاخ  

  ِٖماسٌىً ِمش ِٓ ٚ ٌىً ِٓ شطشٞ اٌزوٛس ٚالإٔاز رائط ل١اط ِخشظاخ اٌرؼٍُ ٌٍثشٔاِط ٔذمش٠ش. 

 عٛدج اٌثشٔاِط ٠ُٛ اٌطٍثح ٌذم ذماس٠ش 

 )ذمش٠ش اٌّشاظغ اٌّغرمً ٚذماس٠ش اعرطلاػاخ اٌشأٞ ) اْ ٚظذخ 

 

 

 

 

 ِٕغمح اٌعٛدج سئٛــظ 

رشا محمد عبد الرحمند.  الاعُ:  

سشب محمد عبذ انشحًٍ :.....اٌرٛل١غ


