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 الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

  المعتمدة: الساعات . 1

 المقرر نوع . 2

   أخرى   متطلب قسم   متطلب كلية  √ متطلب جامعة  أ.

   اختياري √ إجباري ب.

  يقدم فيه المقرر  الذي/ المستوى  السنة. 3

 لا توجد   وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 

 

 لا توجد  وجدت( )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 

 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  الدراسة نمط م

 - - المحاضرات التقليدية 1

 - - التعليم المدمج  2

 % 100 30 الإلكترونيالتعليم  3

 - - عن بعدالتعليم  4

 - - أخرى  5

 

 مستوى الفصل الدراسي(  )علىالاتصالساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 20 محاضرات 1

 - إستوديو أو معمل  2

 - إضافيةدروس  3

 10 )تذكر( ى أخر 4

 30 الإجمالي 5

 

 التعليمية: المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر: العام ل وصف ال. 1

 

، وبعض ما يتعلق بأخلاقيات المهنة من  القيم الإسلامية وخصائص الإسلام جملة من  مقرر يتناولهذا ال
 .المحمودة والمذمومة(.) المهنية في الإسلامحيث مفهومها، وأهميتها، ومقوماتها، وضوابطها، والأخلاق 

 

 الهدف الرئيس للمقرر . 2

عررر أن  يرران ل خررئب المح رر    لل   ررة  ي مررة ب قرريم وا،خررئب الإخررئمية   يررا م الإخررئص  وخيرراالأ ال قرريم العل لررا ال الطا

 وطرب تعزيزها وا،خئب المذم مة وطرب معالجت ا.
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 للمقرر: مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
 رمز 

التعلم المرتبط  مخرج 

 للبرنامج 

  المعرفة والفهم 1

  .معرفة قيم الإسلام وآثارها على الفرد والمجتمع والإنسانية 1.1

  ذكر الفروق بين المصطلحات المتعلقة بالقيم والأخلاق  . 1.2

     .وصف توجه المملكة العربية السعودية إزاء القضايا المعاصرة 1.3

  .ذكر سمات القيم والأخلاق الإسلامية وأهمية كل منها 1-4

  المهارات 2

   .أخلاقيات الإدارة في الإسلام  استيعاب 2.1

  . أهميتها وفضلهاو  استنباط مفهوم المهنة 2.2

  نقد الأخلاق المذمومة في قطاع المهن والأعمال . 2.3

  الإسلام القيم والأخلاق في خصائصتحليل  2-4

  القيم 3

  المشكلات .اكتساب مهارة التفكير الناقد والإقناع وحل  3.1

  استخدام التقنيات الحديثة في معرفة الواقع والتطبيقات المتعلقة بالمادة 3.2

  النقاش العلمي في المسائل والقضايا التي تمس الثقافة الإسلامية . 3.3

  اكتساب مهارة التفكير الناقد والإقناع وحل المشكلات . 3-4

 

 المقرر  موضوعاتج. 

 الاتصال ساعات  الموضوعات قائمة  م

1 

 :أولا: قيم الإسلام وخصائصه
 مفهوم القيم وأنواعها. •
 الإحسان.  -العدل  –القيم العليا في الإسلام: الحق   •
 الأمانة. -الوفاء  –القيم الخلقية في الإسلام : الصدق  •

 الجمال -السلام  –القيم الحضارية في الإسلام :  الاستخلاف 

4 
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 القيم والأخلاق في الإسلام.خصائص  ❖
 الربانية: مفهومها، وأهميتها، ومكانتها في الإسلام، وآثارها. (1
ترسيخ  (2 في  العلماء  وجهود  وآثارها،  الإسلام،  في  ومكانتها  وأهميتها،  مفهومها،  الوسطية: 

 الوسطية ومكافحة الأفكار المنحرفة. 
 العالمية: مفهومها، وأهميتها، وآثارها. (3

 واليسر: مفهومها، وأهميتها، وآثارها.السماحة 

 

 

 

4 
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 ثانيا: أخلاقيات المهنة: •
 مفهوم الأخلاق ومكانتها في الإسلام. (1
 مفهوم المهنة وأهميتها وفضلها في الإسلام. (2
 الأخلاق المهنية في الإسلام: (3
 الأخلاق المحمودة للمهنة:   (4

 خلق الإخلاص والصدق.  . أ
 خلق الأمانة والعفاف والعدل.  .ب
 حسن التعامل والتعاون والمبادرة.خلق  .ج 
 الكفاءة والإتقان في العمل والرقابة الذاتية وحفظ أسرار العمل. .د

التقررويم -تقررديم الحرروافي-تحقيررق الرضررى الررو يفي -طررق تعييرري الأخررلاق المحمررودة: )تطرروير العرراملين 
 المستمر( .

8 

4 

)الغش   المذمومة:  الأخلاق  بوقت    –(  الالتيام  في  لغير    –العمل  التقصير  الو يفة  استغلال 
 الوشاية (. -الرشوة والتيوير -مصلحتها

تطبيرررق  -الرقابرررة  -اسرررتثارة الشرررعور الرررديني -التوعيرررة  –طررررق معالجرررة الأخرررلاق المذمومرررة: )القررردوة 
 إيقاع الجياء المناسب(. -الأنظمة 

4 

  أخلاق الإدارة في الإسلام 5

 

 التخصصات المختلفة: تطبيقات أخلاقيات المهنة ونماذج في  ❖
 ]يركي الأستاذ على تطبيقات التخصص بحسب الكلية التي يدرس فيها المقرر[

 في مجال القضاء والمحاماة، والاستشارات الشرعية.  (1
 في مجال التعليم. (2
 في مجال الطب. (3
 في مجال الإعلام .  (4
 في مجال الهندسة. (5

 في قطاع الأعمال والتجارة

10 

 30 المجموع
 

 والتقييم: التدريس  د.
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس   ربط. 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

 . الحوار والمناقشة • .معرفة قيم الإسلام وآثارها على الفرد والمجتمع
 .  العصف الذهني •
 . التعلم التعاوني •
 المحاضرات التدريسية •
 .العرض والبيان العلمي •
 عرض البرامج الحاسوبية •

 استراتيجية الملاحظة   •
الأعمال   • اختبار 

 الفصلية التحريري  
المستمرة  • المتابعة 

 للطالب . 

 الاختبار النهائي
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 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

1.2 
صرررررطلحات المتعلقرررررة بررررررالقيم ذكرررررر الفرررررروق برررررين الم

 .والأخلاق
  

1-3 
المملكة العربيرة السرعودية إزاء القضرايا وصف توجه  

  .المعاصرة
  

1-4 
ذكررر سررمات القررريم والأخررلاق الإسرررلامية وأهميررة كرررل 

 .منها
  

 المهارات 2.0

 . الحوار والمناقشة •  .أخلاقيات الإدارة في الإسلام  استيعاب 2.1
 .  العصف الذهني •
 . التعلم التعاوني •
 .المحاضرات التدريسية •

 التحريري . الاختبار  •
 تقييم البحوث العلمية   •
 المناقشات الصفية .  •
ملاحظرررررررررررة الطرررررررررررلاب  •

أثنرررررررررررررراء المناقشررررررررررررررات 
 وتحليل النصوص.

 . أهميتها وفضلهاو  استنباط مفهوم المهنة 2.2

 نقد الأخلاق المذمومة في قطاع المهن والأعمال . 2-3

2-4 

 الإسلام القيم والأخلاق في خصائصتحليل 

 القيم  3.0

3.1 
اكتسرررررررراب مهررررررررارة التفكيررررررررر الناقررررررررد والإقنرررررررراع وحررررررررل 

 المشكلات .

تقسيم الطلاب إلى   •
مجموعات وطرح  

 موضوعات للنقاش.  
تكليف الطلبة بأبحاث تتم  •

 بشكل جماعي تعاوني. 

تقسيم الطلاب إلى   •
مجموعات وطرح  

 موضوعات للنقاش.  
تكليف الطلبة بأبحاث تتم  •

 بشكل جماعي تعاوني. 

الطلاب  تقييم أداء   •
أثناء العمل في  
 المجموعات. 

تقييم بحوث الطلاب ،   •
ومدى استفادتهم من  

 التقنية الحديثة.  

تقييم أداء الطلاب   •
أثناء العمل في  
 المجموعات. 

تقييم بحوث الطلاب ،   •
ومدى استفادتهم من  

 التقنية الحديثة.  

3.2 
اسررررررررتخدام التقنيررررررررات الحديثررررررررة فرررررررري معرفررررررررة الواقررررررررع 

 المتعلقة بالمادةوالتطبيقات  

3-3 
النقررراش العلمررري فررري المسرررائل والقضرررايا التررري تمرررس 

 الثقافة الإسلامية .

3-4 

اكتسرررررررراب مهررررررررارة التفكيررررررررر الناقررررررررد والإقنرررررررراع وحررررررررل 
 المشكلات .

 الطلبة تقييم أنشطة. 2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 يم ي التقدرجة إجماليمن 

1 
خلال الفصل   حضور المحاضرات  

 الدراسي 

5 

2 
خلال الفصل   المناقشات 

 الدراسي 

5 

 20 خلال الفصل  الاختبار الفصلي  3

 4 خلال الفصل  الواجبات  4

 6 خلال الفصل  الاختبارات القصيرة 5
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 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 يم ي التقدرجة إجماليمن 

 60 نهاية الفصل   الاختبار النهائي  6

 100  المجموع 7
 لخ(ورقة عملامشروع جماعي، ،تقديميعرض  شفهي،،تحريري  اختبار)يم يالتق أنشطة

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 

 إنشاء إ ار  م الكلية تع ى بشؤون إرشا  الطئب أكا يمياً . .1

 تعيين مرشد أكا يمي لكل مج  عة طئبية )طالا ( م بداية التحاقه ببرنامج المقرر . .2

شرررا   .3 يرررة الإر قررر يم ع ل يرررل لت كرررل   ةرررد  م  عرررن ال رررة وا قرررل  جرررا ا ي كرررا يميين  شررردين ا، قرررد ال رررات لل ر ع

 ا،كا يمي   وتط يرها . 

 تحديد ال اعات المكتبية م بداية الفيل . .4

 ربط المشروعات الطئبية بالمرشدين ا،كا يميين . .5

 تكليف المرشدين بكتابة تقارير أكا يمية مفيلة عن كل طالا . .6

 فعيل البريد الإلكتروني م ت اصل الطئب بأختاذهم .ت .7

 ت شيط  ور أمانة الق م م الت اصل بين الطئب وأختاذهم ع د الحااة الملحة. .8

 إعدا  ص دوب بريد خاص با،ختاذ لت  يل ت اصل طئبه به . .9

 
 والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم: مصادر قائمة . 1

  كتاب أخئقيات الم  ة )مج  عة من الباةثين بجامعة الملك خع  (. • للمقرر المرجع الرئيس

 المساندةالمراجع 

خررلي ان  - بررن  لرر ظم ال ضررعية   أ. .   مفرررم   راخات م ال ظاص الخلقي بين الإخررئص وا

 الق خي.

يررررة ال ررررع  ية  - كررررة العرب خررررئص وتطبيقات ررررا م أنظ ررررة الم ل يررررات الم  ررررة م الإ أخئق

 لح يدان.    .عياص بن عبدالمح ن ا

 

 الإلكترونية المصادر 

يررررررررررررررررررة   - مررررررررررررررررررة المدن قررررررررررررررررررة و ار  الخد يررررررررررررررررررة م م  مررررررررررررررررررة المدن ظرررررررررررررررررراص الخد ن

http://eservices.mcs.gov.sa/econtent/DigitalContent.aspx 

قرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررة و ار  الع رررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررل   - ظررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررراص الع رررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررل م م  ن

http://www.mcs.gov.sa/ArchivingLibrary/Decisions/Systems 

 /http://shamela.wsالمكتبة الشاملة أكبر برنامج للكتا الإخئمية واللغ ية  -

ترررررررررررررررررررررررررررراء    - يررررررررررررررررررررررررررررة واا  حرررررررررررررررررررررررررررر   العل  مررررررررررررررررررررررررررررة للب خررررررررررررررررررررررررررررة العا الراا

http://www.alifta.net/default.aspx?languagename = 

 /http://kt-b.comاامة الكتا المي ر            -

 

  الم خ عة الشاملة. ى أخر
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 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 ... إلخ(  ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرضالقاعات)

 .قاعة حلقات النقاش -قاعة دراسية

 التقنية التجهيزات
 الذكية،البرمجيات( )جهاز عرض البيانات، السبورة 

 حاسب آلي  
 .سبورة ذكية مع جهاز عرض

 تبعاً لطبيعة التخصص( )أخرى  تجهيزات

 blackتوفر انترنت لدراسة الثقافة الإسلامية على  نظام التعليم الالكتروني  
board 

توفر المادة العلمية للمقرر الكترونيا لعرضها أثناء شرح الأستاذ على نظام 
black board 

 

 لمقرر: اجودة  تقويمز. 

 يم قيطرق الت  ونالمقيم مجالات التقويم 

 التقييم المباشر –ااختبانات  المرااة ال ظير –الطـــئب   اعلية التدريس

 التقييم غير المباشر –ااختبانات  قيا   البرنامج –الطئب   اعلية طرب التقييم

 التقييم غير المباشر -ااختبارات  أعضاء هيئة التدريس تحقيق المخراات

 اختبانات أعضاء هيئة التدريس –الطئب  المراة الراي ي لل قرر

 اختبانات الطئب ميا ر التعلم

 التقييم المباشر –ااختبانات  المرااة ال ظير –الطـــئب   اعلية التدريس

 التقييم غير المباشر –ااختبانات  قيا   البرنامج –الطئب   اعلية طرب التقييم

 إلخ(مصادر التعلم ...  للمقرر، مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس )مثل.مجالات التقويم 

 تمتحديدها(ي)أخرى ،يرظالمراجع الن البرنامج، قيادات  التدريس، أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم 

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 . اعتماد التوصيف ح
  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 


