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 عنه ةعام أ. التعريف بالبرنامج ومعلومات

 . المقر الرئيس للبرنامج:1

 ابوعريش -شطر الطلاب  -كلية التربية

   الفروع التي يقدم فيها البرنامج:  .2

 كلية التربية شطر الطالبات بصبيا

   أسباب إنشاء البرنامج. 3
 اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية ..... الخ()

 : البرنامجسيس أسبب توضّح . 1 .1

 والتوسع في بحوثها، والعمل على نشرها. التعليم،العناية بالدراسات المتعلقة بتقنيات  -1

فروعها، عن طريق الدراسههات المتصصههصههة، والبح   الإسهههاف في رثراا المعرفة الإننههانية ب افة   -2

 الجاد للوصول رلى رضافات علمية وتطبيقية مبت رة وال شف عن حقائق جديدة.

 تم ين الصريجين المتميزين من حملة الشهادات الجامعية من مواصلة دراساتهم العليا. -3

 تأهيلاً عالياً.رعداد ال وادر البشرية العلمية والمهنية المتصصصة، وتأهيلهم  -4

تشههههجيع ال وادر البشههههرية العلمية على مواكبة التقدف النههههريع للعلم والتقنية، ودفعهم رلى الإبدا    -5

 وتوجيهه لمعالجة قضايا المجتمع النعودي. البح  العلميوالابت ار، وتطوير 

ت التعلم وتنظيمها  ريجاد الحلول المناسهبة للمشه لات التربوية بشه ل عاف، والمشه لات المرتبطة ببي ا-6    

 وزيادة فعاليتها بش ل خاص.

 :الدراسة  نظام. 4

 مقررات دراسية فقط  ☒ مقررات دراسية ورسالة  ☒ 

 نمط الدراسة: .5

 أخرى  ☐ تعليم عند بعد  ☐ انتظاف  ☒ 

 )رن وجدت( الشراكات التعليمية والبحثية . 6

 جهة الشراكة -

 نو  الشراكة: -

 الشراكة:مدة   -

 ساعة معتمدة(  38)  وساعة معتمدة(  42إجمالي الساعات المعتمدة: ) . 7

 المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب لها: .8

 نظام الدراسة الأول:

سـواء عل  مسـتوى اادارات التعليمية أو المدارف في  التربوية،  مسـاعدة التقنية للمؤسـسـات تقديم ال -1

 المختلفة.مراحل التعليم 

لســد العجز في مجال   ؛توفير الكوادر البشــرية المتخصــصــة والمؤهلة مهنيبا وتربويبا وعلميبا وعمليبا -2

 تقنيات التعليم ومصادر التعلم والمعلومات.

وتأهيل باحثين وباحثات في مجال تصــميم وإنتاج مصــادر التعلم   وإعدادإدارة مراكز مصــادر التعليم  -3

 االكتروني.

 الثاني:نظام الدراسة 

 جميع ما سبق فيما يخص نظام الدراسة الأول. -4

ــات التعليمية الأكاديمية المعنية بالبحم العلمي في مجال تقنيات   -5 ــسـ التأهيل للعمل الجامعي او المؤسـ

 التعليم بمختلف تخصصاته الفرعية.
 

 )رن وجدت(المسارات الرئيسة للبرنامج   .9

 الساعات المعتمدة  المسار 
 )ل ل منار( 

 المهن / الوظائف 
 ) )ل ل منار

  42 تقنيات التعليم مسار المقررات الدراسية والمشروع البحثي   .1

  38 تقنيات التعليم مسار المقررات الدراسية والرسالة العلمية   .2

 لا توجد )رن وجدت(المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج . 10
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 المعتمدة إجمالي الساعات  المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج 

1.   

2.   

3.   

 

  هومخرجات هوأهدافالبرنامج  رسالة .ب

 البرنامج:رسالة  .1

نشهر الوعي، رثراا المعرفة، ورعداد مصتصهين متميزين في مجال تقنيات التعليم، تلبية لاحتياجات المجتمع  

من خلال دعم المؤسههنههات التعليمية ب وادر عالية ال  ااة لتلبية المعايير  التربوي لحل المشهه لات التعليمية  

في اقتراح الحلول المناسهبة للمشه لات، الوطنية والدولية لضهمان الجودة والاعتماد اككاديمي، والمنهاهمة  

 التي تعترض تن يذ خطط التنمية.

 :البرنامجأهداف .  2

مؤشرات   الرئيسة للبرنامجالأهداف 

 الأداء

 الاستراتيجيات الرئيسة  القابلة للقياف 

الطههالبههة على   ط  الطههالهها  يتعرف  أن 

النظريهة  اكسههههل والمبهادم والم هاهيم  

 التعليم  مجال تقنيات في  العامة

خههلال  مههن  الههمههعههرفههيههة  الهه هه ههااة 

الاختبهارات التحريريهة والشهههه هيهة  

الههدراسههههيههة   والمهههاف  والواجبههات 

 واكبحاث والمشاريع 

  والحوارالعروض التقديمية  

  والزيههارات والمنههاقشههههههة  

الميهدانيهة والتعلم التعهاوني  

الههتههحههلههيههلههيههة    والههقههرااة

 .والمحاضرة

أن يتم ن الطهالها ط الطهالبهة من دم   

اله الهتهقهنهيههات  فهي  وتهويهيهف  تهعهلهيهمهيههة 

عمليتي التعليم والتعلم منههههترشهههههدا  

 بنماذج الدم  العالمية. 

ال  هااة التحليليهة النقهديهة من خلال 

الاختبهارات التحريريهة والشهههه هيهة  

الههدراسههههيههة   والمهههاف  والواجبههات 

واكبحهاث والمشهههههاريع وتصههههميم  

خطط الهدم  وتقويم النمهاذج العهالميهة  

 لدم  التقنية في التعليم

  والحوارة  العروض التقديمي

والمناقشههة والتعلم التعاوني  

الههتههحههلههيههلههيههة   والههقههرااة 

 .والمحاضرة

أن ينههتطيع الطالا ط الطالبة تصههميم  

تعليمي طبقههاً   وتن يههذ وتقويم برنههام  

لاحهد نمهاذج تصههههميم التعليم سههههواا  

الهمهقهررات  أو  الهتهقهلهيههديههة  لهلهمهقهررات 

 الال ترونية.

ال  هااة العمليهة في الواجبات والمهاف  

الهدراسههههيهة واكبحهاث والمشههههاريع  

الهتهعهلهيهمهيههة   الهبهرامه   وتصهههههمهيهم 

 والمقررات الال ترونية 

العههالميههة   للنمههاذج  التحليههل 

الصاصهة بتصهميم المقررات 

وخاصههههة الال ترونية وفق  

 معايير س ورف

أن ي ون الطهالها ط الطهالبهة قهادراً على  

ودمجهها   ردارة مراكز مصههههادر التعلم

التعليم كأحد اسههتراتيجيات التعلم القائم  

ال  ااة في المهاف الميدانية من خلال 

اكبحههاث والمشهههههاريع وتصههههميم  

العههالميههة   للنمههاذج  التحليههل 

يجيات  اسهترات  فالتي تنهتصد 

التعلم القائم على المصههادر 
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على المصههادر سههواا كانا مصههادر  

 تقليدية أو مصادر ال ترونية.

عهلهى   الهقههائهمههة  الهتهعهلهيهمهيههة  الهبهرامه  

 توييف مصادر التعلم

زيارات لمراكز مصهادر  –

 التعلم.

مهن   الهطههالهبههة  ط  الهطههالهها  يهتهمه هن  أن 

توييف بي ات التعلم الشهههصصهههية في 

تهقهنهيههة   دمه   خهلال  مهن  والهتهعهلهم  الهتهعهلهيهم 

المعلومات والمنههتحدثات الت نولوجية  

ت وين المحتوى   أدوات  القههائمههة على 

والهتهواصههههههل   الهتشهههههبهيههل  وأدوات 

 الاجتماعي.  

ال  هااة التحليليهة النقهديهة من خلال 

هيهة  الاختبهارات التحريريهة والشهههه 

الههدراسههههيههة   والمهههاف  والواجبههات 

واكبحهاث والمشهههههاريع الصهاصههههة  

الشهههههصصهههههيههة   الهتهعهلهم  بهبهيه ههات 

 واستصداماتها التعليمية.

  والحوارالعروض التقديمية  

  والههقههرااةوالههمههنههاقشههههههة  

  والهمهحههاضههههرةالهتهحهلهيهلهيههة  

والتعلم الال تروني، والتعلم  

 النشط.

 

 : المؤسسة/الكليةأهداف رسالة والبرنامج مع  أهدافو رسالةعلاقة . 3

البرنام  هو تجنيد واقعي لرسالة كلية التربية حي  ينهم البرنام  في تحقيق رؤية ال لية من خلال رعداد 

المش لات التعليمية المرتبطة باستصداف  التعليم لحلالاك اا في مجال مهم من مجالات التربية وهو تقنيات 

 التقنية  في الميدان التربوي. 
 البرنامج:  خريجيخصائص  .4

 خصائص خري  البرنام  حنا نوات  التعلم عند رتماف البرنام :

يوجد العديد من الصصههائص التي يجا توفرها في الصريجين من هذا البرنام  وذلل وفقا لما جاا في وثيقة  

بالتوافق مع اسههههتراتيجية  الإطار الوطني للمؤهلات للتعليم العالي في الممل ة العربية النههههعودية وأيضهههها  

 جامعة جازان في استي اا المعايير والمتطلبات اللازمة للتصرج وأهمها:

 القدرة على تذكر المعارف وتطوير المهارات المرتبطة بتقنيات التعليم واستمرارية تنميتها. -1

 المعرفة المنظمة والمتناسقة والشاملة بالنظريات والمبادم المتعلقة بتقنيات التعليم. -2

 طبيق المعارف المتصصصة في تقنيات التعليم مع المعارف ذات العلاقة في ممارسته المهنية.ت -3

القدرة على البح  والتحليل العلمي للمشههه لات التعليمية وصهههيالة حلول لها باسهههتصداف رؤى من   -4

 خلال معارفه ومهاراته في تقنيات التعليم بص ة عامة.

 لجديدة والناش ة واستصداماتها التربوية.التعلم والت يف مع اكدوات الت نولوجية ا -5

التم ن من اسهههتصداف تقنيات التعليم في العملية التربوية وربداا النصهههش والمشهههورة للفير في كي ية   -6

 استصدامها.

 الالماف بالمعارف والمهارات المطلوبة للممارسة ال عالة في مجال تقنيات التعليم. -7

في مجال التعليم الرقمي والقدرة على ت نهههير وتحليل    القدرة على ال هم الشهههامل كدبيات اكبحاث  -8

 وتقويم أهمية تلل اكبحاث في زيادة المعرفي في مجال تقنيات التعليم

الوعي بدوره في تنمية المجتمع من خلال تنمية قدرته على الربط بين الجوانا النظرية لدراسههههته  -9

 وقضايا الواقع العملي. 

 ي والتواصل ب اعلية مع الآخرين.القدرة على القيادة والعمل الجماع -10

 تنمية ذاتيه أكاديميا ومهنياً وي ون لديه القدرة والرلبة على التعلم الذاتي المنتمر.   -11

 *البرنامج تعلممخرجات  .5
 المعرفة والفهم
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 أن بتعرف الطالب / الطالبة على المفاهيم الخاصة بتقنيات التعليم والمفاهيم ذات العلاقة 1ع

 يتعرف الطالب/ الطالبة على أسس التصميم التعليمي.أن  2ع

 أن يتعرف الطالب/ الطالبة على استراتيجيات دمج التقنية في عمليتي التعليم والتعلم 3ع

 أن يتعرف الطالب/ الطالبة على مفاهيم إدارة مراكز مصادر التعلم. 4ع

 الشخصية في التعلم الالكتروني.أن يتعرف الطالب الطالبة على مفاهيم بيئات التعلم  .. ع

 المهارات

 أن يدرك الطالب / الطالبة أهمية توظيف التقنيات في العملية التعليمية. 1م

 أن يميز الطالب / الطالبة بين إمكانات مصادر التعلم الالكترونية والمصادر التقليدية. 2م

 التعليمي.أن يقارن بين النماذج المختلفة للتصميم  3م

 أن يكون الطالب / الطالبة قادراً على يصمم مقررا الكترونياً. 4م

ستتتتخداق تقنية المعلومات 5..م صتتتية ا شتتتخ صتتتالات وبيئات التعلم ال ستتتا    والات ستتتتادهات.ا.. والتعلم الالكتروني الو وم

 المتعدد في الاتصال الفعال

 القيم

 والايجابية كالمشاركة والتعاون.أن يتسم بالم.ارات الاجتماعية  1ق

 أن يتامل المسؤولية. 2ق

 أن يكون اتجاه إيجابي نحو التعامل مع تقنيات التعليم المختلفة ومستادهات.ا.  3ق

 .أن يكون اتجاه إيجابي نحو التعامل مع مصادر المعلومات الرقمية 4ق

 )رن وجدت(منار أو نقاط تصرج  من صل ل لجدول يضاف   *

 

 

 المنهج الدراسي .ج
 

 مكونات الخطة الدراسية: . 1

 النسبة المئوية  الساعات المعتمدة  عدد المقررات  لمسار المقررات  والرسالة العلمية  مكونات الخطة الدراسية

 المقررات الدراسية 
 % 100 38 12 رجباري 

 - - - اختياري 

 - - - )رن وجد( مشروع التخرج

 - - - )رن وجدت(  الرسالة العلمية

 - - - )رن وجد(التدريب الميداني 

 - - - ) ........(  أخرى 

 % 100 38 12 ااجمالي 

* 

 النسبة المئوية  الساعات المعتمدة  عدد المقررات  لمسار المقررات والمشروع البحثي  مكونات الخطة الدراسية

 المقررات الدراسية 
 % 100 42 12 رجباري 

 - - - اختياري 

 - - - )رن وجد( مشروع التخرج

 - - - )رن وجدت(  الرسالة العلمية

 - - - )رن وجد(التدريب الميداني 
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 - - - ) ........(  أخرى 

 % 100 42 12 ااجمالي 

 

 وجد( )رنجدول من صل ل ل منار   يضاف *

 مسار المقررات والرسالة العلمية  لبرنامج:امقررات . 2

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى
 إجباري

أو  

 اختياري

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات 

 المعتمدة 

 

 

 المستوى

1 

 

 3 لا يوجد  إجباري  مناهج البحث في التربية وعلم النفس  نفس  600

 3 لا يوجد  إجباري  تقنيات التعليم والاتصال التربوي  تقن  611

 2 لا يوجد  إجباري  التصميم التعليمي تقن  603

 3 لا يوجد  إجباري  مصادر التعلم  تقن  607

 

 

 المستوى

2 

 

 3 لا يوجد  إجباري  الإحصاء التربوي  نفس  601

 3 لا يوجد  إجباري  تطبيقات التقنيات الحديثة في التدريس تقن  619

 2 تقن 607 إجباري  الموارد التعليمية المفتوحة تقن  608

 3 لا يوجد  إجباري  التعليم االكتروني.  تقن  604

 

 

 المستوى

3 

 

 2 لا يوجد  إجباري  الإنجليزية في تقنيات التعليم باللغة قراءات تقن 613

 إجباري  تصميم المقررات االكترونية تقن 605
 تقن  603
 تقن  604

3 

 3 لا يوجد  إجباري  حلقة بحم في تقنيات التعليم تقن 616 

 2 تقن  611 إجباري  تقنيات التعليم لذوي الاحتياجات الخاصة تقن 612

 6 - إجباري  الرسالة تقن  699

* 

 

 مسار المقررات والمشروع البحثي لبرنامج:امقررات . 

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى
 إجباري

أو  

 اختياري

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات 

 المعتمدة 

 

 

 المستوى

1 

 

 3 لا يوجد  إجباري  البحث في التربية وعلم النفس مناهج  نفس  600

 3 لا يوجد  إجباري  تقنيات التعليم والاتصال التربوي  تقن  611

 2 لا يوجد  إجباري  التصميم التعليمي تقن  603

 3 لا يوجد  إجباري  مصادر التعلم  تقن  607

 

 

 المستوى

2 

 

 3 لا يوجد  إجباري  الإحصاء التربوي  نفس  601

 3 لا يوجد  إجباري  تطبيقات التقنيات الحديثة في التدريس تقن  619

 2 تقن 607 إجباري  الموارد التعليمية المفتوحة تقن  608

 3 لا يوجد  إجباري  التعليم االكتروني.  تقن  604

 

 

 المستوى

3 

 

 2 لا يوجد  إجباري  الإنجليزية في تقنيات التعليم باللغة قراءات تقن 613

 إجباري  المقررات االكترونيةتصميم  تقن 605
 تقن  603
 تقن  604

3 
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 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى
 إجباري

أو  

 اختياري

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات 

 المعتمدة 

 3 لا يوجد  إجباري  حلقة بحم في تقنيات التعليم تقن 616 

 2 تقن  611 إجباري  تقنيات التعليم لذوي الاحتياجات الخاصة تقن 612

 

 

 المستوى

4 

 

 3 لا يوجد إجبارى  التعليم  اتنشر وتبني الابتكارات في تقني تقن 614

 3 لا يوجد إجبارى  بيئات التعلم الشخصية في التعليم والتعلم تقن 606

 4 - إجبارى  مشروع بحم  تقن  698

 حنا الحاجة  تدرج المزيد من المنتوياي 

 وجد( )رنكل منار مقررات جدول ليضاف  *  *

 :توصيف مقررات البرنامج. 3
 .والاعتماد اككاديمي  وفق نموذج المركز الوطني للتقويم  الرابط الإل تروني للتوصيف الت صيلي لجميع مقررات البرنام   عيوض

 

 :مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج. 4
ً لبرنام  واتعلم  بين كل من مصرجات  يربط   التالية:  اكداا  منتوياتل المقررات وفقا

 (التم ن= منتوى  ت،   الممارسة= منتوى  ر،   التأسيل= منتوى  س) 

 مسار الرسالة العلمية

 المقررات 

 مخرجات التعلم للبرنامج 

 القيم المهارات  المعرفة والفهم 

 5ق 4ق 3ق 2ق 1ق 5م 4م 3م 2م 1م 5ع 4ع 3ع 2ع 2ع 1ع

تقنيات مقرر 

 التعليم والاتصال 
  ف

 
  

 
   

 
 ت   ر

  

التصميم مقرر 

 التعليمي 
  

 ف
  

 
 ر  

 
 ت   

  

ر مصادمقرر 

 التعلم 
 ف 

 
  

 
 ر  

 
    

  ت

قات  تطبيمقرر 

التقنيات الحديثة 

 في التدريس 

  ف

 

  

 

   ر

 

 ت   

  

ارد  المومقرر 

التعليمية  

 المفتوحة 

 ف 

 

  

 

   

 ر

    

  ت

ليم  التعمقرر 

 االكتروني 
  

 
  

 ف
   

 
    ر

  ت

قراءات في مقرر 

تقنيات التعليم 

 باللغة اانجليزية 

  ف

 

  

 

   ر

 

 ت   

  

تصميم  مقرر 

المقررات 

 االكترونية 

 ف 

 

  

 

   

 ر

    

  ت

بحم  حلقةمقرر 

 في تقنيات التعليم
 ف 

 
  

 
   

 
  ت  ر

  

تقنيات مقرر 

التعليم لذوي  

الاحتياجات  

 الخاصة 

  ف

 

  

 

   ر

 

 ت   

  

 ت ت ت ت ت            الرسالة العلمية 

 وجد( )رنجدول من صل ل ل منار   يضاف  *

 مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج:. 4
 البرنام  والمقررات وفقاً لمنتويات اكداا التالية:تعلم  بين كل من مصرجات  يربط 

 )س = منتوى التأسيل ، ر = منتوى الممارسة ، ت = منتوى التم ن( 

 المقررات والمشروع البحثيمسار 
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 المقررات 

 مخرجات التعلم للبرنامج 

 القيم المهارات  المعرفة والفهم 

 5ق 4ق 3ق 2ق 1ق 5م 4م 3م 2م 1م 5ع 4ع 3ع 2ع 2ع 1ع

تقنيات مقرر 

 التعليم والاتصال 
  ف

 
  

 
   

 
 ت   ر

  

التصميم مقرر 

 التعليمي 
  

 ف
  

 
 ر  

 
 ت   

  

مصادر مقرر 

 التعلم 
 ف 

 
  

 
 ر  

 
    

  ت

تطبيقات  مقرر 

التقنيات الحديثة 

 في التدريس 

  ف

 

  

 

   ر

 

 ت   

  

ارد  المومقرر 

التعليمية  

 المفتوحة 

 ف 

 

  

 

   

 ر

    

  ت

التعليم  مقرر 

 االكتروني 
  

 
  

 ف
   

 
    ر

  ت

ات في قراءمقرر 

تقنيات التعليم 

 باللغة اانجليزية 

  ف

 

  

 

   ر

 

 ت   

  

م  تصميمقرر 

المقررات 

 االكترونية 

 ف 

 

  

 

   

 ر

    

  ت

حلقة بحم مقرر 

 في تقنيات التعليم
 ف 

 
  

 
   

 
  ت  ر

  

ات تقنيمقرر 

التعليم لذوي  

الاحتياجات  

 الخاصة 

  ف

 

  

 

   ر

 

 ت   

  

 نشر وتبني

الابتكارات في  

 تقنيات التعليم

  

 ف

  

 

   

 

 ت   ر

  

علم بيئات الت

الشخصية في  

 التعليم والتعلم 

  

 

  

 ف

   

 

  ت  ر

  

 ت ت ت ت ت            مشروع بحم 

 

 

 للبرنامج. لتحقيق مخرجات التعلم  والتعلم المستخدمةاستراتيجيات التعليم  .5
 (والصبرات والمواقف التعليمية المصتل ةنياسات واستراتيجيات التعليم والتعلم  لصف  )و

 الحوار والمناقشة 

 المحاضرة

 العروض التقديمية 

 العصف الذهني

 التعلم التعاوني 

 التعلم المبني عل  حل المشكلات

 الفصل المقلوب

 التدريس المصغر

 البحم عن المعلومات، التعلم القائم عل  المصادر

 التكليفات والانشطة والمشروعات
  طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج .6
مصرجات التعلم المنتهدفة في كل مجال  اكتناب الطلاب لللتحقق من    ) مباشرة ، لير مباشرة(  نياسات وأساليا وطريق التقويم المنتصدمةلصف  )و

 (من مجالاتها
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 الاختبارات التحريرية

 الابحاث والواجبات

 النقاش الشفهي

 الأنشطة العملية

 الحوار والنقاش

 الشفهي الأنشطة العلمية

 جلسات التعلم التعاوني

 تقييم المشروعات والعروض التقديمية

 المعلومات المرتبطة بالمقررات الدراسية.ونتائج البحم عن 

 

 )رن وجدت( . الرسالة العلمية ومتطلباتها: د

 

 .تسجيل الرسالة العلمية .1
 العلمي(الإرشاد    رجراااتو  منؤولياتوضوابط  للرسالة العلمية وكذلل   التنجيلورجرااات  شروط متطلباتط  )

ــة ب ــواد الخاصــ ــي المــ ــا ورد فــ ــامج بمــ ــزم البرنــ ــجيل يلتــ ــراءات التســ ــروط وإجــ ــات/ شــ متطلبــ

ــي ــاد العلمــ ــراءات اارشــ ــؤوليات وإجــ ــوابط ومســ ــذلو ضــ ــة وكــ ــالة العلميــ ــي  للرســ ــواردة فــ الــ

ــواد ) ــات 44-43-42-41المـــــ ــا بالجامعـــــ ــات العليـــــ ــدة للدراســـــ ــة الموحـــــ ــن اللائحـــــ ( مـــــ

 .السعودية والقواعد التنفيذية لها بجامعة جازان
 ااشراف العلمي:  .2

 (رجراااتط آليات الإشراف العلمي والمتابعةوكذلل   ومنؤولياته،  المشرف العلميضوابط اختيار  )

ــة ب ــوابط اختيار المشــــرف العلمييلتزم البرنامج بما ورد في المواد الخاصــ ــؤولياته، وكذلو  ضــ ومســ

ــراف العلمي والمتـابعـة (  52- 51-50- 49-48-47-46 -45الواردة في المواد )  إجراءات/ آليـات ااشــ

 الموحدة للدراسات العليا بالجامعات السعودية والقواعد التنفيذية لها بجامعة جازان.من اللائحة 
 : مناقشة الرسالة العلمية .3

 (معايير تقييم الرسالة العلمية، ومناقشة الرسالة ورجازتها  رجراااتللمناقشة، ومتطلبات التقدف  و  ضوابط اختيار لجنة المناقشة)

للمناقشــة،  متطلبات التقدم  و  ضــوابط اختيار لجنة المناقشــةالمواد الخاصــة بيلتزم البرنامج بما ورد في  

- 56-55-54  -53في المواد )  معايير تقييم الرســـالة العلمية، والرســـالة وإجازتها  وإجراءات مناقشـــة

( من اللائحة الموحدة للدراســات العليا بالجامعات الســعودية والقواعد التنفيذية لها بجامعة  57-58-59

 .جازان

 

 والدعم الطلابي. القبول هـ
  متطلبات القبول بالبرنامج .1

 لها التقدف للبرنام (المؤهلات التي يتاح   /قبول بالبرنام  بما في ذلل التصصصات  )شروط ال

 البحثي: نظاف الدراسة اكول: المقررات الدراسية والمشرو  

ــع الالتزام بجميع الشروط والبنود الواردة باللائحة الموحدة للدراسات العليا بجامعة جازان، فنن القسم  م

 : يشترط ما يلي

أن يكون المتقدم / المتقدمة حاصــلاب عل  درجة البكالوريوف في أحد التخصــصــات التربوية من كلية       (1)

 الاقل.معترف بها في وزارة التعليم بتقدير جيد جداب عل   

إذا كان المتقدم / المتقدمة حاصـلاب عل  درجة البكالوريوف في يير التخصـصـات التربوية فيشـترط أن لا  (2)

يقل تقديره/تقديرها عن جيد جداب في التخصـص وحاصـلا/ / حاصـلة عل  الدبلوم العام في التربية من كلية  

 معترف بها بتقدير جيد جداب عل  الأقل. 

 ( كحد أدني في اختبارات القدرات العامة للجامعين.65درجة )  عل المتقدمة  حصول المتقدم/    (3)

أن يجتاز المتقدم / المتقدمة المفاضـــلة بين المتقدمين وتحتســـب الدرجة الكلية للمفاضـــلة عل  النحو   (4)

 التالي:  
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 للمعدل العام. %30 -أ

 المعدل الخاص %30 -ب

 . اختبارات القدرات العامة للجامعيين%40 -ج

 متقدمة المقابلة الشخصية التي يجريها القسم.أن يجتاز المتقدم / ال  (5)

 توصيتان علميتان من أستاذين قاما بالتدريس للمتقدم في التخصص.  (6)

ب لبرنامجه الدراسي. (7) ب والتفرغ طبقا   موافقة مرجعه عل  الدراسة إذا كان موظفا

 أية شروط أخرى معلنة في حينه. (8)

 خدمات اارشاد . 2
 الاجتماعي(، الن ني ، المهني، اككاديمي)

 عل  موقع القسم وعل  مكاتب الأعضاء.  وضع جداول الساعات المكتبية لأعضاء هيئة التدريس .1

 تفعيل اارشاد الأكاديمي من خلال توزيع طلاب الدراسات العليا عل  أعضاء هيئة التدريس. .2

ب   5تخصيص عضو هيئة تدريس لكل  .3  للائحة. طلاب بالبرنامج كمشرف أكاديمي لهم طبقا

عقد لقاء دوري بين الطلاب الملتحقين ورئيس القســـم لدراســـة أية مشـــكلة من شـــأنها إعاقة عملية التعلم لدى 

 .الملتحقين بالبرنامج

 دعم الخاص ال .3
 .... ( .. نوذوي الإعاقة، الموهوباكشصاص التعلم،    و)بطي

 
 

 

  ونوالموظفهيئة التدريس أعضاء   .و
 

 ااداريين والفنيين. و هيئة التدريسأعضاء الاحتياجات من  .1

 المرتبة العلمية 
المتطلبات والمهارات   التخصص 

 الخاصة 

 العدد المطلوب 

 المجموع  إناث ذكور  الدقيق العام 

 -- - - - - - ستاذ أ

 - - - - - - أستاذ مشارك 

 - - - - - - أستاذ مساعد 

الفنيون ومساعدو  

 المعامل 
 2 1 1 - تقنية معلومات  الحاسب الالي 

 2 1 1 - إدارة أعمال  إدارة أعمال  الطاقم ااداري

 - - - - - - ( تذكر)أخرى 

 

 التطوير المهني   .2

 حديثي التعيينهيئة التدريس  أعضاء  إعداد 1.2
 زائر(جزئي أو   بدوافبما في ذلل )  نيوالمهني  هي ة التدريل الجددأعضاا  المتبعة لتأهيل    الإجرااات)

يقتصر القسم عل  توظيف الكفاءات الوطنية المتخصصة في البرنامج، وفي حال الضرورة   −

التعاقد مع الكفاءات الأجنبية وتكون  وعدم توفر الكفاءات الوطنية المتخصصة يمكن للقسم 

 الأولوية لخريجي الجامعات العالمية الأجنبية ثم الجامعات العربية المعتمدة في وزارة التعليم.
 هيئة التدريسعضاء لأ التطوير المهني 2.2
الجوانا المهنية ....    الطلاب، يم  يتق  والتعليم،   التعلم  اسههتراتيجيات مجال: )مثلهي ة التدريل  عضههاا  كواككاديمي المهني    ورجرااات التطويرخطة   

 الخ(
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 عقد دروات وورش عمل في مجال الاتجاهات الحديثة في التدريس. −

 عقد دورات وورش عمل في مجال إعداد الاختبارات الموضوعية.  −

 والتجهيزاتالمرافق و التعلممصادر  .ز
 

   مصادر التعلم .1
 الإنترنا .... الخ(  الإل ترونية، مواقعمصادر التعلم    المراجع،   ال تا، مصادر التعلم )وضمان جودة آلية توفير  

مخاطبة دور النشر المحلية والاقليمية والحصول عل  قائمة حديثة للمراجع والكتب ذات العلاقة  −

كلية التربية لتوفيرها بكل مقرر ومخاطبة عمادة شؤون المكتبات بالجامعة من خلال عمادة 

 والتأكد من سهولة الوصول إليها من قبل الطلاب.

التحديم المستمر لموقع القسم الرسمي وإضافة المواقع العلمية التي تساعد الطالب عل   −

 الاطلاع عل  المستجدات الحديثة في مجال التخصص.

والأبح − الكتب  عل   للحصول  االكترونية  المصادر  عل   المستمر  المنشورة الاطلاع  العلمية  اث 

 يم مصادر التعلم بناءب عل  ذلو.  دالمتخصصة حول كل جديد في تخصص تقنيات التعليم وتح

التواصل مع المكتبات الكبرى وتزويدهم بأسماء الكتب والمراجع المقررة في البرنامج وحثهم   −

 عل  توفيرها بصورة مستمرة.

والمنشورة في دور نشر مرموقة لضمان توفرها الحرص عل  انتقاء الكتب والمراجع المميزة  −

 بسهولة. 
 والتجهيزاتالمرافق  .2
 الخ(القاعات الدراسية ..... ،   المعامل  ، الم تبة  :مثل،  قائمة بالاحتياجات الرئينة من المرافق والتجهيزات)

 القاعات التدريسية. -

 المكتبات. -

 .معامل الكترونية مجهزة -
ً منة آلضمان توافر بيئة صحية وااجراءات المتبعة  .3  البرنام ( لطبيعة  )طبقا

عقد ورش عمل لتحديد الكتب والمراجع المنشورة الأكثر كفاية في تحقيق الأهداف التعليمية وذلو  −

 من خلال اللجان المختصة في القسم.

الكلية في حال احتياج  التقييم الدوري لمعامل تقنيات التعليم والاجهزة المتوافرة بها والرفع لعمادة   −

 أي اضافات اخرى لمواكبة التطور في مجال تقنيات التعليم.

طرق   − لجميع  المجهزة  التفاعلية  القاعات  في  الماجستير  ببرنامج  الخاصة  المحاضرات  تقديم 

 التدريس المختلفة. 

 

  لوائحهوإدارة البرنامج  .ح
 

 إدارة البرنامج  .1

 التنظيمي للبرنامج    الهيكل 1.1
 ً  الخ(... الدائمة  اللجان  الوحدات،   الإدارات، ،  المجالل  )متضمنا

                                         منسق البرنامج

 د. محمد بن ناصر عقيل                            رئيس قسم تقنيات التعليم

 د. عماد بن عبده علوان                 وكيل كلية التربية للدراسات العليا

 د. خالد بن حسين موكلي                                      عميد كلية التربية

 منسق الجودة بالبرنامج 

 المستفيدين  ةمشارك  2.1
 الخ(. التوييف ...، جهات الجمعيات العلمية  المهنية، الهي ات    )الطلاب،   لبرنام  وتطويرهاتصطيط  آلية تمثيل ومشاركة المنت يدين في 
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 لوائح البرنامج. 2
 لها: لائحة القبول والتنجيل، الدراسة والاختبارات، التوييف، التأديا والتظلم ...الخرابط الإل تروني  قائمة بلوائش البرنام  ذات العلاقة والتوضع  

 

 

 

 

 

 ضمان جودة البرنامج .ط
 

 .البرنامججودة ضمان  نظام .1
 لدليل نظاف ضمان الجودة  الإل ترونيالرابط يوضع 

 

 . جودة البرنامجمراقبة  إجراءات. 2

تنفيذ حلقات نقاش لجميع اعضاء قسم تقنيات التعليم والتأكيد عل  مراعاة كافة معايير الجودة في عملية  

التدريس وإعداد الاختبارات النهائية كما يلتزمون بالتحديم المستمر للتوصيفات بما يتلائم مع التوجهات 

 العالمية في التخصص.

 أخرى. من خلال أقسام علمية ف ر  دت  تي ال البرنامج مقرراتجودة مراقبة ترتيبات  . 3

 مراجعة ملفات المقررات والتأكد من استيفائها لمتطلبات الجودة. −

 .الأخرى  الفروع بقيةو  : طلاب، طالبات()بشطريهبين المقر الرئيس للبرنامج    التكافؤتحقيق المتبعة للتأكد من   الترتيبات  .4

 

 )رن وجدت(تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية  ترتيبات . 5

 

 

 

   جها في عمليات التطوير.الاستفادة من نتائآليات  و  للبرنامج  مخرجات التعلم  تقييمخطة  . 6

 خريجين الومن  ،من طلاب البرنامج الحاليين −

 مين مستقلين و  أو مق و/من استشاريين  −

 المستفيدين جهات التوظيف وييرهم من من  −

 

 البرنامج جودة مصفوفة تقويم   .7

 توقيت التقويم  التقويم  طرق التقويممصادر / مراجع   التقويم  / جوانب تمجالا

الخريجون، أعضــــــاء هيئــة   قيادة البرنامج الطلاب، 

 التدريس

ــات   ــتطلاع اســ

الــــــــــــــرأي،  

الــمــقــابــلات،  

 الزيارات

 نهاية العام الأكاديمي

ــدريس   الت ــة  ــاعلي ف

 والتقويم
 الطلاب، الخريجون، قيادات البرنامج

 نهاية العام الأكاديمي

الخريجون، أعضــــــاء هيئــة   مصادر التعلم الطلاب، 

التـدريس، قيـادات البرنـامج، ااداريين،  

 الموظفين

 بداية الفصل الدراسي

الخريجون، أعضــــــاء هيئــة   الخدمات الطلاب، 

ااداريين،  التـدريس، قيـادات البرنـامج، 

 الموظفين

بداية الفصــل الدراســي، 

 نهاية العام الأكاديمي

 الخ(الشراكات ....   الصدمات،   التعلم، ، مصادر  تقويموال  التدريلفاعلية    البرنام ،   )قيادة التقويم/ جوانب    مجالات

 .... الخ(  ، المراجع المنتقلالموي ين  الإداريين،   البرنام ، قيادات    التدريل، هي ة  أعضاا    ، ونالصريج  ، )الطلاب التقويممصادر / مراجع  

 الخ(......... الزيارات ،   المقابلات، استطلاعات الرأي،  ) التقويم  قطر

 )بداية ال صل الدراسي، نهاية العاف اككاديمي ......... الخ(  توقيت التقويم
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  الرئيسة: لبرنامجا أداءمؤشرات . 8

 ال ترة الزمنية لتحقيق مؤشرات اكداا المنتهدفة ) .... ( عاف

 توقيت القياف  طرق القياف  المستوى المستهدف  الرئيس مؤشر الأداء الرمز  م

1 KPI-PG-1 

من   المتحقق  نسبة 

أهداف   مؤشرات 

التشغيلية   الخطة 

 للبرنامج

70% 

أداء  لمؤشرات  المئوية  النسبة 

للبرنامج أهداف الخطة التشغيلية  

السنوي  المستوى  حققت  التي 

عدد  إجمالي  عل   المستهدف 

لهذه  المستهدفة  المؤشرات 

 الأهداف في نفس السنة. 

العام   نهاية 

 الدراسي

2 KPI-PG-2 

تقويم الطلاب لجودة  

في    خبرات التعلم 

 البرنامج
3 

متوسط التقدير العام لطلاب السنة 

في  التعلم  خبرات  لجودة  النهائية 

البرنامج، عل  مقياف من خمس 

 مستويات في مسح سنوي.

العام   نهاية 

 الدراسي

3 KPI-PG-3 
تقييم الطلاب لجودة  

 المقررات
3 

متوسط تقدير الطلاب العام لجودة 

المقررات عل  مقياف من خمس 

 نقاط في مسح سنوي. 

الفصل   نهاية 

 الدراسي

4 KPI-PG-4 
تقييم الطلاب لجودة  

 ااشراف العلمي 
 لا تنطبق 

متوسط تقدير الطلاب العام لجودة 

الاشراف العلمي عل  مقياف من 

 خمس مستويات في مسح سنوي.
 

5 KPI-PG-5 
التي  وسط  تم المدة 

  يتخرج فيه الطلاب
 لا تنطبق 

)بالفصول  الزمنية  المدة  متوسط 

الطلاب  يقضيه  التي  الدراسية( 

 للتخرج من البرنامج.
 

6 KPI-PG-6 
معدل تسرب الطلاب 

 من البرنامج
 صفر 

لم  الذين  للطلاب  المئوية  النسبة 

إل البرنامج  إجمالي عدد    يكملوا 

 طلاب الدفعة  

عام   كل  نهاية 

 دراسي

7 KPI-PG-7 لا تنطبق   توظيف الخريجين 

البرنامج  لطلاب  المئوية  النسبة 

الذين توظفوا خلال السنة الأول  

عدد  إجمالي  إل   تخرجهم  من 

 الخريجين في السنة نفسها 

 

8 KPI-PG-8 

جهات   تقويم 

لكفاءة   التوظيف 

 خريجي البرنامج
 تنطبق لا 

لجهات  العام  التقدير  متوسط 

خريجي  لكفاءة  التوظيف 

البرنامج، عل  مقياف من خمس 

 مستويات في مسح سنوي. 

 

9 KPI-PG-9 
عن   الطلاب  رضا 

 الخدمات المقدمة
3 

عن  الطلاب  رضا  تقدير  متوسط 

يقدمها  التي  المختلفة  الخدمات 

النقل،  )المطاعم،  البرنامج 

المطاعم،  الرياضية،  المرافق 

مقياف  عل   الأكاديمي(  الارشاد 

مسح  في  مستويات  خمس  من 

 سنوي  

العام   نهاية 

 الدراسي

10 KPI-PG-10 
إل    الطلاب  نسبة 

 هيئة التدريس 
1 :4 

إل   الطلاب  عدد  إجمالي  نسبة 

اجمالي عدد هيئة التدريس بدوام 

 كامل أو ما يعادله بالبرنامج. 

عام   كل  نهاية 

 دراسي

11 KPI-PG-11 

المئوية  النسبة 

هيئة   لتوزيع 

 التدريس 

 %73/ الجنس: ذكور 1

 %27اناث 

/ الفروع أبو عريش  2

73% 

 % 27صبيا 

النسبة المئوية لتوزيع فئات هيئة 

بحسب   من  -الجنس  )التدريس 

 الرتبة العلمية( -الفروع 

عام   كل  نهاية 

 دراسي
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 توقيت القياف  طرق القياف  المستوى المستهدف  الرئيس مؤشر الأداء الرمز  م

/ الرتبة العلمية: أستاذ  3

9.3% 

 % 18.5مشارك: أستاذ 

 % 72.8أستاذ مساعد: 

12 KPI-PG-12 

هيئة   تسرب  نسبة 

من   التدريس 

 البرنامج
 صفر

الذين  التدريس  هيئة  نسبة 

يغادرون البرنامج سنويا لأسباب 

العدد  ال   التقاعد  بلوغ سن  يير 

 الاجمالي لهيئة التدريس.  

عام   كل  نهاية 

 دراسي

13 KPI-PG-13 
المستفيدين   رضا 

 عن مصادر التعلم 
3 

المستفيدين  رضا  تقدير  متوسط 

عن كفاية مصادر التعلم وتنوعها 

قواعد )المراجع،   الدوريات، 

مقياف  عل   الخ(   ... المعلومات 

مسح  في  مستويات  خمس  من 

 سنوي. 

فصل   كل  نهاية 

 دراسي

14 KPI-PG-14 

المستفيدين   رضا 

عن المرافق البحثية  

 والتجهيزات 
3 

المستفيدين  رضا  تقدير  متوسط 

والتجهيزا مرافق  البحثية   تعن 

التعلم  برنامج  لطبيعة  المناسبة 

خمس  من  مقياف  عل   الرقمي 

 مستويات في مسح سنوي.

فصل  نها كل  ية 

 دراسي

15 KPI-PG-15 

المئوية  النسبة 

العلمي   للنشر 

هيئة  لأعضاء 

 التدريس 

50 % 

هيئة  لأعضاء  المئوية  النسبة 

التدريس بدوام كامل الذين نشروا 

ب واحداب عل  الأقل خلال السنة  بحثا

إل  اجمالي أعضاء هيئة التدريس 

 في البرنامج  

عام   كل  نهاية 

 دراسي

16 KPI-PG-16 

البحوث   معدل 

المنشورة لكل عضو  

 هيئة تدريس
1 :2 

متوسط عدد البحوث المحكمة أو 

المنشورة لكل عضو هيئة تدريس 

خلال السنة )إجمالي عدد البحوث 

المحكمة أو المنشورة إل  اجمالي 

عدد أعضاء هيئة التدريس بدوام 

 كامل أو ما يعادله خلال السنة(.  

عام   كل  نهاية 

 دراسي

17 KPI-PG-17 

معدل الاقتباسات في  

المحكمة   المجلات 

عضو   هيئة لكل 

 تدريس 

3 :5 

في  الاقتباسات  عدد  متوسط 

البحوث  من  المحكمة  المجلات 

العلمية المنشورة لكل عضو هيئة 

تدريس في البرنامج )إجمالي عدد 

المحكمة  المجلات  في  الاقتباسات 

المنشورة  العلمية  البحوث  من 

لأعضاء هيئة تدريس بدوام كامل 

أو ما يعادله إل  إجمالي البحوث 

 المنشورة.

عام   كل  نهاية 

 دراسي

18 KPI-PG-18 
العلمي  النشر  نسبة 

  للطلاب
 صفر

الذين  للطلاب  المئوية  النسبة 

نشروا بحوثهم في مجلات علمية 

في  علمية  أوراق  قدموا  أو 

عدد  اجمالي  بالنسبة  مؤتمرات 

 الطلاب. 

عام   كل  نهاية 

 دراسي

19 KPI-PG-19 

براءات  عدد 

وجوائز   الاختراع 

 التميز
 صفر

براءات الاختراع والمنتجات عدد  

الابتكارية وجوائز التميز الوطنية 

الطلاب  عليها  الحاصل  والعالمية 

 ومنسوبو البرنامج 

عام   كل  نهاية 

 دراسي
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 المركز الوطني للتقويم والاعتماد اككاديمي   المطلوبة من  مؤشراتالبما في ذلل * 
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