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 أ. التعريف بالمقرر الدراسي: 
 

 ساعتان . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر2

 تخصص.(√).أخرى:  متطلب قسم:  ).=( )=(: متطلب كلية متطلب جامعة : ).=( أ.

 )=( :   اختياري .(√).إجباري :  ب.

 السنة الثانية / المستوى الأول . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر:3

 . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(4

 لايوجد

 

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(5

 لايوجد

 
 

 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 40 12 المحاضرات التقليدية 1

 20 6 التعليم المدمج  2

 20 6  الإلكترونيالتعليم  3

 10 3  عن بعدالتعليم  4

 10 3  أخرى 5

 100 30 المجموع 
 

 

 )على مستوى الفصل الدراسي( التعلم الفعلية للمقرر ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 ساعات الاتصال

 30 محاضرات 1

 0 إستوديوأو معمل  2

 0 حلقات البحث 3

 0 )تذكر(ى أخر 4

 30 الإجمالي 

 ساعات التعلم الأخرى*

 60 ساعات الاستذكار 1

 10 الواجبات 2

 10 المكتبة 3

 10 المشاريع /إعداد البحوث 4

  )تذكر(أخرى  5

 120 الإجمالي 
، ويشتتمل كل : جميع أنشتتطة التعلم، مرل: ستتاعات الاستتتذكار، للمقررهي مقدار الوقت المستتترمر في النشتتاطات التي تستتهم في تحقيق مخرجات التعلم * 

 إعداد المشاريع، والواجبات، والعروض، والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة
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 المقرر ومخرجاته التعليمية: هدف -ب

 وصف العام للمقرر:ال. 1

مفاهيم ومبادئ وأسمممممممممممممة ادارم الفيدم اللممممممممممممماملي  ي التوليم  وماهيي الت ي ر التر ي   ال قرر علي  يتضممممممممممممم  
 ومبررات اعت اد مؤسممممملمممممات التوليم  وممممممرود التقرا لتعت اد  ومؤرااات اعت اد مؤسممممملمممممات التوليم  وال فاهيم

 .م  ي التوليم  و وض هيئات الاعت اد  ي اليط  الور ي والوالمالخاطئي ع  الفيد
  الهدف الرئيس للمقرر. 2

دواعي و يهرف ال قرر الى تزو ر الرارسممممي  فال فاهيم وااسممممة الول يي ال رتب ي فجدارم الفيدم اللمممماملي  وأه يي 
ي وكيفيي تأهيل ال ؤسمممملممممي التولي يت بيقها  ي ال فال التر ي  فصممممفي عامي  واةدارم التر ي ي فصممممفي  ا ممممي  

 للتخ يط الفوال ل ت لباتها  مع تحرير مويقات ت بيق ادارم الفيدم وطرق التغلب عليها.
 و نبثق منه الاهراف الفرعيي التاليه:

 إدارة الجودة الشاملة.م يهامف الطالب يعدد  

  دراستها.همية ، وأإدارة الجودة الشاملة في التعليمالطالب أهمية ان يربط  

 لة في التعليمإدارة الجودة الشام تمكين الطالب من معرفة مبادئ وأسسان ي.  

 ماهية التطوير التربوي. ان يعرف الطالب  

 ط وإجراءات اعتماد مؤسسات التعليم.مبررات وشرو واعتماد مؤسسات التعليم . ان يقارن الطالب بين 

  وطن العربي ببعض هيئات الاعتماد في اليعدد الطالب  وانالتعليم.المفاهيم الخاطئة عن الجودة في ان يعدد الطالب

 والعالم.
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 مخرجات التعلم للمقرر: .2

 م
  رمز لمؤهلاتللمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني ل مخرجات التعلم

المرتبط التعلم مخرج 

 للبرنامج

 المعرفة 1

 س لشاملة .ة والجودة الشاملة وإدارة الجودة االجودان يعدد الطالب  المفاهيم التربوية الكبرى في  1-1
تعلقة بمفردات قد وتتَبع الإنجازات والتأثيرات المالقيام بعمليات المقارنات والنان يتمكن الطالب من  1-2

 المقرر.
 ت

بدوره في الثقة ودة الشاملة في التعليم، والتفاؤل يجابية نحو إدارة الجولاإ هاتجاهاتان يعدد الطالب  1-3

 تطوير التعليم ومؤسساته.
 س

 المهارات  2
 س تعليم، وأهمية دراستها.أهمية إدارة الجودة الشاملة في ال الطالب فسيران ي 2-1
 ت لة في التعليم.مبادئ وأسس إدارة الجودة الشام ان يتمكن الطالب من 2-2
 ت مؤسسات التعليم.د كيفية التطوير التربوي واعتماان يقارن الطالب بين  2-3
 الكفاءات 3
 س .الجودة الشاملة ادارةان يطور الطالب مهاراته المعرفية والعملية في  3-1
 ر .بصوره جماعيه  ارير علميةوصياغة تقأن يظهر الطالب القدرة علي العمل مع فريق  3-2
ن خلال مداخل القاعه او ين والتعاون معهم ان يكون الطالب قادرا علي التواصل الفعال مع الاخر 3-3

 شبكات التواصل الاجتماعي..

 ر
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  المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 3 في التعليم لشاملةاإدارة الجودة م يهامفالتعريف بالمقرر ، والتعرّف على  1

 3 تطور مفهوم الجودة ، ومفاهيم الجودة في التعليم 2

 3 الجودة( دورة الجودة )مراحل 3

 3 ها، وأهمية دراستإدارة الجودة الشاملة في التعليمأهمية  4

 4 .إدارة الجودة الشاملة في التعليم مبادئ وأسس 5

 4 أنظمة إدارة الجودة الشاملة والعوامل المؤثرة فيها 6

 2 .ماهية التطوير التربوي 7

 4 .  اعتماد مؤسسات التعليم )مبرراته، وشروطه، وإجراءاته( 8

 4 .بعض هيئات الاعتماد في الوطن العربي والعالم 9

 30 المجموع
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 د. التدريس والتقييم:
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 

 م
 التقويم طرق مقررللتدريس ال استراتيجيات ؤهلاتلمللمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني ل مخرجات التعلم

 المعرفة 1

ى في الجودة والجودة الشااااملة ان يعدد الطالب  المفاهيم التربوية الكبر 1-1

 وإدارة الجودة الشاملة .
 اختبار مناقشة، المحاضرات، التقارير، البحوث

  رنات والنقد وتتَبع الإنجازات   القيام بعمليات المقا   ان يتمكن الطالب من    1-2

 نماذج بحوث، ، حلقات النقاشتعلم ذاتي بمفردات المقرر.والتأثيرات المتعلقة 

دارة الجودة الشاااااملة في  يجابية نحو إ  لاإ هاتجاهات   ان يعدد الطالب     1-3

 الملاحظة الواجبات ،الشبكات، نماذج التعليم ومؤسساته. التعليم، والتفاؤل والثقة بدوره في تطوير

 المهارات  2
شاملة في التعليم، وأهمية أهمية إدارة الجودة ال الطالب فسيران ي 2-1

 دراستها.
 اختبار مناقشة، العصف الذهني، بحوث

 تقويم مستمر شحل المشكلات، حلقات النقا .لجودة الشاملة في التعليممبادئ وأسس إدارة ا ان يتمكن الطالب من 2-2
مؤسسات بوي واعتماد كيفية التطوير التران يقارن الطالب بين  2-3

 التعليم.
 ملاحظة الشبكات، أمثلة، نماذج

 الكفاءات 3
 سلوكتقييم  تكليفات وواجبات جماعية .ادارة الجودة الشاملةة في ان يطور الطالب مهاراته المعرفية والعملي 3-1
  وصياغة تقارير علمية أن يظهر الطالب القدرة علي العمل مع فريق 3-2

 بصوره جماعيه.
 مناظرات عملتكوين مجموعات 

مع الاخرين والتعاون معهم   ان يكون الطالب قادرا علي التواصل الفعال 3-3

 جتماعي..داخل القاعه او من خلال شبكات التواصل الا

والعمل الجمعي  الحوار والمناقشة
 إنشاء المنتديات الجماعية

عرض  تقويم الواجبات
 الواجبات
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 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم
 )بالأسبوع(

 النسبة 

 يميالتقدرجة  إجماليمن 

 %15 مستمر الأنشطة والأعمال الفردية )حضور، مشاركات، واجبات( 1

 %20 بعد ستة أسابيع اختبار منتصف الصف 2

 %15 مستمر الأنشطة والأعمال الجماعية )سمنارات، واجبات، مشاريع، بحوث( 3

 %50 في نهاية الفصل النهائيالاختبار  4

 %100 ـــ المجموع 5

 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،شفهي، عرض تقديمي تحريري، يم )اختباريالتق أنشطة
 

 

 الأكاديمي والدعم الطلابي: الإرشادأنشطة  -هـ 

 وتكليفات. الإشراف المباشر من قبل عضو هيئة التدريس على ما يقوم به الطلبة من واجبات وأعمال 1
 .بمقدار ثلاث ساعات أسبوعيا   . الساعات المكتبية المحددة2
 . الإشراف الأكاديمي.3

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 
 مصادر التعلم:قائمة . 1

 للمقرر المرجع الرئيس
 ( إدارة الجودة الشاملة في2011الحربي، قاسم عائل ومحمد، كمال عبد الوهاب .) 

 .مكتبات الهندسالتعليم . جازان: 

 المساندةالمراجع 

 )أ(

 ( )لة في التعليم: بين مؤشرات (. الجودة الشام2008طعيمة، رشدي أحمد )محرر

 .لمسيرةعمان: دار ا التميز ومعايير الاعتماد: الأسس والتطبيقات.

 )ب(

 ( الج2012جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية . ) ودة في التعليم الجامعي

لبحوث بجامعة نايف العربية الإسلامي. الرياض: مركز الدراسات وابالعالم 

 .للعلوم الأمنية

 ( إدارة الجودة الشا2005الجضعمي، خالد سعد . )ملة. الرياض: دار الأصحاب. 

 ( إدارة الجودة الشام2014دودين، أحمد يوسف . )لة. عمان: دار الأكاديميون. 

 ( تطبيقات في 2010العلي، عبد الستار .)ودة الشاملة. عمان: دار إدارة الج

 .المسيرة

 ي (. دليل التقويم الذات2008ة )مجلس ضمان الجودة والاعتماد للجامعات العربي

عضاء الاتحاد. عمان: اتحاد أوالخارجي والاعتماد العام للجامعات العربية 

 .الجامعات العربية
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 المقاييس  (. دليل2009ة )مجلس ضمان الجودة والاعتماد للجامعات العربي

عتماد للجامعات العربية أعضاء النوعية والمؤشرات الكمية لضمان الجودة والا

 .الاتحاد. عمان: اتحاد الجامعات العربية

ماد الأكاديمي )       ية للاعت ئة الوطن عايير  2007الهي ياض:    ا( . م عالي. الر لجودة للتعليم ال

 .الهيئة الوطنية للاعتماد الأكاديمي

 الإلكترونيةالمصادر 

 المجلات العلمية المتخصصة المحكمة :
 .اتحاد الجامعات العربية –المجلة العربية لضمان جودة التعليم العالي  -
 .امعة السلطان قابوسج -مجلة الدراسات التربوية والنفسية  -
  .امعة البحرينج -مجلة العلوم التربوية والنفسية  -
 . امعة الأزهرج –مجلة العلوم النفسية والتربوية  -

 امعة النجاحج -مجلة جامعة النجاح للأبحاث: العلوم الإنسانية 

 لايوجد  ىأخر

 

 المرافق والتجهيزات المطلوبة: .3

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق
 إلخ( ... ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 :الخ(.. .برات)حجرات المحاضرات والمختالتعليمية: المرافق  -1

    قاعة دراسية بعدد الطلاب 

 :أجهزة الكمبيوتر -2

 آلي. جهاز حاسب -3

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

  جهاز عرض المعلوماتData show. 

 اللوح )السبورة( الالكتروني. 

 لايوجد تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر:اجودة  تقويمز. 
  
 

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

الحصول على التغذية الراجعة من 
 الطلاب بخصوص فعالية التدريس

 الطلاب

،توى،              تحلياال  يس الأداء،  ي  مقااا

نا    يا بارا   تاسااااتب ت، ، ملاحظات، اخت

 دراسة الحالة.

يم عمليةةةة التةةةدريس من  بةةةل ولتق
 الأستاذ أو القسم:

 أعضاء هيئه التدريس

نة تقويم   با لب لعضااااو ه   اساااات طا ئة  ال ي

وية التي  تقارير الكفاية الساان التدريس،

 .يعدها القسم، الحوار المفتوح

 أعضاء هيئه التدريس تطوير التدريس:
ة التدريب المسااتمر لعضااو هيئ .1

 التدريس.
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 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

تااوفااير الأدوات الحااديااثااة    .2

 اللازمة للتعليم والتعلم.

لم               .3 ع ت ل يق وسااااااائاال ا تطب

 الإلكتروني.

لمية بين العلاقة العالارتقاء بمستوى  .4

 الطالب وعضو هيئة التدريس.

معايير إنجاز الطالب )مثل: تد يق 
تصةةةةةةةحيم عينة من أعمال الطلبة 

 أعضةةةةةةةات ريسة تدريسبواسةةةةةةةطة 
 مسةةتقلينو والتبادل بصةةورر دورية  
لتصةةةةحيم ااختبارا  أو عينة من 

تدريس  أعضات ريسةالواجبا  مع 
 من مؤسسة أخرى(:

 أعضاء هيئه التدريس

تبااارات          خ من اتصااااااف الا لتااأكااد  ا

كل من بالموضاااوعية والثبات والصاااد  ل 

ب مع المحتوى والأهداف، بما يتناساااا   

 طبيعة المقرر.

التخطيط للمراجعة الدورية لمدى 
فعالية المقرر الدراسةةةا والتخطيط 

 لتطويره:

 أعضاء هيئه التدريس

 ة مواكبة التطورات في طبيع

ال في المج المهني رالعمل والتطو

 .اريالإد

 ة من القيام بالمراجعة الدوري

لأكاديمي اقبل لجنة الجودة والاعتماد 

ع مؤسسات مبالقسم مع القيام بمقارنات 

تواه مثل تقدم نفس البرنامج و، ىأخر

 الأجنبية.والجامعات المحلية والعربية 

  مراجعة توصيف المقرر

نة لجومفرداته بشكل دوري من قبل 

 .قسمبالالدراسية والجداول الخطط 

 صة تحديث مصادر التعلم الخا

لتطورات لبالمقرر للتأكد من مواكبته 

 المستجدة في المجال.

 التوازن ما بين المواضيع 

 .للمقرر النظرية والتطبيقات العملية

 يما تبادل الخبرات والآراء ف

ذا هبين أعضاء هيئة التدريس في 

 .المجال

 البشرية تطوير الإمكانيات 

 (.)الإبداع التقني
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 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 ام الاطلاع على تجارب الأقس

 .الأخرى

 ربط المقرر بمفهوم الجودة

 
 مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ(، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل )مرل. فاعلية التدريسمجالات التقويم 

 تحديدها( تميأخرى ) ،المراجع النظير البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 

 

 ح. اعتماد التوصيف 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 

 


