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 :  التعريف بالمقرر الدراسي.أ 

   : الساعات المعتمدة .1

  : نوع المقرر .2
  اختيار ي  ☐  إجبار ي  ☒  

   )  دبلوم(  المستوى الذي يقدم فيه المقر ر/ السنة . 3

لا  ) إن وجدت( المتطلبات السابقة لهذا المقرر  .4

 يوجد 

  

  ) إن وجدت(المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر  .5
لا  

 يوجد  

  )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة  .6

 م  نمط الدراسة   عدد الساعات التدريسية  النسبة 

 1  المحاضرات التقليدية   30  %100 

 2  التعليم المدمج  -  - 

 3  التعليم الإلكتروني  -  - 

 4  التعليم عن بعد   -  - 

 5  أخرى  -  - 

  ) على مستوى الفصل الدراسي(ساعات الاتصا ل  .7

 م  النشاط   ساعات التعلم  

 1  محاضرات   30 

 2  معمل أو إستودي و  - 

 3  حلقات بحث   - 

 4   ) تذكر(أخ رى  - 

 الإجمالي    

  

  :هدف المقرر ومخرجاته التعليمية -ب

 : الوصف العام للمقرر. 1
 ونماذج من, وإجراءاتها, المقرر  بالمفاهيم ذات الصلة بالاتصال اللفظي وغير اللفظي مع الذات والاخرين يتعلق 

 . والمهارات اللازمة للتواصل مع الاخرين, أدوات قياسهما
  
  

 الهدف الرئيس للمقرر . 2
 .  أن يتعرف الطالب على  المفاهيم ذات بمهارات الاتصال الشخصي -

 .  أهم  إجراءات قياس مهارات الاتصالأن يدرك الطالب  -

 . أن يصمم الطالب نماذج من أدوات قياس مهارات الاتصال  -

 . أن يقارن الطالب بين طرق وأساليب قياس مهارات الاتصال المختلفة  -

 . أن يتقن الطالب مهرات الاتصال اللفظي وغير اللفظي الاخرين  -

 أن يتقن الطالب مهارات التواصل مع الذات وللآخرين  -

  

 : مخرجات التعلم للمقرر. 3
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 رمز 
مخرج التعلم 

  المرتبط للبرنامج 
  مخرجات التعلم للمقرر 

 1  المعرفة والفهم   

 1.1  التعرف على بداية الاتصال الانساني   

 1.2  التعرف على انواع الاتصا ل   

 1.3  التعرف على مهارات الاتصال الذاتي و مع الاخرين    

 رمز 
مخرج التعلم 

  المرتبط للبرنامج 
  مخرجات التعلم للمقرر 

     ...1 

 2  المهارات    

 2.1  تنمية مهارات استخدام الاساليب المختلفة لقياس مهارات الاتصال   

 2.2  المقابلة الشخصي ة تنمية مهارات كتابة السيرة الذاتية و   

 2.3  تنمية مهارات القياس في الاتصا ل   

     ...2 

 3  القيم    

 3.1  تنمية قيم العمل الجماعي   

 3.2   ةتنمية حس المسؤولي  

 3.3  تنمية روح الفريق   

     ...3 

  

 موضوعات المقرر  .ج 

 م   قائمة الموضوعات  ساعات الاتصال

 1  مدخل الى الاتصال الانساني   4 

 2  مهارات الاتصال اللفظي  2 

 3  مهارات الاتصال الغير لفظي  2 

 4  مهارات الاتصال مع الذات  2 

 5  مهارات الاتصال مع الاخرين   2 

 .....  المقابلة الشخصية السيرة الذاتية و 2 

    ي التواصل الالكترون 2 

     رالتقاريكتابة الخطابات و  2 

    لتطبيقات الاتصال في بيئة العم 2 

   الاتصال مع الجمهور و الاتصال الشخصي  2 

   النظريات و النماذج المفسرة للاتصال النفسي  4 

   اساليب  قياس الاتصال  2 

   نماذج من مقاييس الاتصا ل  2 

 المجموع  30 

  

 :  التدريس والتقييم. د

 ربط مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق التقييم   .1



 

   
5   

  الرمز  مخرجات التعلم   استراتيجيات التدريس   طرق التقييم 

 1.0   المعرفة والفهم  

الاختبارات الشفوية و 

 التحريرية 
 ) الالقاء  ( المحاضرة 

ان يتعرف على المفاهيم ذات الصلة بمهارات 

 الاتصال 
 1.1 

 يالعصف الذهن الابحاث و الانشطة العملية 
ان يتعرف الطالب على اجراءات تطبيق ادوات 

 قياس مهارات الاتصال 
 1.2 

 الحوار و المناقشة  البحوث الميدانية و النظرية 
ان يتعرف الطالب على طرق قياس 

 مهارات الاتصال 
 … 

 يالتعلم التعاون التراجم الاجنبية 
ان يتعرف الطالب على نماذج من ادوات قياس 

 مهارات الاتصال الشخصي  
  

 2.0   المهارات   

 العصف الذهني  الابحاث و الانشطة العملية 
تنمية القدرة على التمييز بين الادوات المختلفة 

 لقياس مهارات الاتصال مع الاخرين 
 2.1 

 2.2  تنمية مهارات تقويم الاساليب المختلفة لقياس   الحوار و المناقشة الابحاث و الانشطة العملية 

  الرمز  مخرجات التعلم   استراتيجيات التدريس   طرق التقييم 

  الاتصال اللفظ ي   

 …  استخدام اليات الارشاد الالكتروني   الحوار و المناقشة  الابحاث و الانشطة العملية 

 3.0   القيم   

الاختبارات الشفوية و 

 التحريرية 
  يالعصف الذهن

تنمية قيمة التعاون و العمل الجماعي لدى الطال 

 ب 
 3.1 

 3.2  تنمية قيم تحمل المسؤولي ة  الحوار و المناقشة  الابحاث و الانشطة العملية 

الاختبارات الشفوية و 

 التحريرية 
 33  تدعيم قيم العمل التعاون ي   يالعصف الذهن

 أنشطة تقييم الطلبة   .2

النسبة  من إجمالي 

  درجة التقييم
توقيت 

التقييم 
  )بالأسبوع(

 م   أنشطة التقييم 

 1  اختبار فصلي  السابع  %20 

طول الفصل  %15 

 الدراسي  
ري بحث نظ -حول طرق قياس الشخصية و الاتجاهات( تكليفات صفية 

 ) او تطبيقي 
 2 

طول الفصل  %15 

 الدراسي  
 ) عروض صفية  ( المشاركة و التفاعل و المناقشات الصفية 

 3 

 4  الاختبار النهائي  السادس عشر  %50 

       5 
 )  اختبار تحريري, شفهي, عرض تقديمي, مشروع جماعي ,ورقة عمل الخ(
  

  

 :  أنشطة الإرشاد الأكاديمي والدعم الطلابي -هـ 

 مق  مع  ذكر(هيئة التدريس  والهيئة التعليمية للاستشارا ت والإرشاد الأكاديمي  الخاص لكل طال ب   ترتيبات إتاحة  أعضاء

 دار الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع.) 

  

 .  يتم تحديد عشرة ساعات مكتبية أسبوعيا  لأعضاء هيئة التدريس لإتمام هذه المهمة

  

  العناصر   متطلبات المقرر
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 : مصادر التعلم والمرافق –و 

 :  قائمة مصادر التعلم .1

  2016.مكتبة المتنبى: الدمام. مهارات الاتصال بين النظرية والتطبيق

سعد بركي - - 1428مهارات الاتصال , مكتبة دار حافظ , جدة, المملكة العربية السعودية 

 ( المسعودي 
 للمقرر  المراجع الرئيسة

خالد محمد  -( 1425الحوار آدابه وتطبيقاته في التربية الإسلامية, مركز الملك عبد ): هـ

دار الحرف : الاردن. أسس علم النفس الاجتماعي.   ) المغامني  العزيز للحوار الوطني

آداب الحوار , مكتبة الرشد, ): هـ. أحمد محمد الزعبى   - 2010.العربي للطباعة والنشر

  1424ياض الر

  المراجع المساندة 

-  , ) مترجم(الدوافع المحركة للبشر   :).   WWW .Filanfs. 

Com/psychologia 

دليلك إلى الاتصال الفعال من منظور ( ): سوزان ك ويليام  - 2004الرياض, مكتبة جري ر

المواد الالكترونية ومواقع  -( عصام عبد العظيم أحمد  - 2001.إسلامي, الرياض 

                                                        WWW .arnlp . com - 1: الخ... الانترنت

- Ifac . org/store / category. Tmpl? Category= Education   المكتبة

 WWW - الرقمية السعودي

 المصادر الإلكترونية  

 أخرى   

 : المطلوبةالمرافق والتجهيزات التعليمية والبحثية  .2

  العناصر   متطلبات المقرر

قاعة تدريسية مجهزة وتتسع لأكثر من بكل قاعة تدريسية بالكلية لعرض 

 Dataالمواد التعليمية المعدُّة مسبقاً من خلاله أمام الطلاب بصورة 

Showجهاز مكبرة وواضحة  . 

  

 المرافق  
  )إلخ... القاعات الدراسية, المختبرات, قاعات العرض, قاعات المحاكاة (

 التجهيزات التقنية   
  )جهاز عرض البيانات, السبورة الذكية, البرمجيات(

  )تبعاً لطبيعة التخصص( أخرى تجهيزات  

  

 :  تقويم جودة المقرر.ز 

  مجالات التقويم  المقيمون  طرق التقييم 

استبيانات التقويم للهيئة  الوطنية :

 للجودة والاعتماد د 
 الطلاب 

استراتيجيات الحصول على التغذية 

الراجعة  من الطلاب بخصوص فعالية 

 التدريس 

 استطلاعات الرأي  الاستاذ   

 بواسطة أعضاء هيئة التدريس   

تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة 

 والتبادل بصورة دورية  لتصحيح

الاختبارات أو عينة من الواجبات مع  

أعضاء هيئ ة , مستقلين تدريس من 

 . مستقل):  مؤسسة أخرى

 اعضاء هيئة التدريس   

يقوم ثلاثة من أعضاء هيئة التدريس 

بتصحيح ورقة اجابة الطالب والمراجعة 

 للدرجات بشكل  
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 )إلخ.. .فاعلية التدريس, فاعلة طرق تقييم الطلاب, مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر, مصادر التعلم .مثل ( مجالات التقويم

ر وغير مباش( طر ق التقييم)  يتم تحديدها( الطلبة, أعضاء هيئة التدريس, قيادات البرنامج, المراجع النظير, أخرى( المقيمون

 اعتماد التوصيف  . ح) مباشر

 جهة الاعتماد    

 رقم الجلسة    

 تاريخ الجلسة    

   


