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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

 تقديم 

 هـ 8341 – 8341 للعام الأول التشاوري الأكاديمي اللقاء

 "وحلول أسباب - الاستثنائية الطلابية الحالات"
 

 وكالة جامعة جازان، ومن منطلق حرص تتبناها التي والشفافية الوضوح سياسة إطار في

 بجامعة الرائدة والإدارية الأكاديمية الخبرات من ستفادةالا على الأكاديمية للشؤون الجامعة

جازان، فقد سعت إلى استحداث تقليد جديد تجده من ضروريات تلك المرحلة التي تمر بها 

جامعة جازان وذلك بعد النمو المطرد للجامعة في السنوات الأخيرة، يتمثل هذا التقليد في تنظيم 

استشارية، وكما يتضح من عنوان فهي لقاءات أكاديمية و ،لقاءات دورية تحمل صفتين هامتين

 يرمي إلى تحقيق الأهداف التالية: فهو اللقاء

 والتعاون الجماعي العمل تقوية. 

 إيجابي جو في الفعال التواصل تعزيز. 

 عملية نتائج إلى للوصول الناقد والتفكير التفاعل . 

 التكاملي والتنوع الاختلافات حترامإ . 

 القيادية النماذج وبناء المسؤولية في الاشتراك. 

 مشتركة رؤية لتحقيق الأكاديمي المجتمع لتزامإ. 

ومن هذا المنطلق فقد نظمت وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية بجامعة جازان اللقاء  

 أسباب ـ  الاستثنائية الطلابية الحالات"هـ  8341ـ  8341 للعام الأول التشاوري الأكاديمي

             معالي مدير الجامعةبرعاية كريمة من هـ، 81/4/8341وم الأثنين الموافق ، وذلك ي"وحلول

 حسين القحطاني.بن أ . د/ مرعي 

عرض مشكلة كثرة الحالات الطلابية الاستثنائية التي تعرض على اللجنة لخصص هذا اللقاء 

من  حول أسباب تلك الظاهرة، ودور كل الدائمة للشؤون الطلابية بالجامعة، وتبادل الآراء

  الحد من حدوثها.الكليات وعمادة القبول والتسجيل في

لأكاديمية في كلمته التي افتتح بها اللقاء إلى أهمية وقد أشار سعادة وكيل الجامعة للشؤون ا

،حتى نصل بجامعة جازان من الواقع إلى وسيلة من وسائل تحقيق التقدمالمعرفي ك المجتمع بناء

 الُحلم.  
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 برنامج اللقاء
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 البرنامج

 

 

 

 

 

 

 التوقيت برنامج اللقاء مدير اللقاء

 إلى من

 

 

 

 

 

 

د. صالح بن 

 محمد صالح

مساعد وكيل 

الجامعة للشؤون 

 الأكاديمية

 

 

 1:88 1:48 التسجيل

 كلمة سعادة وكيل الجامعة للشؤون الأكاديمية

 د. سلطان بن حسن الحازميأ.

1:88 1:88 

الحالات الطلابية بين الكليات واللجنة  المحور

 للشؤون الأكاديميةالدائمة 

1:88 1::8 

مساعدة وكيل الجامعة للشؤون  المتحدث

 "لشطر الطالبات"الأكاديمية 

 أ. د عائشة حسن زكري

 :88:8 8::1 نقاش

الحالات الطلابية بين عمادة القبول  المحور

 واللجنة الدائمة للشؤون الطلابية

88:8: 88:3: 

 عميد القبول والتسجيل المتحدث

 بركات بن حمود مكرميد. 

 88:88 :88:3 نقاش

 88:18 88:88 استراحة

 التوصيات

 أ.د. سلطان بن حسن الحازمي 

 وكيل الجامعة للشؤون الأكاديمية

88:18 81:88 

 الختام
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                                                                     حسن الحازمي بن سلطان .أ . د

 

 :لخص السيرة الذاتيةم

الدكتور سلطان بن حسن عيسى الحازمي على درجة الدكتوراه في اللغويات  الأستاذحصل 

في تخصص اللغة الإنجليزية، م 8111عام التطبيقية من جامعة إسكس في المملكة المتحدة 

بكلية  نجليزيةفي قسم اللغة الإ وأستاذاً الأكاديميةلجامعة جازان للشؤون  وكيلًاا حاليًيعمل 

 ، هـ(8318-8381) كأستاذ مساعدبجامعة الملك خالد  اعمل سابقً ،نسانيةلإالعلوم او الآداب

، ومديراً لمركز اللغة الانجليزية هـ(8311-8313) الإنجليزيةاللغة  بقسمثم أستاذ مشارك 

 هـ(. 8381-8318)

الكلية  ا لكلية المجتمع، وقادحيث عمل عميدً،هـ8311/:/18جامعة جازان في إلى  انتقل 

نشر ، هـ8343عام  الأمريكيالدولي من مجلس التعليم  الأكاديمي عتمادالاللحصول على 

في دوريات محلية وعربية وعالمية في مجال اكتساب اللغة الثانية والكتابة  الأبحاثالعديد من 

شارك في العديد من المؤتمرات والندوات الدولية المتخصصة ، كلغة أجنبية الإنجليزيةفي اللغة 

له ، هـ8311 الجامعة الماليزية عام في ستاذاً زائراًوالعربي والدولي، عمل أ على المستوى المحلي

قدم الكثير من  ،والتدريب في مجال تنمية مهارات التواصل الانسانيبالموارد البشرية  هتماما

 .والدورات التدريبية للقطاعين الحكومي والخاص الاستشارات
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 حسن زكري  بنت عائشة  .دأ.

 

 :لخص السيرة الذاتيةم

للأقسام العلمية البنات في الرياضيات البحتة )توبولوجي( بكلية  الدكتوراهحصلت على درجة 

 اًستاذوأ ، هـ، وتعمل حالياً مساعدة وكيل الجامعة للشؤون الأكاديمية8311ـ  :831بجدة عام 

مساعد بكلية التربية  اًستاذعملت سابقاً أفي كلية العلوم ـ بجامعة جازان، ات يبقسم الرياض

ات في كلية العلوم ـ يبقسم الرياض اًمشارك اًستاذهـ، وأ8311ـ  8311ام العلمية عام للأقس

 8311كلية التربية للأقسام العلمية عام لتم تكليفها وكيلة هـ، 8341ـ  8348جامعة جازان عام 

 .هـ:8313/831، ثم عميدة للكلية عام هـ8314ـ

واللجان الدائمة والمؤقتة بجامعة جازان،  الجمعيات واللجان العلميةت في العديد من وشارك

التي تم تحكيمها ومناقشتها، والمشاركة  الإشراف على العديد من الرسائل العلمية لىبالإضافة إ

العالمية على المستوى العربي والدولي، ونشرت العديد من المؤتمرات  بأبحاث علمية في عدد من

لات عالمية لمجمجموعة من الأبحاث العلمية كما شاركت في تحكيم ، لميةالأبحاث والكتب الع

 .الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنيةفي مجال الرياضيات وعدد من المشاريع البحثية في مدينة  محكمة

 –تيجي احصلت على شهادة اجتياز برنامج القيادات الإدارية العليا بعنوان "التفكير والتأثير الاستر

Strategic Thinking and Influencing"   ، والذي تم تنظيمه عن طريق مركز إعداد

طوير القيادات الإدارية بمركز الملك سلمان للمؤتمرات في معهد الإدارة العامة بالرياض خلال وت

م، وذلك بالتعاون مع مركز القيادات 1881ديسمبر لعام  84أكتوبر وحتى  14الفترة من 

  .CCLالإبداعية 

عولمة: اليابان مثلت الجامعة في ندوة " دور الجامعات النسائية في السعودية واليابان في عصر ال

السعودية نموذجا" بناء على دعوة من جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن، التي تم عقدها في 

 .1883يونيو  1جامعة جاكو شينين النسائية في اليابان بتاريخ 

في جامعة بولينج  (Bowling Green Language Institute)بمعهد اللغة الإنجليزية درست  

اجتياز اللغة الإنجليزية  وحصلت على شهادة في جرين بولاية أوهايو بالولايات المتحدة الأمريكية 

 . م1888في عام 

فرع الأداء المتميز لعام  –للتفوق العلمي على جائزة الأمير / محمد بن ناصر حصلت 

 هـ.8311/8311
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 د. بركات حمود مكرمي                                                                   

 

 :لخص السيرة الذاتيةم

حاصل على درجة الدكتوراه في تدريس اللغة الانجليزية لغة ثانية من جامعة كانساس بالولايات المتحدة 

اجستير في تدريس اللغة الانجليزية لغة ثانية من جامعة وحاصل على درجة الم ،م1888الامريكية 

 م.:188كانساس بالولايات المتحدة الامريكية 

 .عميد القبول والتسجيل بجامعة جازانيشغل حالياً منصب 

 مدير مركز اللغة الانجليزية بالجامعة.م 1883-م1881من عمل في الفترة 

 .عميد عمادة السنة التحضيرية بجامعة جازان م1883 -م1888من عمل في الفترة 

 والعلوم الانسانية دابلآكلية استاذ مساعد بقسم اللغة الانجليزية بالأن أ إلى م1888من عمل في الفترة 

 بجامعة جازان.

 ، وقامبجامعة كانساس درس في قسم اللغات الافريقية والأمريكيةم م1881-1881من عمل في الفترة 

 بتدريس اللغة العربية لغير الناطقين بها.

في جامعة جازان في كلية التربية قسم المناهج وطرق  اًمحاضر م1888 -م1884عمل في الفترة من  

 التدريس.

 في كلية المعلمين بجازان. اًمعيد م1884-م1888عمل في الفترة  من 

 في معهد صامطة العلمي ـ بصامطة. اًمدرس م1888-م8111عمل في الفترة من 

 في مستشفى الملك فيصل التخصصي بالرياض. اًمترجمم 8111صيف عمل في 

) مجلس الجامعة، الهيئة الاستشارية  بجامعة جازان والمجالس والهيئات اللجان الدائمةعضو في العديد من 

ستشارية لعمادة اللجنة الاالهيئة الاستشارية لكليات البنات،  بالجامعة، لجنة الخطط والمناهج بالجامعة،

لجنة ، لجنة التأديب بالجامعةامعة، عليا بالجاللجنة الاستشارية لعمادة الدراسات الالتعليم عن بعد، 

عضو اللجنة الفنية لشؤون التقنية ئيس لجنة مراجعة اللوائح وتنقيحها، ر(، الشؤون الطلابية بالجامعة

 بالجامعة.

 

 
 

 

 

 

 المملكة العربية السعودية

 وزارة التعليم

 جامعة جازان

 الجامعة للشؤون الأكاديميةوكالة 

 

 المملكة العربية السعودية

 وزارة التعليم

 جامعة جازان

 وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية
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 مدير اللقاء
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 د. صالح بن محمد صالح

 

 :لخص السيرة الذاتيةم

)مختبرات طبية(، كلية الطب والعلوم الطبية، جامعة أم  بكالوريوس العلوم الطبيةدرجة ال حاصل على

ماجستير علوم الأمراض )تخصص علم نقل ، هـ8114 عام العربية السعودية المملكة، المكرمةالقرى، مكة 

 ، جامعة ابردين، المملكه المتحدةدكتوراه علم نقل الدم، المتحدة، المملكه جامعة شيفلدم 1888 عام الدم(

 .م:188عام 

إلى  م1881سبتمبر من  ن الاكاديمية، جامعة جازانمساعد وكيل الجامعة للشئويشغل حالياً منصب 

 .تاريخه

 : السابقةهام الم

 .م1881إلى سبتمبر  م:188من مايو في الفترة بيقية، جامعة جازان عميد كلية العلوم الطبية التط -

إلى مايو  م1888من ديسمبر  في الفترة طب المناطق الحارة، جامعة جازان عميد كلية الصحة العامة و -

 .م:188

          .م1888إلى ديسمبر  م 1881من أغسطس في الفترة نين، جامعة جازان  عميد كلية العلوم الصحية للب -

  .م1881إلى أغسطس  م1881مايو  في الفترة من من يل كلية العلوم الصحية للبنينوك -

 .م1881إلى مايو  م1881من فبراير في الفترة  رئيس قسم علوم المختبرات بكلية العلوم الصحية للبنين -

    .م:188 ينايرمن   في الفترة بجازان علم طب نقل الدم بمستشفى الملك فهد المركزي استشاري -

 . م8111 يونيهإلى م 8113من سبتمبر  في الفترة الدم بمستشفى الملك فهد بجازان مشرف بنك -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المملكة العربية السعودية

 وزارة التعليم

 جامعة جازان

 وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية

 

 المملكة العربية السعودية

 التعليموزارة 

 جامعة جازان

 وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية
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ين الكليات واللجنة ب الحالات الطلابيةالمحور الأول: 

 الدائمة للشؤون الطلابية
 

 حسن زكري بنت عائشة .أ. دالمتحدث: 
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 الموضوعات
 التعريف باللجنة ومهامها وإجراءاتها. •

 دراسة إحصائية عن الحالات الطلابية. •

 أسباب رفض اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية لبعض الحالات. •

 نتيجة تحليل استمارة استطلاع رأي حول أسباب كثرة الحالات الطلابية. •

 الإجراءات التي اتخذتها اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية للتقليص من الحالات الاستثنائية.بعض  •
 

 

 وإجراءاتها الطلابية ومهامها للشؤون باللجنة الدائمة التعريف
هـ، ويتم إعادة تشكيلها سنوياً  8311مع نشأة جامعة جازان في عام نشأت اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية 

بوكالة الجامعة للشؤون ارتبطت ثم ، كانت ترتبط إدارياً بوكالة الجامعة ،الجامعةمعالي مدير بقرار من 

والمبنية على قرار مجلس التعليم  هـ84/81/8311على الموافقة السامية بتاريخ  بناءً نشائهامنذ إ الأكاديمية

 .هـ81/83/8311في جلسته التاسعة والأربعين بتاريخ  8311/31/81رقم العالي 
 

 

 مهام اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية
دراسة الحالات الطلابية التي يقتضي النظام عرضها على مجلس الجامعة ويكون البت فيها خارج  .8

 صلاحيات مجالس الكليات.

دراسة ما هو معمول به من القواعد المنظمة للحالات الطلابية واقتراح آليات تطويرها والرفع بها لمجلس  .1

 الجامعة.

 اللجنة.إلى ة التظلمات الطلابية الواردة دراس .4

( من لائحة التأديب المعتمدة من مجلس 1تعمل اللجنة فيما يخص قضايا تأديب الطلاب بالمادة رقم ) .3

 الجامعة.

دراسة الظواهر التي تؤثر على تحصيل الطلاب واقتراح ما تراه مناسباً لعلاجها من خلال برامج وخطط  .:

 ها.الأنشطة الطلابية وغير

 .أخرى تكلف بها اللجنة من مجلس الجامعة أو من معالي مدير الجامعة مهام أي .1
 

 الإجراءات التنظيمية للجنة الدائمة للشؤون الطلابية 

يتم استقبال الموضوعات عن طريق رئيس اللجنة وتحال إلى سكرتير اللجنة لفرزها والتأكد من  .8

 اللجنة.استكمال جميع المرفقات المطلوبة قبل عرضها على 

يتم عرض الحالات المستوفاة لجميع الوثائق والمستندات المطلوبة على اللجنة وذلك لمناقشتها واتخاذ  .1

 التوصيات المناسبة بشأنها. 

الحالات التي يتم إعادتها للكليات لوجود بعض الملاحظات عليها من قبل اللجنة، يتم استكمال  .4

ادتها، وفي حال التأخر في إرسال المطلوب خلال المدة المطلوب في مدة لا تتجاوز يومين من تاريخ إع

 المحددة، يتم إنهاء الطلب من قبل اللجنة على أن ترفع بطلب جديد.

يتم تحرير محضر اجتماع بجميع الحالات التي نُوقشت من قبل أعضاء اللجنة وتم اتخاذ توصية بشأنها،  .3

 ورفعه إلي معالي مدير الجامعة لاعتماده. 
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بعض الملاحظات على محضر اجتماع اللجنة من قبل معالي مدير الجامعة، يتم عرض تلك في حال وجود  .:

 الملاحظات على أعضاء اللجنة في الاجتماع التالي لاتخاذ اللازم بشأنها.

يقوم رئيس اللجنة برفع مذكرة لمجلس الجامعة لكل موضوع تقتضي اللوائح والأنظمة عرضه على  .1

 نه.مجلس الجامعة لاتخاذ قرار بشأ

 يتم الرفع بقرارات التبليغ لكل موضوع على حده لجهات الاختصاص لتنفيذه. .1
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 عدد الحالات

8% 

إجمالي باقي عدد 

 طلبة الجامعة

11% 

نسبة عدد الحالات الطلابية المحالة للجنة الدائمة للشؤون الطلابية إلى 

 هـ8341/8341إجمالي عدد طلبة الجامعة للعام 

 دراسة إحصائية عن الحالات الطلابية

 (8شكل )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  احالة تقريبً( 111)عدد الحالات الطلابية المحالة للجنة الدائمة للشؤون الطلابية بلغ . 

  هـ8341/8341ي الجامع للعام( 13:3:)عدد طلبة الجامعة بلغ. 
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

( إحصائية بعدد الحالات الطلابية للجنة الدائمة للشؤون الطلابية للعام الجامعي 8)

 هـ8341/8341
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

الطلابية للعام ( إحصائية بعدد الحالات الطلابية للجنة الدائمة للشؤون 8تابع جدول )

 هـ8341/8341الجامعي 
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

 (2شكل )                                                  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 بالكلية % من أعداد الطلبة المسجلين:,8نسانية أكبر عدد فيها  بنسبة مثلت كلية الآداب والعلوم الإ. 

  المسجلينقل عدد فيها بنسبة صفر% من أعداد الطلبة أمثلت كلية طب الأسنان بينما. 
 

 (4شكل )                                          
 

 

 التظلمات. هي حالات الحالات عدد في وأقل دراسي، فصل عن الاعتذار حالات هي في الحالات عدد أكثر 
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 
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الحالات الطلابية بين قرارات الكليات وقرارات اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية للعام 

 هـ  8341/8341

 العدد الكلي للحالات  غير موافق موافق

 (3) شكل

 

 (5شكل )

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 نسبة أعلى على الهندسة كلية حصلت بينما ،(موافقة) نسبة أعلى على نسانيةالإ والعلوم الآداب كلية حصلت 

 .(موافقة غير)

 من أي على الموافقة يتم لم، بينما عريش بأبي الجامعية الكلية من المحالة الحالات كل على الموافقة تمت 

 .بفرسان والآداب العلوم كلية من المحالة الحالات

 الموافقة

63% 

 غير الموافقة

46% 

نسبة الموافقة وغير الموافقة على الحالات الطلابية المحالة للجنة الدائمة 

 هـ8341-8341للشؤون الطلابية للعام الجامعي 
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

الطلابية ( الاتساق بين قرارات الكليات وقرارات اللجنة الدائمة للشؤون 2جدول )

 هـ8341/8341للعام 

 

 

                                                              

 هـ8341/8341بين قرارات الكليات وقرارات اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية للعام  الاتساق

 نسبة الإتساق الحالات الإجمالية عدد الموافقة الكلية

 %:1 3 4 الطب

 %888 8 8 طب أسنان

 %13 14 81 الصيدلة

 %18 3: 41 العلوم الطبية التطبيقية

 %48 81 1 العامة الصحة

 %:1 3 4 التمريض

 %11 13 18 الهندسة

 %:1 1: 41 الحاسب الآلي

 %18 33 :4 إدارة الأعمال

 %1: 11 84 الشريعة والقانون

 %18 88 1 التصاميم والعمارة

 %11 43 11 التربية

 %18 811 11 الآداب والعلوم الانسانية

 %14 81 83 المجتمع

 %13 :3 11 العلوم

 %8 8 8 العلوم والآداب بفرسان

 %41 81 1 العلوم والآداب بالدرب

 %8: 1 8 العلوم والآداب بصامطة

 %1: 1 3 العلوم والآداب بالعارضة

 %8: 3 1 العلوم والآداب بالداير 

 %14 81 88 الكلية الجامعية بصبيا 

 %888 8 8 الكلية الجامعية بأبي عريش

 %11 13 31 السنة التحضيرية

 %8: 88 : التحضيرية الصحية بنات

 %83 1 8 المجتمع ببيش 

 %11 1: 31 التعليم عن بًعد
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

 (6شكل )
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اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية للعام  وقرراتنسبة الاتساق بين قرارات الكليات 

 هـ8341/8341

 نسبة الاتساق

عدد طلبة  

المسجلين للفصل 

 الصيفي 

11% 

نسبة الطلبة 

المتقدمين بطلب 

إعتذار عن الفصل 

 الصيفي

2% 

نسبة عدد الطلبة المتقدمين بطلب إعتذار عن الفصل الصيفي إلى إجمالي 

 20814عدد الطلبة المسجلين في الفصل الصيفي 
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

 20814اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية للفصل الصيفي  ات( إحصاء4جدول )

 اجمالي غير موافقة موافقة الكلية

 8 8 8 الطب

 18 1 83 الصيدلة

 31 81 48 العلوم الطبية التطبيقية

 1 1 3 الصحة العامة وطب المناطق الحارة

 1 8 8 التمريض

 :3 41 84 الهندسة

 11 1 13 المعلوماتالحاسب الآلي ونظم 

 13 8 13 ادارة الأعمال

 1 8 1 الشريعة والقانون

 1 : 1 التصميم والعمارة

 88 8 1 التربية

 18 :4 :: الآداب والعلوم الانسانية

 1 1 1 المجتمع

 48 1 :1 العلوم

 8 8 8 العلوم والآداب بفرسان

 8 8 8 العلوم والآداب بالدرب

 8 8 8 العلوم والآداب بصامطة

 8 8 8 العلوم والآداب بالعارضة

 8 8 8 العلوم والآداب بالداير

 8 8 8 الكلية الجامعية بصبيا

 8 8 8 الكلية الجامعية بأبي عريش

 11 1 81 السنة التحضيرية

 8 8 8 التحضيرية الصحية بنات

 4 8 4 التعليم عن بعد

 1 1 8 المجتمع ببيش

 4:1 818 141 إجمالي
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 
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 20814الفصل الصيفي الاعتذار عن رسم بياني بعدد حالات 



22 

 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

 موافق

66% 

 غير موافق

43% 

نسبة الموافقة وغير الموافقة على حالات الاعتذار عن الفصل الصيفي 

20814 

 (1شكل )                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 حالة، بينما( 141) بواقع%( 11) 18814 الصيفي الفصل عن الاعتذار  حالات على الموافقة نسبة بلغت 

 .حالة(  818) بواقع%( 43) الموافقة عدم نسبة بلغت
                                                  

 (1) شكل                                               

 

 

 

 

 

 

 

 عن الفصل الصيفي. اعتذار نسبة أعلى على نسانيةالإ والعلوم الآداب كلية حصلت 
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بين قرارات الكليات وقرارات اللجنة الدائمة للشؤون 20814الاعتذار عن الفصل الصيفي 

   الطلابية

 اجمالي غير موافقة موافقة
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 هـ8341ـ  8341اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول للعام 

 للشؤون الطلابية لبعض الحالاتأسباب رفض اللجنة الدائمة 
 

 عن فصل دراسي عتذارالابالنسبة لحالات أولًا: 

 عدم وجود مبررات مرفقة بطلب الطالب. •

 عدم موافقة الكلية على طلب الطالب. •

 عنه. الاعتذاريين على الفصل الدراسي المراد مرور أكثر من فصلين دراس •

 .للاعتذار عدم اقتناع اللجنة بمبررات الطالب •

 تاريخ التقارير الطبية المرفقة لا يتوافق مع الفصل المراد الاعتذار عنه. •

 النهائي في بعض مقررات الفصل المراد الاعتذار عنه. الاختباردخول الطالب  •
 

   

 ستثنائيةالابالنسبة لحالات الفرصة ثانياً: 
المنصوص عليها في المادة العشرين من لائحة الدراسة  الاستثنائيةعدم تحقق شروط الفرصة  •

 والاختبارات.  

 عدم تحقق الحسبة الرياضية للطلاب الحاصلين على ثلاث إنذارات. •
 

 النسبة لحالات إعادة القيدبثالثاً: 
مرور أكثر من أربعة فصول دراسية على طي قيد الطالب )المادة السابعة عشر من لائحة الدراسة  •

 والاختبارات(.

 الطالب عن الدراسة. انقطاعاللجنة بمبررات  اقتناععدم  •

 .عدم عرض موضوع الطالب على مجلس الكلية •
 

 بالنسبة لحالات الاعتذار عن مقرررابعاً: 
 دخول الطالب الاختبار النهائي في المقرر ورسوبه فيه. •

 عن الفصل الدراسي. الاعتذارعن مقرر ولديه تقرير طبي دون  الاعتذار •
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 وحتى الثلاثاءهـ  84/81/8341في الفترة من يوم الخميس الموافق ستمارةالاتم استقبال الردود على  •

 .هـ8341//81/81

  .رد :1بلغ عدد الردود  •

 : ستطلاعالاالمستهدفة من  الفئات •

 .سعادة عمداء وعميدات الكليات -

 .سعادة وكلاء و وكيلات الكليات -

 .سعادة منسقي ومنسقات الإرشاد الأكاديمي بالكليات -

 :مفتاح الاجابة •

 ضعيف  متوسط  جيد   جيد جداً   ممتاز 

 :محاور وأسئلة استطلاع الرأي •

 :ويشمل البيانات التالية )اختياري( معلومات عامة: المحور الأول 

                                   الاسم -

 الكلية -

                     المسمى الوظيفي -

 البريد الإلكتروني -

 :ما يتعلق بدور الكلية: المحور الثاني 

 أسئلة كالتالي: 1شمل يو 
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8% 

 لائحة لتوضيح للطلبة إرشادية لقاءات الكلية تنظم .8

 لجامعة التنفيذية والقواعد والإختبارات الدراسة

 .جازان

 ممتاز

 جيد جداً  60%

24% 

 جيد

81% 

 بمواعيد الطلبة ومنظمة فعالة بطريقة الكلية تنبه .1

 .الجامعي التقويم وفق الأكاديمية الحركات
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 متوسط

6% 

 وحدات في للعاملين تدريبية لقاءات الكلية تنظم .4

 وتوضيح لشرح الطلبة وشؤون الأكاديمي الإرشاد

   .جازان لجامعة التنفيذية القواعد

 ممتاز

45% 

 جيد جداً 

41% 

 جيد

81% 

 متوسط

88% 

 في العاملين مع وفعاليات لقاءات الكلية تنظم .3

 حالة في الطلبة وشؤون الأكاديمي الإرشاد وحدة

 جازان لجامعة التنفيذية القواعد أحد في تغير حدوث

 .التغير هذا وتوضيح لمناقشة ،

 ممتاز

65% 

 جيد جداً 

26% 

 جيد

6% 
 متوسط

4% 

تتواصل الكلية وعمادة القبول والتسجيل بشكل مستمر . :

.للاستفسار عن الإجراءات غيرالواضحة  

 ممتاز

25% 

 جيد جداً 

36% 

 جيد

28% 
 متوسط

1% 

 الاستثنائية الطلابية الحالات بين الفرق يتضح .1

 لذوي دراستها من جدوى لا التي الطلابية والحالات

 . بالكلية الاختصاص
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 الاستجابة الكلية للمحور الثانيعدد ونسب 

 استجابة 410بلغ عدد الاستجابات 
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 :أسئلة كالآتي :ويشمل  ما يتعلق بالحالات الاستثنائية: المحور الثالث 
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 ضعيف
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 .مفهوم الحالة الاستثنائية دائما واضح ومحدد. 1

 ممتاز

83% 

 اً \جبد جد

41% 

 جيد

42% 

 متوسط

82% 

 ضعيق

5% 

 لجامعة التنفيذية القواعد في توضيح يوجد لا .1

 من تحول التي الإستثنائية الحالات لكل جازان

 .الطلابية للشؤون الدائمة للجنة الكلية

 ممتاز

21% 

 جيد جداً 

38% 

 جيد

25% 

 متوسط

5% 

 في تعديل أو تغيير بأي الخاصة التعميمات تصل .88

 .منتظم بشكل الكلية إلى الاجراءات

 ممتاز

20% 

 جيد جداً 
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22% 

 متوسط

88% 

 ضعيف

8% 

 ولا أكاديمية حركة بكل الخاصة الاجراءات تتضح .1

 وعمادة والمرشد الطالب من كل ادوار بين تداخل يوجد

 . والتسجيل القبول

 ممتاز

88% 

 جيد

45% 

 ضعيف

6% 

 بسهولة الإلكتروني النظام طريق عن الاجراءات تم .88

 أراء أستطلاعات على بناء السؤال هذا إجابة يتم) ويسر

 .(الطلبة

 جيد جداً 

31% 
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 عدد ونسب الاستجابات الكلية للمحور الثالث
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رسم بياني يوضح الفجوات بين نسبة الرضا المطلوبة ونسبة الرضا المحققة لكل سؤال 

 من أسئلة استطلاع الرأي
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 أسئلة استطلاع الرأي تنازلياً حسب درجة الرضا المحققة ( ترتيب3)جدول    

 

درجة الرضا  البيان

 المحققة

 الفجوة

 

ة القبول والتسجيل بشكل مستمر تتواصل الكلية وعماد .:

 ستفسار عن الإجراءات غير الواضحة.للإ

18 -3 

لتوضيح لائحة الدراسة للطلبة تنظم الكلية لقاءات إرشادية  .8

 .ختبارات والقواعد التنفيذية لجامعة جازانوالإ

11 -1 

تنبه الكلية بطريقة فعالة ومنظمة الطلبة بمواعيد  .1

 الحركات الأكاديمية وفق التقويم الجامعي.

14 -81 

رشاد ات تدريبية للعاملين في وحدات الإتنظم الكلية لقاء .4

وتوضيح  الأكاديمي وشؤون الطلاب بالكلية لشرح

 القواعد التنفيذية لجامعة جازان.

11 -14 

رشاد فعاليات مع العاملين في وحدات الإنظم لقاءات أو تً .3

الأكاديمي وشؤون الطلاب بالكلية في حالة حدوث تغير 

في أحد القواعد التنفيذية لجامعة جازان، لمناقشة وتوضيح 

 هذا التغير.

11 -14 

ستثنائية والحالات الإح الفرق بين الحالات الطلابية يتض .1

ختصاص التي لاجدوى من دراستها لذوي الإ الطلابية

 بالكلية.

18 -13 

جراءات الخاصة بأي تغيير أو تعديل في الإ تصل التعميمات .88

 للكلية بشكل منتظم.

18 -1: 

 أكاديمية ولايوجدحركة تتضح الإجراءات الخاصة بكل  .1

القبول لمرشد وعمادة تداخل بين أدوار كل من الطالب وأ

 والتسجيل.

11 -11 

لكتروني بسهولة ويسر تتم الإجراءات عن طريق النظام الإ .88

 ستطلاع آراء الطلبة(.)من خلال إ

:1 -41 

 33- 8: ستثنائية دائماً واضح ومحدد.مفهوم الحالة الإ .1

ذية لجامعة جازان لكل يوجد توضيح في القواعد التنفي .1

للجنة الدائمة  ستثنائية التي تحول من الكليةالحالات الإ

 للشؤون الطلابية.

81 -11 
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 :أسباب أخرى لم يتم ذكرهاالمحور الرابع:  

 .عدم وجود دليل معتمد للإرشاد الأكاديمي 

  ستثنائية.االكليات في رفع حالاتهم  كحالات عتماد الطلبة على إ 

  ستثنائية.ة في التقويم الجامعي للحالات الاعدم تحديد فترة زمني 

  .بطء المعاملات وعدم وجود ثقافة تنظيمية 

  و طريقة موحدة  الاستثنائيةة، لا يوجد تجميع لكل الحالات ستثنائية غير محددالحالات الا

رق التعامل بين مختلف الحالات ودقيقة لكيفية التعامل معها، كما وأن كثرة تغيير ط

علي وقت تقديم الحالة يصيب اللجان الفرعية  اعتمادهاو تنوع جهات المخاطبة و  الاستثنائية

 بالتخبط.

  عدم متابعة الطلبة لطلباتهم الإلكترونية. 

 :الاستثنائيةالمناسبة للتقليل من الحالات  أهم المقترحاتالمحور الخامس:  

 .الالتزام بالقواعد التنفيذية للجامعة 

 .تفعيل رسائل جوال بمواعيد الحركات الأكاديمية 

  الاستثنائيةعمل نموذج واضح للحالات. 

 عادة النظر في القواعد التنفيذية للجامعة، وتعديل وقت ومدة تقديم الحركات الأكاديمية إ

 لتناسب الكليات والطلبة.

  السماح للطلبة الحاصلين على إنذار أكاديمي بالتحويل إلى كلية أخرى تتفق مع معدل الثانوية

 والدرجة المؤهلة لسنة القبول بالكلية. 

  التحويل إلى كلية المجتمع كحالة أو أقل يسمح لهم ب :,8الطلبة الحاصلين على إنذارين ومعدلهم

 نذار الثالث. بموافقتهم ولا ينتظر حصولهم على الإ استثنائية

 لتحويل الإلكتروني على نفس التخصص مع تغير المقر لا يخضع لأي شروط.ا 

 ول أو رفض مثل عدم حذف طلبات التحويل من حساب الطلبة ويتم تحديد نتيجة التحويل قب

تغيير البيانات في  دون انتظارنوا من نتيجة التحويل لكي يتمك والاعتذارحالات التأجيل 

 صفحتهم. 

  يدخلون المرحلة حيث أن الكثيرين ، من حساب الطلبةطلب فرصة إضافية يتم على مرحلتين

 الأولى فقط ولا يكملون الإدخال.

  بقرار مجلس الكلية، ولا  كتفاءوالا زام عمادة القبول بالتنفيذ،وإل الاستثنائيوضع آلية للتحويل

 يرفع للجنة إلا الحالة التي لا تنطبق عليها الضوابط.

 من الحالات يمكن اعتبارهم ضهل  ، لأكثر من سنتينينتحديد حالة الطلبة المنقطع

 .؟وهل يرفع لهم خطاب أم محضر ؟الاستثنائية

 النظام على أكاديمية حركة لكل بها المسموح الفترات تمديد. 

 اجتهادية تكون لا بحيث الاستثنائية للحالات المقبولة الأعذار تحديد. 
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 ومجالاته التخصص ماهية بتوضيح الإرشادي الأسبوع في الاهتمام. 

 القسم مجلس خلال من فيها للبت الأقسام إلى ستثنائيةالا الحالات حالةإ. 

 الأكاديميين والمرشدات للمرشدين تدريبية دورات عقد. 

 استفساراتهم لطرح  للعمادة لكترونيالإ الموقع على للطلبة نافذة تخصيص. 

 ستثنائيةالاالطلابية للتقليص من الحالات  اللجنة الدائمة للشؤونبعض الإجراءات التي اتخذتها 
 

 مختصرة وتعطي المزيد من الصلاحيات لعميد الكلية. الاستثنائيةنماذج جديدة للحالات  عتمادإ 

  اللجنة الدائمة للشؤون  من الشطرين لحضور اجتماعاتالسادة العمداء أو من ينوب عنهم دعوة أحد

 دوري أو حسب الحاجة بغرض الاطلاع على أعمال اللجنة وإجراءاتها. وذلك بشكل، الطلابية

  العمل على إصدار دليل للشؤون الطلابية يتضمن كل ما يخص الطالب أو يحتاج إلى معرفته خلال

 مرحلة دراسته بالجامعة.

 بالتنسيق مع عمادة القبول  ختباراتوالاعد التنفيذية للائحة الدراسة الإشراف على مراجعة القوا

 والتسجيل.

 لطلبة ختباراتوالا الدراسة للائحة إجرائي دليل إصدار على للعمل والتسجيل القبول عمادة توجيه 

 .جازان جامعة

 للكليات أكبر صلاحيات يعطي بحيث والخارجي الداخلي بنوعيه التحويل شروط دراسة إعادة، 

 .نظمةوالأ اللوائح مع يتعارض لا بما الطالب، لصالح وميسرة سريعة قرارات اتخاذ في يسهم مما

 التعليمية العملية تطوير بهدف الكليات مع التشاورية الأكاديمية اللقاءات تنظيم على الحرص 

 .ومستقرة جاذبة أكاديمية بيئة وخلق
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وعمادة ين الكليات ب الحالات الطلابية: لثانيالمحور ا

 والتسجيلالقبول 
 

 د. بركات حمود  مكرميالمتحدث: 
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 والجهات المشرفة على التنفيذ في اللائحة الأكاديمية والجهات المخولة الحركات : أولاً      

 

 الجهة المخولة في الحركة الأكاديمية 

 اللائحة

الجهة المشرفة على 

 التنفيذ

لعتماد أعداد القبوإ  الجامعة مجلس مجلس الجامعة 

 والتسجيل القبول عمادة

 والتسجيل القبول عمادة والتسجيل القبول عمادة إلغاء قبول الطالب المفصول أكاديميا من الجامعة

 والتسجيل القبول عمادة والتسجيل القبول عمادة إلغاء قبول الطالب المفصول تأديبيا

إلغاء قبول المسجل في درجة أخرى في الجامعة أو في 

 جامعة أخرى أو سبق له الحصول على نفس الدرجة

 والتسجيل القبول عمادة والتسجيل القبول عمادة

 العميد كليةمجلس ال إقرار قوائم الحرمان ورفع الحرمان

 مجلس الكلية

بديل اختبار عقد على والموافقة الطالب عذر قبول الكلية مجلس   العميد 

                            الكلية مجلس

الطلابية الشؤون وحدة          

دراسي فصل عن والاعتذار التأجيل  العميد العميد 

دراسي فصل لمدة نقطاعللا القيد طي والتسجيل القبول عمادة  والتسجيل القبول عمادة   

دراسي فصل من لأقل نقطاعللا القيد طي الجامعة مجلس  والتسجيل القبول عمادة   

 عمادة القبول والتسجيل مجلس الكلية          إعادة القيد للطالب المنقطع أو المنسحب

واحدة مرة من لأكثر القيد إعادة الجامعة مجلس  الطلابية الشؤون لجنة   

نذاراتإ 4منح الفرصة للطالب الحاصل على   

 

 عمادة القبول والتسجيل عمادة القبول والتسجيل

إنذارات :أو  3الحاصل على منح الفرصة للطالب   لجنة الشؤون الطلابية الجامعةمجلس  

 الكليات

 عمادة القبول والتسجيل

نصف مدة التخرج إلى  اعطاء فرصة لتجاوز المدة من

 ضعف المدة للتخرج وفصلين بعدها

 لجنة الشؤون الطلابية الجامعةمجلس 

 الكليات

 عمادة القبول والتسجيل

خارج الجامعة، وداخل قبول تحويل الطالب من 

 الكلية

 العميد العميد

 عمادة القبول والتسجيل

 قبول تحويل الطالب بين كليتين

 

العميدين                                                                                         العميدين

 عمادة القبول والتسجيل

 لجنة الشؤون الطلابية كليةمجلس ال إقرار شروط التحويل للكليات داخليا

 الموافقة على دراسة الطالب زائرا

 

 العميد العميد

 عمادة القبول والتسجيل
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     الحالات التي توجه للجنة مباشرةثانياً: 
O إعادة القيد لأكثر من مرة واحدة. 

O  إنذارات :أو  3منح الفرصة للطالب الحاصل على. 

O إلى ضعف المدة للتخرج وفصلين بعدها مدة التخرجعطاء فرصة لتجاوز المدة من نصف إ. 
 

 الحالات التي توجه للعمادة مباشرةثالثاً: 
O إقرار قوائم الحرمان ورفع الحرمان. 

O قبول عذر الطالب والموافقة على عقد اختبار بديل. 

O التأجيل والاعتذار عن فصل دراسي. 

O  لمدة فصل دراسي نقطاعللاطي القيد. 

O  المنقطع أو المنسحبإعادة القيد للطالب. 

O قبول تحويل الطالب من داخل الكلية، وبين كليتين. 

O الموافقة على دراسة الطالب زائرا. 
 

 حالات لم يرد بها نص وتخاطب العمادة بهارابعاً: 
O إضافة مقررات لطالب. 

O  والاعتذار التأجيلالتراجع عن. 

O التراجع عن التحويل. 

O التراجع عن الاعتذار عن مقرر. 

O  على النقل بين المقراتالموافقة. 

O المعادلات. 
 

 ضوابط إحالة الحالات الطلابية للجنةخامساً: 
هناك أربعة ضوابط لتقوم العمادة بالتنفيذ:     

.أن تكون الحالة ضمن صلاحيات العميد، أو الكلية   -  

.ستيفاء جميع الضوابطإ-   

.أن يكون الطلب متعلقا بالفصل الدراسي الحالي  - 

المنصوص عليها في التقويم الجامعيخلال الفترة   - 
 

لجنةل بعض مسببات إحالة الحالات الطلابيةسادساً:     

 

 

 

 

 م الحركة أسباب رجوعها للجنة

الفترة. نتهاءابعد  ضافة لفصل متاحالحذف والإ   8 

لم يضاف بالصيفي بعد غلق الفصل حالات مقرر التدريب الميداني  

 

ضافة لفصل مغلقالحذف والإ  1 
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لجنةل بعض مسببات إحالة الحالات الطلابيةسادساً: تابع       

 

 

 م الحركة أسباب رجوعها للجنة

 في حال:

 - أخذ الطالب جميع فرص التأجيل.

 -في حال تأجيل فصلين متتالين.

لكتروني.الفترة للطلب الإ انتهاءبعد  - 

 4 التأجيل للفصل المتاح

الفترة. نتهاءابعد   3 التراجع عن التأجيل 

حال:في   

.الاعتذارخذ الطالب جميع فرص أ  - 

.فصلين متتالين عتذارافي حال  ــ  

لكتروني.لفترة للطلب الإا نتهاءابعد  .  - 

 : الاعتذار للفصل المتاح

 في حال الفصل )محروم أو غائب(
 لفصل سابق) مغلق( عتذارالا

 

1 

 لكترونيالفترة للطلب الإ انتهاءبعد 
 عتذارالاالتراجع عن 

 

1 

 لكترونيالفترة للطلب الإ انتهاءبعد 
 عن مقرر  عتذارالا

 

1 

 لكترونيالفترة للطلب الإ انتهاءبعد 
 عن مقرر  عتذارالاالتراجع 

 

1 

 الفترة والتنفيذ تهاءانبعد 
 لفصل سابق) مغلق( نقطاعالا

 

88 

 بعد التنفيذ
 نقطاعالاالتراجع عن 

 

88 

لكتروني.الفترة للطلب الإ انتهاءبعد  عن مقرر عتذارالا عن التراجع   81 

.والتنفيذالفترة  انتهاءبعد  لق(لفصل سابق)مغ نقطاعالا   84 

.التنفيذبعد  نقطاعالاالتراجع عن    83 

عادة القيدإ للطالب حركة إعادة قيد سابقة.  8: 

 في حال:

.لكترونيالفترة للطلب الإ انتهاءبعد   - 

عتذار. تنفيذ فصل طي القيد بتأجيل أو إ  - 

ختبارات وتحول فصل طي القيد إلى منظمــ وجود درجات وإ .  

 81 التراجع عن إعادة القيد

 لكترونينتهاء الفترة للطلب الإإبعد  .8

 .حد الشروطألم تحقق  .1

 ستثنائيةالفرص الإ

 

81 
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 الثالث: التوصياتالمحور 
 

 المتحدث: أ. د/ سلطان حسن الحازمي
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  اللقاءات على أن تكون في بداية كل فصل دراسي، مع تزويد المدعوين بموضوعات اللقاء قبل زيادة هذه

 عقده لإثراء النقاش.

 للكليات الرسمي البريد الإلكتروني عبر اللقاء هذا في طرحها تم التي العلمية المواد إرسال. 

 الوكالة تعقدها التي الأكاديمية اللقاءات في الطلبة إشراك. 

 الجامعية المرحلة في الطالب يهم ما لكل شامل كمرجع الطالب دليل إصدار. 

 مع بالتنسيق وذلك الأكاديمية للشؤون الجامعة وكالة قِبل من تدريبية ودورات دورية عمل ورش عقد 

 .بها يستجد وما للجامعة التنفيذية القواعد وتوضيح لشرح المختصة الجهات

 ستثنائيةالا للحالات واضح نموذج إعداد. 

 لتناسب الأكاديمية الحركات تقديم ومدة وقت وتعديل للجامعة، التنفيذية القواعد في النظر إعادة 

 .والطلبة الكليات

 والدرجة الثانوية معدل مع تتفق أخرى كلية إلى بالتحويل أكاديمي إنذار على الحاصل للطالب السماح 

 .بالكلية القبول لسنة المؤهلة

 الكلية، مجلس بقرار كتفاءوالا بالتنفيذ، والتسجيل القبول عمادة وإلزام ستثنائيالا للتحويل آلية وضع 

 .الضوابط عليها تنطبق لا التي الحالة إلا للجنة يرفع ولا

 الأكاديمية الحركات بمواعيد جوال رسائل تفعيل. 

 ستفساراتهما لطرح  للعمادة الإلكتروني الموقع على للطلبة نافذة تخصيص. 

 الإدخال في واحدة مرحلة إلى الإلكتروني الإضافية الفرصة طلب تعديل. 

 إلكترونياً الأكاديمي الإرشاد تفعيل. 

 الطلب متابعة خلاله من الطالب يستطيع الإرشادية، بالأدلة مزوداً مرن إلكتروني نظام إنشاء. 

 التدريبية والدورات العمل ورش وتكثيف الهامة بالمعارف وتزويدهم الأكاديمي الإرشاد منسقي دور دعم 

 .الجانب هذا لتعزز

 جوانب ومعالجة الكليات في الأكاديمي الإرشاد يخص ما بكل للنهوض مكثفة برامجية خطط وضع 

 .فيه القصور

 واضح و سهل قالب في للطلبة المعلومات لإيصال الحديثة التقنية استخدام. 

 للأساتذة الأكاديمي للإرشاد دليل إعداد. 

 ومجالاته التخصص ماهية بتوضيح الطلابي الإرشاد أسبوعفي  هتمامالا. 

 والجامعة الكليات مستوى على الطلابية المجالس دور تفعيل. 

 (.المرشد الطالب)  كاديميالأ الإرشاد في بالطلبة الاستعانة 

 المكتبية بالساعات لتزاموالا الأكاديمي الإرشاد في الأساتذة دور تفعيل. 
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  ستمارةايل عرض نتيجة تحل

 "تقييم اللقاء الأكاديمي التشاوري الأول"
 

 ستمارةالا إعداد

مستشارة مساعدة وكيل الجامعة 

 للشؤون الأكاديمية لشطر الطالبات

 محمد الرحمن عبد تيمار/  د
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 ممتاز

16% 

 جيد جدا

1% 

 جيد

5% 

 إلمام المتحدثين بمواضيع اللقاء

 ممتاز

16% 

 جيد جدا

81% 

 جيد

4% 
 متوسط

2% 

 قدرة المتحدثين على توصيل المعلومات

 ممتاز

62% 

 جيد جداً 

28% 

 جيد

82% 

 متوسط

5% 

 قدرة المتحدثين على إدارة المداخلات والمناقشات

 ممتاز

18% 

 جيد جداً 

81% 

 جيد

 متوسط 1%

4% 

طريقة تنظيم المتحدثين للمواضيع من حيث 

 التسلسل والوضوح

 كالتالي:وكانت   ( استجابة32) ستمارةالاعلى اسئلة  الاستجابات بلغ عدد

 ييم المتحدثين محور تق: أولًا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ممتاز

38% 

 جيد جداً 

41% 

 جيد

81% 

 متوسط

2% 

 ضعيف

2% 

 إدارة المتحدثين للوقت والالتزام بالزمن المحدد
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 ممتاز

14% 

 جيد جداً 

82% 

 جيد

5% 

 محاور اللقاء

 ممتاز

63% 

 جيد جداً 

21% 

 جيد

1% 

 تنظيم وسهولة المحتوى العلمي لمواضيع اللقاء

 ممتاز

51% 
 جيد جداً 

23% 

 جيد

80% 

 متوسط

2% 
 ضعيف

5% 

 ممتاز

16% 

 جيد جداً 

28% 

 جيد

4% 

 مستوى تنظيم اللقاء

 ممتاز

51% 

 جيدجداً 

26% 

 جيد

82% 

 متوسط

5% 

 مدة اللقاء

 اللقاء أهداف تحقيق مدى

 ثانياً: محاور اللقاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ممتاز

55% 

 جيد جداً 

21% 

 جيد

1% 

 متوسط

5% 
 ضعيف

2% 

 التجهيزات والوسائل المستخدمة
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 ممتاز

11% 

 جيد جداً 

28% 

هل أعطيت إشعارا كافيا عن طبيعة مواضيع اللقاء 

 قبل الحضور

 ممتاز

61% 

 جيد جداً 

26% 

 جيد 

1% 

 ما هو تقييمك العام للقاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ثالثاً: المعلومات العامة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ممتاز

51% 

 جيد جداً 

44% 

 جيد

 متوسط 1%

4% 

 مكان اللقاء

 ممتاز

13% 

 جيد جداً 

82% 

 جيد

1% 

 متوسط

5% 
 التوقيت

 ممتاز

11% 

 جيد جداً 

2% 

 هل تعتقد أنك الشخص المناسب لحضور اللقاء

 ممتاز

10% 

 جيد جداً 

80% 

هل تعتقد أن محاور اللقاء ساعدتك على زيادة معلوماتك 

 عن المواضيع محل النقاش
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 أهم المعلومات التي حصلت عليها من خلال اللقاءرابعاً: 

الكلية، وبالتالي لا داعي لتحويلها  صلاحيات من هي الأكاديمية الحركات من الكثير أن .8

 للجنة الدائمة حيث يمكن اتخاذ قرار فوري بشأنها.

 الزملاء والزميلات. آراء .1

 الطلبة. لحالات التنفيذية الإجراءات .4

 القبول لعمادة تُحال والتي ،الطلابية للشؤون الدائمة للجنة تُحال التي للحالات مفصل توضيح .3

 .والتسجيل

 .أكاديمية إنذارات ٥ أو ٤ على الحاصلين للطلبة الفرصة منح حيال تخاذها يتم ما .:

 القبول عمادة الأكاديمية، ودور للشؤون الجامعة وكالة الكليات، ودور دور معرفة .1

  الطلابية. للشؤون الدائمة اللجنة والتسجيل، ودور

  المعرفي. المجتمع بناء في وأهميته التشاوري الأكاديمي اللقاء أهداف .1

  .عليها كانت جديدة المترتبة والمعلومات العرض في المقدمة الإحصاءات .1

  التدريس. هيئة وأعضاء الطلاب بين الأكاديمي الإرشاد وثقافة الوعي نشر أهمية .1

 والإشراف. التنفيذ في الاختصاص وجهة الأكاديمية الحركات .88

 كاديمي.الأ رشادالإ دور تفعيل ضرورة .88

 بعاد المشكلة.وضحت وأبرزت أ الاستثنائية الحالات إحصائيات .81

معرفتها بالقراءة  من أكثر فائدة عن طريق شرح المسؤول، والنقاش معه نظمةالأ على التعرف .84

 فقط.

 التحديات التي تواجهها. وأبرز اللجنة الدائمة للشؤون الطلابية بعمل المتعلقة حصاءاتالإ بعض .83

 الأكاديمي. رشادالإ حول كلياتال في الزملاء بعض لتجارب الاستماع .:8

   الحالات. بعض رفض أسباب معرفة .81

 .ستثنائيةالااللجنة للتقليل من الحالات  هاتخذتامعرفة أهم الإجراءات التي  .81

( الكلية وكيلة/ الكلية )عميد و الطلابي كل من المرشد المعلومات لم توضح الفرق بين مهام .81

 الطلابية. اللجنة و

 

 

 


